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VALAMENNYI SZERVEZET FELELOSSEGE ES HATASKORE

Tervezés

Feladatkorébe tartozo tevékenységek megtervezése, az iizleti tervben eldirtak lebontasa
sajat szervezetre, valamint a tevékenység tervezéséhez kapcsolodd bevétel-, koltség- és
l1étszamterv kialakitasa.

Tevékenység tervezéséhez sziikséges és a feladatkorébe tartozd politikak, folyamatok,
szabalyzatok, technoldgidk, utasitasok kidolgozasa, fejlesztése, naprakészségének
biztositasa.

A hatékony koltséggazdalkodas, a koltségkeretek tervezése.

A tevékenységéhez kapcsolodo belsd szolgaltatasi igények meghatarozasa.

A feladatkorébe tartozd tevékenységek megtervezése soran a MAV Zrt. mint
tulajdonosi joggyakorlo érdekei érvényesitésének megtervezése €s szakmai tAmogatasa
az egyes leanyvallalatok felé.

Miikodtetés

A jogszabalyok és a MAV Zrt. (tovabbiakban: Tarsasag vagy kiirva MAV Zrt.) bels6
szabalyai szerinti miikédésének biztositasa a vertikalisan integralt vallalkozéas Vasuti
torvényben szabalyozott feltételei szerint.

Tevékenységhez kapcsolodd hazai ¢és nemzetkdzi normdak, szabalyrendszerek
valtozasanak ¢és atalakuldsdnak kovetése, ¢és az ezekbdl adddod lehetdségek
beazonositasa és érvényesitésének kezdeményezése.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) szerinti miikddés, az
abban megfogalmazottak betartdsa, a feladatok szerinti felel6sség fenntartdsa, az
SZMSZ-ben megfogalmazottak megfeleldségéért valo feleldsség.

A szervezeteknek miikodésiik soran tekintettel kell lenniiik arra, hogy a Tarsasag Jogi
foigazgatosagan kiviili egyéb szervezeti egységeinél foglalkoztatott, jogi végzettségl
munkatarsak iligyvédi tevékenység ellatdsara nem jogosultak, az esetlegesen végzett
ilyen tevékenységiik a kivant joghatas kivaltasara nem alkalmas.

A tevékenységi korébe tartozo feladatok megfeleld szakmai szinvonalon és hataridore
torténd ellatasa.

Az altala iranyitott szervezet vonatkozasadban az irdnyado6 jogszabalyban eldirt belsd
kontrollrendszer kialakitdsa, miikodtetése, fejlesztése, tevékenységi korébe tartozo
feladatai esetén kontrollok kiépitése €¢s mikodtetése.

A Humanerdforras vezérigazgatd-helyettesi szervezettel egyiittmiitkodve a megfeleld
mennyiségli és mindségi munkaerd biztositdsa és a rendelkezésre allo eréforrasok
hatékony felhasznalasa.

Az éltala irdnyitott rendszerek, folyamatok kidolgozédsa, bevezetése, hatékony
mikddtetése, folyamatos fejlesztése, a szabdlyozasok naprakészségének biztositasa,
karbantartasa, modositasa, hatalyon kiviil helyezése. Az altala iranyitott folyamatra a
jogszabalyoknak, SZMSZ-nek és a valamennyi el6irdsnak megfeleld, gyakorlati
miikodést pontosan és a feleldsoket, feladatokat, elvart teljesitési hataridoket leiro
szabalyozasok kidolgozasa, tobb szervezetet ¢Erinté folyamat szabalyozasanak
kidolgozéasaban val6 kdzremiikddés a folyamat gazddja irdnyitadsa mellett.

A Térsasdg folyamatalapti miikddésének  érdekében  egylittmiikodés a
folyamatgazdakkal.
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A teriiletére eldirt teljesitménymutatok, teljesitménykdvetelmények — igy kiilondsen az
eredményesség, hatékonysag és mindségi megfelelés — teljesitése, a koltségkeretek €s a
1étszamtervek betartasa és betartatdsa.

Rendelkezésre allo eréforrasokkal vald hatékony, koltségtakarékos gazdalkodas és a
rendelkezésre allo eréforrasok terv szerinti betartdsa.

A szervezeti egység eredményes gazdalkodasa, a kiszamlazott bevételek befolyasanak
felligyelete, a kintlévoségek minimalizalasa.

A tevékenységi korébe tartozd adatszolgaltatas biztositasa. Az altala szolgaltatott
informéaciok, adatok, javaslatok szakmai megalapozottsaga, valodisaga, megfelelosége
¢s hataridore torténd teljesitése, valamint tevékenysége ellatasdhoz sziikséges adatkérés.
Szakmai korébe tartozo akciok teljesitése.

Felkérés esetén a tevékenységi korébe tartozd kozbeszerzési-, beszerzési palyaztatasi
eljarasok Biralo- és Ertékeld Bizottsagaban val szakmai részvétel biztositasa.
Tevékenységének fejlesztését célzd projektek kezdeményezése, jovahagyott projektek
hataridére, megfeleld6 mindségben, pénziigyi keretek betartasaval valo menedzselése,
megvalositasa.

Tevékenységéhez kapcsolodd nyilvantartasi rendszerek szakszerli és pontos
mikodtetése.

Szakteriiletére vonatkozéan dontés-elokészitd javaslatok kidolgozasa, eldterjesztése.
Etikai normak betartasa és betartatasa.

A szervezet szakmai tevékenysége soran, a munkavallalok tudomasara juté személyes
adatoknak, az altalanos adatvédelmi rendeletnek (GDPR) megfelel6 kezelése.

Az lizleti titok, a védett ismeret (know-how) és egyéb nem nyilvanos adat védelmének
biztositasa.

Az iranyitasa ald tartozo6 egységek dsszehangolt miikodésének biztositasa.

Projektek timogatasa személyi, szakmai és targyi feltételek rendelkezésre bocsatasaval.
Kozremiikodés a leltarozasi iitemterv elkészitéséhez sziikséges adatok szolgaltatasaban,
a leltarozasra valo felkésziilésben, valamint részvétel a leltdrozasi tevékenység
lebonyolitasaban.

A szervezeti egységnél felmeriilt kockdzatok beazonositasa és kezelése.

A Megfeleldségi Bizottsag altal elrendelt vizsgalat lefolytatdsa és/vagy abban valo
kozremiikodés.

Az integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetésében vald részvétel biztositasa és a
kockézatok kezelésével a Tarsasag integritasanak erdsitése.

Feladatkorébe tartozéan a MAV Zrt. mint tulajdonosi joggyakorlo érdekeinek
érvényesitése és szakmai tAmogatas az egyes leanyvallalatok felé.

Ellenorzés

A teljesitménykovetelmeényeknek valo megfelelés és a szabdlyzatok, utasitasok
betartasanak ellendrzése.

Mindségbiztositasi tevékenység végzése.

A hataskorébe tartozo tevékenységek, szervezetek munkéjanak szakmai szabéalyozasa,
iranyitasa, feliigyelete €s ellendrzése.

Az alarendelt szervezetek gazdalkodasanak ellendrzése, felligyelete.

Feleldsségi korébe tartozo szerzddések teljesitésének ellendrzése.

Feleldsségi korébe tartozoan a MAV Zrt. mint tulajdonosi joggyakorld érdekei
érvényesitésének ellendrzése €s szakmai tdmogatas az egyes leanyvallalatok felé.
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Képviselet

o Szakteriilet képviselete a feladatkorébe tartozo teriileteken.
e Szakmai allasfoglalasok, vélemények kialakitésa.
o Kiilsd és belso kapcsolattartas és egyiittmiikodés.
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ELNOK-VEZERIGAZGATO (EVIG)

A

Tarsasag Elnok-vezérigazgatojanak feladata annak biztositasa, hogy a Téarsasag

tevékenysége a vonatkozo jogszabalyi eléirdsoknak, valamint az alapitéi és igazgatdsagi
hatarozatoknak megfeleljen.

Feladata:

1.

Irdnyitja a Tarsasdg munkaszervezetét és a dontés-hozatali forumok segitségével
tulajdonosi jogkor gyakorldjaként meghatarozza a MAV  Zrt. tulajdonaban 1évé
leanyvallalatok miikodésének irdnyait, betartva a 4. vasuti csomagban, a vasuti
kozlekedésrdl szol6 2005. évi CLXXXIII. térvényben (a tovabbiakban: Vasuti tv.) és a jogi,
szervezeti és dontéshozatali szempontbol fiiggetlen palyahdlozat-miikddtetd fliiggetlenségi
feltételeinek részletes szabdlyairdl sz6l6 rendeletben (a tovabbiakban: kiirva vagy Rendelet)
foglaltakat.

2. Iradnyitja a Tarsasag stratégidjanak és iizletfejlesztési koncepcidjanak kialakitasat, dontés-
el8készitd javaslatot dolgoz ki a MAV-csoport stratégiai és iizletfejlesztési koncepcidjara.

3. Iranyitia a MAV-csoport stratégiajaban rogzitett kiemelt akciok, kiemelt projektek
végrehajtasat, MAV-csoport részvételét a kormanyzati koncepciok, agazati stratégiak,
agazati iranyitasi rendszerek kialakitasaban.

4. Részt vesz a Tarsasag stratégidjaban meghatarozott kiemelt akciok és kiemelt projektek
iranyitasaban.

5. Az iizletfejlesztési koncepcioval 6sszhangban iranyitja a MAV-csoport projekt generalasi
¢és projekt kivalasztasi mechanizmusat, tulajdonosi jogkor gyakorldjaként a csoport szintii
fejlesztési portfolio felépitése céljabol.

6. Iranyitja és egyezteti a fejlesztési projektek eredményesebb megvalodsitasa céljabol a kiilsé
forrasok bevondsara iranyuld tevékenységet (EU COM, EIB, CEF, IKOP, Hazai
finanszirozast programok Irdnyité Hatdsagai).

7. Javaslatot tesz az Igazgatdsadgnak a Tarsasag munkaszervezetére, a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatira (tovabbiakban: SZMSZ), valamint a MAV-csoport miikodésének
alapdokumentumaira.

8. Az Igazgatosag altal meghatarozott keretek kozott meghatarozza a munkaszervezet és az
egyes szervezeti egységek 1étszam- ¢€s bérgazdalkodasanak alapelveit.

9. Munkaltatoi jogot gyakorol az altala kozvetleniil irdnyitott szervezetek vezetoi felett.

10. Iranyitja és feliigyeli a Tarsasag allami koltségvetéshez kapcsolodo tevékenységét.

11. Képviseli a Tarsasdgot az Alapitdo, a hatdésagok, Onkormdnyzatok, az iigyfelek, az
érdekképviseleti-, valamint mas szakmai- és tarsadalmi szervezetek elott.

12. Rendszeresen tajékoztatja az Igazgatosagot a Tarsasag mukodésérdl, az altala elvégzett
feladatokrol, gondoskodik mindazon kérdések eldterjesztésérdl, — iddszerii beszdmolok,
jelentések, dontési javaslatok — amelyekben a hataskor az Igazgatosagot illeti.

13. Gondoskodik arrdl, hogy az Alapitd, illetve az Igazgatosadg hatarozatainak végrehajtasa
1dében és teljes kortien megtorténjen.

14. Az Elnok-vezérigazgato a tevékenységérol az Igazgatdosagnak rendszeresen beszamol.

Felel6s:

1. Felelés az Alapitdo és az Igazgatdosag vonatkozod dontéseinek elOkészitéséért ¢&s
végrehajtasaért.

2. A belsé kontrollrendszer keretében a kontrollkdrnyezet, az integralt kockazatkezelési

rendszer, kontrolltevékenységek, informécioés és kommunikéacios rendszer és a nyomon
kovetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.
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Hataskore:

1.

(98]

A Tarsasadg Alapszabalyaban, a SZMSZ 1. kotetében és a Dontési €s Hataskori Listaban
(tovabbiakban: DHL) meghatarozott hataskorrel rendelkezik.

Onélléan jogosult a Tarsasig cégjegyzésére.

Dont az iranyitasa alé tartozo szervezetek részletes miikodési €s szervezeti rendjérol.
Jogosult a hataskorébe tartozé feladatokat a Tarsasag 1étesito okirata, a Tarsasag SZMSZ
keretei kozott a Tarsasag munkavallaloira atruhazni.

Jogosult a Tarsasag iizleti és funkcionalis folyamatait szabalyozé normativ utasitasok
kiadasara.

Irdnyitja a Tarsasagot és tulajdonosi jogkore ellatasaval a MAV-csoport miikodését az
SZMSZ-ben és DHL-ben meghatarozott szabalyok szerint.

MENEDZSMENT TAMOGATAS (MT)

A szervezet célja:

Az Elnok-vezérigazgatd, az Igazgatdsag és FeliigyelObizottsag munkéjanak tamogatdsa. A
Tarsasag ¢s a kormanyzat kiilonbozd egységei kozotti kapcsolat proaktiv menedzseléséhez
sziikséges elokészitd ¢és koordindlo feladatok ellatasa. A dontések eldkészitésének és
végrehajtasuk kontrolljanak biztositésa.

Feladata:

1.

2.

10.

Az FElnok-vezérigazgatd altal tartott megbeszélések szakmai megszervezése, az ehhez

kapcsolodd adminisztrativ feladatok elvégzése.

A Tarsasag tevékenységét érintd miniszteri dontések, Feliigyeldbizottsagi, Igazgatosagi

hatarozatok, az Elnok-vezérigazgatohoz érkezd és onnan kimend posta kezelése, a

feladatfigyelési, vezetdi elfoglaltsagi rendszer figyelemmel kisérése, miikodtetése.

Az Elnok-vezérigazgatd, a vezérigazgatd-helyettesek dontésének, véleményének

képviselete az altaluk meghatarozott igyekben és szervezetekben.

Kozremiikodés az Elnok-vezérigazgato tarsadalmi kapcsolatainak apolasaban.

Az Elnok-vezérigazgatd informécios igényeinek munkaszervezet felé torténd tovabbitasa,

¢s a tajekoztatds megadasa.

Tarsasagi szintli targykorben, illetve az Elnok-vezérigazgatd személyében torténd

kapcsolattartds Minisztériumokkal, az alapitoi jogokat gyakorloval.

Az Elnok-vezérigazgatd nemzetkozi tevékenységének egyeztetése a Nemzetkozi

kapcsolatok igazgatojaval egyiittmitkodve.

Az FElnok-vezérigazgatd hataskorébe tartozd rovid, kozép és hossza tavi dontések

elékészitésében valo részvétel.

Az Elndk-vezérigazgato ¢és az Igazgatdsag tagjainak sajto- és tdjékoztatasi tevékenységével

Osszefliggd feladataik eldkészitése, koordindldsa a Kommunikacios igazgatoval

egylittmiikodve.

Kozremiikodés az Elndk-vezérigazgatd, a Tarsasag Igazgatdsaga és FeliigyelObizottsaga

megalapozott dontéshozatalaban, igy kiilondsen:

e Az elnok-vezérigazgatdi egyeztetések, a Tarsasag Igazgatdsaga és Feliigyeldbizottsaga
iiléseinek eldkészitésével kapcsolatos adminisztrativ Osszehangold tevékenység
veégzeése.

e Az elndk-vezérigazgatoi egyeztetés, a Tarsasag Igazgatdsaga és Feliigyeldbizottsaga
munkafeltételeinek folyamatos biztositasa (targyi és miszaki feltételek).

o Az Igazgatdsagi és FelligyelObizottsagi tagok informacids igényeinek munkaszervezet
felé torténd tovabbitésa, és a tdjékoztatas tagok felé vald eljuttatasa.

10
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11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

e Az elndk-vezérigazgatdi egyeztetésre, a Tarsasag Igazgatosaga, ¢s Feliigyelobizottsaga
iilésére sz6lo, napirendet tartalmazd meghivo és a napirendi pontokhoz kapcsolodd
dokumentumok elkészitésének koordinalasa.

o Az Igazgatosagi és FeliigyelObizottsagi tilések jegyzokonyv-vezetési feladatainak
ellatasa, az iilésekrdl késziilt hangfelvételek Orzése, selejtezése.

Az  Elnok-vezérigazgatd, a  Tarsasag Igazgatésaga ¢és  Feliigyeldbizottsaga

eléterjesztéseinek, tajékoztatdinak és hatarozatainak nyilvantartasa és kozzététele.

Beszamol6 készitése Igazgatosagi €s Alapitdi hatarozatok végrehajtasarol.

Az lgazgatosag és Feliigyelobizottsdg tagjai dijazasaval Osszefiiggd operativ feladatok

ellatasa.

Az Alapitd dontését igényld eldterjesztések benyujtasa az Alapitdhoz.

Az Alapitoi hatarozatok nyilvantartisa, az Alapitdi hatdrozatok €s hatarozat-tervezetek az

Igazgatdsag tagjai, a Felligyelobizottsag, a Jogi foigazgatosag és a hatarozattal érintett

szervezetl egység részére torténd megkiildése, valamint a hatarozatok végrehajtasanak

figyelemmel kisérése.

A Tarsasag Igazgatosaga, az Alapito, az Allando konyvvizsgald, a FeliigyelSbizottsag és a

munkaszervezet, valamint az Igazgatdsag €s kiils6 szervezetek kozotti kapcsolatrendszer

Osszehangolédsa, miikddtetése.

Dontési folyamatok tdmogatéasa a tartalmi kovetelmények meghatarozasaval.

Az eldkészitd munka szakmakdzi 0sszehangolasa, a dontésre eldkészitett eldterjesztések

elemzése, véleményezése, javaslattétel, a dontések végrehajtasanak figyelemmel kisérése,

intézkedések kezdeményezése a végrehajtas megvalosulasa érdekében.

A Tarsasag egészét vagy tobb szervezeti egységét érintdé — kiilsé partnerektdl érkezd —

feladatokkal, jelentésekkel, eldterjesztésekkel, beszamolokkal kapcsolatos véleményezések

koordinaciés feladatainak ellatasa, a hatarid6k nyilvantartdsa és az érintett szakmai
tertiletekkel a hataridok betartatasa.

A MAV-csoport stratégidban rogzitett kiemelt akciok végrehajtasanak tamogatasa.

A Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodo alapitvanyok, egyesiiletek tdmogatasi rendszer

miikddésének feliigyelete.

A Téarsasag ligyviteli szerz6désének karbantartasa, a szolgaltatasi szerz6dés alapjan zajlo

teljesités elismerésének koordinalasa.

A Poszeidon DMS rendszer tarsasagi szintli mitkddésének koordinalasa.

A Téarsasag szerzOdéseken elhelyezett bélyegzd lenyomatanak és a Tarsasag részerdl alairok

személyének a nyilvantartas adataival vald osszevetése.

Felelos:

1.
2.

Az altala elokészitett megallapodasok megfeleldségéért, mindségéért.
A Tarsasag szerzOdéseken elhelyezett bélyegzd lenyomatanak és a Tarsasag részérdl alairok
személyének a nyilvantartas adataival vald Osszevetéséért.

Hataskore:

1.

Az Alapito, az Igazgatdsag, a Feliigyeldbizottsag és az Elnok-vezérigazgatd hataskorébe
tartozo ligyekben adatkérés €s beszamoltatds a Tarsasag barmely szervezeti egységétol.
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MEGFELELES TAMOGATAS (MET)

A szervezet célja:

A

Tarsasag tevékenységének, milkodésének az iranyadd jogszabalyoknak, szakmai

standardoknak, bels6 szabalyzatainak, értékeinek és elveinek torténd megfelelés elosegitése, az
etikus miikodés és a jogszabalyoknak valdé megfelelés Tarsasadg miikodési céljaival valo
Osszekapcsoldsanak, az integritas érvényesitésének biztositadsa. A korrupcid és a visszaélések
hatékony megeldzése, tovabba a szervezeti megfeleléssel kapcsolatos tamogatas, tandcsadas
nyujtasa.

Feladata:

1.

10.
11.

12.

13.

A Tarsasag tevékenységére és mitkddésére iranyadd jogszabalyoknak valdo megfelelés,
valamint a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések és a belsd szabalyzatok kozotti 6sszhang
biztositasanak eldsegitése.

A jogszabalyoktol vald eltérés, hianyossag feltardsa esetén a feltdrt hidnyossag
megsziintetése és a kockazatok csokkentése érdekében javaslat(ok) kidolgozasa az Elnok-
vezérigazgatd részére, az elrendelt és megtett intézkedés(ek) nyilvantartasa, nyomon
kovetése €s rendszeres ellendrzése.

A Tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a Térsasag célkitiizéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozo szakmai
standardoknak val6 megfelelés nyomon kovetése.

A belso kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkdrnyezet kialakitasnak €s az integralt
kockazatkezelés koordinacidja. A Téarsasag kockéazatkezelési rendszer miikodtetésének
belsé kontrollrendszerrel torténd koordindldsa, az egyes megfelelési kockazatokkal
kapcsolatban sziikséges intézkedések, az intézkedéssel érintett szervezeti egységek
korének, az azok végrehajtasanak folyamatos nyomon kovetése.

A Tarsasag miikodésével Osszefliggd integritdst sértd, korrupcids és visszaélésgyanus
eseményekre, kockazatokra vonatkozd bejelentési rendszer miikodtetése, a bejelentések
fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az adatvédelmi tisztvisel6i tevékenység ellatdsa, adatvédelmi és informacidszabadsag
hatdsaggal valo egylittmiikodés és a Tarsasadg szakmai allaspontjdnak képviselete.

Az adatszivargast megel6z0 rendszerhez kapcsolodo auditori feladatok ellatasa.

Az adatvédelmi incidensekrdl szo6lo jelzések fogadasa, nyilvantartdsa, részvétel a
kivizsgaladsban. A hatosagi bejelentés és egyeb sziikséges intézkedések dsszehangolasa.
Ellatja az adatkezelési tevékenységet végzOk tudatossag-novelését és képzését a
jogszabalyok adatvédelmi rendelkezéseinek, a személyes adatok védelmével kapcsolatos
belsd szabalyainak valé megfelelés érdekében.

Részvétel az adatvédelmi, személyes adatkezelési tevékenységet érintd auditokban.

A kozérdekli, kozérdekbdl nyilvanos adatkérési-fogadasi rendszer mikodtetése. A
kozérdekti, kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzététele, illetve nyilvanossaganak biztositasa,
hozzaférhetévé tétele. A kozérdekli, kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagéara
vonatkoz6 szabalyok betartdsanak feliigyelete.

A személyes adatok védelmével kapcsolatban az adat- és informaciovédelmi szabalyok
kialakitdsa, megtartdsanak szakmai tdmogatidsa, a megvalosulas ellendrzése az Eurdpai
Unid jogi aktusainak, illetve a hazai adatvédelmi jogszabalyoknak, belsd szabalyoknak vald
megfelelés érdekében.

A Megfeleloségi Bizottsdg miikodtetése, a bizottsag altal kezdeményezett vizsgéalatok
megszervezése ¢€s végrehajtdsa. A tarsasdgi szintli etikai elvek megfogalmazasa,
aktualizalasa, megismertetése.
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14.

15.

16.

17.

Vizsgalat kezdeményezése a megfogalmazott szabalyoktol, norméktdl eltéré magatartas
¢észlelése esetén.

Szakmai tdmogatas, tandcsadas biztositisa a jogszabalyoknak valé megfelelés és az azzal
kapcsolatos intézkedések vonatkozasaban, valamint a jogszabalyokban foglalt, a Tarsasag
tevékenységére és mitkodésére vonatkozo kotelezettségek teljesitése érdekében.

Képzések tartdsa a jogszabalyoknak torténd megfelelés szervezeti szemléletének,
kulturdjanak kialakitasa, fejlesztése érdekében.

A Tarsasag belso kontrollrendszere miikddésének értékelésérdl szolo Elnok-vezérigazgatoi
nyilatkozat elkészitése.

Felelos:

1.

A megfeleldségi vizsgalatok lefolytatasaért. Az iranyado jogszabalyoktol vald eltérés,
hidnyossdg megsziintetését, kockazat csokkentését célzd javaslatok kidolgozasaért,
eléterjesztéséért.

2. A feladatok teljesitésérol jelentéstételi kotelezettség teljesitése az Elndk-vezérigazgatd és a
FeliigyelObizottsag felé.

3. A Térsasag belsé kontrollrendszere miikodésének értékelésérdl szold nyilatkozat
elkészitéséeért.

4. A vizsgalati megallapitasok és a javaslatok alapjan hozott hatarozatok kommunikélasaért,
a hatarozatok végrehajtasanak nyomon kovetéséért.

5. Az Etikai Kodex kidolgozasaért, kozzétételéért, a tarsasagi szintli etikai elvek betartatasaért,
betartasanak ellendrzéséért.

6. A Megfeleloségi Bizottsdg és a szervezeti integritdst sértd események bejelentésére
vonatkoz6 bejelentd rendszer milkodtetéséért, €s az integritdst sértd, korrupcios és
visszaélésgyanls eseményekre vagy kockazatokra vonatkozd bejelentések kivizsgalasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa.

7. Az etikai értékek és az integritds érvényesitésével, és a korrupcio, visszaélés hatékony
megeldzése biztositasa céljaval a belsd kontrollrendszer miikodtetéséert.

8. A kozérdeki, kozérdekbdl nyilvanos adatok elvart modon €s idében torténd kozzétételéért,
hozzaférhetove tételéért, az adatigénylések teljesitéséért.

9. A személyes adatkezelési tevékenységhez kapcsolddd normék meghatarozasaért. Hatosag
vagy belsd vizsgalat alapjan feltart személyes adatkezelési tevékenység megteleloséget
biztosito intézkedések meghatarozasaért.

10. Az adatvédelmi incidensek kivizsgalasanak, a megteendd intézkedések sszehangoléasaért,
¢s a vonatkozo eldirasoknak valdo megfeleldségért.

Hataskore:

1. A Tarsasagnal, tevékenységi korébe tartozo feladatokkal kapcsolatban mindsitett adatot,

b

tizleti titkot tartalmazé iratokba és mas dokumentumokba betekintés, azokrol masolat,
kivonat készitése, személyes adatokat kezelhet, adatokat kérhet be a Tarsasag szervezeti
egységeitol.

. A tevékenységi korébe tartozd ellendrzések elrendelése, vizsgalatok lefolytatasa,

intézkedések kezdeményezése, illetve az intézkedések végrehajtasanak ellendrzése.

. A kozérdek, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok bekérése az adatkezeld szervezetektol,

munkavallaloktol, megismerésre iranyul6 kérelem esetén azok kiadasa.

A személyes adatok bizalmassagat, sértetlenségét, rendelkezésre allasat veszélyeztetd
koriilmények feltarasa, a sziikséges intézkedések végrehajtasanak kezdeményezése.

A tevékenységi korébe tartozdan eldirt nyilvantartasok vezetése.

. A kozremiikddo szervezeti egységek munkavégzésének koordinalasa a tevékenységi korébe

tartozo feladatokkal kapcsolatban.
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7. A tevékenységi korébe tartozd kérdések tekintetében kapcsolattartas az érintett belsd
szervezeti egységekkel ¢€s kiilso szervezetekkel.

KOORDINACIOS ES PORTFOLIOKEZELESI IGAZGATOSAG (KPI)

A szervezet célja:

Az Elndk-vezérigazgato feladataihoz — igy kiilondsen dontési hataskoréhez — kapcsolodo, €s a
MAV-csoport érdekeire figyelemmel atfogd megkozelitést igénylé meghatarozé iigyek (a
tovabbiakban: meghatarozé tarsasagi tigyek), eredményes megvalosulasa érdekében, a MAV-
csoport koordinalassal érintett szervezeti egységeinek ©nallo, a feladathoz kapcsolodo
szervezési €s szakmai iranyitasi feladatellatasat segitve, elokésziti, timogatja, 6sszehangolja €s
osszefliggéseiben nyomon koveti azok teljesitését, az egyes szervezeti egységek, a MAV-
csoportba tartozo tarsasagok, valamint sziikség esetén szakmai és tarsadalmi szervek, allami
szervezetek, valamint mas koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok bevonasaval.

Az Elnok-vezérigazgatd hataskorébe tartozo feladatok — igy kiilonosen az Elndk-vezérigazgatd
dontését, alairasat igényld ligyek — elokészitésének és végrehajtasanak tamogatisa, a
meghatarozo tarsasagi ligyek €s azok hatdridejének folyamatos nyomon kovetése, koordinalésa,
értékelése, az esetlegesen sziikséges tovabbi dontések elokészitése.

A MAV-csoport meghatarozé tarsasagi igyek koordinalasaban valo kozremiikodés, a Tarsasag

crer

végrehajtasanak ellendrzése, tovabbi a leanyvallalatok felletti tulajdonosi kontroll biztositéasa.

Koordinacios és
portfdlidkezelési

igazgatdsag
[ 1
Tarsasagi " ;
"y L . Koézponti
portféliokezelési R e
. koordinacids iroda
iroda

Feladata:

1. Kapcsolattartds a meghataroz6 tarsasagi ligyekben az érintett szervezeti egységekkel, a
MAV-csoportba tartozo tarsasagokkal, szakmai, tarsadalmi, allami szervezetekkel és mas
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagokkal.

2. Mindazon a feladatok ellatdsa, amelyekkel az Elndk-vezérigazgatd allando vagy eseti
jelleggel megbizza.

3. Az Elnok-vezérigazgatdi dontést igényld targykorben, valamint a meghatarozé tarsasagi
tigyekben késziilt iratok kérés esetén az Elnok-vezérigazgato elé terjesztése, kozremiikodés
a dontés végrehajtasaban.

4. Dontési javaslat készitése Elnok-vezérigazgato részére a meghatarozo tarsasagi iigyekben.

A meghatdrozé tarsasagi ligyek koordinaldsa, Osszehangoldsa és operativ ellendrzése,

sziikség esetén ennek keretében az érintett szervezeti egységek, a MAV-csoportba tartozo

tarsasagok, szakmai, tarsadalmi, allami szervezetek és mas koéztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok altal adott javaslatok Osszegzése, értékelése, Osszefoglalod javaslat tétele az

Elnok-vezérigazgat6 részére.

9]
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Operativ kozremiikodés az Elnok-vezérigazgatd dontései megvaldsuldsanak értékelésében
¢s az Elnok-vezérigazgato részére torténd tajékoztatasban, ennek keretében a végrehajtas
alakulasarol az érintett szervezeti egység vezetoktél, sziikség esetén a MAV-csoportba
tartozo tarsasagoktol soron kiviil tajékoztatas, felvilagositas, informacid, tovabba szakmai
elokészitd anyag, adatszolgaltatds, illetve szakértéi kozremiikodés kérése.

Az Elnok-vezérigazgatd eseti dontéseinek kozvetitése az Erintett szervezeti egységek,
illetve munkavallalok felé.

Az Elndk-vezérigazgatd dontések végrehajtasa soran az altala meghatarozott szempontok
érvényesitése.

A tarsasag portfoliokezelési tevékenységének iranyitasa.

e ey
crer

crer

vezetd tisztségviseldire, feliigyeldbizottsagi tagjaira.

Javaslatok készitése tarsasagok alapitasara, értékesitésére, megsziintetésére, atalakitasara,
egyesiilésére, beolvaddsara, szétvalasara, torzstokéjének, illetve alaptokéjének
felemelésére illetve leszallitdsara, mikodo gazdasagi tarsasagba valod belépésre.
intézkedések kezdeményezése.

A Tarsasag mogottes feleldsségvallalasara vonatkozo dontések (kezességvallalasok stb.)
elokészitése a Pénziigyi igazgatdsaggal egylittmiikodve és a dontést kdvetd végrehajtas
koordinalasa.

szindikatusi szerzédései sziikséges modositasainak kezdeményezése.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu tarsasagai tulajdonosi
kontrolljanak biztositasa a kontrolling mdédszertanok alkalmazasan keresztiil, a Gazdasagi
vez€rigazgato-helyettesi  szervezet illetékes szervezeti egységével egyiittmikodve
javaslattétel a tarsasdgok eredményfelosztasara.

A MAV-csoport pénziigyi céljainak megfogalmazasaban és az elvarasok MAV-csoportba
tartoz6 lednyvallalatokra vald lebontdsdban kozremiikddés. Ennek sordn kiilondsen az
érintett tarsasagok iizleti terveiben a sulyponti feladatok kijeldlése, ezek rendszeres
feliilvizsgalata, az ezekhez kapcsolddd beruhdzasi és koltségkeretek meghatarozasa ezek
kiosztésa, biztositasa. Elfogadott iizleti terv hidnyaban az érintett leanyvallalattal, valamint
a Tarsasag Gazdasagi vezérigazgatd-helyettes szervezeti egységével egyiittmiikodve
kozremiikodés a miikdodéshez sziikséges koltség és beruhdzasi keretek meghatarozasa,
feltilvizsgalata, kiosztasa és biztositasa terén a Rendelet szerint a palyahal6zat-mitkddtetési
tevékenységek jogi, szervezeti, dontési fliggetlenségére, kiilondsen a palyavasuti alapvetd
funkciok tekintetében a keresztfinanszirozas kizarasara a 4. vasati csomag, a Vasuti tv.
altal tamasztott informatikai rendszerek fliggetlenségének, illetve a szamviteli,
informatikai, adatkezelési rendszerek elkiilonitésének megtartasa mellett.

A Térsasag teljes korlien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu leanyvallalatai részére a
kidolgozott tervezési premisszak, elvarasok kiadadsa. A kialakitott kontrolling
modszertanok érvényre juttatdsdnak biztositasa a Térsasag teljes kortien konszolidalt
¢és/vagy tobbségi tulajdonba tartozo6 vallalatok tekintetében.

A teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdont tarsasdgok {izleti terve
teljesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése, ezen tarsasdgok koltségei alakuldsanak
elemzése, kozremiikodés a csoportszintli tervek, beszamolok elkészitésében, sziikség
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20.

21.

22.

esetén jelentések, javaslatok, intézkedési tervek készitése a lednyvallalatok gazdalkodasa
vonatkozasdban.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu tarsasagok elsd szamui
vezetdi prémium kiirdsdnak és értékelésének elkészitése, koordinalasa, tulajdonosi
jovéhagyasra torténd elOterjesztése a Humanerdforrds vezérigazgato-helyettesi
szervezettel egylittmikodve.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu lednyvallalatok részérdl
megkiildott tervek és beszamoldk tulajdonosi kezelése a Gazdasagi vezérigazgatd-
helyettesi szervezet illetékes szervezeti egységének iranymutatasainak
figyelembevételével.

kapcsolattartas, taggytiléseken, kozgytiléseken a Tarsasag képviseletének ellatasa, és az
ehhez sziikséges mandatumok eldkészitése.

Felelos:

1.

2.

crer

biztositasaért.

A MAV Zrt. portfolibjaba tartozd tarsasagok iigyvezetésével vald kozvetlen
kapcsolattartas.

Az tuizletrészekkel Osszefiiggd folyamatok (alapitas, értékesités, megsziintetés, atalakitas,
egyesiilés, beolvadas, szétvalas, torzstoke felemelése, illetve leszéllitasa) lebonyolitdsanak
koordinélasaért.

Hataskore:

1.

Az Elnok-vezérigazgatd feladataihoz kapcsolddo, valamint a meghatdrozo tarsasagi
tigyekhez kotddo feladatok koordinalasa és végrehajtasa érdekében ellendrzés, adatbekérés,
beszamoltatas a Tarsasag barmely szervezeti egységétol.

A MAV Zrt. tulajdoni tarsasidgok miikodésének tulajdonosi feliigyelete, tulajdonosi
intézkedések kezdeményezése.

A Térsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdontl lednyvallalatok terveinek
és beszamoloinak tulajdonosi kezelése a Gazdasagi vezérigazgato-helyettesi szervezet
illetékes szervezeti egység iranymutatisainak figyelembevételével.

crcr
crer

crer

¢és az érintett gazdasagi tarsasagok vezetdinek, szervezeti egységeinek beszamoltatasa.

KOZPONTI KOORDINACIOS IRODA
Feladata:

1.

Kapcsolattartds a meghataroz6 tarsasagi ligyekben az érintett szervezeti egységekkel,
szakmai, tarsadalmi, allami szervezetekkel és mas koztulajdonban allo gazdaséagi
tarsasagokkal.

A Koordinécids és portfoliokezelési igazgatd tamogatasa az aktualis tdrsasagi kérdésekben,
a szakmai egyeztetések megvaldsuldsa érdekében. A Koordinacids és portfoliokezelési
igazgatd altal kezdeményezett dontést elokészitdé megbeszélések szervezése az érintett
szervezeti egységek, sziikség esetén szakmai és tarsadalmi szervezetek, allami szervek és
mas koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok részvételével.
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3. Dontési javaslat készitése a Koordinacidés ¢és portfoliokezelési igazgatd részére a
hataskorébe tartozo ligyekben.

4. A Koordinacids és portfolidkezelési igazgatdsag hataskorébe tartozod Tarsasdgot érintd
igyek koordinalasa, Osszehangoldsa €s operativ ellendrzése, sziikkség esetén ennek
keretében az érintett szervezeti egységek, szakmai, tarsadalmi, allami szervezetek ¢s mas
koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasagok altal adott javaslatok Osszegzése, értékelése,
Osszefoglal6 javaslat tétele a Koordinacids és portfolidkezelési igazgatd részére.

5. A Koordinacios ¢és portfoliokezelési igazgatd Tarsasaggal kapcsolatos dontéseinek,
el6terjesztéseinek, tajékoztatdinak nyilvantartasa.

Felel6s:

1. A feladatkorébe tartozd, valamint a Koordinécios és portfoliokezelési igazgatd altal adott
feladatok ellatasaért.

Hataskore:

1. A koordinacids feladatok végrehajtasa érdekében ellendrzés, adatbekérés, beszamoltatas a

Tarsasag barmely szervezeti egységétol.

TARSASAGI PORTFOLIOKEZELESI IRODA
Feladata:

1.

2.

A Téarsasag elfogadott stratégidjanak megfeleld vallalati portfolio stratégia €s az annak
végrehajtasi szabalyait rogzitd portfoliokezelési szabalyzat kidolgozésa.

Javaslatok készitése tarsasagok alapitasara, értékesitésére, megsziintetésére, atalakitasara,
egyesiilésére, beolvadasara, szétvalasara, torzstokéjének, illetve alaptokéjének
felemelésére illetve leszallitasara, mikodd gazdasagi tarsasagba vald belépésre, az erre
vonatkoz6 Alapitdi dontés (hatarozat) elkészitése, a dontést kovetden e folyamatok
koordinalasa, az erre vonatkoz¢ hatarozat végrehajtasanak ellendrzése.

szindikatusi szerzddéseinek fellilvizsgalata €s a sziikséges modositasok kezdeményezése.
A Tarsasag szamviteli beszamolojanak részeként a részesedésekrdl leltar készitése és
vezetése, ezzel Osszefliggésben adatszolgaltatasok végzése. Javaslattétel értékvesztésekre,
céltartalék képzésekre és feloldasokra.

A Tarsasag portfolidjaba tartozd gazdasagi tarsasagokban tulajdonosi dontések és
intézkedések kezdeményezése.

A Térsasag mogottes felelosségvallaldsara vonatkozo dontések (kezességvallalasok stb.)
elokészitése a Gazdasagi vezérigazgato-helyettesi szervezet illetékes szervezeti egységével
egylittmiikodve és a dontést kovetd végrehajtas koordinalasa.

Kozremiikodés csoportszintli kontrolling modszertan kidolgozasaban, a lednyvallalatok
kozéptava lizleti terveire és az éven beliili varhato elOrejelzéseire vonatkozd
peremfeltételek, premisszak kialakitdsdban, tovabba a tervezési és beszamolasi litemtervek
kulcsdatumainak meghatdrozasaban.

A Térsasag teljes korlien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdont leanyvallalatai részére a
Gazdasagi vezérigazgato-helyettesi szervezet illetékes szervezeti egysége altal kidolgozott
tervezési premisszdinak, elvarasainak kiadasa. A kialakitott kontrolling moddszertanok
érvényre juttatdsanak biztositasa a Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi
tulajdonba tartoz6 vallalatok tekintetében.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu tarsasagai tulajdonosi
kontrolljanak biztositasa a kontrolling modszertanok alkalmazasan keresztiil, Gazdasagi
vezérigazgato-helyettesi  szervezet illetékes szervezeti egységével egyiittmikodve
javaslattétel a tarsasdgok eredményfelosztasara.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Javaslattétel a Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdont tarsasdgok
osztalékfizetésére, osztalékeldleg fizetésére.

MAV-csoport pénziigyi céljainak megfogalmazasiban és az elvarasok MAV-csoportba
tartozo leanyvallalatokra valo lebontasaban kozremiikodés.

A teljes kortien konszolidalt és/vagy tObbségi tulajdonu tarsasagok {izleti terve
teljesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése, ezen tarsasdgok koltségei alakuldsanak
elemzése, kozremiikodés a csoportszintli tervek, beszamolok elkészitésében, sziikség
esetén jelentések, javaslatok, intézkedési tervek készitése a lednyvallalatok gazdalkodéasa
vonatkozasdban, valamint az {izleti tervben foglaltak be nem tartisa esetén javaslat
készitése a Tarsasag Igazgatosaganak részére az iizleti terv modositasara.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu tarsasagok elsé szamu
vezetdi prémium kiirdsdnak és értékelésének elkészitése, koordinalasa, tulajdonosi
jovahagyasra torténd eloterjesztése a Humanerdforrds vezérigazgato-helyettesi
szervezettel egylittmiikddve.

feliigyelObizottsaganak tagjaival, valamint a hataskorébe tartoz6 iligyekben a szakmai,
tarsadalmi, allami szervezetekkel és mas koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgokkal a
Tarsasag tulajdonosi céljai megvalositasa érdekében.

A Tarsasag teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu lednyvallalatok részérdl
megkiildott tervek és beszamolok tulajdonosi kezelése, a lednyvallalatok gazdalkodaséanak
figyelemmel kisérése, esetleges pénziigyi timogatasara vonatkozé javaslat elokészitése a
Gazdasagi  vezérigazgato-helyettesi  szervezet illetékes szervezeti egységének
iranymutatasanak figyelembevételével.

A Térsasag teljes korlien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu leanyvallalatai — 1étesitd
okirat szerint legfObb szervi hataskorbe utalt — dontéseinek eldzetes véleményezése.
kapcsolattartas, taggyiiléseken, kozgytiléseken a Tarsasag képviseletének ellatasa, és az
ehhez sziikséges mandatumok eldkészitése.

A Koordinécids és portfoliokezelési igazgato altal vagy sajat hataskorében kezdeményezett
dontést elokészitdé megbeszélések szervezése a Tarsasdg lednyvallalatainak érintett
szervezeti egyseégek, sziikség esetén szakmai €s tarsadalmi szervezetek, dllami szervek és
mas koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok részvételével.

Elozetesen véleményezi a Tarsasdg barmely szervezeti egységének mindazon
el6terjesztéseit, javaslatait, amelyek a lednyvallalatokat érinté meghatdrozo tarsasagi
tigyekben intézkedéseket tartalmaznak.

Felelos:

1.

2.

crer

szabdlyait rogzitd portfoliokezelési szabalyzat megalkotasaért €s karbantartasért.

A Térsasag teljes kortien konszolidalt gazdasagi tarsasagokban a csoportiranyitasi elvek
érvényre juttatasaért, tulajdonosi dontések €s intézkedések eldkészitéséért, meghozatalaért,
megtételéért, azok megfeleldségéért.

Az tizletrészekkel Osszefliggd folyamatok (alapitas, értékesités, megsziintetés, atalakitas,
egyesiilés, beolvadas, szétvalas, torzstoke felemelése, illetve leszallitasa) lebonyolitasanak
koordinalasaért, a kapcsolodo szerzddések elokészitéséért, a folyamatok archivalasaért.

Hataskore:

1.

A MAV Zrt. tulajdoni tarsasagok miikodésének tulajdonosi feliigyelete, tulajdonosi
intézkedések kezdeményezése.
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2. A Tarsasag teljes kortiien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdonu lednyvallalatok terveinek
¢és Dbeszamoldinak tulajdonosi kezelése a Gazdasagi vezérigazgatd-helyettesi
szervezetilletékes szervezeti egységének irdnymutatasainak figyelembevételével.

kapcsolattartas.

STRATEGIAI ES PROJEKTFELUGYELETI FOIGAZGATOSAG (SPF)

A szervezet célja:

A MAV-csoportba tartozé vallalatok kozép- és hosszl tavh stratégiainak osszehangolasaval,
csoportszintli  fejlesztési koncepciok, a fejlesztési koncepcidot megalapozd stratégiak
elokészitésével a MAV-csoport eredményes és hatékony miikodésének eldsegitése. A MAV-
csoport allami koltségvetésbol, unids vagy egyéb tamogatasbol megvaldsuld, valamint az
Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek eldkészitésének ¢és
megvalositasanak felligyeletével a potencialisan elérhetd eurdpai uniods, célzott koltségvetési
forrasok minél nagyobb aranyl elnyerése és lehivasa, a MAV-csoport fejlesztési céljainak
megvalositasa érdekében.

Az Elnok-vezérigazgaté altal meghatirozott, a MAV-csoport stratégiai szempontbol kiemelt
jelentéségli iigyeiben (a tovabbiakban: kiemelt jelentéségi iigyek) a MAV-csoport
stratégidiban meghatarozott fejlesztési irdnyainak teljesiilése céljabol koordinacids és
feliigyeleti feladatok ellatésa.

A szervezet a feladatait a Tarsasag tulajdonosi érdekeinek érvényesitése érdekében, a 4. vasiti
csomag vertikalisan integralt vallalkozas keretében ellatott palyamiikodtetdi feladatainak
fliggetlenségi feltételei, kiilonosen, de nem kizdrolagosan az alapvetd feladatok
fliggetlenségére, a palyamiikodtetd partatlansagara a forgalomiranyitas és karbantartas tervezés
terén, a pénziigyi atlathatosag feltételeinek biztositasa mellett 1atja el.

A MAV-csoport optimalis szervezeti és mitkodési kereteinek biztositdsa a munkafolyamatok
feliilvizsgalata és monitoringja altal, biztositva a 4. vasuti csomag vertikalisan integralt
vallalkozas keretében ellatott palyamiikodtetés feltételei, kiilondsen, de nem kizardlagosan az
alapvetd feladatok koziil ellatott dijbeszedés vonatkozasaban, ennek fliggetlenségét tovabbra
1s, ezen belil a jogi, szervezeti ¢s dontéshozatali fiiggetlenséget, a palyamiikodtetd
partatlansagat a forgalomiranyités és a karbantartas-tervezés terén €s a pénziigyi atlathatosagot

Stratégiai és

projektfeliigyeleti
foigazgatdsag
| I | I |
Int . Projektfejlesztési és Stratégiai és Folyamat- és
. n egra’aqs projektfelligyeleti dontéselbkészitési teljesitmény-
Igazgatosag osztaly osztaly menedzsment

Projektfejlesztési Projektfeliigyeleti
iroda iroda

1. A ,MAV-csoport stratégia 20307, valamint az arra épiilé fejlesztési koncepciok
Osszedllitasanak koordindldsa, az érintett szakmai szervezetek altal megkiildott
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

javaslatokbodl a végleges dokumentum Osszedllitdsa, a stratégiabol kovetkezd programok
megvalodsitasanak feliigyelete, a teljesités ellendrzése.

A MAV-csoport fejlesztési projektjeire vonatkozé kormanyzati dontések végrehajtasanak,
valamint a fejlesztési projektek elokészitésének és megvaldsitasanak feliigyelete.

A MAV-csoport és a Budapesti Fejlesztési Kozpont altal létrehozott szakmai egyeztetd
forum miikodtetése és vezetése.

A MAV-csoport szintjén a csoportszintii fenntarthatosgi stratégiai célkitiizések
meghatarozasa és végrehajtasuk ellendrzése.

A MAV-csoportba tartozo tarsasagok szakteriiletei kutatas-fejlesztési terveinek, innovécios
fejlesztési javaslatainak 0sszehangolésa, a megvaldsitasuk nyomon kisérése.

A kiemelt jelentdségii igyeikben az el6készitési €s megvaldsitasi feladatokfeliigyelete.

A hataskorébe rendelt kiemelt jelentdségli tigyekben csoportszintli allaspont kialakitdsanak
koordinalasa és képviselete.

A fejlesztési projektek és a kiemelt jelentdségli ligyek vonatkozasdban a projektszerii
végrehajtas, valamint beszamoltatas és az informacidaramlas rendszerének kialakitasa.

A kiilonbozd forrastipusok egyedi kezelése (tobbek kozott forrastipushoz tartozo aktudlis
informéaciok begytjtése, csoportszintli dsszefogasa, jogszabalyfigyelés), projektjavaslatok
kidolgozasa.

A forrastipusok kapcsan nyert informéaciok folyamatos értékelése, a MAV-csoport
fejlesztési céljaival torténd Osszevetése, az €rintett szervezetek felé torténd tovabbitasa.
Részvétel az unids tAmogatasi periodusokra — kiemelten a 2021-2027 kozotti programozasi
idészakra — vonatkozé fejlesztési programok MAV-csoportot érintd tervezésében,
végrehajtasaban az érintett szakmai szervezetek bevondsaval, az 1j programozasi
idészakban tamogathato fejlesztési javaslatok készitésének koordinalasa a MAV-csoporton
beliil.

A palyazati folyamatok sikeressége érdekében a projektjavaslatok priorizalasa, eldsziirése,
belsé kontrollja.

A palyazatok csoportszintli képviselete, tdmogatisa az érintett irdnyitd hatdsagok,
minisztériumok, nemzetkdzi ¢és egyéb szervezetek fel¢ a projektvezetdkkel
egylittmiikddésben.

A palyazatok el6készitéséhez sziikséges kiilsd €s belso erdéforrasok bevonasa az tizleti terv
tartasa mellett, palyazathoz kapcsolodd munkék koordinalasa.

A Tarsasag fejlesztési projektjei tekintetében kapcsolattartds a hataskorébe tartozo
kérdésekben a projektek végrehajtasat irdnyitd, koordinald ¢és feliigyeld kiilsé
szervezetekkel, minisztériumokkal. A kapcsolattartas keretein beliil a MAV-csoport
érdekeinek proaktiv képviselete.

A Térsasdg leanyvallalatainak fejlesztési projektjei esetén a tulajdonosi érdekek
érvényesitése érdekében kapcsolattartds, informaciokérés a hataskorébe tartozo
kérdésekben a projektért felelds szervezetekkel.

A fejlesztési projektek sikeres megvalositasa érdekében sziikség esetén projektfeliigyeld
kijeldlése.

Az Elndk-vezérigazgatd altal meghatarozott egyedi esetekben, a Tarsasagnal megvaldsuld
programokra, fejlesztési projektekre a projekt/palydzati dokumentici6 — érintett
szakteriiletekkel egyiittmiikodve torténd — kidolgozasanak, a fejlesztési projekt szakmai
elokészitésének, a kapcsolodd beszerzési/kozbeszerzési folyamatoknak, valamint a
megvalositasdnak koordinéléasa.

A projektvégrehajtasi tevékenység €s az optimalis szervezeti miikodés hatékonysaganak
javitasa érdekében a folyamatok, belsd szabalyzatok feliilvizsgalatdnak, mddositdsanak
kezdeményezése.

Tarsasagi szintli folyamatmenedzsment rendszer kialakitasa, miikddtetése.
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21. A hataskorébe utalt fejlesztési projektekhez €s a kiemelt jelentdségli iigyekhez kapcsolodo
eldterjesztés tervezetek, vezetoi felkészitok elokészitésének koordinaléasa.

22. Az Elnok-vezérigazgatd altal meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

23. A feladatok ellatasa nem sértheti a MAV Zrt., mint fiiggetlen palyamiikodtetd Recast és a
4. vasuti csomag értelmében eldirt jogi, szervezeti, informatikai és dontéshozatali
fliggetlenségét, a forgalomirdnyitds és karbantartas tervezés partatlansagat, a pénziigyi
atlathatosag feltételeit.

Felelos:

1. AMAV-csoport fejlesztési stratégidi, programjai iitemezett megvaldsitasanak teljesitéséért.

2. A MAV-csoport fenntarthatosagi stratégiai céljainak eléréséhez kapcsolodé feladatokra
vonatkozo6 hossza tavu intézkedési terv elokészitéséért és végrehajtasanak feliigyeletéért.

3. A kiemelt jelentdségii ligyek eldrehaladdasénak ellendrzéséért, beszdmoltatasaért.

4. A fejlesztési projektek hatékony és gazdasagos végrehajtasat akadalyozod problémak
beazonositasaért és intézkedések meghatarozasaért.

5. Az unids tdmogatasi periddusok — kiilondsen a 2021-2027 kozotti programozasi idészak —
tervezési ¢és végrehajtasi folyamataban a MAV-csoport fejlesztési javaslatainak
képviseletéért.

Hataskore:

1. A fejlesztési projektekben kozremiikddd szakmai szervezetek projektekkel kapcsolatos
tevékenységének feliigyelete, az egyes szervezetek fejlesztési projektekben vald
részvételének koordindlasa.

2. A MAV-csoportra vonatkozoan hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében az
operativ feladatokat ellatd szervezetektdl, munkavallaloktol adatbekérés, beszamoltatas,
ellendrzés, feladatokra torténd javaslattétel, az érintett vezetd tajékoztatdsa mellett.

3. A hataskorébe tartozo stratégiai kérdések, fejlesztési projektek és kiemelt jelentdségii igyek
tekintetében tulajdonosi jogokbdl levezetett kapcsolattartds a végrehajtast irdnyito,
koordinal¢ és feliigyeld kiilsé szervezetekkel, minisztériumokkal, a szervezeti elkiilonitési
kotelezettségre is figyelemmel, illetve a MAV-csoport szintii allaspont képviseletére.

4. Az esetlegesen egyedi dontés altal a hataskorébe utalt fejlesztési projektekben a

menedzsment feladatok ellatasa, a projektteamek felallitasdhoz sziikséges human eréforras
delegalasanak kérése, a fejlesztési projektekben dolgozd munkavallalok munkdjanak
iranyitésa.

STRATEGIAI ES DONTESELOKESZITESI OSZTALY (SPF SDO)
Feladata:

1. A féigazgatd tamogatasa a MAV-csoport tarsasagai stratégiainak Osszehangolasaban,
stratégiak, programok, valamint a kiemelt jelentdségli tligyek elOkészitésében ¢és
megvaldsitasaban részt vevo szervezetek e tevékenységének koordinalasaban, a végleges
stratégia Osszedllitdsaban. Ezen szervezeteknek a stratégiak, programok, kiemelt
jelentdségli ligyek végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységének folyamatos kontrollja,
belsé informdacidés csatorna kialakitdsa és mikodtetése, a felmeriilé problémak
kikiiszobolésére intézkedések kezdeményezése.

2. A MAV-csoportba tartozé vallalatok tervezett fejlesztéseinek a ,,MAV-csoport stratégia
2030 dokumentumban megfogalmazott stratégiai célokkal val6 6sszhangjanak vizsgélata,
az unids tdmogatdsi periodusokban — kiemelten a 2021-2027-es ciklusban — az unids
tamogatasra javasolt EInok-vezérigazgato altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek
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10.

11.

elokészitésében vald részvétel, az elfogadott stratégidkban foglalt fejlesztési irdnyok
képviselete.

A kiemelt jelentdségli ligyekben kormanyzati egyeztetési és koordinacios feladatok
ellatasa, vezetOi szakmai anyagok, eloterjesztések készitése az érintett szervezeti egységek
bevonasaval.

A kiemelt jelentéségli iigyekben projektszintii végrehajtasi rendszer kialakitasa,
miukodtetése, a feladatok Osszehangolasa, az elérehaladdas nyomon kisérése, dontési
javaslatok eldkészitése.

A csoportszintli fenntarthatosagi stratégiai célkitlizések kidolgozasa, a célok eléréséhez
sziikséges intézkedési terv elokészitésének koordindcioja, a kidolgozas, intézkedési terv
készitésében részt vevok ezzel kapcsolatos tevékenységének irdnyitdsa. A csoportszintli
fenntarthatosagi stratégiai célkitlizésekben meghatarozott célok teljesiilésének nyomon
kisérése, ellendrzése.

Javaslattétel a fenntarthatosagi szempontok érvényesitésére MAV-csoport projektjeinek
tervezése, elokészitése ¢és megvalositdsa sordn, azok végrehajtasanak figyelemmel
kisérése.

A MAV-csoport kutatas-fejlesztési terveinek, innovacios javaslatainak 6sszehangolasa, a
megvalositds nyomon kdvetése.

A MAV-csoport kutatis-fejlesztésre és innovaciora vonatkozd stratégiai partnerségi,
egylittmiikddési megéllapodasainak — az érintett szervezeti egységek bevonasaval torténd
— elkészitése, a stratégiai és nagyvallalati partnerekkel valé egylittmiikddés kialakitasanak
koordinalasa.

A fOigazgatd altal meghatarozott, a stratégiak, fejlesztési programokkal 0Osszefiiggd
feladatok ¢és a sziikséges informaciok munkaszervezet felé torténd tovabbitasa, a feladat-
végrehajtas ellendrzése, beszamoltatés.

A hatéskorébe tartozd kérdésekben kiilsd és belsd kapcsolattartas és koordinacid
biztositasa.

A feladatok ellatasa nem sértheti a MAV Zrt., mint fiiggetlen palyamiikodtetd Recast és a
4. vasuti csomag értelmében eldirt jogi, szervezeti, informatikai €s dontéshozatali
fliggetlenségét, a forgalomirdnyitds és karbantartas tervezés partatlansagat, a pénziigyi
atlathatosag feltételeit.

Felelos:

1.

A fOigazgatosag feladat- és hataskorébe, illetve koordinacigja ald tartozd stratégiak,
programok, kiemelt jelentdségli tligyek elokészitésében, megvaldsitasaban részt vevod
szervezetek  kozotti  megfeleld  informdacidaramlas  biztositasaért, folyamatelvii
munkamegosztas koordinalasaért, a megfeleld kiilsé kapcsolattartas biztositasaért.

A stratégiak, programok, kiemelt jelentdségii ligyek, dontés-eldkészitd, beszamoltatasi és
koordinacids feladatok elvégzéséeért.

Hataskore:

l.

A foigazgatosag feladat- €s hataskorébe, illetve koordinacidja ald tartozd stratégidk és
programok, kiemelt jelentOségli iligyek eldkészitésben, végrehajtdsdban részt vevd
szervezetek tevékenységének koordinacioja.

A f8igazgatosag hataskorébe tartozo iigyekben MAV-csoport szintéi adatbekérés,
véleményeztetés lebonyolitasa, beszdmoltatas és ellendrzés.

Feladatai végrehajtasa érdekében az operativ feladatokat ellato szervezetek, munkavallalok
tekintetében adatbekérésre, beszamoltatasra, ellendrzésre és feladatokra torténo
javaslattételre, az érintett vezetd tajékoztatasa mellett.
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4. A stratégidk, koncepciok eldkészitésében részt vevd szervezetek szdmara feladatok
meghatarozasa, azok megvaldsitasanak nyomon kovetése, ellendrzése.

PROJEKTFEJLESZTESI ES PROJEKTFELUGYELETI OSZTALY (SPF
PPO)

A szervezet célja:

A MAV-csoport egészét érinté fejlesztési koncepciok, a fejlesztési koncepcidt megalapozo
stratégiak elokészitésével, kiilondsen, de nem kizarélagosan a ,,MAV-csoport stratégia 2030”-
bol kovetkezd projektek megvalositasaval kapcsolatos koordinacios feladatok ellatasaval a
potencialisan elérhetd eurdpai unids, €s célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb aranyu
elnyerése és lehivasa, a MAV-csoport fejlesztési céljainak megvalositasa érdekében.

A MAV-csoportnal allami koltségvetésbdl, unids vagy egyéb tamogatasbol megvalosuld, az
Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek eldkészitésének,
megvalositasanak feliigyeletével a tulajdonosi érdekek érvényesitése.

A 4. vasuti csomag ¢és a vasuti kozlekedésrol szolo torvény altal tamasztott fliggetlenségének
biztositdsa, a szervezeti, dontéshozatali, szamviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének biztositasa, a keresztfinanszirozds kovetelményeinek betartasa, a Rendelet
elkiilonitésére vonatkozo feltételei betartasa mellett. A Tarsasag és meghatarozé befolyasa ala
tartozd lednyvallalatai felé tulajdonosi jogkorgyakorloként a stratégia céljainak, fejlesztési
elveinek meghatarozasa, az tizleti és a funkcionalis folyamatok racionalizalasa érdekében, a
szakmai stratégia kidolgozasanak, aktualizaldsdnak csoportszintli koordinalasa és feliigyelete.

Feladata:

1. A MAV-csoport Elnok-vezérigazgaté altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektjeire
vonatkoz6 kormdnyzati dontések végrehajtasanak, valamint a fejlesztési projektek
elokészitésének és megvalositasanak feliigyelete.

2. A palyazati vagy célzott koltségvetési forrasbol megvalosuld fejlesztési projektek
generalasanak csoportszintli koordinécioja.

3. A potencialisan elérhetd eurdpai unios, és célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb
aranyu elnyerése €s lehivasa érdekében a kiilonb6zo forrastipusok egyedi kezelése (tobbek
kozott forrastipushoz tartozo aktualis informéciok begytijtése, csoportszintli 6sszefogasa,
jogszabalyfigyelés) a forrastipusok kapcsan nyert informéciok folyamatos értékelése, a
MAV-csoport fejlesztési céljaival torténd Osszevetése a projektgeneralasra torténd
javaslattétel érdekében, az érintett szervezetek felé torténd tovabbitasa.

4. Az eurdpai unios tamogatasi periodusokban — kiemelten a 2021-2027 kozotti programozasi
idészakban — az eurdpai unids tdmogatasra javasolt fejlesztési projektek generaldsanak,
projekt javaslatok készitésének koordinacidja. Kapcsolattartas a kozlekedésfejlesztésben
érintett  szervezetekkel, palyazatok kiirasaban ¢és elbirdlasdban koézremiikodo
intézményekkel (Minisztériumok, JASPERS, Kozponti Koordinicios Szervezet,
Miniszterelnokség, NIF Zrt.).

5. A MAV-csoport fejlesztési céljainak megvaldsitasa érdekében fejlesztési projektjavaslatok
kidolgozéasanak koordinalésa.

6. A palyazati folyamatok érdekében a projektjavaslatok priorizalasa, eldsziirése, belsd
kontrollja.

7. A palydzatok csoportszintli képviselete, tdmogatasa az <érintett iranyitd hatdsagok,
minisztériumok, nemzetk6zi és egyéb szervezetek felé a projektvezetdkkel
egylittmiikdésben.

8. A palyazatok eldkészitéséhez sziikséges kiilsé és belsd erdforrdsok meghatirozasa,
bevonasanak kezdeményezése, munkajuk koordinalasa.

23



A munkaszervezet miikodési rendje II. kotet

10.

11.

12.
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14.

15.

16.

17.

A foigazgatdsag altal feliigyelt Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek és programok eldkészitésében ¢és megvaldsitasban részt vevd szervezetek
tevékenységének monitoringja.

Az Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek tekintetében a
tulajdonosi  érdekek  érvényesitése céljabol MAV-csoport szinti adatbekérés,
véleményeztetések lebonyolitasa és beszamoltatas.

Az Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek tekintetében a
projektcélok, mérfoldkdvek teljesiilésének, az iitemezés tartdsanak, valamint a kiadott
feladatok elvégzésének ellendrzése.

A f6igazgat6 altal meghatarozott feladatokban sziikséges mértékii kapcsolattartas az EInok-
vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek végrehajtasat irdnyito,
koordinal¢ és feliigyeld kiilsd szervezetekkel, minisztériumokkal.

Részvétel a MAV-csoport és a Budapesti Fejlesztési Kozpont altal 1étrehozott szakmai
egyeztetd forum tevékenységében.

A tamogatasbol megvaldsulo fejlesztési projektek mitkddéséhez, elszamolasahoz sziikséges
belsd szabalyzatok kialakitasanak feliigyelete.

Az Elnok-vezérigazgato altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek elokészitésének és
megvalositdsdnak  folyamatos monitoringja, a nyomon kovetés rendszerének,
eljarasrendjének kialakitasa, valamint a projektek megvaldsitasa soran felmeriil6 problémak
azonositdsa, azokra intézkedési javaslatok kidolgozasa és az abban foglaltak nyomon
kovetése.

A hatéaskorébe tartozd, Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektekkel dsszefiiggésben, a vonatkozd monitoring tevékenység ellatasdhoz sziikséges
mértékben a szervezett helyszini latogatasokon, egyeztetéseken valo részvétel.

A feladatok ellatasa nem sértheti a MAV Zrt., mint fiiggetlen palyamiikodteté Recast és a
4. vasiti csomag értelmében eldirt jogi, szervezeti, informatikai és dontéshozatali
fliggetlenségét, a forgalomirdnyitds és karbantartas tervezés partatlansagat, a pénziigyi
atlathatosag feltételeit.

Felelos:

1.

2.

A MAV-csoport Elnok-vezérigazgaté altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektjei
tekintetében azok eldkészitésének és megvalositasanak feliigyeletéért.

A fOigazgatosag hataskorébe vagy koordinalasa ald tartozd Elndk-vezérigazgato altal
kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek végrehajtasahoz kapcsolodd feliigyeleti,
ellendrzési tevékenység ellatasaért.

A potencidlisan elérhetd eurdpai unids, és célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb
aranyu elnyerése €s lehivasa érdekében folyamatos, formalizalt, rendszeres kapcsolattartas
kialakitasaért, miikodtetéséért az érintett iranyitd hatésadgokkal, minisztériumokkal,
nemzetkozi szervezetekkel.

A féigazgatdsag munkéjanak tAmogatasaért, a vonatkozo6 dontés-eldkészitd, beszamoltatési,
¢s koordinacids feladatok elvégzéséért.

Hataskore:

l.

A hataskorébe tartozd Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektekben résztvevd szakmai szervezetek tevékenységének koordinalasa, adatbekérés,
véleményeztetések lebonyolitasa, beszamoltatas €s ellendrzés.

Feladatai végrehajtasa érdekében az operativ feladatokat ellato szervezetek, munkavallalok
tekintetében adatbekérés, beszamoltatas, ellendrzés €s feladatokra torténd javaslattétel, az
érintett vezetd tajékoztatasa mellett.
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3. A fOigazgatdsag altal feliigyelt EInok-vezérigazgato altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek lebonyolitasaban részt vevo szervezetek szamara feladatok meghatarozasara,
azok ellatasanak nyomon kovetésére.

4. Feladatai kapcsan bels6-kiilsé kapcsolattartas.

PROJEKTFELUGYELETI IRODA (PPO PFUI)

A szervezet célja:

A MAV-csoportnal allami koltségvetésbél, unids vagy egyéb tamogatasbol megvaldsuld, az
Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek elokészitésének,
megvaldsitasanak feliigyeletével a tulajdonosi érdekek érvényesitése.

Feladata:

1. A ,MAV-csoport stratégia 2030” dokumentumboél, valamint a vallalatcsoporti stratégiabol
kovetkezo projektek megvalositasanak feliigyelete, a teljesités ellendrzése.

2. A MAV-csoport Elnok-vezérigazgaté altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektjeire
vonatkozd kormanyzati dontések végrehajtasanak, valamint a fejlesztési projektek
elékészitésének és megvalositasanak felligyelete.

. A féigazgatosag altal feliigyelt Elnok-vezérigazgato altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek és programok eldkészitésében €és megvaldsitasban részt vevd szervezetek
tevékenységének monitoringja.

4. Részvétel a MAV-csoport és a Budapesti Fejlesztési Kozpont altal 1étrehozott szakmai

egyeztetd forum tevékenységében.

5. A feladatkorébe tartozd Elnok-vezérigazgatd daltal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek tekintetében MAV-csoport szintii adatbekérés, véleményeztetések lebonyolitasa
¢és beszadmoltatas.

. A foéigazgatosag hataskorébe tartozo, az altala meghatarozott rovid, kozép €s hossza tava
dontések, fejlesztési koncepcidok eldterjesztések eldkészitésének koordinalasa. Ennek
keretében:

- a dontésre el6készitett eldterjesztések, koncepcidk véleményezésének koordinalasa, a
dontések végrehajtasdnak figyelemmel kisérése, intézkedések kezdeményezése a
végrehajtas megvalosulasa érdekében,

- a dontési folyamatok tdmogatisa a tartalmi kovetelmények meghatdrozasaval, a
sziikséges informaciok biztositasaval,

- az igazgatd dontéseinek, eldterjesztéseinek/tajékoztatdoinak nyilvantartdsa és
statuszolasa.

7. A fOigazgato altal meghatarozott, a hataskorébe tartozo feladatokban sziikséges mértékii
kapcsolattartas az Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek
végrehajtasat irdnyitd, koordinalo és feliigyeld kiilsé szervezetekkel, minisztériumokkal.

8. A tdmogatasbol megvaldsuld Elndk-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek lebonyolitdsdhoz, elszamoldsédhoz sziikséges belsd szabalyzatok kialakitdsanak
feliigyelete.

9. Az Elndk-vezérigazgat6 altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek eldkészitésének és
megvaldsitdsanak  folyamatos monitoringja, a nyomon kovetés rendszerének,
eljarasrendjének kialakitasa, valamint a projektek megvalositasa soran felmeriilé problémak
azonositasa, azokra intézkedési javaslatok kidolgozasa és az abban foglaltak nyomon
kovetése.

10. A hataskorébe tartoz6 FElnok-vezérigazgatd 4altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektekkel osszefliggésben - a vonatkoz6 monitoring tevékenység ellatasahoz sziikséges
mértékben - szervezett helyszini latogatasokon, egyeztetéseken valo részvétel.

(O8]

o)
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11. A fOigazgatosag altal kezdeményezett, illetve az iroda feladatkdrébe tartozd szakmai
események (értekezletek, egyeztetések) megszervezése, lebonyolitasa, koordinaldsa, az
ehhez kapcsolodo adminisztrativ feladatok elvégzése.

Felelos:

1. A MAV-csoport Elndk-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektjei
elokészitésének, megvalositasanak felligyeletéért.

2. A fOigazgatosag hataskorébe, koordinalasa ala tartozd Elndk-vezérigazgat6 altal kiemeltnek
mindsitett fejlesztési projektek végrehajtdsdhoz kapcsolodd feliigyeleti, ellendrzési
tevékenység ellatasaért.

3. A foigazgatosag munkdjanak tamogatasaért, a vonatkozo dontés-elokészitd, beszamoltatasi,
koordinacids feladatok elvégzéséért.

Hataskore:

1. A feliigyeleti hataskorébe tartozd Elnok-vezérigazgat6 altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektekben résztvevd szakmai szervezetek tevékenységének koordindldsa, adatbekérés,
véleményeztetések lebonyolitasa, beszamoltatas és ellendrzés.

2. A hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében a feladatokat ellatd szervezetek,
munkavallalok tekintetében adatbekérés, beszamoltatas, ellenérzés, feladatmeghatarozas,
az érintett vezetd tajékoztatasa mellett.

3. A fbigazgatdsag altal feliigyelt Elnok-vezérigazgatd altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési
projektek lebonyolitdsdban részt vevd szervezetek szdmara feladatok meghatdrozésa, azok
ellatdsanak nyomon kovetése.

PROJEKTFEJLESZTESI IRODA (PPO PFI)

A szervezet célja:

A potencidlisan elérhetd eurdpai unios, €s célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb aranyu
elnyerése és lehivasa a MAV-csoport fejlesztési céljainak megvalositasa érdekében.

Feladata:

1. A potencidlisan elérhetd eurdpai unids, és célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb
aranyu elnyerése €s lehivéasa érdekében a kiilonbozo forrastipusok egyedi kezelése (tobbek
kozott forrastipushoz tartozd aktualis informaciok begytijtése, csoportszintli Osszefogasa,
jogszabalyfigyelés), a kiilonboz6 forrastipusok kapcsan nyert informaciok folyamatos
értékelése, a MAV-csoport fejlesztési céljaival torténd dsszevetése a projektgeneralasra
torténd javaslattétel érdekében, az érintett szervezetek felé torténd tovabbitasa.

2. A palyazati folyamatok sikeressége érdekében a projektjavaslatok priorizéldsa, eldsziirése,
belsé kontrollja.

3. A palyazatok csoportszintli képviselete, tamogatasa az érintett iranyitd hatosagok,
minisztériumok, nemzetk6zi ¢és egyéb szervezetek felé a projektvezetokkel
egylittmiikodésben.

4. A pélyazatok elOkészitéséhez sziikséges kiilsd és belsé erdforrasok meghatarozasa,
bevonasanak kezdeményezése a munkak koordinalasa.

5. Az eurdpai unids tamogatasi periodusokban — kiemelten a 2021-2027 kozotti programozasi
idészakban — az eurdpai unids tdmogatasra javasolt fejlesztési projektek generalasanak,
projekt javaslatok készitésének koordinacidja.

6. Kapcsolattartas a kozlekedésfejlesztésben érintett szervezetekkel, palyazatok kiirdsaban és
elbiralasdban koézremiikodé intézményekkel (Minisztériumok, JASPERS, Kozponti
Koordinécios Szervezet, Miniszterelnokség, NIF Zrt.).
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7. A hataskorébe tartozod fejlesztési projektekkel Osszefiiggésben szervezett helyszini
latogatasokon, egyeztetéseken vald részvétel, a csoportszintii tulajdonosi érdekek
képviselete.

8. A fOigazgatosag altal kezdeményezett, illetve az iroda feladatkorébe esé szakmai események
(értekezletek, egyeztetések) megszervezése, lebonyolitdsa, koordinaldsa, az ehhez
kapcsol6do adminisztrativ feladatok elvégzése.

Felelos:

1. A fOigazgatosag feladat- ¢s hataskorébe, illetve koordindcidja ald tartozo fejlesztési
projektjavaslatok tekintetében a sziikséges elokészitd feladatok megvalositasanak
koordinalasaért, az elOkészitésében részt vevd szervezetek kozotti megfeleld
informécidaramlés biztositasaért.

2. A potencidlisan elérhetd eurdpai unids, €s célzott koltségvetési forrasok minél nagyobb
aranyu elnyerése és lehivasa érdekében folyamatos, formalizalt, rendszeres kapcsolattartas
kialakitasaért az érintett irdnyitd hatosdgokkal, minisztériumokkal, nemzetkozi
szervezetekkel.

3. A f6igazgatosdg munkdjanak tdmogatasaért, a vonatkozo dontés-elokészitd, beszdmoltatasi
¢s koordinaciods feladatok elvégzéséért.

Hataskore:

1. A féigazgatosag feladat- és hataskorébe, illetve koordinacidja ala tartozé MAV-csoport
Elnok-vezérigazgato altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektek elokészitésben részt
vevo szervezetek tevékenységének koordinacidja.

2. A f8igazgatosag hataskorébe tartozd iigyekben MAV-csoport szintii adatbekérések,
véleményeztetések lebonyolitasa €s beszamoltatas.

3. A feladatok végrehajtasa érdekében a feladatokat ellatdo szervezetek, munkavallalok
tekintetében adatbekérés, beszamoltatas, ellendrzés, feladatmeghatarozas, az érintett vezetd
tajékoztatasa mellett.

4. A féigazgatosag feladat- és hataskorébe, illetve koordinacidja ala tartozé MAV-csoport
Elnok-vezérigazgatd 4altal kiemeltnek mindsitett fejlesztési projektekben részt vevd
szervezetek szamara feladatok meghatdrozasa, azok megvaldsitasdnak nyomon kovetése,
ellendrzése.

FOLYAMAT-ES TELJESITMENYMENEDZSMENT (FTM)

A szervezet célja:

A MAV-csoport optimalis szervezeti és mitkodési kereteinek biztositdsa a munkafolyamatok
feliilvizsgalata €s monitoringja 4ltal, biztositva a 4. vasuti csomag vertikalisan integralt
vallalkozas keretében ellatott palyamiikodtetési feltételei, kiilondsen, de nem kizarolagosan az
alapvetd feladatok koziil ellatott dijbeszedés vonatkozasaban, ennek fliggetlenségét tovabbra
is, ezen belill; a jogi, szervezeti és dontéshozatali fliggetlenséget, a palyamiikodtetd
partatlansagat a forgalomiranyités €s a karbantartas-tervezés terén, €s a pénziigyi atlathatdsagot.

Feladata:

1. Térsasagi szintli folyamatmenedzsment rendszer kialakitdsa, mitkddtetése.

2. A folyamatok hatékonysdgmérési rendszerének kidolgozasa, karbantartdsa, egyiittmiikodve
az érintett szervezetekkel.

3. Folyamatok és azok hatékonysaganak elemzése, vizsgalata, miikodési zavarok feltarésa, az
egyes folyamatok konzisztencia vizsgalata, a veliik kapcsolatos projektek generalasa.

4. Javaslattétel a miikodési folyamatok atalakitdsdra, miikodési zavarok megsziintetésére
vonatkozoéan, illetve az optimalizalhat¢ tertiletekre.
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9]

A folyamatfejlesztések eldkészitése €s iranyitasa, az abban résztvevok munkdjanak

koordinalasa, a feladatok elvégzésének tamogatasa.

6. A folyamatgazdak szakmai tdimogatasa a folyamatok fejlesztése, karbantartasa soran.

7. A Tarsasag ¢és leanyvallalatai kozotti folyamatelhatarolasok és optimalis munkamegosztas
alapjan a szervezeti struktira médositasara javaslattétel.

8. Benchmarkelemzések, 0Osszehasonlitdé vizsgalatok készitése, a Tarsasag miikodési
gyakorlatanak feltérképezése.

9. A szervezeti struktara €s tarsasagi folyamatok dsszehangoldsanak tamogatésa.

10. Részvétel az Elndk-vezérigazgatd altal meghatarozott projektekben.

11. Szoros szakmai egyiittmiikodés a Tarsasag, valamint a MAV-csoport szervezeteivel, a

Tarsasag optimalis miikodési €s szervezeti kereteinek meghatdrozasa érdekében.

Felelos:

1. Az éltala koordinalt folyamatfejlesztési projektek sikerességéért.

2. A Tarsasag miikodési folyamatainak szabalyozasdban a tarsasagi, illetve csoportérdekek
érvényre juttatasaért.

3. A folyamatok jogszabaly, hatosdgi eldirasok, szabvanyok, technoldgiai utasitdsok
figyelembevételével torténd megtervezéséért, szabalyozasaért.

4. Az altala el6készitett megallapodasok megfeleldségéért, mindségéért.

Hataskore:

1. A feladatkorébe tartozd iligyekben adatbekérés és beszdmoltatas a Tarsasag Osszes
szervezeti egységére vonatkozoan.

2. A MAV-csoport barmely munkavéllaléjanak bevondsa az irdnyitasa ala tartozod projekt
jellegti feladatokba.

3. A tarsasagi folyamatok vizsgalatdnak, megtervezésének, kiértékelésének és mérésének
koordinalasa.

4. Eloterjesztések készitése a tarsasagi €és csoportszintli miikodési folyamatokrol, valamint
azok valtoztatasi javaslatairol.

5. Az Alapité, az Igazgatésdg ¢és az Elnok-vezérigazgatd kijelolése alapjan, a
folyamatmenedzsment tevékenységi korbe tartozé tigyekben adatkérés és beszamoltatds a
Tarsasag barmely szervezeti egységétol.

INTEGRACIOS IGAZGATOSAG (SPF INTIG)

A szervezet célja:

A kozosségi kozlekedési szolgaltatasok egységes és integralt kialakitasa a csoportszintii
izletfejlesztési €s stratégiai célok mentén. A vasuti és kdzhti szolgéltatok egyiittmitkddésével,
a vasut altal kedvezdbben kiszolgalhato viszonylatokban a kotottpalyas kozlekedés eldnyben
részesitésére alkalmas menetrendi fejlesztések, tarifakozosségek kialakitasa.

Kozos és egységes, kozosségi kozlekedési szolgaltatoi struktura kialakitasa a MAV-csoport
tarsasagi altal végzett kozuti és vasuti kozszolgéltatdsok menetrendi szemponti
Osszehangoldsa, az utastajékoztatas ¢€s jegyértékesités egységesitése, a tarifakozosség
megvalosulasa érdekében. A 4. vastti csomag €s a vasuti kozlekedésrdl szolo torvény altal
tamasztott fliggetlenségének biztositasa, a szervezeti, dontéshozatali, szamviteli, informatikai,
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének biztositasa, a keresztfinanszirozas kdvetelményeinek
betartdsa, a Rendelet elkiilonitésére vonatkozo feltételei betartasa mellett. A Tarsasag és
meghatdroz6 befolyasa ald tartozo leanyvallalatai felé tulajdonosi jogkorgyakorloként a
stratégia céljainak, fejlesztési elveinek meghatarozasa, az iizleti és a funkcionalis folyamatok
racionalizlasa érdekében, a szakmai stratégia kidolgozasanak, aktualizaldsanak csoportszintii
koordinalasa és felligyelete.
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Feladata:

1.

crer

novelését biztosito értékesitési- €s szolgaltatasfejlesztések megvaldsitasanak feliigyelete, a
szolgaltatasi szinvonal emelése, az utasélmény javitasa és a versenyképesség novelése
érdekében.

2. A csoportszintli stratégiai ¢és tizletfejlesztési céloknak megfeleléen csoportszintii
forrasallokacios alapelvek kidolgozasa, a csoporton beliili forrasmegosztas f6 aranyaira, a
beruhazasi tervezési premisszarendszer elfogadasdra javaslat megtétele egyeztetve a
gazdasagi vezérigazgatd-helyettes szervezettel.

3. Javaslat(ok) kidolgozasa a kornyezeti alkalmazkodoképesség, fenntarthatdsag, innovativ
szemlélet javitasara, a hatékony és fenntarthatd helyi, orszagos, regionalis és elovarosi
kozosségi kozlekedési rendszerekre.

4. A belso folyamatok korszertsitésének, javitdsanak, komplex fejlesztésének iranyitasa a
palyahaldzat-miikodtetdi ¢és vallalkozd vastti tevékenység keresztfinanszirozadsanak
kizarasaval.

5. A hataskorébe tartoz6 feladatok kapcsan a csoportszintli kiemelt projekt meghatirozasa,
azok teljesiilésének figyelemmel kisérése a keresztfinanszirozas kizarasaval.

6. A nemzetkozi, illetve allami palyazati forrasok felhasznalasanak, a MAV-csoport
fejlesztéseinek allami infrastruktira-fejlesztésekkel vald 6sszhangjanak feliigyelete.

7. A kozos ¢és egységes kozosségi kozlekedési szolgaltatas-tervezés kialakitasanak
koordinalasa, a megrendeldi és a csoportszintii elvarasoknak megfeleld, a MAV-csoport
tarsasagai altal javasolt akciok 0sszhangjanak biztositasa.

8. A menetrendi integracids feladatok megvalosulasanak feliigyelete, nyomonkdvetése, az
eredményes megvaldsulas érdekében.

9. A kozosségi kozlekedési szolgaltatasi integracid fokuszu projektek, akcidk elokészitésének
koordinalasa, ezek dontéselokészitésének végzése.

10. A MAV-csoport személyszallitasi értékesitési halozata kialakitasanak feliigyelete.

11. A tarifakz0sség kialakitasat célzo6 munkafolyamatok feliigyelete.

12. A kozosségi kozlekedési szolgaltatasi integracido érdekében megvalosuld informatikai
fejlesztések, fejlesztési igények Osszhangjanak, prioritdsai megteremtésének timogatasa.

13. Az integracios célok ¢és a kozlekedésszakmai tartalom egységesitésével a csoportszintli
kommunikacié biztositisa a MAV-csoport érintett vallalataival, a Kommunikacios
igazgatdsaggal egyiittesen.

14. A koz0s utastdjékoztatasi projektek és akciok elOkészitésének, megvaldsitdsanak
tamogatasa.

15. Részvétel biztositasa az integracidhoz kapcsolddo teljesitmény-mutatdk kialakitdsaban, az
értékelési modszertan kidolgozésa, ezek rendszerének miikodtetése, feliigyelete.

Felel6s:

1. A kozosségi kozlekedési szolgaltatasok szolgaltatd szintli tervezésének €s szervezésének
Osszhangjaért, egységességérét, a tarsasdgok kozotti szakmai informacio-aramlas
biztositasaért.

2. A csoportszinti menetrendi és tarifalis integracidt megalapozd és megvalosito
tevékenységek, kapcsolodo hattérteriiletek feladatainak koordindlaséaért.

3. A kozosségi kozlekedési szolgaltatd és tamogatd funkcidju, MAV-csoportba tartozo

vallalatok integracios célu egylittmiikodési forumainak hatékony miikddtetéséért.
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Hataskore:

1. A MAV-csoport tarsasagainak és az egyes szolgiltatdo tagvallalatainak kozosségi
kozlekedési szolgaltatasi tevékenysége kapcesan végzett kiilso €s belsé kommunikacidjanak
¢és utastajékoztatasi tevékenységének szakmai tartalmi feliigyelete.

2. Az elndk-vezérigazgatd és a MAV Zrt. dontéshozo testiiletei részére késziild, a kozosségi
kozlekedési szolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatos dontés-elokészitési folyamat
feliigyelete.

3. Az integracido folyamatdnak értékeléséhez sziikséges modszertan kidolgozasa ¢s
miukodtetése az €rintett szervezeti egységekkel kozosen.

BELSO ELLENORZESI IGAZGATOSAG (BEI)

A szervezet célja:

A vonatkoz6 jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleld, a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok
figyelembevételével, valamint a tulajdonosi joggyakorld altal megfogalmazott elvardsok
szerinti belsé ellenérzési tevékenység végzése az Elndk-vezérigazgatonak alarendelve, a
FeliigyelObizottsag szakmai iranyitasaval és ellendrzésével.

Fiiggetlen, objektiv bizonyossagot ado és tanacsadd tevékenységgel értéket adjon a Tarsasag
mikodéséhez és javitsa annak mindségét. Modszeres és szabalyozott eljarassal értékeli €s
javitja a kockazatkezelési, a kontroll és az iranyitasi folyamatok hatékonysagat, ezaltal segiti a
Tarsasag céljainak megvalositasat.

Belsd ellen6rzési
igazgatosag

Kelet-Magyarorszag Nyugat-Magyarorszag
régio ellendrzési régio ellendrzési
kézpont kézpont

Budapest régio
ellendrzési kézpont

Feladata:

1. A Térsasag belsd ellendrzési rendszerének kialakitasa, fejlesztése, irdnyitasa ¢és
miikddtetése a vonatkozd jogszabalyi eldirdsok, irdnyelvek, standardok alapjan.

2. A belsd ellendrzési stratégiai €s éves ellendrzési tervek Osszedllitdsa, a tervek
FeliigyelObizottsag altali jovahagyasat kovetden azok végrehajtasa, a megvalositas
folyamatos nyomon kdvetése és nyilvantartasa, sziikség esetén modositas kezdeményezése.

3. Megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok megfogalmazasa a kockézati tényezok,
hidnyossagok csokkentése, a szabalytalansagok és visszaélések megeldzése, feltarasa,
valamint a Tarsasag eredményességének ndvelése, tovabba a belsd kontrollrendszer javitasa
¢s tovabbfejlesztése érdekében.

4. A jovahagyott intézkedési tervekben rogzitett feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése,

az intézkedések végrehajtasardl a Feliigyelobizottsag tajékoztatasa.

A Bels6 Ellendrzés éves tevékenységérol éves ellendrzési jelentés készitése.

6. Az Elnok-vezérigazgatd ¢és/vagy a Feliigyelobizottsag altal elrendelt soron kiviili
vizsgélatok végrehajtdsa, a vizsgalat eredményérdl torténd beszdmolds a vizsgalatot
elrendeld részére.

7. Felkérés esetén az Elndk-vezérigazgatd és/vagy a Feliigyeldbizottsdg részére tanacsado
tevékenység nyujtasa.

N
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11.
12.

13.

Vizsgalat kezdeményezése soron kiviil a szabdlyzatok -eldirasaitoél, meghatirozott
normaktol eltérd magatartas észlelése esetén.
A hataskorébe tartozo, valamint a feladatkorébe utalt eldterjesztések elkészitése.

. EInok-vezérigazgatoi felkérés esetén kdzremiikodés a kiilso ellendrzések koordinalasaban,

a kapcsolattartoi feladatok ellatasaban, illetve a nyilvantartasaban.

Felkérés esetén részvétel a hazai €s nemzetkdzi szakmai szervezetek munkajaban.

Az SZMSZ altal meghatérozott, illetékes MAV Csoportirdnyitasi Bizottsag miikodtetése,
munkdjanak irdnyitasa, figyelemmel a 4. vasati csomagban, Vasuti tv.-ben és a jogi,
szervezeti és dontéshozatali szempontbol fiiggetlen palyahdlozat-miikddtetd fliggetlenségi
feltételeinek részletes szabalyairdl sz616 rendeletben foglaltakra.

A vonatkozd jogszabalyi eldirasok, nemzetkozi standardok figyelemmel kisérése, belsd
ellenérzési modszerek korszeriisitése €s a belsd ellendrzési rendszer szabdlyzatainak
karbantartésa.

Felelos:

1.

2.

9]

10.

A belsd ellendrzési tevékenység jogszabalyoknak, irdnyelveknek, nemzetkozi belsd
ellendrzési standardoknak megfeleld ellatasarol torténd gondoskodasért.

A belsé ellendrzési alapszabaly, belsé ellendrzési kézikonyv kidolgozasaért, sziikség
szerinti aktualizalasaért, €s az azokban foglaltak betartasaért.

A kockazatelemzéssel alatamasztott belso ellendrzési stratégiai és az éves ellendrzési tervek
Osszedllitasaért, a sziikséges jovahagyast kovetden a tervek szakszerli és tervszerii
végrehajtasaért, nyilvantartasaért, valamint azok megvaldsitasanak nyomon kdvetéséért.

A rendelkezésre allo kapacitasokat figyelembe véve az ellendrzések dsszehangolasaért.
Elegendd, megbizhatd, érdemi €s hasznos ellendrzési bizonyitékokkal aldtdmasztott
megallapitdsokat, javaslatokat tartalmazd, a Tarsasag vizsgdlattal érintett szervezeti
egyseégeivel egyeztetett belsd ellendrzési jelentések elkészitéséért.

Javaslatot tenni a megfeleld eljarasok meginditdsdra, amennyiben az ellenérzés soran
blintetd-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybol szarmazd kotelezettség
vétkes megszegése miatti feleldsségre vonasi eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény,
mulasztas vagy hidnyossag gyanaja meriil fel.

A lezért belsd ellendrzési jelentések alapjan az ellendrzott szervezetek altal készitett
intézkedési tervek eldzetes véleményezéséért, a jovahagyott intézkedési tervek
nyilvantartasanak vezetéséért, a végrehajtasok nyomon kdvetéséért.

A belsd ellendrzések nyilvantartasarol, az ellendrzési dokumentumok megorzésérdl,
valamint a dokumentumok ¢és az adatok biztonsagos tarolasardl torténd gondoskodasért.
Az éves ellendrzési tevékenységrol hataridoben torténd beszamolasért.

A Belso Ellendrok Nemzetkozi Szervezete Etikai Kodexében tamasztott elvarasoknak valod
megfelelésért.

Hataskore:

1.

2.

A belsd ellendrzési szervezet hataskore kiterjed a Tarsasag barmely, vizsgalattal vagy
tandcsadassal érintett tevékenységére.

Jogosult a Tarsasagnal — a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi és mindsitett
adatok védelmére vonatkozé eldirasok betartdsaval — az ellendrzés targyahoz kapcsolodo,
mindsitett adatot, lizleti és gazdasagi titkot tartalmazo iratokba és mas dokumentumokba,
valamint elektronikus adathordozon tarolt adatokba betekinteni, azokrél masolatot,
kivonatot vagy tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben — kizarolag a feltétleniil sziikséges
idére — az eredeti dokumentumokat madsolat hatrahagyasa mellett jegyzékonyvben
rogzitetten atvenni.
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6.

Jogosult a Tarsasdg helyiségeibe — a Tarsasdg biztonsagi eldirdsaira, munkarendjére
figyelemmel — belépni.

Jogosult a Tarsasdg bamely munkavallalgjatél vagy mas, munkavégzésre iranyulod
jogviszonyban all6 személytdl irasban vagy szoban felvilagositast kérni.

A vonatkozd jogszabalyi eldirds alapjan a Tarsasag mitkddésével és gazdalkodasaval
Osszefiiggd kérdésekben a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasaval informéciot kérni mas
szervektol.

Jogosult sziikség esetén szakértd bevonasat kezdeményezni.

REGIO ELLENORZESI KOZPONT (BEI REK)

Feladata:

1. Részvétel a belsd ellendrzési stratégiai €s éves ellendrzési tervek kidolgozasaban.

2. Az éves ellendrzési tervben szerepld, valamint az Elnok-vezérigazgatd és/vagy a
Feliigyel6bizottsag altal kezdeményezett soron kiviili vizsgalatok végrehajtasa a belsd
ellendrzési kézikonyv eldirdsai szerint.

3. Azadott ellendrzési program eldkészitése, a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasat kovetden
az ellendrzési programban foglaltak végrehajtasa.

4. Objektiv vélemény kialakitdsa, a sziikséges dokumentumok ¢és koriilmények
megvizsgalasa.

5. Megallapitasok, kovetkeztetések ¢€s javaslatok megfogalmazdsa a kockazati tényezok,
hianyossagok csokkentése, a szabalytalansdgok és visszaélések megeldzése, feltarasa,
valamint a Tarsasadg eredményességének novelése, tovabba a belsd kontrollrendszer javitasa
¢és tovabbfejlesztése érdekében.

6. Targyszerli, a valosagnak megfeleld megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok
ellendrzeési jelentésbe foglalasa, és azok elegendd és megfeleld bizonyitékokkal valo
alatdmasztasa.

7. A Tarsasag vizsgalattal érintett szervezeteivel egyeztetett belsd ellendrzési jelentés
elkészitése.

8. Kozremikodés a belsd ellendrzési jelentés alapjan készitett intézkedési terv
véleményezésében, valamint végrehajtasanak nyomon kovetésében.

9. Az Elnok-vezérigazgatd ¢&s/vagy a Feliigyeldbizottsag részére nyujtott tanacsado
tevékenység ellatasa.

Felel6s:

1. A belsd ellendrzési alapszabaly és belsd ellendrzési kézikonyv szerinti munkavégzésért.

2. A Belsd Ellen6rok Nemzetkozi Szervezete Etikai Kodexében tdmasztott elvarasoknak valo
megfelelésért.

3. A belsé ellendrzések nyilvantartdsaért, az ellenérzési dokumentumok megorzéséért,
valamint a dokumentumok ¢és az adatok biztonsagos tarolaséaért.

4. A belso ellendrzési tevékenység soran kezelt adatok illetden az adatvédelmi €s mindsitett
adatok védelmére vonatkoz6 eldirdsok betartasaért.

5. Azellendrzési programban foglaltak hataridében és megfeleld szakmai szinvonalon torténd
végrehajtasaért, a belsd ellendrzési jelentésben tett megallapitdsok, javaslatok
megalapozottsagaért, azok elegendd ¢s megfeleld bizonyitékokkal vald alatdmasztasaért.

6. A haladéktalan jelentéstételért, amennyiben az ellendrzés soran

blintetd-, szabalysértési, kartéritési, valamint munkaviszonybol szarmazé kotelezettség
vétkes megszegése miatti feleldsségre vonasi eljaras meginditasara okot add cselekmény,
mulasztas vagy hidnyossag gyanaja meriil fel.
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7.

Ellendrzési megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve 0sszeférhetetlenségi ok
tudomasara jutasarol haladéktalanul jelentést tenni a belsd ellendrzési vezetonek.

Hataskore:

1.

2.

A bels6 ellendrzési szervezet hataskore kiterjed a Tarsasag barmely, vizsgalattal vagy
tanacsadassal érintett tevékenységére.

Jogosult a Tarsasagnal — a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi és mindsitett
adatok védelmére vonatkozo eldirasok betartdsaval — az ellendrzés targyahoz kapcsolddo,
mindsitett adatot, lizleti és gazdasagi titkot tartalmazo iratokba és mas dokumentumokba,
valamint elektronikus adathordozon tarolt adatokba betekinteni, azokrdl masolatot,
kivonatot vagy tantsitvanyt készittetni, indokolt esetben — kizarolag a feltétleniil sziikséges
idére — az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett jegyzOkonyvben
rogzitetten atvenni.

Jogosult a Tarsasdg helyiségeibe — a Tarsasdg biztonsagi eldirdsaira, munkarendjére
figyelemmel — belépni.

Jogosult a Tarsasdg bamely munkavallalojatél vagy mas, munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all6 személytdl irdsban vagy szdban felvilagositast kérni.

A vonatkozd jogszabalyi el6iras alapjan a Tarsasag mitkodésével és gazdalkodasaval
Osszefliggd kérdésekben a belso ellendrzési vezetd jovahagyasaval informacidt kérni mas
szervektol.

A belsd ellendrzési jelentéstervezetben rogzitett megallapitasok, kovetkeztetések ¢és
javaslatok, valamint az intézkedési tervek véleményezési folyamatdban a vizsgalattal
érintett szervezetekkel torténd egyeztetés.
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PALYAMUKODTETESI VEZERIGAZGATO-HELYETTES (PMVIGH)

A szervezet célja:

A Théarsasag palyavasuti szolgaltatdsainak zavarmentes, €és biztonsagos miikddtetésének
feliigyelete, a technologidk és szerkezeti elemek korszertsitésének, és az 0j 1étesitmények
megvaldsitasanak felligyelete, iranyitasa €s koordinalasa, valamint az alkalmazott technologiak
¢s a muikddtetéshez kapcsolodd folyamatok integraciojanak megteremtése, 6sszhangban a 4.
vasuti csomag altal tamasztott forgalomirdnyitas és karbantartds-tervezés partatlansaganak
kovetelményével €s a Palyamiikodtetési SzerzOdésben foglalt kotelezettségek teljesitésével.

A Tarsasag altal biztositott palyavasuti szolgaltatdsok hatékony és szinvonalas teljesitése
érdekében a forgalmi, pdlyalétesitmény, infokommunikacioés és technologiai rendszerek,
valamint a palyavasuti szolgaltatasi értékesitési tevékenységek irdnyitdsa és Osszehangolasa,
Osszhangban a Palyamiikddtetési Szerzédésben foglalt kotelezettségekkel és elvarasokkal.
Kozremiikodés a MAV Zrt.-ét, mint tulajdonost a hatalyos jogszabalyok szerint megilletd
feliigyeleti jogkor gyakorlasa soran, ezen célok kozvetitésében, koordinalasaban ¢és
érvényesitésében a lednyvallalatok iranyaba.

Palyamiikodtetési
vezérigazgatd-helyettes

Kérnyezetvédelem,
energetika és
mingségiranyitds

Kozfoglalko:

Palya és mérnoki
létesitmények
féigazgatdsag

|

Forgalmi és lizemviteli
féigazgatdsag

Palyamikadtetési
koordinaciés
igazgatésig

Palyalétesitményi
igazgatésig

[Forgalmi és il

igazgatésig igazgatésig

Gépészeti

stolgaltatss

Hid osataly

Feladata:

Forgalmi feligyeleti
osatdly

Elszémolasi osztély

Uzemiranyits kszpont

Infokommunikacids és
technolégiai rendszerek
féigazgatdsag

1TRE

ITRF projektiroda

Technoldgiai
L "

igazgatésig

Tavkézlési osztaly

1

i

Erésérami osztaly

ar
technologiai osztaly

Biztositoberendezési
osatly

Uti teriileti

igazgatosag

Gazdalkodasi
igazgatd-helyettes

M(iszaki igazgat6-
helyettes

Méréstechnika osztly

Teriileti palyavasuti

Teriileti ‘ ‘

Teriileti ingatlan-
kezelési és z8ldterillet
karbantartasi osztaly

Teriileti forgalmi
osztaly

Teriileti TEB osztaly

Teriileti
palyalétesitményi
osztaly

1. Részvétel a vallalat vezetésében.
2. Részvétel a MAV-csoport stratégidjanak kialakitdsaban és a teriiletét érintd stratégiai
akciok végrehajtasanak iranyitésa.

(O8]

A Téarsasag altal biztositott palyavasuti szolgaltatasok ellatas biztositasanak iranyitasa.

4. Az iranyitasa ald tartozd tevékenységek tekintetében a hatdsdgok, dnkormanyzatok, az
tgyfelek, szakmai ¢és tarsadalmi szervezetek eldtt a Tarsasag képviselete.
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5. A Péalyamikodtetési Szerzddés altal hataskorébe utalt feladatok teljesitésének biztositasa és
a palyavasuti szolgaltatasok elvart szinvonalanak fenntartéasa.

6. A stratégiai célokhoz illesztve rovid, kozép és hosszu tavh infrastruktira miikodtetési
koncepcio ¢és tervek elkészitése, megvaldsitasa, prioritasok kialakitasa, csoportszintii
koordinacidja.

7. A hataskorébe wutalt szakteriiletek miikodési folyamatainak optimalizalasa, a
valtozaskezeléséhez kapcsoldodo projektek meghatarozasa és feliigyelete.

8. A vasuti infrastruktarat érint6 fejlesztések meghatarozasa a stratégiaban megfogalmazott
célok 6sszehangolédsaval.

9. Gondoskodik az Alapit6 altal, a hataskorébe rendelt szakteriiletek miikodésére vonatkozoan
hozott hatdrozatainak idében és teljes koriien torténd végrehajtasarol.

10. A kozfoglalkoztatas keretén beliil ellatott tevékenységek feliigyelete.

Miikodéstamogatas

11. A Pélyamiikodtetési vezérigazgato-helyettes tamogatisa a pdalyavasuti teriileti
igazgatosagok €s a szakmai igazgatdsagok tevékenységének, mikddésének iranyitasaban,
koordinalasaban, a bels6 informacios csatorna kialakitasaval és mikodtetésévvel.

12. A Péalyamiikodtetési vezérigazgatd-helyettes altal meghatarozott feladatok €s a sziikséges
informaciodk illetékes szervezetek felé torténo tovabbitasa, és a feladatok koordinalasa és
azok végrehajtasanak ellendrzése.

Felel6s:

1. Felel6s az Alapité és az Elnok-vezérigazgatd dontéseinek végrehajtasaért.

2. A Kiils6 szervezetek (Allami Szamvevoszék, vasuti kozlekedésért felelos minisztérium,
stb.), a tarsasagi szervezetek (Feliigyeldbizottsag €s Belso ellenérzés), valamint a Tarsasag
allando konyvvizsgaldja eljarasainak tamogatasaért.

3. A hosszl-, kozéptava- €s éves beruhdzasi, fejlesztési és halozati szintli karbantartasi
program tervek tdmogatasaért, a tervek kialakitasa soran a palyavasuti szolgaltatasok elvart
szinvonalon torténd Dbiztositdsa igényeinek meghatarozésaért, a stratégidban
megfogalmazott célokkal vald egyezdségéért.

4. A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti lizemeltetdi hataskorbe tartozd kotelezettségek
teljesitéséért.

5. A tarsasag kozfoglalkoztatasi kotelezettségének koordinadlasaért és végrehajtasaért.

Hataskore:

1. A DHL-ben meghatéarozott hataskor.

2. A palyavasuti szolgaltatasok elvart szinvonalon torténd biztositasaért adatszolgaltatdsok
bekérése a MAV-csoport tagjaitol a 4. vasiti csomagban, Vasiti tv.-ben és a jogi, szervezeti
¢és dontéshozatali szempontbol fiiggetlen palyahaldzat-miikodtetd fliggetlenségi
feltételeinek részletes szabalyairol sz016 rendeletben foglaltakra, az informatikai rendszerek
fliggetlenségének biztositasaval, szadmviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének betartasa mellett.

3. Javaslattétel az infrastruktira és a palyavasuti szolgaltatdsok miiszaki kovetelményeire az

elokészités alatt 1évé/megvalosulo fejlesztési, beruhdzasi projektek timogatasaul.

KORNYEZETVEDELEM, ENERGETIKA ES MINOSEGIRANYITAS
(PMVIGH KEM)

A szervezet célja:

A szervezet alapfeladata a Tarsasag kornyezetvédelmi, energetikai és mindségiranyitasi
feladataival O0sszefliggd tevékenységek szakmai iranyitasa, végrehajtasa, ennek keretében a
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tevékenységgel Osszefiiggd stratégiaalkotasi, szolgaltatas megrendeldi €s ellendrzési funkciok
ellatasa, valamint a Tarsasag kornyezetvédelmi ligyeinek képviselete.

Feladata:

1.

(O8]

*

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21

crer

céljaira, kidolgozza a stratégidra vonatkozo javaslatot.

A Kornyezetvédelmi Stratégidban foglalt célkitlizések teljesiilésének feliigyelete és
ellendrzése.

A Téarsasag kornyezetvédelmi tevékenység iranyitsa €s szabalyozasa.

Szakmai iranyok, igények megfogalmazasa €s érvényesitése a Tarsasag kdrnyezetvédelmi
tevékenységének vonatkozasaban a Tarsasag teljes munkaszervezetében.

A projekttervezési és lebonyolitasi szakaszban, valamint a beszerzési eljarasok soran a
kornyezetvédelmi feliilvizsgalat és kdzremiikdodés biztositasa belsd vagy kiilsé erdforras
igénybevételével.

A kornyezetvédelmi feladatok ellatdsa érdekében a sziikséges beszerzési eljaras tervezése
¢s szakmai irdnyitasa nyujtasa.

A Tarsasag operativ kornyezetvédelmi feladatainak feliigyelete, ellendrzése.

A kornyezetvédelmi szolgaltatasok és adatszolgaltatasok ellendrzése.

A kornyezetvédelmi szolgaltatdsok irdnyelveinek meghatarozdsa, a szolgaltatdsok
igénybevételének koordinalasa, valamint teljes kort szakmai feliigyelet ellatasa.

Az iranyitasa, szakmai irdnyitdsa ald tartoz6 szakteriiletek eszkoz- és szolgaltatasforras
felhasznalas haldzati szintli igény meghatarozésa, a meghatarozas koordinalasa, a halézati
keretszerzddésekkel kapcsolatos feladatok ellatdsa, adatszolgaltatas biztositasa.

A Térsasag kornyezetvédelmi céltartalék kezelésének feliigyelete, gondoskodas a
céltartalék képzésérdl és feloldasarol a Tarsasaggal szembeni hatosagi kotelezettségek és a
Tarsasag céljainak, stratégiajanak figyelembevételével.

Folyamatos kapcsolattartast biztositdsa a kornyezetvédelmi szolgaltatokkal, a
kornyezetvédelmi tevékenységeket feliigyeld hatdsagokkal, valamint a Térsasag érintett
szervezeti egységeivel.

A Téarsasag tevékenységehez kapcsolodd kornyezetvédelmi kockéazatok vizsgalata és
meghatdrozasa a nemzetkozi és hazai eléirasok figyelembe vételével.

Az eurdpai unids forrasbol megvaldsuld beruhazasok utdellendrzések iranyitasa és
feliigyelete.

A Tarsasag éves kornyezetvédelmi beszamolojanak koordindléasa és feliigyelete.

A Kommunikéiciés igazgatosaggal egylittmiikodve gondoskodds a  Tarsasag
kornyezetvédelmi teljesitményének, céljainak, eredményeinek kommunikacigjarol.

A megrendeldi funkcidk biztositdsa az energetikai szolgéltatasok terén.

Integralt rendszermenedzsment

A Tarsasagnal bevezetett iranyitasi rendszerek vonatkozo szabvanykdvetelmények szerinti
miikddtetésének iranyitdsa. Az iranyitdsi rendszerek integralt forméaban torténd
miikodtetéséhez sziikséges feltételek kialakitdsa, az iranyitasi rendszerek miikodtetésének
folyamatos fejlesztése.

Az iranyitasi rendszerek dokumentacios struktirajanak kialakitasa, azok naprakészségének
biztositdsa, a vonatkozo rendszerszabvanyok kdvetelményeinek maradéktalan teljesiilése és
a haté¢kony miikodés érdekében.

A Térsasadg Iranyitasi Kézikonyveinek, illetve az iranyitasi rendszerekkel Osszefliggd
eljarasok kidolgozasa.

. Az irdnyitasi rendszerekhez kapcsolodo oktatasi tematikdk meghatarozasa, az iranyitési

rendszerek mukodtetésében részt vevd munkatarsak oktatasanak, tovabbképzésének
szervezése a Humanerdforras vezérigazgato-helyettes illetékes szervezeteivel.
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22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.
. Részvétel az energiahatékonysag novelési lehetdségek azonositasaban, értékelésében. Az

29

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Mindségeélok meghatarozasa a mindségiranyitasi rendszer miikodtetésének részeként a
szolgaltatdisminOséggel Osszefiiggden, azok alakuldsanak monitoringja ¢és értékelése,
figyelemmel a Palyamiikodtetési Szerz0dés elbirasaira.

Részvétel a Tarsasag mindségellendrzési és atvételi feladatainak meghatarozasaban, a
Tarsasag beszallitoinak értékelési modszereinek fejlesztésében.

Kozremiikodés a mérdeszkozok ¢és méroberendezések kezelésére vonatkozo szabalyok
meghatdrozasaban.

Kozremiikkodés a vevoelégedettségi kutatas elokészitésében, valamint a vevoi
visszajelzésekkel kapcsolatos cselekvési tervek megalkotasaban. Részvétel a palyahaldzat
mikodtetdi ¢és a személyszallitasi kozszolgaltatasi kotelezettségbdl eredd feladatok
teljesitésének  egyeztetésében, a  mindségi  kovetelményszintek  kolcsonds
harmonizaldsaban, a nem teljesitésbdl adodo zavarok kezelésében.

Az energiairanyitasi rendszer (EIR) részeként az energiahatékonysaggal 0sszefiiggd
eldiranyzatok ¢és energiacélok, valamint az energia teljesitménymutatok (ETM)
meghatdrozasa.

Az ETM-ek nyilvantartésa és felligyelete, azok trendszerliségének vizsgalata és értékelése.
A jelentds energiafelhasznalas nagymértéki eltérésére korrekcios intézkedések
meghozatala.

Az energia cselekvési terv megvaldsuldsanak nyomon kovetése.

energiahatékonysagot érintd fejlesztésekre, beruhazasokra és feljitadsokra vonatkozdan a
munkalatok tervezésének eldkészitésével, tervezésével és lebonyolitdsaval megbizott
szervezeti egységek altal biztositott energia adatok nyilvantartasa és feliigyelete, azok
trendszerliségének vizsgalata és értékelése.

A rendszertanusitasok biztositisa érdekében az iranyitasi rendszerek rendszeres kiils
feliilvizsgalatanak eldkészitése.

Az iranyitasi rendszerek belsd feliilvizsgéalatainak (belsé auditok) ¢és vezetdségi
atvizsgalasanak megtervezése, azok lebonyolitdsa, a rendszer miikddési hidnyossagainak
feltdrasa. Az auditok soran feltart nem megfeleldségekrdl, €s az azok helyesbitése
érdekében tett intézkedésekrodl a Tarsasag felsd vezetése részére torténd beszamolas.
Kozremiikodés a Tarsasadg Biztonsagiranyitasi Rendszerének kidolgozésaban ¢s hatékony
miikddtetésében, kiemelten az ECM kovetelmények szerinti megfelelés igazolasara
vonatkozoan.

Javaslattétel a miikodési folyamatok atalakitasara, miikodési zavarok megsziintetésére
vonatkozoan, illetve az optimalizalhato tertiletekre.

Részvétel a tarsasagi szabvanyok tervezési, kibocsatasi, nyilvantartasi feladatainak
végrehajtasaban, a Tarsasag képviseletének koordinicioja a kiilonbozd szabvanyositasi
szervezetekben.

A Tarsasagnal bevezetésre keriild irdnyitasi rendszerek kiépitésének eldkészitése, kiépités
feladatainak irdnyitasa.

SAP QM modul folyamatgazdai feladatainak ellatdsa. A Tarsasag szakmai képviselete a
vasuti nemzetkozi szervezetek (UIC, OSZZSD, ERA, stb.) szakteriilettel kapcsolatos
munkdjaban, valamint kozremiikddés az illetékes minisztériumokkal, illetve a Magyar
Energetikai ¢s Kozmii-szabalyozasi Hivatallal torténd kapcsolattartasban a szakteriiletet
érintd kérdésekben.

Szakmai igényeket fogalmaz meg ¢és érvényesit a Tarsasdg energiagazdalkodasi
tevékenységének vonatkozasaban a Tarsasag teljes munkaszervezetében.

A Tarsasag operativ energiagazdalkodasi feladatainak irdnyitasa, feliigyelete és ellendrzése
a szolgaltatast végzo szervezet bevonasaval.
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39.

Az energetikai és energiagazdalkodasi szolgaltatdsok iranyelveinek meghatarozasa, a
szolgaltatasok igénybevételének koordinaldsa, valamint mindségi és mennyiségi feliigyelet
ellatasa.

40. A Tarsasagnal bevezetett iranyitasi rendszerek (ISO 9001, ISO 50001) vonatkozo
szabvanykovetelmények szerinti miikodtetésének iranyitasa.

Felel6s:

1. A Tarsasagnal az egységes kornyezetvédelmi szemlélet ¢és kovetelményrendszer

kialakitasaért.

2. A kornyezetvédelmi tevékenység irdnyitdsaért, a teljesitmények értékeléséért,
szakszerliségéért, a kockazatok azonositasaért, értékeléséért és kezeléséért.

3. A Tarsasag Kornyezetvédelmi stratégidjanak végrehajtasaért.

4. A Térsasag kornyezetvédelmi beszerzésének szakmaisagaért, azok végrehajthatosagaért és
végrehajtasaért.

5. A Tarsasag kornyezetvédelmi targyu feladatainak pénziigyi tervezéséért.

6. A mindségiranyitasi, energiairanyitasi rendszerek és mindségiranyitdsi/energiairanyitasi
munkaszervezet vonatkozo szabvanykovetelményeknek (ISO 9001, ISO 50001) megfeleld
szakmai iranyitasaért ¢és mukodtetéséért. A rendszert szabalyozd Kézikonyvek
naprakészségéért.

7. A szolgaltatdsmindséggel Osszefiiggd mindségcélok meghatarozasaért, monitoringaért,
figyelemmel a Palyamiikodtetési Szerz0dés eldirasaira.

8. Az energiairanyitasi rendszer (EIR) részeként az energiahatékonysaggal 0sszefliggd
eldiranyzatok ¢€s energiacélok meghatarozasaért, az energia teljesitménymutatok (ETM)
kialakitasaért, javitasaert.

9. Az ETM-ek nyilvantartasaért, értékeléséért, a jelentds energiafelhasznalds nagymeértéki
eltérésére korrekciods intézkedések meghozatalaért.

10. Hatékony energiagazdalkodasért, az energia beszerzések miiszaki energiaszolgaltatokkal
kotott szerzodésekben foglaltak teljesitésének felligyeletéért.

11. A Tarsasag szabvanyainak tervezési, kibocsatdsi, nyilvantartasi feladatainak
koordinalasaért.

12. Az SAP QM modul folyamatainak karbantartasaért, a szakmai feladatok meghatarozasaért,
a végrehajtas ellendrzéséért.

Hataskore:

1. A kornyezetvédelmi szabdlyozasbol adodd feladatok meghatarozdsa, a feladatok
végrehajtasanak irdnyitasa, koordinalasa.

2. A feladatkorébe tartozo ligyekben adatbekérés és beszdmoltatds a Térsasdg 0Osszes
szervezeti egységére vonatkozdan.

3. A feladatkorébe tartozo ligyekben koordindcid és kapcsolattartds a hatdsagokkal,
onkorméanyzatokkal, a helyi és teriileti vezetkkel és a MAV Szolgaltatdo Kozpont Zrt.
kornyezetvédelmi szakembereivel.

4. Kornyezetvédelmi adatszolgaltatashoz kapcsolodd megrendeldi, ellenérzési feladatok
ellatasa.

5. Kornyezetvédelmi szolgaltatasok feliigyelete, illetékességi teriileten ellendrzési
tevékenységek végzése.

6. A kornyezetvédelemhez kapcsolodd elszamolasok, teljesitések elfogadasa, ellendrzése, a
kornyezetvédelmi targytl beszerzések pénziigyi teljesitésének engedélyezése, nyomon
kovetése.

7. A szolgéltataismindséggel Osszefiiggd mindségcélok meghatarozdsa, monitoringozasa

figyelemmel a Palyamiikodtetési Szerzodés eldirasaira.
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10.
11.

12.

13.

Az energiairanyitasi rendszer (EIR) részeként az energiahatékonysaggal 0sszefliggd
eldiranyzatok ¢€s energiacélok meghatdrozasa, az energia teljesitménymutatok (ETM)
kialakitasa.

Az ETM-ek nyilvantartdsa, értékelése, a jelentds energiafelhasznaldas nagymértékii
eltérésére korrekcios intézkedések meghozatala.

A tarsasagi szabvanyok tervezési, kibocsatasi, nyilvantartasi feladatainak koordinalasa.

A feladatkorébe tartozo iigyekben adatbekérés és beszamoltatds a Tarsasag Osszes
szervezeti egységére vonatkozdan.

Energetikai, energiagazdalkodasi adatszolgaltatashoz kapcsoldddé megrendeldi feladatok
ellatasa.

Energetikai, energiagazdalkodasi szolgaltatas feliigyelete, illetékességi teriileten ellendrzési
tevékenységek végzése.

KOZFOGLALKOZTATASI IRODA (PMVIGH KFI)
Feladata:

1.

A kozfoglalkoztatds keretén beliil ellatott palyavasuti mitkodéshez kapcsolodo feladatok,
tevékenységek palyavasuti lizemeltetés szintli koordinalasa.

2. A kozfoglalkoztatast biztositd kérelem elkészitése, az Allami tAmogatasi szerzédés
elokészitése, egyeztetések lebonyolitdsa és a szerzodés megkotése az allamigazgatasi
szervezetekkel és a Kormanyhivatalok Foglalkoztatdsi Féosztalyaival, osztalyaival.

3. A Palyavasiti teriileti igazgatdosagokban torténd kozfoglalkoztatottak altal ellatott
munkavégzeés felligyelete, koordinacidja.

4. Irényitja a humanerdforras szervezet részére torténd adatszolgaltatast, az idéadat rogzités,
illetve a havi kozfoglalkoztatasi bér kifizetésének megvaldsulasa érdekében.

5. A tamogatés 0sszegének havi igényléséhez sziikséges adatok, informaciok egyeztetése a
Kontrolling igazgatosaggal.

6. A munkavédelmi szolgaltatas megrendelésének koordinalasa a kozfoglalkoztatottakra
vonatkozoan, munkavédelmi tevékenység iranyitasa, felligyelete.

7. A mikodést érintd torvények, jogszabalyok valtozasanak folyamatos figyelemmel
kisérése, a kdzfoglalkoztatasban érintett szervezeti egységek tajékoztatasa.

8. A teriileti miliszaki igazgatd-helyettesek kozfoglalkoztatott jogviszony keretében ellatandd
feladatokra vonatkoz6 informaciodi alapjan a munkavégzés halézati koordinalasa,
megszervezese.

9. Kozfoglalkoztatdsi  jogviszony keretében foglalkoztatottak  létszdmalakuldsanak
folyamatos ellendrzése, a potfelvételek sziikségességének jelzése a teriiletileg illetékes
Kozfoglalkoztatasi koordinatorok és a Humanpartner szervezet felé.

10. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétével kapcsolatos
informéciok és kapcsolodd dokumentaciok eljuttatidsa a Humanpartner szervezet felé.

11. Kozfoglalkoztatas biztositasdhoz sziikséges anyag-, eszkdz-, és szolgaltatas beszerzési
igények teriileti 6sszehangolasa, sziikség szerinti atcsoportositasok jovahagyasa.

12. A munkavédelmi tevékenység tervezése, szervezése.

13. Kapcsolattartds a kozfoglalkoztatotti tevékenység ellatasaban részt vevd kozigazgatasi,
allami szervezetekkel, tarsasagokkal.

Felelos:

1. Kozfoglalkoztatas korében végzendo feladatok szervezéséért.

2. A kozfoglalkoztatasi tevékenységhez sziikséges emberi és anyagi erdforras-igények
biztositasaért.

3. A kozfoglalkoztatottak altal ellatott munkavégzés feliigyeletéért, koordinacigjaért.
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4. Az adatszolgaltatasok tartalméanak helyességéért, hataridore torténd pontos elvégzéséért.
Hataskore:

1. Kapcsolattartas a kozfoglalkoztatdsban érintett tarsasagokkal, szervezeti egységekkel és
allami szervezetekkel.

2. A kozfoglalkoztatottak ¢és a kozfoglalkoztatdsban kozremiik6dd munkavallalok
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos tevékenységének ellendrzése, valamint a munkavédelmi
ellendrzésekben valo egyiittmiikodés.

IN,FOKOMMI{NI,KACI(')S ES TECHNOLOGIAI RENDSZEREK
FOIGAZGATOSAG (PMVIGH ITRF)

A szervezet célja:

A Tarsasdg ¢és meghatdrozd befolydsa ald tartozo leanyvallalatai felé¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként az iizleti és funkcionalis folyamataihoz sziikséges infokommunikécios és
technoldgiai rendszerek zavarmentes, €s biztonsdgos miikodtetésének szakmai feliigyelete, a
rendszerek korszeriisitésének, és az 0j rendszerek megvaldsitasdnak feliigyelete, irdnyitasa €s
koordinalasa, valamint az alkalmazott fentiek szerint infokommunikaciés és tarsasagi szinti
tamasztott informatikai rendszerek fiiggetlenségének biztositdsaval, a szamviteli, informatikai,
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének biztositasa, a keresztfinanszirozas kovetelményeinek
betartdsa, a Rendelet informatikai rendszerek elkiilonitésére vonatkozd feltételei betartasa
mellett. A Tarsasag és meghatidrozd befolyasa ald tartozo lednyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként az infokommunikacios stratégia céljainak, fejlesztési elveinek
meghatdrozasa, az iizleti és a funkcionalis folyamatok racionalizalasa érdekében, a szakmai
stratégia kidolgozasanak, aktualizaldsanak csoportszintii koordinalésa és feliigyelete.

A tarsasagi technologiai rendszerek stratégiai céljainak, fejlesztési elveinek meghatarozasa, az
izleti és a funkcionalis folyamatok racionalizaldsa érdekében, a szakmai stratégia kidolgozasa
¢s aktualizalasa, ennek koordindlasa és szakmai feliigyelete a Palyavasuti teriileti igazgatosagok
érintett szervezeti egységeinek iranyaba.

Infokommunikacids és
technolégiai rendszerek
fGigazgatdsag

GSMR-2 projekt
ITRF

miikodéstamogatas

ITRF projektiroda

Technoldgiai

Infokommunikacios

. L . TEB igazgatosag rendszeriizemeltetési
igazgatdsag . .
igazgatosag
Infokommunikaciés L ) | | GSM-R és hélézat
fejlesztés és szolgal- ] Tavkozlési osztaly lizemeltetés osztaly

tatas menedzsment

Biztositéberendezési

Infokommunikaciés P a a — és & ata
3 ) i Erésaramu osztaly és aramellatas
biztonsag technolégiai osztaly

| | Biztositoberendezési

. — Méréstechnika osztaly
osztaly
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Feladata:

1.

10.

11.

12

14.

A Tarsasdg ¢s meghatarozd befolyasa ala tartozo leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként az infokommunikacidés ¢és technologiai rendszerek (tavkozlés,
erOsaram, Dbiztositoberendezés) stratégia megvaldsitdsanak folyamatos irdnyitasa,
feliigyelete, koordinacidja a keresztfinanszirozas kizarasaval, biztositva az informatikai
rendszerek mikodtetését a Vasuti tv. 11/A § (3) szerinti feltételekkel.
Az infokommunikécios és technologiai rendszerek fejlesztési iranyelveinek kidolgozésa,
betartatasa, tevékenységek koordinaldsa, az eredménytermék fejlesztési irdnyelvek szerinti
megvalosulasanak visszamérése az alabbi infokommunikacids és technologiai rendszer
tertileteken:

a. alkalmazas-fejlesztési,

b. IT infrastruktura-fejlesztési (szerver-tdrolo-mentési rendszerek),

c. tavkozld, er6saram és biztositOberendezési rendszerek.
Az IT halézat-fejlesztési Local Area Network (LAN) tevékenységek koordinalasa,
feliigyelete ¢és az eredménytermékek fejlesztési iranyelvek szerinti megvaldsulas
visszamérésének feliigyelete. Kozremiikodés a WAN hdlozat, és a WiFi halozatok
kialakitasaban, koordinalasaban, és feliigyeletében.
A palyavasuti szolgéltataisok megvaldsitasdhoz sziikséges miiszaki és technologiai
er6forrasok rendelkezésre allasanak, felhasznalasanak szakmai feliigyelete.
A Tarsasdg ¢s meghatarozd befolydsa ala tartozo leanyvallalatai felé¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként az alkalmazott infokommunikaciés és technologiai rendszerek
zavarmentes, ¢és biztonsdgos {iizemeltetésének feliigyelete, a Rendelet informatikai
rendszerek elkiilonitésére vonatkozd feltételei betartdsa mellett, valamint a mukddés
mindségi megvalosuldsanak mérése.
Az alkalmazott infokommunikacios €s technoldgiai rendszerek integralt mitkddtetésének
korszertlisitésére vonatkozo javaslatok feliilvizsgalata, jovahagyasa, az infokommunikacios
¢és technologiai projektek 1étrehozasara vonatkozo projektjavaslatok elfogadtatasa, valamint
az integraciot tamogatd projektek szakmai feliigyelete.
Az iizleti és funkciondlis folyamatok racionalizalasa érdekében infokommunikacios
megoldasok keresése, megvaldsitasukra projektek kezdeményezése.
Kozremiikodés a csoportszintl iizleti terv infokommunikécids €s technologiai rendszerek
fejezeteinek kialakitisaban, egyiittmiikodve a MAV-csoport érintett szervezeti egységeivel.
Egységes digitalis arculatanak kialakitasa és fejlesztése, egyiittmiikodve a Kommunikécios
igazgatosaggal.
A Térsasdg ¢és meghatarozd befolydsa ald tartozé leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, lizleti tervének megfelelden az infokommunikécids és technoldgiai
rendszerek projektek megvaldsitasanak folyamatos feliigyelete, kozremiikodés az tizleti és
a funkciondlis szervezetek altal kezdeményezett projektek infokommunikécids és
technologiai rendszerek feladataiban.
A Palyamiikodtetési vezérigazgato-helyettes altal meghatarozott, az Infokommunikacios és
technologiai rendszerek foigazgatdsag hataskorébe utalt forraskeretek figyelembe vételével
a muszakilag sziikséges projekt igények 0sszeallitasanak és megkiildésének feliigyelete az
illetékes szervezetek részére, a keresztfinanszirozas kizarasaval.

. Részvétel a projekt igények véglegesitésében.
13.

Kozremiikodés a felujitasi, fejlesztési feladatok forrds monitoring tevékenységében,
javaslattétel a megmaradt forrasok felhasznalasara.

A gazdasagilag raciondlis és iizletileg indokolt infokommunikacios és technologiai
rendszerek szolgaltatasi szinvonalanak meghatarozasa.
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15.

16.

17.

A Tarsasag szakmai képviselete az infokommunikdcios és technologiai rendszer
szervezetekben, és a vasuti tarsasagok kozotti egyiittmiikddések soran, a kiilonb6zo
nemzetkozi bizottsdgok szintjén (UIC, OSZZSD, ERA, stb.).

Az infokommunikaciés ¢€és a technoldgiai rendszer szolgéltatasokat biztositd kiilsd
partnerekkel vald kapcsolattartds, a szolgaltatasi szerzédések teljesitésének folyamatos
figyelemmel kisérése, a vitds kérdések képviselete a szolgaltatast nyujtdo partnerekkel
szemben.

Az infokommunikacios ¢és technoldgiai rendszerek fejlesztéseinek minisztériumi,
miniszterelnokségi engedélyeztetése.

Felelos:

1.

Az infokommunikaciés és technologia rendszerek fejlesztési és ilizemeltetési stratégia
kialakitasaért és aktualizalasaért.

2. A csoportszintli {izleti terv infokommunikacids és technologia rendszerek fejezeteinek
elkészitésében vald kozremiikodéséért.

3. Az infokommunikacids és technoldgiai rendszerek teriiletén definidlt szolgdltatasok
biztositasaért.

4. Az informatikai és technoldgiai rendszerek biztonsagi védelem (tiizfalak, behatolés
jelzd/védo rendszerek, virus és spam-sziirdk) szabalyrendszerének betartatasaért.

Hataskore:

1. A Térsasag ¢és meghatarozd befolyasa ald tartozd lednyvallalatai felé tulajdonosi

9]

jogkorgyakorloként az infokommunikacios és technologia rendszereket érint6 fejlesztési és
A csoportszintli infokommunikacidos ¢€s technologiai rendszereket magaban foglald
fejlesztési terv elkészitésében vald kézremiikddés €s a terv végrehajtasanak szakmai szintii
ellendrzése.

Az infokommunik4cios és technoldgiai rendszereket érintd tizleti terv fejezetek készitése.
Szakmai javaslatok kidolgozasa az infokommunikacios ¢€s technoldgiai rendszerek,
infrastrukturdk fejlesztése érdekében.

Az egységes digitalis arculat kialakitasa.

Az infokommunikacids és technoldgia rendszereket érintd beruhdzasi és beszerzési
folyamatok technikai kialakitasanak szakmai jovahagyasa. A MAV-csoport iizleti és
funkcionalis folyamataihoz sziikséges infokommunikécios és technologiai szolgaltatasok
biztositasa.

ITRF MUKODESTAMOGATAS (ITRF ITRMT)
Feladata:

1.

2.

Az Infokommunikacios és technologiai rendszerek féigazgatd hataskorébe tartozo dontések
elékészitésének koordinalasa:

o cldterjesztések, véleményezésének koordinaldsa, a dontések végrehajtasanak
figyelemmel kisérése, intézkedések kezdeményezése a végrehajtas megvalosuldsa
érdekében.

e a dontési folyamatok tdmogatasa a tartalmi kovetelmények meghatarozasaval, a
sziikséges informaciok biztositasaval.

Az Infokommunikacids és technologiai rendszerek foigazgatd kozvetlen feliigyelete ala
tartozo szervezetek iranyitdsanak koordindlasa, tevékenységeinek tamogatasa. Ezen
szervezetek miikodésének folyamatos kontrollja, belsd informacids csatorna kialakitasa és
miikddtetése, a felmeriild problémak kikiiszobolésére intézkedések kezdeményezése.
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10.
. Az ITRF sajat nyilvantartasi korébe tartozo, és a Tarsasag mdas szervezetei anyag- és

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

A Palyamuikodtetési vezérigazgatd-helyettes altal meghatarozott, az Infokommunikacios és
technoldgiai rendszerek foigazgatosag hataskorébe utalt forrasok és koltségek tervezésének
koordinalasa, Osszefogasa, felhasznalasuk feliigyelete, és ellendrzése, kapcsolattartas a

Fejlesztési és beruhazasi féigazgatosag €rintett szervezeti egységeinek képviseldivel.

Az Infokommunikacios és technoldgiai rendszerek féigazgatosag hataskdrébe utalt, lizleti
tervezést ¢érintd beruhdzéasok, felyjitasok, ¢és tervezheté karbantartdsok esetén
foigazgatdsagon beliili egyeztetések koordinalasa az érintett szervezeti egységekkel.

Az Infokommunikacios és technologiai rendszerek féigazgato altal meghatarozott feladatok
¢s a sziikséges informaciok munkaszervezet felé torténd tovabbitasa, és a kiadott feladatok
végrehajtasanak ellendrzése.

Kozremiikodés a Magyar Allam és az EIB kozott 1étrejott hitelszerzédés alapjan késziilt
MAV Zrt. és EIB kozotti Projektmegvaldsitasi Megallapodas elkészitésébdl és
végrehajtasabol eredo tarsasagi feladatok végrehajtasaban.

Ko6zremiikodés a mindségirdnyitasi és energiairanyitasi rendszerek miikodtetésében.

Az Infokommunikaciés és technologiai rendszerek foigazgatd képviselete az altala
meghatarozott iigyekben.

Az Infokommunikécios és technologiai rendszerek foigazgatd kozvetlen feliigyelete ald
tartozo szervezetekre vonatkozoan kiilsd és belsd kapcsolattartas, kommunikacidé és
koordinéci6 biztositéasa.

crer

eszkozgazdalkodasi feladatainak végzése. ITRF hataskorébe tartozdo vevd és szallitoi
szerzddések, megrendelések kezelése, az ITRF altal végzett szolgaltatasok elszamolasanak
végrehajtasa, szamlareklamaciok kezelése. A munkaidé és miiszaki teljesitményekkel
kapcsolatos gazdasagi feladatok ellatasa.

Az Infokommunikacidés ¢és technologiai rendszerek féigazgatd hataskorébe utalt
szerzOdéskotéseket megeldzden foigazgatdosagon beliili egyeztetés az érintett szervezeti
egységekkel.

Valamennyi infokommunikacios és technologiai rendszer vonatkozasu projekt inditasa elott
foigazgatosagon beliili egyeztetés az érintett szervezeti egységekkel.

Az infokommunikéacidés ¢és technologiai rendszer tevékenységekhez kapcsolodo
szabalyozasok, utasitasok elokészitése, kidolgozasanak, és aktualizalasanak feliigyelete,
nyomon kovetése.

Kapcsolattartas, és adatszolgaltatds az lizemeltetési szervezetekkel.

Az ITRF tevékenységéhez kapcsolddd orszagos palyamenti berendezések kutatas-
fejlesztési (K+F) tevékenységéhez informacio biztositasa.

Kozremiikodés a vastti nemzetkozi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkdjaban.

A szakteriiletét érintd projektek szakmai feltételrendszerének kialakitasa, szakmai elvek
projektekben érvényesitése.

Szakteriileti dokumentacios rendszerek miikddtetése, szabvanyok alkotdsa, megujitasa, a
szakdgi dokumentumok archivaldsa, valamint a vasuti jarmiivek dokumentacidinak
digitalizadlasa. A Tarsasdg Szabvanytaranak {izemeltetése, miiszaki dokumentaciok,
tervcsomagok, nemzeti és nemzetkdzi szabvanyok kezelése, tervezési alapadatok,
eldzmények biztositasa, egyeb feladatok ellatasa vasiti- és szakteriileti szinten illetve kiilsé
feleknek. A szakteriiletekrdl az Gjonnan kiadott, modositott, jovahagyott, dokumentéciok,
utasitasok, rendeletek, szabvanyok kotelespéldanyainak gytijtése, eltarolasa.
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Felelos:

1.

Az Infokommunikacios ¢€s technologiai rendszerek fOigazgatd iranyitdé munkajanak
tamogatasaért, a vonatkoz6 dontés-elokészitd, beszamoltatasi €s koordinacids feladatok
elvégzésért.

2. Az Infokommunikacids €és technoldgiai rendszerek foigazgatd kozvetlen feliigyelete ala
tartozo szervezetek kozotti megfeleld informacié aramlasért.

3. Az éves lizleti tervezést megel6zden foigazgatdsdgon belilli egyeztetésért az érintett
szervezeti egységekkel.

4. Valamennyi infokommunikécios és technologiai rendszer vonatkozasu szerzodéskotést,
illetve projekt inditast megel6zden a fOigazgatdosagon beliil, az érintett szervezeti
egységekkel lefolytatott egyeztetésért.

5. Infokommunikaciés ¢és technoldgiai rendszerek  fOigazgatosdg  altal  kiadott
adatszolgaltatdsok megfeleldségéért, és a szolgaltatasok megrendeldi elvarasok szerinti
teljesitéséért.

6. A feliigyeleti technologidk ¢és szabalyzatok elkészitéséért, jovahagyasra vald
felterjesztéséért.

7. A Térsasag szabvany és dokumentacios taranak mitkodtetéséért.

Hataskor:

1. Az Infokommunikéacidos és technoldgiai rendszerek fOigazgatd hataskorébe tartozo
tigyekben adatbekérés, véleményeztetések lebonyolitasa és beszamoltatas a féigazgatosag
szervezeti egységei esetén.

2. Az Infokommunikdacios és technoldgiai rendszerek féigazgatd tevékenységi korébe tartozo
szerzddések elOkészitése.

3. Az Infokommunikacids és technologiai rendszerek foigazgatd egyetértése mellett a
meghatarozott feladatok delegalasa.

4. Az orszagos szakmai dokumentécios tar kialakitasahoz sziikséges dokumentaciok, valamint

az egyes szolgalati helyek kotelespéldany-szolgéltatasi kotelezettségének koordindlésa,
ellendrzése.

ITRF PROJEKTIRODA (ITRF IP)
Feladata:

1.

Az alkalmazott infokommunikécios és technoldgiai rendszerek integralt miitkddtetésének
korszerusitésére vonatkozé javaslatok feliilvizsgalata, jovahagyasa, a hataskorébe tartozo
projektek létrehozasara vonatkozo projektjavaslatok elfogadtatasa, valamint az integraciot
tamogatd projektek feliigyelete.

Eurdpai uniods forrasbol megvaldsithatd hataskorébe tartozo projektjavaslatok kidolgozasa,
feliigyelete a keresztfinanszirozas kizarasaval.

Az eurdpai unids forrasbol megvaldsuld projektek elszamolésa és kapcsolattartds az
Iranyité Hatosag fele.

Az tzleti tervnek megfelelden a tarsasagi szintli projektek megvalositasanak folyamatos
feliigyelete, kozremiikodés az tlizleti és a funkcionalis szervezetek altal kezdeményezett
projektek feladataiban.

A kiadott forraskeretek figyelembe vételével a miiszakilag sziikséges projekt igények
Osszedllitasa, megkiildése az illetékes szervezet részére, a keresztfinanszirozas kizarasaval.
Részvétel a projekt igények véglegesitésében.

Részvétel a karbantartasi ¢és  felujitdsi projektek kozbeszerzési —eljardsainak
lebonyolitasaban.
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8. Valamennyi infokommunikacids és technoldgiai rendszer vonatkozasu projekt inditasa eldtt
egyeztetés az €rintett szervezeti egységekkel.

9. A hataskdrébe tartozo projektek nyilvantartasa, folyamatos nyomon kovetése.

10. A hataskorébe tartozé projektek elokészitésében vald kdzremiikodés.

11. Az tzleti tervnek megfeleléen a hatdskorébe tartozd projektek megvaldsitasaban
projektvezetd delegalasaval torténd kozremiikddés.

12. A hataskorébe tartozd projektek modszertani tdmogatdsa és mindségbiztositasa, a
dokumentacids kovetelményeknek €s a szabalyoknak vald megfelelés biztositasa.

13. A hataskorébe tartozd projektek eredményesség-mérési rendszerének kialakitasa és
mikodtetése.

14. A hataskorébe tartozo projektek megvaldsitasat kovetd feliilvizsgalat lebonyolitasa, audit
tdmogatas biztositasa.

15. A hataskorébe tartozo tertilettel kapcsolatosan partnerkapcsolati csoport mukddtetése,
kapcsolattartas és koordinacio ellatasa az iizleti teriiletek és a fejlesztést végzok kozott.

Felelos:

1. A projektek dokumentacids rendjének kialakitasaért.

2. A projektértékelés rendjének kialakitasaért, a célértékek és mérési modjuk kidolgozasaért.

3. Valamennyi infokommunikacios és technologiai rendszer vonatkozdsu projekt inditasa
elotti, az érintett szervezeti egységekkel lefolytatott egyeztetésért.

Hataskore:

1. A hataskorébe tartozd fejlesztések €s a tarsasagi projektek infokommunikacios
vonatkozasainak eldzetes véleményezése.

GSM-R2 PROJEKT
A szervezet célja:

A GSM-R masodik iitem MAV Zrt. oldali feladatai maradéktalan, kéltségkereteken beliili, és
hatariddre torténd ellatasdnak biztositasa érdekében GSM-R2 projekt szervezet keriiljon életre
hivésra.

A GSM-R2 projekt szervezet felépitését, feladatait, feleldsségét €s hataskorét a Projekt Alapitod
Dokumentum (PAD) tartalmazza.

INFOKOMMUNIKACIOS IGAZGATOSAG (ITRF IKI)

A szervezet célja:

crer

stratégia megvalositasanak folyamatos feliigyelete €s koordinacidja a keresztfinanszirozas
kizarasaval és a 4. vasuti csomag ¢és a Rendelet informatikai elkiilonitési rendelkezései
feltételeinek biztositasaval.

A MAV-csoport infokommunikéciés fejlesztéseinek és szolgaltatds menedzsmentjének
koordinalasa ¢és feliigyelete a tulajdonosi, taggytilési, és kozgyllési hatdrozatok alapjan.
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Infokommunikacids
igazgatosag

Infokommunikacids
fejlesztés és szolgdltatas
menedzsment

Infokommunikacios
biztonsag

Feladata:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

A Térsasdg informatikai stratégidjanak meghatdrozasa, az elfogadott infokommunikacios
stratégia megvalositasanak folyamatos feliigyelete és koordinacidja a keresztfinanszirozas
kizarasaval.

Az infokommunikdcios sztenderdek kidolgozésa, a technologia tipizalasa.

Az infokommunikacids tevékenységet tdmogatd szabalyozasok kialakitdsa, normativak
meghatarozdsa, valamint az informatikai biztonsag technologidk kivélasztasa,
szabalyozasa.

Az infokommunikécids fejlesztési iranyelvek kidolgozasa: alkalmazas-fejlesztési, IT
infrastruktura-fejlesztési (szerver-tarolo-mentési rendszerek) és tevékenység koordinalésa,
kialakitisa ¢és betartatdsa az eredménytermék fejlesztési iranyelvek szerinti
megvalosulasanak visszamérése.

Az IT halézat-fejlesztési Local Area Network (LAN) tevékenységek koordinélasa,
feliigyelete és az eredménytermékek fejlesztési iranyelvek szerinti megvaldsulasdnak
visszamérése. Kozremikodés a WAN halozat, és a WiFi halozatok kialakitasaban,
koordinalasaban.

Az alkalmazott infokommunikacios rendszerek ilizemeltetésének szakmai feliigyelete, a
Rendelet informatikai eszkozok elkiilonitésére vonatkozo feltételei betartisa mellett,
valamint a miikodés mindségi megvaldsulasanak mérése.

Az alkalmazott rendszerek integralt miikodtetésére vonatkozé javaslattétel.

Az lizleti és funkciondlis folyamatok infokommunikdcios szolgaltatasi igényeinek
rendszeres felmérése és 6sszegylijtése, nyilvantartasa €s elemzése, javaslattétel a sziikséges
fejlesztésekre.

Az iizleti és funkciondlis folyamatok racionalizalasa érdekében infokommunikacios
megoldasok keresése, a megvalositasra projektek kezdeményezése.

Kozremiikodés az zleti terv infokommunikaciés fejezeteinek kialakitasdban
egylittmiikddve a tarsasag szervezeti egységeivel.

Felujitasi feladatok forras monitoring tevékenységében kézremiikodés, a megmaradt forras
felhasznalasara javaslattétel.

A gazdasagilag raciondlis €s lizletileg indokolt infokommunikécios szolgéltatasi szinvonal
meghatdrozdsa, a szolgaltatdsi szinvonal-szerzddések (SLA) kialakitdsa, kezelése és
kovetése.

A Térsasdg szakmai képviselete az infokommunikacids szervezetekben és a vasuti
tarsasagok kozotti egyiittmitkodések soran.

Az informatikai szolgaltatasokat biztositd kiilsé partnerekkel vald kapcsolattartds, a
szolgaltatasi szerzddések teljesitésének folyamatos figyelemmel kisérése, vitas kérdések
képviselete a szolgaltatast nyljtod partnerekkel szemben.

Az infokommunikécios fejlesztések minisztériumi, €s miniszterelndkségi engedélyeztetése.
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16.

17.

18.

19.

Az MTR-PTM izemeltetési feladatok halozati szinti ellatasa, a mérési feladatok
Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, a rendszer miikddtetése, javaslattétel a rendszer
fejlesztésére vonatkozoan az ITRF IFSZM ¢és a Vaganyzar és koordinacié koordinalasaval.
Az ITRF tevékenységéhez kapcsolodd orszagos palyamenti berendezések kutatds-
fejlesztési (K+F) tevékenység végzése, monitoringjadban vald koézremikodés, a
megvaldsulo fejlesztések nyomon kovetése.

Kozremiikodés a szakmai utasitasok, szabalyzatok elOkészitésében, kidolgozéasaban,
fejlesztésében.

Kozremiikodés a beruhdzasi terv javaslat elkészitésében, a K+F tevékenység
végrehajtasaban, képzési programok kialakitasaban.

Felelos:

1. Az infokommunikécios stratégia kialakitasaért és karbantartasaért.

2. Az izleti terv infokommunikécios fejezeteinek elkészitésében vald kozremikodéséért.

3. Az infokommunikécios szolgéltatdsok biztositasaért.

4. Az informatikai biztonsagi rendszerek (tlizfalak, behatolés jelz6/védo rendszerek, virus és

spam-szlirdk) szabalyrendszerének kidolgozasaért.

5. Az MTR-PTM iizemeltetéséért. A miiszaki 1étesitmények, berendezések térinformatikai
rendszerben tarolt adatainak ellendrzéséért.

Hataskore:

1. Infokommunikécios stratégia kialakitdsa a stratégia alkotasi szabalyok figyelembe
vételével.

2. Infokommunikacids fejlesztési terv elkészitése és betartatdsa, figyelemmel a 4. vasuti
csomag ¢s a Rendelet informatikai elkiilonitési rendelkezéseire.

3. Infokommunikécios iizleti terv készitése.

4. Javaslatadas az infokommunikécios infrastruktira fejlesztésére.

5. Az infokommunikacids beruhdzasi és beszerzési folyamatok technikai kialakitdsanak
szakmai jovahagyasa. A Tarsasdg tizleti és funkciondlis folyamataihoz sziikséges
infokommunikacids szolgaltatasok biztositasa.

6. Az MTR-PTM tlizemeltetési feladatok halozati szintli koordinalasa, ellenorzése.

INFOKOMMUNIKACIOS FEJLESZTES ES

SZOLGALTATASMENEDZSMENT (ITRF IFSZM)

Feladata:

1. Az tzleti teriiletek altal jelzett fejlesztési igények elemzése, infokommunikacios

2.

9]

fejlesztésekhez kapcsolodo rendszerfejlesztési javaslatok kialakitasa.

Az lizleti és funkciondlis folyamatok racionalizaldsa érdekében infokommunikacios
fejlesztések megvalositasara projektek kezdeményezése.

Rendszerfejlesztési projektekben alkalmazastfejlesztési, infrastruktara feladatok ellatasdnak
biztositasa belsd vagy kiilsé eréforrds igénybevételével.

A Térsasag 4altal hasznalt technologiak, infokommunikacidés eszkozok, valamint
foglaltakat.

Fejlesztési feladatok soran a megfeleld feliigyeleti és dokumentacios feladatok ellatésa.

Az Infokommunikécios fejlesztési iranyelvek kidolgozasa: alkalmazés-fejlesztési, (szerver
alapt alkalmazasok) IT infrastruktira-fejlesztési (szerver-tdrolo-mentési rendszerek)
kialakitdsa ¢és betartatdsa, az eredménytermék fejlesztési irdnyelvek szerinti
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

megvalosulasanak visszamérése. Az infokommunikicids iizleti igényeknek, ¢és
projekteknek megfeleld fejlesztések feliigyelete.

Az IT halézat-fejlesztési Local Area Network (LAN) tevékenységek koordinalasa,
felligyelete és az eredménytermékek fejlesztési iranyelvek szerinti megvalosulasdnak
visszamérése. Kozremikodés a WAN halozat és a WiFi halozatok kialakitasaban,
koordinalasaban.

Szakmai részvétel a csoportszintli EU projektek megvaldsitasaban.

A Tarsasdg mukodését tamogatd infokommunikécios stratégia kialakitdsa €s folyamatos
karbantartdsa, megvaldsitdsdnak nyomon kovetése, biztositva a Rendelet informatikai
rendszerek elkiilonitésére vonatkoz6 feltételei betartasat.

Az infokommunikécios stratégiaban foglaltak alapjan intézkedési javaslatterv készitése, a
stratégia megvaldsuldsanak rendszeres értékelése.

A Tarsasag kiilsé infokommunikacids kapcsolatainak kezelése, kozremiikodés a vasuti
nemzetkdzi szervezetek (UIC, OSZZSD, stb.) infokommunikacids szakteriilettel
kapcsolatos munkéjaban.

Az infokommunikdcios szolgaltatdsokkal kapcsolatos benchmark adatok gytijtése és
értékelése.

A Térsasdg infokommunikacios fejlesztési tevékenységének szabalyozasa, folyamatos
aktualizalasa és betartatasa, biztositva a Rendelet informatikai rendszerek elkiilonitésére
vonatkoz6 feltételei betartasat.

A Térasag infokommunikacids tevékenységére vonatkozd normativak meghatarozasa,
folyamatos aktualizdldsa ¢és betartatasa, kivételek kezelése, biztositva a Rendelet
informatikai rendszerek elkiilonitésére vonatkozo feltételei betartasat.

Az infokommunik4cios szolgéltatasok biztositdsanak irdnyitasa.

Az infokommunikacidés szolgéltatasi igények rendszeres felmérése Osszegylijtése,
nyilvantartasa és elemzése, javaslattétel a sziikséges fejlesztésekre.

Az infokommunikaciés szolgaltatasok igénylésének és teljesitésének nyomon kovetését
biztosité rendszer kialakitasa és miikodtetése. Ugyfélkapcsolati rendszer kialakitasa és
miikddtetése, valamint a beérkezett szolgaltatasi igények teljesitésének biztositasa.
Kozremiikodés a gazdasagilag raciondlis és tizletileg indokolt infokommunikacids,
valamint a kiils6 (mobil ¢&s vezetékes) tavkozlési szolgaltatdsi szinvonalak
meghatarozasaban.

Az informatikai partnerek altal a Tarsasag részére nyujtott szolgaltatasi szerzddések
kialakitasa és kovetése, biztositva a Rendelet informatikai rendszerek -elkiilonitésére
vonatkozo6 feltételei betartasat.

A Tarsasag altal kiils6 felek részére nyujtott informatikai szolgaltatdsok nyilvantartasa,
szerzOdéskotés és teljesités nyomon kovetése az értékaranyossag biztositasa érdekében.

A kozponti csoportszintii licenc gazdalkodas és licenc szerzédések egységesitése.
Infokommunikacids koltségek tervezése, valamint alakuldsdnak folyamatos nyomon
kovetése, elemzése, egylittmiikodés a Kontrolling igazgatdsaggal.

Kozremiikodés az fiizleti terv infokommunikéacios fejezetére vonatkozd tervjavaslat
elkészitésében.

Infokommunikécios eszkozok, szolgéltatdsok beszerzésében, kozbeszerzésében valo
kozremiikddés biztositasa.

Hataskorébe tartozo szerz0dések nyilvantartasi, nyomon kovetési rendszerének kialakitasa
¢s mitkodtetése.

A Téarsasag altal hasznalt technologidk és igénybe vett szolgaltatdsok technoldgiajanak
meghatarozasa, valamint a kiilsé partnerek altal a Tarsasag és meghatarozé befolyasa ala
tartozd leanyvallalatai felé tulajdonosi jogkorgyakorloként nyujtott mobil és kiilsd
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vezetékes tavkozlési szolgaltatasi szerzodések kialakitasa és kovetése, biztositva a Rendelet
informatikai rendszerek elkiilonitésére vonatkozo feltételei betartasat.

A mobil és kiilsd vezetékes tavkozlési szolgaltatasok igénylésének és teljesitésének nyomon
kovetését biztositd rendszer kialakitasa és mitkddtetése.

A mobil és kiilsd vezetékes tavkozlési szolgaltatasi igények rendszeres felmérése és
Osszegyljtése, nyilvantartasa és elemzése, javaslattétel a sziikséges fejlesztésekre.

A mobil és kiilsé vezetékes tavkozlési szolgaltatasi szerzodések kialakitasa, kezelése és
kovetése.

A szolgaltatasi szinvonal és a hibastatisztikdk figyelemmel kisérése, elemzése, a
szolgaltatasi portfolid kialakitasa, koordindlasa és ellendrzése.

A sziikségtelenné valt informatikai eszkdzok tovabbi hasznositasa az eszkdzgazdalkodasi
utasitads alapjan. A haszndlhatatlanna valt, selejtezendd informatikai eszk6zok hasznald
szervezeti egységektdl valo atvétele, a selejtezési javaslat kiallitdsa, valamint a selejtezési
nyilatkozat tovabbitasa az érintett allagnyilvantartok részére.

A kommunikécios SIM kartyak, és azok azonositoéinak tarsasagi szintli nyilvantartasa. A
szlikségtelenné valt kommunikéaciés (mobiltelefon és SIM kartya) eszkozok tovabbi
hasznositasa. A hasznalhatatlann4 valt, selejtezenddé kommunikécios (mobiltelefon és SIM
kartya) eszkozok haszndld szervezeti egységektdl valo atvétele, a selejtezési javaslat
kiallitdsa, valamint az eszkdz és a selejtezési nyilatkozat tovabbitasa az érintett
allagnyilvantartok részére.

Az MTR-PTM iizemeltetési feladatok haldzati szintGi ellatdsa, mikodtetése, a mérési
feladatok Osszefogasa, szervezése, ellendrzése. Javaslattétel a rendszer fejlesztésére
vonatkozoan a Vaganyzar és koordinacid egyiittes koordinalasaval.

A feliigyelete ald tartozd miiszaki létesitmények, berendezések MTR-PTM-ben térolt
adatainak folyamatos ellendrzése, aktualizalasdnak héldézati szintli biztositasa, kiilsé és
belsd adatszolgéltatasok elokészitése.

Kapcsolattartas, €s adatszolgaltatas az lizemeltetési szervezetekkel.

Az ITRF tevékenységéhez kapcsolddd orszagos palyamenti berendezések kutatas-
fejlesztési (K+F) tevékenység végzése, monitoringjdban vald kozremilkodés, a
megvalosuld fejlesztések nyomon kovetése. Kozremilkddés a szakmai utasitisok,
szabalyzatok elOkészitésében, kidolgozasaban, fejlesztésében.

Az allagban 1év0 eszkozok tlizemeltetési feladatainak biztositasa, karbantartasanak
tervezése, kapcsolddo iigyek intézése.

A miszaki téblazatokban szerepld adatok naprakészségének biztositdsa, a vasuti
palyaadatok modosuldsaval kapcsolatos informaciok atvezetése. és

Koézremiikodés a szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt oktatdsok anyagainak
kidolgozéaséaban, az oktatasok megtartasaban.

Kozremiikodés a beruhdzasi terv javaslat elkészitésében, a K+F tevékenység
végrehajtasaban, képzési programok kialakitasaban.

. Kézremiikodés a vasuti nemzetkozi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkajaban.
42.

A szakteriiletét érintd projektek szakmai feltételrendszerének kialakitasa, szakmai elvek
projektekben érvényesitése.

A térinformatikai felmérések koordindldsa és végzése a palyamenti berendezések
allapotaval kapcsolatosan, a felmérések eldkészitése, végrehajtasa, a felmérés adatainak
feldolgozasa, palyatervezési munkakhoz felmérési adatok eldallitasa, kozremiikodés tervek
készitésében.

Felelos:

1.

Az infokommunikacios stratégia kialakitasaért €s karbantartasaért.
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2. Az infokommunikdciés szolgaltatasi igények felméréséért, Osszegylijtéséért,
nyilvantartasaért és elemzéséért, a sziikséges fejlesztésekre valo javaslattételért.

3. Infokommunikacios eszk6zok és rendszerek miiszaki nyilvantartdsdnak kialakitasaért és
miukodtetéséert.

4. Infokommunikacios koltségek, bevételek és belsd szolgaltatdsok elszamolasi rendszerének
kialakitasaért és miikodtetéséért.

5. Az informatikai szolgéltatdsok biztositdsahoz sziikséges erdforrasok, eszkozok
mennyiségének és mindségének meghatarozasaért.

6. Az MTR-PTM iizemeltetéséért. A miiszaki 1étesitmények, berendezések térinformatikai
rendszerben tarolt adatainak ellendrzéséért.

7. A feliigyeleti technologidk ¢€s szabalyzatok elkészitéséért, jovahagyasra valo
felterjesztéséért.

Hataskore:

1. Az infokommunikécios stratégia karbantartésa.

2. A Tarsasag és meghatarozd befolydsa ald tartozd lednyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként a technologiai és infokommunikacios fejlesztéseinek engedélyezése a
keresztfinanszirozas kizarasaval.

3. Kiilsé erdforrds igénybevétele a jovahagyott informatikai rendszer-, infrastruktira- ¢és
halozatfejlesztési feladatok ellatdsadhoz.

4. Az izleti és funkcionalis folyamatokhoz sziikséges infokommunikécios fejlesztési igények
rendszeres felmérése és Osszegylijtése, nyilvantartasa és elemzése, javaslattétel a sziikséges
fejlesztésekre.

5. Az tzleti és funkciondlis folyamatokhoz sziikséges infokommunikacios, valamint kiilsd

6.

(mobil ¢és vezetékes) szolgaltatoktdl szolgaltatdsi szerzOdés Utjan vasarolt tdvkozlési
szolgaltatasi 1igények rendszeres felmérése €s Osszegylijtése, nyilvantartasa és elemzése,
javaslattétel a sziikséges fejlesztésekre.

Az MTR-PTM iizemeltetési feladatok halozati szintti koordinaléasa, ellenorzése.

INFOKOMMUNIKACIOS BIZTONSAG (ITRF IB)

Feladata:

1. Az infokommunikaciés biztonsagi politika meghatarozasa a Tarsasagra és a MAV-
csoportra vonatkozoan.

2. Infokommunikéacids  biztonsagi  szabalyozorendszerek  kialakitdsa, = normativak
meghatdrozasa, szabdlyozads elkészitése, folyamatos aktualizéldsa, ellendrzése ¢és
betartatasa a MAV-csoport egészére vonatkozoan.

3. Az informatikai biztonsagi szabalyzat elkészitése, végrehajtasanak ellendrzése.

4. Informatikai rendszerek altal kezelt adatok bizalmassaganak, sértetlenségének és a
rendelkezésre allas feltételeinek biztositasa, az eldirdsok végrehajtasanak ellendrzése.

5. Az infokommunikacios biztonsagi, technoldgiai, technikai eldirdsok érvényesitése az
infokommunikacids projektekben, az infokommunikécios szolgaltatasi szerzédésekben.

6. Infokommunikacidés biztonsagi vizsgalatok lefolytatdsa. A miikddést érintd, illetve

jelentdsen veszélyeztetd informatikai incidensek, szamitogépes visszaélések kivizsgaldsa,
a kivizsgalas koordinalasa, intézkedések elrendelése az informaciobiztonsag sériilése vagy
veszélye esetén.

Infokommunikacios biztonsag technoldgiai allapotjelentés rendszeres készitése.

A mindsitett adatok elektronikus kezelése tekintetében rendszerbiztonsagi feliigyeld
feladatkor ellatasa.
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9. A kockazatelemzés alapjan javaslattétel az infokommunikacios biztonsagi rendszerek
kivalasztasara, a meglévo rendszerek technologiai fejlesztésére.

10. Az infokommunikacios biztonsagi problémak feltarasa, vizsgalat lefolytatasa.

11. A technoldgiai rendszerek teriiletén telepitett infokommunikacios eszk6zok
infokommunikacios biztonsagi feltételeknek torténd megfelelés betartatasa.

12. Az adatszivargds megel6z6é rendszerben szabalyalkotdi és incidens kezeldi tevékenység
ellatasa a Tarsasagra vonatkozodan.

Felelos:

1. Az infokommunikécids biztonsagi rendszerek felligyeletéért.

2. Az infokommunikacids biztonsagi eldirasok, az infokommunikacids biztonsagi rendszerek
szabalyrendszerének kidolgozasaért.

3. Az infokommunikdciés rendszerek informatikai biztonsagi szabélyzatainak valo
megfeleloségéért.

4. Az infokommunikécios biztonsagi vizsgalatok szakszertiségéért, a megel6z6 intézkedések
kezdeményezéséért, a kezdeményezett intézkedések végrehajtasanak ellendrzéséért.

Hataskore:

1. Az infokommunikéacids €s technoldgiai rendszerek biztonsagi technoldgiai eldirdsok
érvényesitése a projektekben, a szolgaltatasi szerzodésekben.

2. Minden olyan helyiségbe belépés, ahol informatikai, tavkozlési eszkdz van elhelyezve,
illetve adatkezelés, adatfeldolgozas folyik, tovabba barmilyen irat vagy digitalis
adathordozo tarolasara, felhasznalasara szolgal.

3. Feladatkorében a sziikséges informatikai rendszerekbe, naplddllomanyokba, adatokba
betekintés.

Informatikai és tavkozlési eszkoz biztonsagi megfeleldségének biztositasa.

5. Az infokommunikacids szolgaltato altal regisztralt havaria események és azok kivizsgalas

eredményeinek megismerése, a vizsgalat lefolytatdsdban részvétel

TAVKOZLESI, EROSARAMU ES  BIZTOSITOBERENDEZESI
IGAZGATOSAG (ITRF TEBI)

A szervezet célja:

A vasuti infrastruktirahoz tartozé tavkozlo, erdsaramu €s biztositoberendezési, ide értve a
palyamenti jarmiidiagnosztikai rendszereket is) kozponti karbantartasi, hibaelharitési, felujitasi
¢s fejlesztési tevékenység szakmai szabalyozasa, haldzat és berendezés feliigyelet és kdzponti
koordinacié ellatasa, a szakteriiletek szakmai iranyitéasa.

TEB igazgatdsag

Biztositoberendezési
osztaly

Tavkozlési osztaly Er6saramu osztaly
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Feladata:
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20.

A vasuti infrastruktirahoz tartozo tavkozlo, er6saramu és biztositoberendezési rendszerek
kozponti karbantartdsi, hibaelhdritasi, felujitdsi ¢és fejlesztési tevékenység szakmai
szabalyozasa, halozat €s berendezés feliigyelet és kozponti koordinacié ellatasa.

A tavkozl6-, er0sdramu-, és biztositoberendezési szakteriiletekre vonatkozé fejlesztési és
lizemeltetési rovid, kozép ¢és hosszii tava stratégidk kidolgozasa, kidolgozasaban
kozremiikodés, a stratégiaban megfogalmazott iitemezések betartasa, nyomon kovetése,
1d6szakos aktualizalasa.

A tavkozls-, erdsaramu- és biztositoberendezések felligyeleti ¢és diagnosztikai
modszereinek szabalyozasa ¢és fejlesztése.

A tavkozlési, er0saramu és biztositoberendezési szakteriiletekre vonatkozo szerelési,
karbantartési technologidk és normativak kezelése, kidolgozasa, kidolgoztatasa, valamint
jovahagyasa.

A miiszaki fejlesztések figyelemmel kisérése, javaslat az alkalmazasra. Szabvanyositassal
kapcsolatos feladatok szakmai irdnyitasa.

A szakteriileti funkciondlis és miiszaki feltételek és kovetelmények rendszerbe foglalésa,
feltétfiizetek elkészitése, illetve elkészittetésének szakmai iranyitdsa, egyeztetése az
illetékes kozlekedési hatdsaggal és a feltétfiizetek jovahagyasa.

Javaslatadas a vasuti infrastruktarahoz tartozd  tavkozlési, er6saramu  és
biztositoberendezési eszk6zok karbantartasi prioritasaira. Egylittmiikodés halozati szintl
karbantartési és feltjitasi tervjavaslatok 6sszehangolasaban.

Osszesitések, elemzések, értékelések, készitése, készittetése a tavkozls-, erdsaramu- és
biztositoberendezések allapotarol, haldzati intézkedések elrendelése.

A Tarsasag sajat fejlesztésében tervezett karbantartdsi, fellijitasi, beruhazasi projektek
eseteben, az ITRF projektiroda ¢és erre kijelolt szervezetek kozremiikodésével, a
megrendeld szakmai feladatainak dsszefogasa és képviselete a lebonyolito szervezet felé.
A hataskorébe utalt sziikséges miiszaki tervezési feladatok szakmai jovahagyasa.

A beruhazasokhoz, felujitdsokhoz készitett — hataskorébe utalt — miiszaki tervek szakmai
jovahagyasa.

Kozremiikodés a beruhazasok, felijitasok és tervezhetd karbantartdsok miiszaki
iranyelveinek meghatarozasaban.

Az  elkészitett tervezhetd  karbantartds, felgjitdas és  beruhdzasi  munkak
létesitményjegyzekeinek szakmai feliilvizsgalata, véglegesitése, szakmai jovahagyasa.

A Kkarbantartasi tevékenység (sajat ¢és idegenfeles) alakulasanak nyomon kovetése,
javaslattétel a sziikséges korrekciok elvégzésére és a megmaradt forrdsok felhasznalasara,
egyittmikodve a forrasallokacioért felelos szervezettel ¢és a teriiletileg felelds
szervezetekkel, illetve a kdzponti lizemeltetési szervezettel.

Az iranyitasa, szakmai irdnyitasa ald tartozo szakteriiletek eszkoz- és szolgaltatasforras
felhasznalds halozati szinti igény meghatarozésa, a meghatarozas koordinalasa, a haldzati
keretszerzddésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgaltatas biztositasa.

Az elfogadott miiszaki tartalom modositasanak, valtoztatdsdnak miiszaki szempontbol
torténd feliilvizsgalata.

A Tarsasag teriiletén folyamatban 1évé kivitelezési munkak idészakonként torténd helyszini
ellendrzése.

Az épitési, szerelési, karbantartasi technologidkhoz kapcsolddd vaganyzari iddsziikségletek
meghatarozasa.

Az iizemeltetési karbantartashoz kapcsolodo normarendszerek kialakitdsa, kozremiikodés a
karbantartasaban.

Szakmai szemponti koézremiikodés a beruhazasi, felujitdsi és karbantartdsi munkak
utokalkulaciojaban.
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31

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.

40.

41.

42.

Szakmai szemponti részvétel a beruhazési, korszerlsitési ¢és felajitasi projektek
utoértékelésében.

A tervezett projektigényekhez elézetes koltségbecslések elkészitése.

Intermodalis csomopont  elokészitésével, megvaldsulasaval, miukodtetésével,
lizemeltetésével  kapcsolatos  feladatok  teljesitéséhez  szakértelem  biztositasa,
kozremiikddés az IMCS koordinacios osztallyal.

Részvétel a Kdzponti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Az anyagbeszerzési folyamat és az igények kiszolgalasanak figyelemmel kisérése,
anyagbeszerzési folyamat szakmai tdimogatésa.

Uzembiztonsagi, elsé kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének feliilvizsgalata,
optimalizaldsa a Beszerzési foigazgatdosaggal egyiittmiikodve, a biztonsagi és a szakaszi
jelzdkészletek mennyiségének, dsszetételének jovahagydsa. Az allokészlettel kapcsolatos
adatok elemzése, igények feliilvizsgalata, dontés elokészités a Beszerzési foigazgatdsag
vezetésével.

A rendkiviilli események helyreallitdisahoz sziikséges soron kiviili anyagigények
kiszolgéalhatosagéanak jovahagyasa.

A hasznalt szakanyagok mindsitési eljarasanak, paramétereinek szabalyozasa.

Ideiglenes erésaramu és biztositoberendezési 1étesitmények engedélyezése.
Biztositoberendezési Biztonsagligyi Szervezet miikodésének szabalyozasa.

meghatarozasa, a tavkozlési szolgaltatasi szerzodések kialakitasdnak szakmai iranyitésa.

A tavkozlési, erdsaramu és biztositoberendezési szolgéltatasok biztositasahoz sziikséges €16
és targyi er6forrasok, eszkozok mindségének ¢és mennyiségének meghatarozasa,
eszkozgazdalkodasi javaslatok kidolgozésa.

Ko6zremiikodés az {lzleti és beruhdzéasi terv elkészitésében, a K+F tevékenység
végrehajtasaban, képzési programok kialakitasaban.

Kozremiikodés az illetékes szervezetekkel a technoldgiai teriiletek zoldtertilet
karbantartassal kapcsolatos feladatainak Osszehangoldsdban, a vonatkozo szabalyozas
kialakitasaban és karbantartasaban.

Kozremiikodés a vasuti nemzetkozi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkdjaban.

A tavkozld, erésaramu és biztositoberendezési szakteriiletet érintd projektek szakmai
feltételrendszerének kialakitasa, szakmai elvek projektekben érvényesitése.

A sziik keresztmetszetek feltdrasa, megsziintetésiikre javaslattétel.

A hataskorébe utalt, lizleti tervezést érintd beruhdzasok, felujitdsok, és tervezhetd
karbantartasok esetén foigazgatdsagon beliili egyeztetés az érintett szervezeti egységekkel.
A hataskorébe utalt szerzddéskotéseket megelézden egyeztetés az Erintett szervezeti
egységekkel.

Szakmai szemponti kozremiikodés az eurdpai unios és allami forrdsokbol a NIF Zrt.
beruhazasi kozremiikodésével megvalositott beruhdzasok atvételi eljarasaban.
Kozremiikodés a munkavédelemmel kapcsolatos szakmai szabalyozés kialakitasaban az
illetékes szervezetekkel kozosen.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikdciok, miiszaki kovetelményrendszerek Osszeallitasa az el6készitd és birald
bizottsag egylittmikodésével.

Felelos:

1.

2.
3.

A feliigyeleti technologidk és szabdlyzatok kidolgoztatdsaért és/vagy jovahagyasaért és
fejlesztéséért.

A hataskorébe utalt miiszaki tervek szakmai szintli véleményezéséért, jovahagyasaért.
Beruhazasokhoz, feltjitasokhoz sziikséges szakmai tervezési feladatok meghatarozasaért.
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4. A hataskorébe tartoz6 normarendszerek pontossagaért, megalapozottsagaért és
naprakészségéeért.

5. Az utokalkulacids adatok alapjan a hataskorébe tartozo referenciaarak képzéséért.

6. Az éves lizleti tervezést megeldzOen foigazgatdosagon beliil, az érintett szervezeti
egységekkel lefolytatott egyeztetésért.

7. Valamennyi infokommunikacios €s technologiai rendszer vonatkozast szerzddéskotést
megeldzden, az érintett szervezeti egységekkel lefolytatott egyeztetésért.

8. A szolgaltatasi mutatoknak valdo megfelelés szakmai teljesithetdségéeért.

9. A tavkozlés, erOsaram, biztositoberendezési tevékenység halozati szintli szakmai
iranyitasért €s ez ligyben tett egyeztetésekért az illetékes szervezetekkel.

Hataskore:

1. Szakmai szabalyozas, szakteriileti utasitasok kiadasa.

2. Szakteriiletét érintd haldzati szintli zavartatast okozo6 rendkiviili események kezelésének
szakmai iranyitasa.

3. Hatéaskorébe utalt miiszaki tervek szakmai szintli véleményezése €s jovahagyasa.

4. Szakmai iranyitds a hataskorébe tartozo palyavasuti rendszerek miikodtetésében.

5. Szakmai iranyitasi korében engedélyek kiadasa, 0ij berendezések, szakanyagok, rendszerek
¢és technoldgidk bevezetésére, alkalmazasara.

6. A Tarsasag haldzatdin megvaldsitani tervezett beruhazasi, felgjitasi és tervezhetd
karbantartdsi munkak miiszaki tartalménak, 1étesitményjegyzékének szakmai jovahagyasa.

7. A beruhazasok, feljitasok és tervezheté karbantartasok szakmai iranyelveinek
meghatarozasa.

8. A miikddési korébe tartozo beszerzési €s kozbeszerzési eljardsokban az elokészitd €s birald
bizottsdgokba elndk és tag delegalasa.

9. A tavkozlési, er6saramu, biztositoberendezési tevékenység haldzati szintli szakmai

iranyitasa.

TAVKOZLESI OSZTALY (ITRF TO)
Feladata:

1.

A tavkozlési szakteriiletekre vonatkozé fejlesztési és lizemeltetési rovid, kozép és hosszu
tavu stratégiak kidolgozasa, kidolgozasdban kozremiikddés, a stratégiaban megfogalmazott
iitemezések betartdsa, nyomon kovetése, idészakos aktualizélésa.

A tavkozl6 berendezések, halozatok, utastajékoztatd eszkdzok €s berendezések feliigyeleti,
tizemeltetési és diagnosztikai modszereinek szabélyozasa és fejlesztése, valamint orszagos
halozat- és berendezés feliigyelet ellatasa, felligyeleti mérések végzése, hiba- és
allagdiagnosztikai adatok nyilvantartdsa, vezetése, elemzése, halozati diszpécser
rendszerek informatikai tizemeltetésének szakmai irdnyitasa.

A vezetékes és vezeték nélkiili tavkozlo berendezések, haldzatok, utastajékoztatd eszkdozok
¢s berendezések feliigyeleti, diagnosztikai, lizemeltetési ¢és karbantartdsi folyamatainak
szabalyozasa ¢és ellendrzése. A tavkozlési szolgaltatasok biztositdsanak halozati szintli
szakmai irdnyitdsa és szakmai ellendrzése, az erdforrasok hatékony felhasznalasanak
ellendrzése. Az ilizembiztonsdg és az SLA szerzddésekben foglaltak biztositdsa. A
tavkozlési szakteriiletre vonatkozo szerelési technoldgidk €s normativak jovahagyasa.

A szakteriilettel kapcsolatos miiszaki mindségszabalyozasi tevékenységgel ¢és a
szabvanyositassal kapcsolatos feladatok szakmai iranyitdsa és koordinalasa.

A szakteriileti funkciondlis és miiszaki feltételek és kdvetelmények rendszerbe foglalésa,
feltétfiizetek elkészitése, illetve elkészittetésének szakmai irdnyitasa, egyeztetése az
illetékes hirkozlési és kozlekedési hatosaggal €s ezek jovahagyasanak elokészitése.
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6.

10.
11.

12

14.

15

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

A vasuti tavkozléssel Osszefiiggd szakmai szabalyozasok (utasitasok, szabalyzatok,
feltétfiizetek, funkcionalis és miiszaki feltételek, kovetelmények, normativék, stb.)
kidolgozasa, illetve kidolgoztatasanak szakmai irdnyitdsa, egyeztetése az illetékes
hatosagokkal, valamint jovahagyasa vagy jovahagyasra elokészitése. A hataskorébe utalt 4j
berendezések, rendszerek bevezetésének menedzselése, miszaki dokumentaciok
elkészittetése, kezelési szabalyzatok elkészitésének szakmai irdnyitasa, koordindlésa és a
jovahagyasa. Uj berendezések, rendszerek, részegységek alkalmazhatosagi és rendszer
megfeleloségi vizsgalatanak elrendelése, funkcionalis és biztonsagtechnikai vizsgalat
alapjan torténd mindsitése. Kijeldlt berendezések eld- és kiviteli terveinek jovahagyas eldtti
feliilvizsgalata. Az 1) berendezések fenntartdsi technoldgidinak, atvételi utasitasainak
kidolgoztatéasa és jovahagydasa.

GSM-R rendszer miikddtetésének szakmai szabalyozasanak iranyitasa, a fejlesztésben valo
szakértéi kozremikodeés.

Javaslatadas, illetve hataskorében engedély kiaddsa 0j berendezések, technolodgidk,
rendszerek, szakanyagok fejlesztésére, bevezetésére, alkalmazasara.

Kapcsolattartds, adatszolgéltatds az Pélyavasuti szolgaltatdsok igazgatosag részére az
Utvonalkdnyv adatainak valtozaskovetése érdekében.

A Miszaki tdblazatokban szerepld adatok naprakészségének biztositasa.

Osszesitések, elemzések, értékelések készitése a tavkozld berendezések allapotarol,

rrrrr

. Tavkozlési szakmai feliigyelet gyakorlasa, valamint az ellendrzési feladatok iranyitasa.
13.

Koézremiikodés a téli forgalommal, a kiilonleges utazdsokkal, szallitdsokkal kapcsolatos
feltételek meghatarozasaban, a végrehajtas szervezésében.

Részvétel a vasuti palyat megkozelitd és keresztezd 1étesitmények tervezésével,
megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységekben.

. Adatok szolgaltatasa a Halozati Uzletszabalyzat (HUSZ) mellékletek 6sszeallitasahoz.
16.

A Tarsasag szakmai képviseletét latja el a vasuti nemzetkdzi szervezetek (UIC, OSZZSD,
ERA, stb.) vasuti tavkozléssel kapcsolatos munkajaban.

Rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes és végleges helyreallitas
szabalyozasa ¢és ellendrzése.

Szakteriilet¢hez kapcsolodo katasztroéfavédelmi, ar €s belvizvédelmi feladatok szakmai
szabalyozasa és ellendrzése.

Hataskorébe utalt muszaki tervek, valamint a vasuti teriileten, létesitményen tervezett
idegen feles tavkozlési eszkozok telepitésére vonatkozo engedélyezési és kiviteli tervek
véleményeztetése és jovahagyasa.

A gazdasagilag raciondlis ¢és iizletileg indokolt tavkozlési szolgaltatdsi szinvonal
meghatdrozasa, a tavkozlési szolgaltatasi szerzOdések szakmai kialakitasanak, kezelésének
¢és kovetésének szakmai iranyitasa.

A hataskorébe utalt tavkozlési szolgaltatdsok biztositdsahoz sziikséges erdforrasok,
eszk6zok mindségének €s mennyiségének meghatirozasa, tavkozlési eszkdzgazdalkodasi
javaslatok kidolgozasa. A szakteriilet¢hez kapcsolddéan a palyavasiti szolgaltatdsok
tekintetében az erdforrasok hatékonysaganak ellendrzése. A tavkozlési szolgaltatasok
biztositasanak koordinalasa. Vasutiizemi technoldgiai szolgaltatasok iranyitasa.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljardsokban. A miiszaki
specifikaciok, miiszaki kovetelményrendszerek Osszeallitasa és biztositasa az elokészitd és
biralo bizottsag kozremiikodésével.

Kozremiikodés a palyavasut szakmai ellendrzési rendszerének kialakitdsaban, az
ellendrzési tevékenység végrehajtasaban és hatékonysaganak vizsgalataban.

A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandod oktatasok
¢és vizsgaztatdsok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések €s vizsgaztatasok megvaldsitasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

Infokommunikacids és technoldgiai rendszer vonatkozasu projekt inditasa elétt egyeztetés
az €rintett szervezeti egységekkel.

Miszaki szakértdi feladatok ellatasa a tavkozlési szakteriiletet érintd projektekben,
beszerzési eljarasokban.

Szakmai szempontt kdzremiikddés, részvétel az eurdpai unids és allami forrasokbol a NIF
Zrt. beruhazasi kozremikodésével megvalositott beruhdzasokban.

Az anyag és szolgaltatas beszerzési folyamat és az igények kiszolgalasanak figyelemmel
kisérése, miliszaki szakértéi tdmogatas biztositasa

Uzembiztonsagi, elsd kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének feliilvizsgalata,
optimalizaldsa a Beszerzési fOigazgatosaggal egylittmiikodve. Az allokészlettel kapcsolatos
adatok gytjtése, igények feliilvizsgalata, dontés elokészités.

A rendkiviili események helyreallitdisdhoz sziikséges soron kiviili anyagigények
lizembiztonsagi készletrdl torténd kiszolgalhatdsaganak jovahagyasa.

A haszndlt szakanyagok mindsitési eljarasat, paramétereit tartalmazd szabdlyzat
elkészitése.

Koézremiikodés a munkavédelemmel kapcsolatos szakmai szabéalyozés kialakitasaban az
illetékes szervezetekkel kozosen.

Egylittmiikodés a tavkozlési szakteriiletet érintd lizleti, fejlesztési, felujitasi, karbantartasi
tervek Osszeallitasaban.

Hataskorébe utalt tavkozlési miszaki tervdokumentaciok, valamint a vasuti teriileten,
létesitményen tervezett idegen feles tavkozlési eszkozok telepitésére, illetve a nem tisztan
palyat keresztez6 nyomvonalas létesitményekre vonatkozo6 engedélyezési és kiviteli tervek
véleményeztetése €s jovahagyasa.

Szakmai kozremiikddés a beruhazasok lebonyolitasaban.

Orszagos haldzat- és berendezés feliigyelet ellatasa, mérések veégzésének elrendelése.
Mérési, hiba- és allagdiagnosztikai adatok elemzése. Osszesitések, elemzések, értékelések
készitése a tavkozld berendezések allapotarol. Intézkedési terv készitése, javaslattétel
beruhazasi, felujitasi és karbantartdsi munkak tervezéséhez.

A szakteriilettel kapcsolatos miiszaki mindségszabalyozéasi tevékenységgel ¢és a
szabvanyositassal kapcsolatos feladatok szakmai irdnyitasa és koordinalasa.

Uj tavkozlési berendezések, technologiak, rendszerek, szakanyagok bevezetésének
iranyitasa, miiszaki dokumentaciok, kezelési szabalyzatok elkészittetése, alkalmazas
feltételeinek meghatarozasa. Javaslatadas, illetve hatdskorében engedély kiadasa a
bevezetésre.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozé kdzbeszerzési eljarasokban az el6készitd és
biralo bizottsagokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositasa a delegalassal
Osszhangban.

A szakanyagokhoz kapcsolddd miiszaki feladatok koordinalasa, a szakanyagok
beszerzéséhez sziikséges miiszaki specifikaciok megadasa.

Vasuti radidhaldzatok, berendezések nyilvantartdsa, a hirkozlés hatdsagi engedélyezési
eljarasok tgyintézése, frekvencia rendszergazdai, orszagos gazdalkodasi tevékenység
végzése, nyilvantartasaink vezetése.

Hiba- ¢és allagstatisztikak, elemzések készitése és naprakészen tartasa.
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Felelos:

1.

A Palyamiikodtetési Szerzodés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A palyahalézat miikodtetéssel 0sszefiiggd tavkozlési tevékenység ellatasaért, folyamatos
haldzati szintli koordinaciojanak biztositasaért a tavkozlési és az utastajékoztatasi eszkdzok
fejlesztési irdnyanak meghatarozasaért.

3. A tavkozlési szolgaltatasokhoz kapcsolodd szakmai tevékenységhez kotddden a belsd és
kiils0  szolgaltatasi  igények teljesitésért, az SLA-mérés bevezetéséért ¢és
adatszolgaltatasaért.

4. A feliigyeleti technoldgidk ¢és szabalyzatok kidolgoztatasaért és/vagy jovahagyasaért és
fejlesztéséért.

5. A tavkozlési szolgaltatasok fenntartasaért, a szolgaltatasok ellendrzéséért, méréséért és az
adatszolgaltatasért.

6. A szakteriilet feliigyelete ala tartoz6 miiszaki létesitmények, berendezések térinformatikai
rendszerben tarolt adatai folyamatos aktualizalasanak biztositasaért haldzati szinten.

7. A tavkozlési szakteriilet orszagos szakmai tAmogatasaért, szakmai irdnyitasaért.

Hataskore:

1. Az ilizemeltetési és felligyeleti, feljitasi munkakhoz sziikséges haldzati igényekre
vonatkozo javaslatok koordindlasa és véleményezése.

2. Uj berendezések létesitésére vonatkozo engedélyek jovahagyasa.

3. A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi €s ellendrzési tevékenység ellatasa.

4. A feladatkorébe tartozd tevékenységek és létesitmények vonatkozasaban a Palyavasuti

tertileti igazgatdsagok szakmai iranyitasa ¢és feliigyelete.

EROSARAMU OSZTALY (ITRF EO)
Feladata:

1.

Szakmai szempontlil kozremiikddés az erésaramu szakteriiletekre vonatkozo fejlesztési és
tizemeltetési rovid, kozép és hosszii tava stratégidk kidolgozéasa, kidolgozasaban, a
stratégidban megfogalmazott {itemezések betartasa, nyomon kd&vetése, iddszakos
aktualizélésa.

Az erOsaramu berendezések orszagos felligyeleti, karbantartdsi, hibaelharitasi
folyamatainak szakmai szabalyozdsa ¢és ellendrzése. Az er6sdraml szolgaltatasok
nyujtasanak orszagos szakmai ellendrzése, az eréforrasok hatékonysaganak ellendrzése. Az
lizembiztonsag és a menetrendi stabilitds biztositdsa.

Szakmai szabalyozasok (utasitasok, kovetelmények, feltétfiizetek, munkatechnologiak,
stb.) ki/atdolgozasa, illetve a ki/atdolgozas szakmai irdnyitasa, koordinalasa, jovahagyasa
vagy jovahagyasra elokészitése. A szakteriileti funkciondlis és miiszaki feltételek és
kovetelmények rendszerbe foglalasa, feltétflizetek elkészitése, illetve elkészittetésének
irdnyitasa, egyeztetése az illetékes kozlekedési hatosaggal €s ezek jovahagyasa.
Erésdramu orszagos haldzat- és berendezés feliigyelet ellatdsa, feliigyeleti mérések
végeztetése, hiba- és allagdiagnosztikai adatok elemzése.

Az eszk6zok és berendezések mitkddtetésével, miiszaki allapotaval, karbantartasaval
kapcsolatos tevékenységek és az erdsaramu szolgaltatasok nyljtdsanak orszagos szakmai
ellendrzése, az lizembiztonsag és a menetrendi stabilitas biztositasa.

Uj berendezések, rendszerek bevezetésének irdnyitasa, miiszaki dokumentaciok
elkészittetése, kezelési szabalyzatok elkészitésének irdnyitasa, alkalmazas feltételeinek
meghatarozasa.
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7.

11

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

A szakteriilettel kapcsolatos miiszaki mindségszabalyozasi tevékenységgel ¢és a
szabvanyositassal kapcsolatos feladatok iranyitéasa.

Javaslatadas, illetve hataskorében engedély kiaddsa 10j berendezések, technologiak,
rendszerek, szakanyagok fejlesztésére, bevezetésére, alkalmazasara.

Az 1 épitési, szerelési technoldgiak és normativak elfogadasa, jovahagyasa.

. Szakmai szempontl kdzremiikddés a beruhazasok lebonyolitidsaban. Uzembe helyezési és

atvételi kovetelmények meghatarozasa.

. Halozati szinti elemzések készitése az erdsaramu berendezések allapotardl. Mérési, hiba-

¢s allagdiagnosztikai adatok elemzése.

Egyiittmikodés a szakteriiletet érint0 tizleti, fejlesztési, felujitasi, karbantartdsi tervek
Osszeallitasaban.

Ideiglenes erésaramil berendezési 1étesitmények engedélyezése.

Miszaki szakértdi feladatok ellatasa a szakteriiletet érintd projektekben és témakdorokben
(pl. villamos biztonsagtechnikai, érintésvédelmi kérdésekben).

A hataskorébe utalt er6sarami miiszaki épitési tervek véleményezése, illetve jovahagyasa.
Koézremiikodés a téli forgalommal, a kiilonleges utazdsokkal, szallitdsokkal kapcsolatos
feltételek meghatarozasaban, a végrehajtas szervezésében.

Részvétel a vasuti palyat megkozelitd és keresztezd 120 kV-nél nagyobb fesziiltségszintii
1étesitmények tervezésével, megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységekben.
Kapcsolattartds, adatszolgaltatas a Palyavasuti szolgéltatdsok igazgatdsdg részére, az
Utvonalkényv adatainak valtozaskovetése érdekében, illetve a HUSZ mellékleteinek
Osszedllitasa.

Részvétel a palyavasuti szolgaltatdsok szakteriiletet érinté muszaki részeinek
kidolgozéasaban (pl. haldzat-hozzaférési szerz0dés).

A Tarsasag szakmai képviseletének ellatdsa a vasuti nemzetkdzi szervezetek (UIC,
OSZZSD, stb.) szakteriilettel kapcsolatos munkajaban.

Rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes és végleges helyreallitas
szabalyozasa és ellendrzése.

A szakteriilet¢hez kapcsolodoan a palyavasuti szolgaltatasok tekintetében az erdforrasok
hatékonysagéanak ellendrzése.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok, miiszaki kovetelményrendszerek Osszeallitasa és biztositasa az elokészitd és
biralobizottsag kozremiikddésével.

Koézremiikodés a palyavasut szakmai ellendrzési rendszerének kialakitdsdban, az
ellendrzési tevékenység végrehajtasdban és hatékonysaganak vizsgalataban.

A szakmai ¢€s az oktatasi utasitasokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandod oktatasok
¢és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatalyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések €s vizsgaztatdsok megvaldsitasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiilsé képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

Erosarami  berendezések haldzati szintl ellen6rzés méréseinek elrendelése,
informacioszolgaltatds az érintettek részére. Uj berendezések, rendszerek, részegységek
alkalmazhat6sagi €és rendszer megfeleldségi vizsgalata, funkciondlis és biztonsagtechnikai
vizsgédlata, mindsitése. Az 1) berendezések atvételi utasitdsainak kidolgozasa,
karbantartésa.

Uj berendezések, technolégidk, rendszerek, szakanyagok bevezetésének iranyitasa,
miiszaki dokumentaciok elkészittetése, alkalmazas feltételeinek meghatarozasa.
Javaslatadas, illetve hataskorében engedély kiadasa a bevezetésre.
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28.

29.

30.
31.

32.

33.

34.

35.

36

38.

39.

40.
41.

Valamennyi infokommunikécios és technologiai rendszer vonatkozast projekt inditasa eldtt
egyeztetés az érintett szervezeti egységekkel.

Szakmai szempontt kdzremiikddés, részvétel az eurdpai unids és allami forrasokbol a NIF
Zrt. beruhazasi kdzremikodésével megvalositott beruhazasokban.

Részvétel a Kdzponti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Az anyag ¢€s szolgaltatas beszerzési folyamat €s az igények kiszolgalasanak figyelemmel
kisérése. Uzembiztonsagi, elsd kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének
felilvizsgalata, optimalizalasa a Beszerzési foigazgatdésaggal egyiittmikodve. Az
allokészlettel kapcsolatos adatok gytijtése, igények feliilvizsgalata, dontés elokészités.

A rendkiviili események helyredllitasdhoz sziikséges soron kiviili anyagigények
lizembiztonsagi készletrdl torténd kiszolgalhatdsaganak jovahagyasa.

A haszndlt szakanyagok mindsitési eljarasat, paramétereit tartalmazo szabdlyzat
elkészitése.

Koézremiikodés a munkavédelemmel kapcsolatos szakmai szabéalyozés kialakitasaban az
illetékes szervezetekkel kozosen.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozo kozbeszerzési eljardsokban az elékészitd és
birald bizottsagokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositdsa az
igazgatosagi delegalassal 6sszhangban. A szakanyagokhoz kapcsolodd miiszaki feladatok
koordinalasa, a szakanyagok beszerzésé¢hez sziikséges miiszaki specifikacios megadasa.

. A miikddési korébe esd uj villamos berendezések komplex vizsgalata.
37.

Villamos aldllomasok komplex vizsgalata, kozpontilag kezelt karbantartasa, ellendrzése,
beallitasa, a felmeriilo iizemzavarok elharitasa. A felsovezetéki halézat nem tervezhetod
karbantartési és lizemzavar elharitasi tevékenységének koordinalasa.

Hiba- és allagstatisztikak, elemzések készitése és naprakészen tartdsa. Hibanyilvantartd
rendszerek lizemeltetése.

Fenntartasi technologidk, atvételi utasitdsok kidolgozasa. Miszaki feltétel rendszerek,
utasitasok, atvételi eljarasok kidolgozasa.

Zavartatas, Osszeférhetdség, felsdvezetéki mérések szakmai szabdlyozésa és végzése.
Fels6vezetéki berendezések, rendszerek halozati szintli — vasuti mérovonatos — ellendrzo
méréseinek elvégzése, kiértékelése, informacidszolgaltatdis a palyavasuti teriileti
igazgatosagok és kiilsd felek felé, valamint az erre a célra szolgdld vasuti mérdkocsi
szakmai lizemeltetési feltételeinek biztositasa, hatosagi tigyeinek felelds intézése.

Felelos:

1.

A Pélyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A feliigyeleti technoldgidk ¢s szabdlyzatok kialakitasaért és/vagy jovahagyasaért,
fejlesztéséért.

3. Az 0sszefiiggd orszagos erdsaramu rendszerek folyamatos halozati szintli koordinacidjanak
biztositasaért.

4. Valamennyi infokommunikécios €s technoldgiai rendszer vonatkozasu projekt inditasa
elétti, az érintett szervezeti egységekkel lefolytatott egyeztetésért.

5. Az erésaramu szakteriilet orszagos szakmai tdmogatasaért €s szakmai iranyitasaért.

Hataskore:

1. Hatéaskorébe utalt eszkozok, berendezések létesitésére vonatkozd engedélyek kiadasa,
illetve hatosagi jovahagyasra torténd elokészitése.

2. A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi €s ellendrzési tevékenység ellatasa.

3. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Pélyavasuti teriileti

igazgatdsagok szakmai iranyitasa és feliigyelete.
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BIZTOSITOBERENDEZESI OSZTALY (ITRF BBO)
Feladata:

1.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

A jelz6-€s biztositoberendezési szakteriiletekre vonatkoz6 fejlesztési és tizemeltetési rovid,
kozEép €és hosszu tavu stratégiak kidolgozasa, illetve azok kidolgozasaban kozremiikddés, a
stratégidban megfogalmazott {itemezések betartasa, nyomon kdvetése, iddszakos
aktualizalasa.

modszereinek szabalyozésa és ellendrzése.

Szakmai utasitdsok, szabalyzatok, épitési, szerelési, karbantartdsi, vizsgalati, mindsitési
technologidk ¢és paraméterek, normativdk kidolgozasa, kidolgoztatdsa, valamint
jovéahagyasa.

Az ¢épitési, szerelési, karbantartdsi technoldgiak és normativak véleményezése,
kidolgoztatédsa, jovadhagyasa.

A hataskorébe utalt uj eszkozok, berendezések, rendszerek bevezetésének irdnyitdsa,
miszaki dokumentaciok elkészittetése, kezelési szabdlyzatok elkészitésének szakmai
irdnyitasa, az ehhez kapcsolddoan a hataskorébe utalt tervek jovahagyasa.

Javaslatok megtétele, illetve szakmai elhatarolasok korében engedélyek kiaddsa uj
berendezések, technoldgidk, rendszerek, szakanyagok fejlesztésére, bevezetésére,
alkalmazaséra.

A szakteriilettel kapcsolatos miiszaki mindségszabalyozasi tevékenységgel ¢és a
szabvanyositassal kapcsolatos feladatok szakmai irdnyitésa.

A szakteriileti funkcionalis és miszaki feltételek és kdvetelmények rendszerbe foglalédsa,
feltétfiizetek elkészitése, illetve elkészittetésének szakmai irdnyitdsa, egyeztetése az
illetékes kozlekedési hatdsaggal és ezek jovahagyasa.

Hataskorébe utalt miiszaki tervek véleményezése és jovahagyasa.

. Biztositoberendezési orszagos halozat- €s berendezés felligyelet ellatasa, feliigyeleti

mérések elrendelése, hiba- ¢és dallagdiagnosztikai adatok elemzése, haldzati szintii
elemzeések, értékelések készitése a jelzO- és biztositoberendezések allapotarol, halozati
intézkedések elrendelése, javaslattétel a beruhdzasi, felujitasi és karbantartdsi munkdk
priorizalasara.

Biztositoberendezési Biztonsagiigyi Szervezet miikddésének szabalyozasa.

Ideiglenes biztositoberendezési 1étesitmények engedélyezése, létesitési engedélyhez
tizemeltetdi hozzajarulds kiadasa.

Uj berendezések, rendszerek, részegységek alkalmazhatosagi és rendszer megfeleldségi
vizsgalatanak elrendelése, funkciondlis és biztonsagtechnikai vizsgélat alapjan torténd
mindsitése. Az 1) berendezések fenntartdsi technoldgidinak, atvételi utasitdsainak
kidolgoztatasa és jovahagyasa.

Egyiittmiikodés a szakteriiletet érintd iizleti, fejlesztési, felajitasi és karbantartasi tervek
Osszeallitasaban.

Kozremiikodés a téli forgalommal, a kiilonleges utazasokkal, széllitdsokkal kapcsolatos
feltételek meghatarozasaban, a végrehajtas szervezésében.

Részvétel a wvasuti palyat megkozelitd ¢€s keresztezd 1étesitmények tervezésével,
megvalositasaval kapcsolatos tevékenységekben.

Adatszolgéltatas a miiszaki tablazatok és a HUSZ mellékletek dsszeallitdsahoz.

A Térsasag szakmai képviseletének ellatdsa a vasati nemzetkozi szervezetek (UIC,
OSZZSD, ERA, stb.) szakteriilettel kapcsolatos munkédjaban.

Rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes és végleges helyreallitas
szabalyozasa ¢€s ellendrzése.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.

38.

A szakteriiletéhez kapcsoldododan a palyavasuti szolgaltatdsok tekintetében az eréforrdsok
hatékonysaganak ellendrzése.

Részvétel a szakteriiletet érintd projektekben, kdzbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A
miiszaki specifikaciok, miiszaki kovetelményrendszere Osszeallitasa és biztositdsa az
elkészitd €s biralobizottsag kozremiikodésével.

Kozremiikkodés a palyavasat szakmai ellendrzési rendszerének kialakitasdban, az
ellendrzési tevékenység végrehajtasaban és hatékonysaganak vizsgalataban.

A szakmai ¢€s az oktatadsi utasitasokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandé oktatasok
¢és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatalyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremikodés a képzések és vizsgaztatasok megvalositasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiilsé képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

Valamennyi infokommunikacids és technoldgiai rendszer vonatkozéasu projekt inditasa eldtt
egyeztetés az érintett szervezeti egységekkel.

Szakmai szemponta kézremiikodés és részvétel az eurdpai unios €s allami forrasokbol a
NIF Zrt. beruhazasi kozremiikodésével megvalodsitott beruhazasokban.

Részvétel a Kbzponti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Az anyag ¢s szolgaltatas beszerzési folyamat és az igények kiszolgéalasanak figyelemmel
kisérése.

Uzembiztonsagi, elsd kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének feliilvizsgalata,
optimalizaldsa a Beszerzési féigazgatosaggal egylittmiikodve. Az allokészlettel kapcsolatos
adatok gytjtése, igények feliilvizsgalata, dontés elokészités.

A rendkiviili események helyreallitisdhoz sziikséges soron kiviili anyagigények
lizembiztonsagi készletrdl torténd kiszolgalhatésaganak jovahagyasa.

A rendkiviili események helyreallitdisdhoz sziikséges soron kiviili anyagigények
koordinalasa.

A hasznalt szakanyagok mindsitési eljarasat, paramétereit tartalmazd szabalyzat
elkészitése.

Kozremiikodés a munkavédelemmel kapcsolatos szakmai szabdlyozas kialakitdsdban az
illetékes szervezetekkel.

Szakmai szemponti kdzremiikodés a beruhazasok lebonyolitidsaban. Uzembehelyezési és
atvételi kovetelmények meghatarozasa.

Miiszaki szakértdi feladatok ellatasa a szakteriiletet érintd projektekben és témakdorokben.
Ideiglenes és végleges lizemengedélyek kiadasa.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozo kdzbeszerzési eljarasokban az eldkészitd és
biradld bizottsdgokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositdsa az
igazgatosagi delegalassal 6sszhangban. A szakanyagokhoz kapcsolodd miiszaki feladatok
koordinalasa, a szakanyagok beszerzéséhez sziikséges miiszaki specifikécios megadasa.
Adatszolgaltatis a Palyavasuti szolgaltatisok igazgatosig részére az Utvonalkdnyv
adatainak valtozaskovetése érdekében.

Hiba- és allagstatisztikak, elemzések készitése és naprakészen tartasa.

Felelos:

1.

2.

3.

r

A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

A vasutiizemmel kapcsolatos biztositoberendezési szakteriileti feladatok ellatasaért,
A feliigyeleti technologidk és szabalyzatok kialakitasaért és/vagy jovahagyésaért és
fejlesztéséért.
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4. Valamennyi infokommunikacids és technoldgiai rendszer vonatkozasi projekt inditasa
elotti, az érintett szervezeti egységekkel lefolytatott egyeztetésért az érintett szervezeti
egységekkel.

5. A biztositoberendezési szakteriilet orszagos szakmai tamogatdsaért ¢és szakmai
iranyitasaért.

Hataskore:

1. Szakmai miiszaki utasitasok, szabalyzatok kidolgozasa, jovahagyasa.

2. Hatéaskorébe utalt ) berendezések 1étesitésére, illetve Uj rendszerek bevezetésére,
alkalmazasara vonatkoz6 engedélyek kiadasa, jovahagyasa.

3. A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi és ellendrzési tevékenység ellatasa.

4. Hataskorébe utalt miiszaki tervek jovahagyasa.

5. Biztositoberendezési lizemengedélyek kiadésa.

6. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Palyavasiti teriileti

igazgatosagok szakmai iranyitasa és feliigyelete.

TECHNOLOGIAI RENDSZERUZEMELTETESI IGAZGATOSAG (ITRF
TRI)

A szervezet célja:

A vasuti infrastruktirdhoz tartozo tavkozld, erésaramu és biztositoberendezési, palyamenti
jarmiidiagnosztikai, valamint a GSM-R rendszer feliigyeleti, kozponti lizemeltetési feladatok
ellatasa.

Technolégiai
rendszerlizemeltetési
igazgatosag

[ \
GSM-R &s halézat Biztositoberendezési

iizemeltetés osztal és aramellatas Méréstechnika osztaly
v technoldgiai osztaly

Feladata:

1.

Tavkozlo-, er6saramu és biztositoberendezési orszagos halozat- és berendezés feliigyelet
ellatasa, feliigyeleti mérések végzése, hiba- és allagdiagnosztikai adatok nyilvantartésa,
vezetése, elemzése, halozati menedzsment ¢és diszpécser rendszerek informatikai
lizemeltetése.

Tavkozlo-, erdsaramu- és biztositoberendezési miiszaki szakértdi tevékenység végzése. A
szakanyagokhoz kapcsolodd miiszaki feladatok koordinalasa, a szakanyagok beszerzéséhez
sziikséges miiszaki specifikdciok megadasa, tdvkozlo-, erésaramu- €s biztositoberendezési
szakteriiletre vonatkozd épitési, szerelési, karbantartasi technologidk €s normativak
kidolgozasa és kezelése. Hataskorébe utalt miiszaki tervek, valamint a vasuti teriileten,
létesitményen tervezett idegen feles eszkozok telepitésére vonatkozo engedélyezési és
kiviteli tervek véleményezése.

Orszagos koOzponti ilizemeltetési tavkozlési rendszerek — GSM-R, atviteltechnika, IP
halézat, vonali radi6 rendszerek — haldzati szintli izemeltetése, karbantartasa, feliigyelete,
iranyitasa, a kozponti iizemeltetési, karbantartasi, hiba- és zavar-elharitasi tevékenységének
ellatasa, felujitasi és fejlesztési tevékenység, valamint a regiondlis ilizemeltetés ¢és
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10.
11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

hibaelharitas szakmai koordinalasa, és az tizemeltetéshez kapcsolodd kozponti diszpécser
szolgalat ellatasa.

Kijelolt berendezések fo- és funkciondlis vizsgalata, feliigyeleti és villamos zavartatés
mérések, illetve vasuti jarmiivek és berendezések 0sszeférhetdségi vizsgalatainak végzése.
Akkreditalt miiszerkalibralo laboratorium muikodtetése, a szakszolgalatok miiszereinek és
hasznalati etalonjainak nyilvantartasa, kalibralasa, javitdsa, EMC vizsgalatok, &s
hangnyomés mérések végzése.

Jarmiidiagnosztikai rendszerek halozati szintii feliigyelete, vizsgélata, kalibraldsa. A
tavkozlési-, erésaramu- és biztositoberendezési teriileteken jelentkezd altalanos és specialis
mérési feladatokhoz szakmai hattér és kdzremitkddés biztositasa.

Tavkozlo-, erdsaramu- és biztositoberendezési szakanyagok gyartaskozi ellendrzése é€s
mindségi atvétele, a fel nem hasznalt szakanyagok selejtezés eldtti mindsitése.

A GSM-R rendszer haloézati szinti — vasati mérdvonatos — ellenérz6 méréseinek
elvégzésében kozremiikodés (egyiittmiikodve a mérdkocsi ilizemeltetéssel), azok
kiértékelése, informacidszolgaltatas a Palyavasti teriileti igazgatdsagok és kiilso felek felé,
valamint az erre a célra szolgdld vasiti mérdkocsi szakmai iizemeltetési feltételeinek
biztositésa.

Uj berendezések, rendszerek, részegységek alkalmazhatosagi és rendszer megfelelségi
vizsgalata, funkcionalis és biztonsagtechnikai vizsgalata, mindsitése. Kijelolt berendezések
eld- és kiviteli terveinek jovahagyas elotti feliilvizsgdlata. Az 11j berendezések fenntartasi
technologidinak, atvételi utasitasainak kidolgozasa, karbantartasa. Uj épitésti elektronikus
4llomasi és vonali biztositoberendezések, biztositoberendezési tavvezérlé (KOFI, KOFE)
rendszerek, palyaoldali ETCS-rendszerek iizembe helyezés eldtti fovizsgalata.
Biztositoberendezési Biztonsagiligyi Szervezet miikddtetése.

A Dbiztositoberendezések meghatarozott fOdarabjaihoz, illetve funkcionalitdsahoz
kapcsolodo tevékenységek haldzati szintll végrehajtasa.

Elektronikus biztositoberendezési és ETCS vizsgald laboratorium mikodtetése, illetve
ezekhez halozati szintli rendszertamogatas biztositasa.

Hagyomanyos (EVM) és ETCS jelfeladasra kiépitett vastutvonalak jelfeladdsanak éves
gyakorisagu ellendrz6 mérése.

ETCS rendszerek halozati szintii felligyelete, vizsgalata.

. Kozponti javitdsba vont specialis rendszerek, részegységek és biztositoberendezései

fodarabok javitasa.

A tavkozlési szolgaltatasok biztositasanak koordindlasa. Tavkozlési tligyfélszolgalat
miikddtetése, hangositasi, kép- és hangrogzitési feladatok ellatasa. Vasutiizemi technologiai
szolgaltatdsok biztositasa, technologiai internet, VPN és IP/MPLS szolgaltatasok, valamint
az IP halézat cimmenedzselése, konfiguralasa.

A gazdasagilag raciondlis ¢és tizletileg indokolt tavkozlési szolgaltatasi szinvonal
meghatarozasa, a tavkozlési szolgaltatdsi szinvonal szerzddések (SLA) kialakitasaban,
kezelésében és kovetésében kozremiikodés.

Az ITRF tevékenységéhez kapcsolddd orszagos palyamenti berendezések kutatas-
fejlesztési (K+F) tevékenység végzése, monitoringjdban valdo kozremiikddés, a
megvalosuld fejlesztések nyomon kovetése. Kozremilkddés a szakmai utasitisok,
szabalyzatok elOkészitésében, kidolgozéasaban, fejlesztésében.

A Technologiai rendszeriizemeltetési igazgatdsag allagaban 1évo vasuti és kozuati jarmiivek,
gépek tavkozlési, erdsaramu €s biztositoberendezési rendszerek iizemeltetési feladatainak
biztositasa, karbantartasanak tervezése, kapcsolodo ligyek intézése.

A miuszaki tablazatokban szerepld adatok naprakészségének biztositasa, a vasuti
palyaadatok modosulésaval kapcsolatos informacidk atvezetése és a vasuti palyahaldézaton
tipusengedéllyel rendelkezd vontato jarmiivek adatainak folyamatos karbantartasa.
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21.

22.

23.
24.

25

26.
27.

28.

29

30.

Kozremiikodés a szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt oktatdsok anyagainak
kidolgozasaban.

Kozremiikodés a beruhdzasi terv javaslat elkészitésében, a K+F tevékenység
végrehajtasaban, képzési programok kialakitasaban.

Kozremiikodés a vasuti nemzetkozi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkajaban.

A szakteriiletét érint0 projektek szakmai feltételrendszerének kialakitasa, szakmai elvek
projektekben érvényesitése.

. Diagnosztikai mérési eredmények elemzése, eredmények beépitése a karbantartasi és

fejlesztési tervekbe, javaslatokba.
Az iizembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti mérnoki szintii vizsgalatok végzése.
A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi,

rrrrr

Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa és tovabbitasa.

. Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljardsokban. A miiszaki

specifikaciok, miiszaki koOvetelményrendszerek Osszedllitisa az Elokészitd és
Birdlobizottsag egyiittmiikodésével.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozd kozbeszerzési eljarasokban az elokészitd és
biralé bizottsdgokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositisa a TEB
igazgatosagi delegalassal 6sszhangban.

Felel6s:

1. A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A tavkozlési szolgaltatdsok fenntartdsaért, az SLA-mérés bevezetéséért ¢&s
adatszolgaltatasaért.

3. A GSM-R rendszer és a tavkozlési ligyfélszolgalat miikodtetéseéért.

4. A kozponti tlizemeltetésii tavkozleési, ETCS és diagnosztikai menedzsment rendszerek
lizemeltetéséért.

5. A Technologiai rendszeriizemeltetési igazgatdosag 4altal kiadott adatszolgéltatasok
megfeleldségéért és a szolgaltatdsok megrendeldi elvarasok szerinti teljesitéséért.

Hataskore:

1. Biztonsagi igazolasok megfeleldségének biralata a vonatkoz6 szabvanyok eldirasa szerint.

2. A tavkozlési rendszerek — kiemelten a GSM-R rendszer és adatdtviteli halozat —
mikodtetéséhez, hiba- ¢és zavarelharitasdhoz kapcsolédd feladatok elrendelése,
koordinalasa, ellenorzése.

3. Az ETCS ¢s diagnosztikai rendszerek miikodtetéséhez, hiba- és zavarelharitasahoz

kapcsolodo feladatok elrendelése, koordindlasa, ellendrzése, azok szakmai irdnyitasa,
tamogatasa.

GSM-R ES HALOZAT UZEMELTETES OSZTALY (ITRF GHUO)
Feladata:

l.

Orszagos kozponti lizemeltetésti tavkozlési rendszerek - GSM-R, atviteltechnika, IP
halézat, vonali radi6 rendszerek - halozati szintli tizemeltetése, karbantartasa, feliigyelete,
irdanyitdsa, a kozponti {izemeltetési, karbantartdsi, hiba- ¢és zavar-elharitasi
tevékenységének ellatasa, feljitasi és fejlesztési tevékenység, valamint a regiondlis
lizemeltetés €s hibaelharitas szakmai koordinaldsa, és az ilizemeltetéshez kapcsol6do
kozponti diszpécser szolgalat ellatasa.

Halozati menedzsment és diszpécser rendszerek informatikai tizemeltetése.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

Tavkozlési szakmai folyamatok elemzése és fejlesztése. A folyamatokat tdmogato
menedzsment rendszerek folyamatos elemzése, és lizemeltetése.

Tavkozlési technologiai utasitasok, feltétfiizetek, technoldgiai leirasok eldkészitésében,
valtozaskezelésében kozremiikodeés.

Miiszaki szakért6i tevékenység tamogatasa.

A Tarsasag adatatviteli halozat cimzési rendszerének, adatbazisanak (IP cim)
nyilvantartéasa, kezelése és fejlesztése.

Hibaelemzések végzése, mélyebb vizsgalatok, forgalommérések elvégzése, hosszu tava
elorejelzések készitése, részvétel az elemzések és elorejelzések alapjan a hossza tava
A tavkozlési halozatok, 1étesitmények biztonsaganak, szolgéltatds megbizhatosadganak,
miszaki szinvonalanak, karbantartottsdganak miiszeres ellendrzése.

Kozponti javitasba vont berendezések, eszkozok javitasa. A vonali radio-berendezések
karbantartésa, javitasa.

Telepitési, lizemeltetési, javitasi, karbantartdsi technologiai eldirasok eldkészitése,
kozremiikddés a szakszolgalati miiszaki utasitdsok kidolgozéasaban.

Vezetékes és vezeték nélkiili haldézatok zavartatds-vizsgalata, illetve EMC vizsgalata.
Koézremiikddés a zavarelhéritasban.

Miiszaki adatszolgaltatas végzése.

A rendszeresitést megelézOen az 1) berendezések, rendszerek prototipus vizsgélata,
tesztelése.

Koézremiikodés mozdonyok és kiilonleges vasuti jarmiivek radidtechnikai terveinek
készitésében.

Az orszagos szinten a TEB altal szolgaltatott rendszerek (proxy, tlizfal, relay)
adminisztralasanak, felhasznalok karbantartdsanak, fejlesztési feladatainak koordinalésa.
Kozremiikodés a normak kialakitasaban, illetve a sajat hataskorben végzett feladatokra
normék meghatarozasa.

A szakanyagokhoz kapcsolodd miiszaki feladatok koordindldsa, a szakanyagok
beszerzés¢hez sziikséges miiszaki specifikaciok megadasaban vald koézremiikodés.
Tavkozlo-, erésaramu- €s biztositoberendezési szakteriiletre vonatkozo épitési, szerelési,
karbantartdsi technologidk ¢€s normativak kidolgozasdban ¢és kezelésében torténd
kozremukodés. Hataskorébe utalt miszaki tervek, valamint a vasuti teriileten,
létesitményen tervezett idegen feles eszkozok telepitésére vonatkozd engedélyezési €s
kiviteli tervek véleményezése.

A GSM-R rendszer halézati szinti — vasiti mérévonatos — ellenérzd méréseinek
elvégzésében kozremitkodés (egyiittmikodve a mérdkocsi iizemeltetéssel), azok
kiértékelése, informacidszolgaltatds a Palyavasuti teriileti igazgatdsdgok és kiilsd felek
fele, valamint az erre a cé€lra szolgald vasuti mérékocsi szakmai lizemeltetési feltételeinek
biztositdsa.

A tavkozlési szolgaltatdsok biztositasdnak koordindlasa. Téavkozlési tligyfélszolgalat
miikddtetése, hangositasi, kép- ¢és hangrogzitési feladatok ellatdsa. Vashtiizemi
technoldgiai szolgaltatasok biztositdsa, technoldgiai internet, VPN ¢és IP/MPLS
szolgaltatasok, valamint az [P hal6ézat cimmenedzselése, konfiguralasa.

A gazdasagilag racionalis ¢és iizletileg indokolt tavkozlési szolgéltatasi szinvonal
meghatarozasa, a tavkozlési szolgaltatasi szinvonal szerzddések (SLA) kialakitdsaban,
kezelésében ¢és kovetésében kozremiikddés.

Kozremiikodés a vastti nemzetkozi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkéjaban.
Kozponti lizemeltetésii tdvkozlési technologidk fejlesztési feladatainak eldkészitése, az
elékészités koordinalasa

Kutatas-fejlesztési tevékenységek tamogatasa.
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Felelos:

1.

A tavkozlési szolgaltatasok fenntartasaért.

2. A GSM-R rendszer és a tavkozlési ligyfélszolgalat miikodtetéséért.
3. A kdzponti lizemeltetésii tavkozlési menedzsment rendszerek lizemeltetéséért.

Hataskore:

1.

A tavkozlési rendszerek — kiemelten a GSM-R rendszer ¢s adatdtviteli halozat —
miukodtetéséhez, hiba- és zavarelhdritdsdhoz kapcsolodd feladatok elrendelése,
koordinalasa, ellenérzése, azok kézponti szakmai iranyitasa, végzése.

Kozremiikodés a tavkozlési szakmai ligyekben a szakmai feliigyeleti szervezeteken
keresztiil.

BIZTQSiT(')BEREN])EZESI ES ARAMELLATAS TECHNOLOGIAI
OSZTALY (ITRF BAO)

Feladata:

1.

9]

11.
12.

13.

14.

A MAV Zrt. halozaton létesités alatt allo és mar iizemeld biztositoberendezési rendszerek
szakmai felligyelete, valamint ezek kapcsolodd kdzpontositott javitasi, vizsgalati dontés
elékészitési feladatainak ellatasa.

Uj berendezések, rendszerek, részegységek alkalmazhatosagi és rendszer megfeleléségi
vizsgalata, funkciondlis ¢és biztonsagtechnikai vizsgalata, mindsitése. Kijeldlt
berendezések eld- és kiviteli terveinek jovahagyas elotti feliilvizsgdlata. Az yj
berendezések  fenntartdsi  technologidinak, atvételi utasitdsainak  kidolgozésa,
karbantartasa. Uj épitésti elektronikai allomasi és vonali biztositoberendezések,
biztositoberendezési tavvezérlé (KOFI, KOFE) rendszerek, palyaoldali ETCS-rendszerek
lizembe helyezés eldtti fovizsgalata.

A nagy bonyolultsagl, és Uj rendszerli biztositoberendezések esetében a bevezetési
feltételek teljesiilésének ellendrzése, lizembe helyezés elotti és lizem alatti funkcionalis
vizsgalata.

A meglévo berendezések, részegységek modositasanak biztonsagi dramkori vizsgalata. A
nem alap 4ramkorositett, vagy alaparamkortdl eltéré megoldasok biztonsagtechnikai
vizsgalata és mindsitése.

Biztositoberendezési Biztonsagiligyi Szervezet miikddtetése.

A Dbiztositoberendezések meghatarozott fdédarabjaihoz, illetve funkcionalitdsahoz
kapcsolodo tevékenységek haldzati szintli végrehajtasa.

Elektronikus biztositoberendezési és ETCS vizsgald laboratorium mukodtetése, illetve
ezekhez halozati szintli rendszertamogatas biztositasa.

Hagyomanyos (EVM) és ETCS jelfeladasra kiépitett vasttvonalak jelfeladdsanak
ellen6rzd mérése.

ETCS rendszerek halozati szinti felligyelete, vizsgalata.

. Megrendelés alapjan kiils¢ felek, vasutvéllalatok vonatbefolydsolé berendezéseinek

mérése, vizsgalata.

Osszeférhetéség vizsgalatok végzése.

Kozponti javitasba vont specidlis rendszerek, részegységek és biztositoberendezései
fodarabok javitésa.

A vasuti mindségbiztositasi rendszer keretében a biztositoberendezési lizemzavarokbol
szdrmaz6 vonatkésések vizsgalata. Az Osszetett biztositoberendezési hibak okainak
feltarasa, elemzése. Ellen6rzo vizsgalatok, mérések szervezése €s lebonyolitasa.
Fenntartasi és javitasi technoldgidk kidolgozasaban, karbantartasaban kozremiikodés.
Szakmai dokumentumok, eldiras tervezetek, szabvanyok véleményezése.
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15. Biztositoberendezési gyartmanyok, szakanyagok a Tarsasag atvételi utasitdsanak
kidolgozaséaban val6 szakmai kézremiikodés.

16. Tavkozlési és biztositoberendezési rendszerek aramellatasi berendezéseinek kozponti
szakmai iranyitasa, iranyelvek meghatarozasa, szabalyzatok és feltétfiizetek elokészitése,
szakmai tdmogatas és iranymutatds adasa a végrehajtas felé.

17. Egyedi aramellatasi tavkozlési és biztositoberendezési hibajelenségek feltarasa.

18. Kutatas-fejlesztési tevékenység végzése, illetve koordinalasa.

19. Kozremiikddés a vasuti nemzetkdzi szervezetek szakteriilettel kapcsolatos munkéjaban.

20. Kozremiikddés a normdak kialakitdsaban, illetve a sajat hataskorben végzett feladatokra
normak meghatarozasa.

Felelos:

1. Az ltala elvégzett vizsgalatokért, azokban szerepld mérési eredményekért,
jegyzokonyvekért és az azokban levont kovetkeztetésekért.

2. A halozati szintli tavkozlési és biztositoberendezési aramellatasi feladatok kozponti
iranyitasaért.

3. A kozponti lizemeltetésit ETCS menedzsment rendszerek iizemeltetéséért.

Hataskore:

1. Biztonsagi igazolasok megfeleldségének biralata a vonatkoz6 szabvanyok eldirasa szerint.

2. Halodzati szintl vizsgalatok végzése.

3. Az ETCS ¢és palyamenti jarmiidiagnosztikai rendszerek miikodtetéséhez, hiba- ¢és
zavarelharitasahoz kapcsolodo feladatok elrendelése, koordindldsa, ellendrzése, azok
szakmai irdnyitasa, tdmogatésa.

MERESTECHNIKA OSZTALY (ITRF MO)
Feladata:

1. Akkreditalt miiszerkalibral6 laboratérium miitkddtetése, a szakszolgédlatok miiszereinek és
haszndlati etalonjainak nyilvantartasa, kalibralasa, javitdsa, EMC vizsgalatok, ¢és
hangnyomas mérések végzése.

2. A Téarsasag mérésiigyi tevékenységének koordinalasa.

3. A beérkezd miiszerek javitasa, pontositasa, kalibraldsa, sziikség esetén kiilsé partnerek
igénybevételével.

4. Specialis hozzéaértést igényld méréstechnikai feladatok végzése. A tavkozlési-, erdsaramu-

¢és biztositoberendezési teriileteken jelentkezd éltalanos és specialis mérési feladatokhoz

szakmai hattér és kozremitkodés biztositasa.

A hasznalati etalonok hitelesittetése, kalibraltatasa.

6. Jarmidiagnosztikai rendszerek halozati szintli felligyelete, vizsgalata, kalibralasa. A
tavkozlési-, erdsaramu- €s biztositoberendezési teriileteken jelentkezo altalanos €s specialis
mérési feladatokhoz szakmai hattér és kozremitkodés biztositasa.

7. Palyamenti jarmiidiagnosztikai mérési eredmények elemzése, eredmények beépitése a
karbantartasi és fejlesztési tervekbe, javaslatokba.

8. A hataskorébe utalt rendszerek esetén lizembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti
mérndki szintli vizsgalatok végzése.

9. A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi ¢€s
beruhazasi, felujitasi és gondozasi munkakra.

10. Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa és tovabbitasa.

11. Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok, miiszaki kovetelményrendszerek Osszedllitdsa az Elokészitd ¢és
Biralobizottsag egylittmiikodésével.

9]
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12.

13.

14.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozo kdzbeszerzési eljarasokban az eldkészitd és
biralo bizottsdgokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositdsa az
igazgatosagi delegalassal 6sszhangban.

Tavkozlo-, erOsaramu- és DbiztositOberendezési atvételi utasitasok létrehozasa és
karbantartésa.

Tavkozlo-, er0saramu- és biztositoberendezési szakanyagok gyartaskozi ellendrzése és
mindségi atvétele, a fel nem hasznalt szakanyagok selejtezés eldtti mindsitése.

15. Kozremiikodés a normék kialakitasaban, illetve a sajat hataskorben végzett feladatokra
normék meghatdrozasa.

Felel6s:

1. Az éltala elvégzett vizsgalatokért, azokban szerepld mérési eredményekért,

2.

jegyzOkonyvekért és az azokban levont kovetkeztetésekért.
Az elvégzett kalibralasi és hitelesittetési tevékenységekért.

3. A kozponti iizemeltetésli diagnosztikai menedzsment rendszerek lizemeltetéséért.

Hataskore:

1.

A mérésiigyi tevékenység halozati szintii irdnyitasa.

2. Kalibralas és hitelesittetés.
3. A pélyamenti jarmiidiagnosztikai rendszerek miikodtetéséhez, hiba- és zavarelharitasahoz

kapcsolodo feladatok elrendelése, koordinalasa, ellenérzése, azok kozponti szakmai
irdnyitasa.
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PALYA ES MERNOKI LETESITMENYEK FOIGAZGATOSAG
(PMVIGH PMLF)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal mukodtetett vasati palyahaldzat biztonsagos, rendeltetésszerii hasznalatanak
folyamatos biztositasa érdekében a palya, hid, alépitményi, diagnosztika tevékenység belsd
szabalyozasa, szakmai iranyitasa és feliigyelete. A palyalizemeltetéshez sziikséges vaganyzari
€s vegyszeres gyomirtasi tevékenység, valamint a vasuti palya karbantartashoz sziikséges
gépészeti szolgaltatdsok biztositasa, Osszhangban a Palyamiikddtetési szerzodésben és a
Kozszolgaltatasi szerzddésben foglaltakkal.

Palya és mérnoki
létesitmények
féigazgatdsag

Palyamiikodtetési Gi SR @ R
koordinécids Palyalétesitményi
igazgatosag igazgatosag
— I 1
. L. Diagnosztikai
Végnyzdr és épészetl Plyaf bt Hid osztal elemzaégs Zsstervaezés
koordinacié szolgaltatas osztaly ¥ .
osztaly

Feladata:

1. A palya-¢s mérndki létesitmények, gépészeti szolgaltatds stratégidjanak kialakitdsa a
vasutfejlesztési stratégiai célokhoz igazodoan.

2. A pélya-¢s mérnoki létesitmények, gépészeti szolgaltatds vonatkozdsiban a szakmai
képviselet ellatdsa hatosagok, dnkormanyzatok, a szerzédéses ligyfelek, a szakmai és
tarsadalmi szervezetekkel torténd kapcsolattartasban.

3. A palyalétesitményi, vaganyzari, gépészeti szolgaltatdsok, vegyszeres gyomirtas
szakteriiletre €s tevékenységre vonatkozd szakmai iranyelvek, szabalyozasok kidolgozésa,
betartatasanak ellendrzése.

4. A palya és mérnoki létesitmények, gépészeti szolgaltatdas miikodtetéséhez kapcsolodd
tevékenységek halozati szintli szakmai irdnyitasa és felligyelete.

5. A kozosségi kozlekedési igényekhez igazod6 haldzatméret optimalizalasara javaslattétel
kidolgozésa.

6. A Tarsasag iizleti tervének megfeleléen a szakteriiletét érintd projektek kezdeményezése,
feliigyelete.

7. Kozremiikodés a Tarsasag €s meghatdrozd befolyasa ala tartozo lednyvallalatai felé
tulajdonosi  jogkdrgyakorloként azok Uzleti tervének teljesitéséhez — sziikséges
tevékenységek megvalositasdban, a fejlesztési és beruhazasi, valamint a funkcionalis
tdmogato szervezetek altal kezdeményezett projektek vasuti infrastruktira mitkodtetését
érintd feladataiban.

8. A palyavasuti szolgaltatdsok eldallitdsanak megszervezésének szakmai irdnyitasa, a
miiszaki és technoldgiai erdéforrasok rendelkezésre allasdnak, felhasznaldsanak szakmai
feliigyelete.

9. Kozremiikddés a karbantartasi, felujitasi, fejlesztési ¢és beruhdzasi tervjavaslatok
Osszeallitasanak, valamint lizemeltetdi priorizaldsanak haldzati szintli koordinalasaban.

10. Kozremiikodés a felajitasi, fejlesztési feladatok forrds monitoring tevékenységében,
javaslattétel a megmaradt forrasok felhasznalasara.
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11. A pélyaiizemeltetési tevékenység vonatkozasaban koézremiikdodés a beszerzési tervhez
sziikséges igények Osszeallitasanak halozati szintii koordinalasaban.

12. A pélya-és mérnoki létesitmények palyamiikddtetéshez kapcsolddo hiba- €s zavar-elharitasi
tevékenység ellendrzése.

13. A gépészeti szolgaltatds, a vegyszeres gyomirtdsi, hataskorébe tartozd zoldtertilet
karbantartasi tevékenység halozati szintli szakmai iranyitasa és felligyelete.

14. A vegyszeres gyomirtasi tevékenység optimalizalésa.

15. Kozremiikddés a palyahalozat mitkodtetés és a vasuti személyszallitasi kozszolgaltatasi
kotelezettség igényeinek és az azokbdl eredd feladatok teljesitésének egyeztetésében,
valamint a mindségi kovetelményszintek kdlcsonds harmonizaldsaban. A nem teljesitésbol
adodé hidnyossdgok megsziintetésére szakmai irdnyelvek, javaslatok kidolgozasa,
leegyeztetése €s bevezetésre felterjesztése.

16. A Tarsasag képviseletének biztositdsa az eurdpai vasuti kozlekedéssel kapcsolatos
szervezetekhez (CER, UIC, RNE, PRIME) tartoz6 munkacsoportokban.

17. Kézremiikodés az OSZZSD tevékenységéhez kapcsolodo feladatok ellatasaban.

18. A geodéziai felmérések koordinalasa és végzése, a vagany- és az alépitmény allapottal
kapcsolatos geodéziai felmérések elokészitése, végrehajtasa, feldolgozasa, palyatervezési
munkakhoz felmérési adatok eldallitasa, kozremikodés tervek készitésében.

19. Mozgasvizsgalatok, tovabba a kozlekedésbiztonsaggal Osszefiiggd vagy vészhelyzetek
elharitasaval kapcsolatos geodéziai mérések, tevékenységek végzése.

Felelos:

1. A hataskorébe utalt tevékenységek eredményes mitkodéséért.

2. Az fzleti tervezést érintd tervezhetd karbantartasok, feljitdsi, beruhédzéasi projektek
tizemeltetd szakmai feladatok 6sszehangolasaért.

3. Felelds az Alapitoi, az Igazgatdsagi, Elnok-vezérigazgatoi hatarozatok €s dontések szerinti,
a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

4. A Kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék, vasuti kozlekedésért felelés minisztérium,
stb.), a tarsasagi szervezetek (FeliigyelObizottsag €és Belsd ellendrzés), valamint a Tarsasag
alland6 konyvvizsgéldja eljarasainak tdmogatasaért.

5. A palyatlizemeltetési tevékenységhez kapcsolddo szakmai és technoldgiai szabalyozasokért.

6. A Kozponti Vaganyzari Bizottsag miikodtetésért.

Hataskore:

1. A DHL-ben meghatéarozott hataskor.

2. Jogosult a hataskorébe tartozo feladatokat az iranyitdsa ala rendelt szervezetek tovabbi
munkavallaloira dtruhdzni.

3. Kapcsolattartds a vasuti infrastruktura projekteket elokészito és lebonyolito szervezetekkel.

4. Tevékenység végzéséhez sziikséges szolgaltatisok megrendelése a belsd és kiilsd
szolgaltatoktol.

5. Javaslattétel a tarsasagi tervek meghatarozasahoz.

PALYALETESITMENYI IGAZGATOSAG (PMLF PLI)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal mikodtetett vasati palyahaldzat biztonsagos, rendeltetésszerti hasznéalatanak
folyamatos biztositasa, a palya, hid, alépitményi belsd szabalyozdsi, szakmai iranyitdsi és
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feliigyeleti és ellendrzési tevékenységének ellatasa a Palyamiikodtetési Szerzodésben foglalt
kotelezettségek ¢€s elvarasok teljesitése érdekében.

Palyalétesitményi

igazgatdsag
I
\ \ \
Palyafenntartasi Hid osztal Diagnosztikai elemzés
osztaly y és tervezés osztaly
Feladata:
1. A palya ilizemeltetésével és feliigyeletével kapcsolatos tevékenységek palya, hid és

2.

10.

11.

12.

13.

alépitmény szakmai szabalyozasa és ellendrzése.

A pélya, hid ¢és alépitményi tevékenységekre vonatkozd fejlesztési javaslat és az
tizemeltetés rovid, kozép és hosszi tavi koncepcidjanak kidolgozéasa, a stratégidban
megfogalmazott iitemezések betartasa, megvaldsulds nyomon kovetése, iddszakos
aktualizalasa.

A hatéskorébe tartozo zoldteriilet karbantartasi tevékenységek folyamatainak ellendrzése,
kozremiikddés a tevékenység ellatasahoz sziikséges szerzodések elokészitésében.

A tevékenységéhez kapcsolodd szabdlyozasok, utasitdsok, szakanyagok, szerkezetek,
rendszerek alkalmazasaval kapcsolatos eldirasok, feltételek meghatirozasa, kidolgozasa,
feliigyelete és karbantartasa, korszeriisitése, valamint egyeztetése az illetékes kozlekedési
hatdsaggal. Kozremiikodés a szabvanyositassal kapcsolatos feladatok ellatasaban.

A palya, hid és alépitmény diagnosztikai tevékenységek szervezése, ellatasa, ellendrzése.
Halozati szintli diagnosztikai tervek Osszeéllitdsa. Vallalkozé altal végzett diagnosztikai
tevékenységek végrehajtasanak ellendrzése.

Feliigyeleti diagnosztikai, a gazdalkodast segitd dontés tdmogatd informatikai rendszerek
lizemeltetése, hasznélatuk ellendrzése, részvétel azok fejlesztésében.

A diagnosztikai tevékenység eredményeinek feldolgozasa, elemzése. A feliigyelet és a hiba-
zavaresemények elemzése alapjan javaslattétel a beruhazasi, felljitasi és karbantartasi
munkdk tervezéséhez.

A MEDINA (MEmoki szerkezetek DIagnosztizald és Nyilvantarté Alkalmazas)
diagnosztikai, hidfeliigyeleti és nyilvantartd rendszer alkalmazasanak, felhasznalasanak
szakmai felligyelete.

A palyaallapot €s a szerkezetek szempontjabol engedélyezhetd miiszaki paraméterek és a
kozlekedtethetd jarmiitipusok meghatarozasa. Az 0 jarmitipusok péalyaparaméterekhez
igazodd méreteinek vizsgélata.

A palya, hid és alépitmény fejlesztési tevékenységével, 1) szerkezetek, szakanyagok,
szakma specifikus rendszerek, technologidk bevezetésével kapcsolatos miiszaki
korszerlsitési terveinek véleményezése, jovahagyasa.

A tulstlyos, rakszelvényen talérd egyedi rakomanyok palyaparaméter szerinti kdzlekedési,
jaratasi feltételeinek meghatarozasa.

A HUSZ-szel osszefiiggd alapadatok biztositasa. Menetrendi alapadatok biztositasa, a
sebességkorlatozasok figyelemmel kisérése, menetrendre gyakorolt hatdsok, késések
elemzeése.

A haéldzati sziik keresztmetszetek feltdrasa, meghatdrozdsa megsziintetésiikre javaslatok
Osszeallitasa, halézati szintli prioritdsok megfogalmazasa, a dontések elOkészitése. A
menetrend alapu fejlesztési igényekhez kapcsolodo fejlesztési javaslatokhoz sziikséges
palyaparaméterek meghatarozéasanak iranyitasa.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok miiszaki  kovetelményrendszerek  Osszeallitaisa az  Elokészitd és
Biralobizottsag egyiittmiikodésével.

Kozremiikodés a hataskorébe utalt nemzetkozi palya, hid és alépitményi szakmai feladatok
végzésében.

Intermodalis csomopont  elokészitésével, megvaldsulasaval, miukodtetésével,
lizemeltetésével  kapcsolatos  feladatok  teljesitéséhez  szakértelem  biztositasa,
kozremiikddés az IMCS koordinacios osztallyal.

Kozremiikodés a rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes helyreallitas
szabalyozasaban ¢€s ellendrzésében, valamint a végleges helyreallitas megvalositasaban.
Katasztrofavédelmi, ar és belvizvédelmi feladatok szakmai szabélyozéasa ¢€s ellenérzése.
Hataskorébe utalt esetekben kapcsolattartds az  Orszdgos Katasztrofavédelmi
Foigazgatosaggal és az Orszagos Viziigyi Foigazgatosaggal, kozremikddes a védekezési
feladatok soran.

Halozati {izemeltet6i prioritdsok meghatarozasa a tervezhetd karbantartési, felujitasi és
beruhazasi forradsok tervezésénél, 1étesitményjegyzEék javaslatok sszedllitasandl a szakmai
iranyitasa ala tartozo tertileti szervezetek felé.

A palyalétesitményi szakteriiletet érinté menetrend alapu és vasutvallalati fuvarozasi
valamint egyéb kiilsé féltdl érkezd igényekhez kapcsolodd ilizemeltetdi fejlesztési
javaslatok Osszedllitasanak irdnyitasa, feliilvizsgélata, jovahagydsa ¢s atadasa a fejlesztési
szervezet részére.

Az 1lzleti tervezést érintd tervezhetd karbantartasok, felujitdsi, beruhdzési projektek
esetében az ilizemeltetd szakmai feladatainak Osszefogasa (belsd egyeztetés, miiszaki
iranyelvek meghatdrozésa) és képviselete a jovahagyo szervezet felé.

Kozremikodés a fejlesztésekhez, beruhazasokhoz, felujitdsokhoz sziikséges miiszaki
tervek véleményezésében.

A hataskorébe utalt miiszaki tervek jovahagyasa. Az egyes projektek szakagi tervei kozotti
konzisztencia biztositasahoz sziikséges dontéshozatal.

A beruhazasok, feltjitasok €s tervezhetd karbantartasok szakmai miiszaki iranyelveinek
meghatdrozasa.

Az 1gazgatdsadg irdnyitdsa, szakmai irdnyitdsa ald tartozd szakteriiletek eszkdz- és
szolgaltatasforras felhasznalds halézati szintli igény meghatdrozasa, a meghatarozas
koordinalasa, a halézati keretszerzodésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,
adatszolgaltatas biztositasa.

Az elkészitett tervezhetd ilizemeltetdi karbantartds, felujitasi létesitményjegyzékeinek
szakmai feliilvizsgalata.

Az lizemeltetdi karbantartasi tevékenység alakuldsanak nyomon kdvetése, javaslattétel a
sziikséges korrekciok elvégzésére és a megmaradt forrasok felhasznalasara.

A Tarsasag teriiletén folyamatban 1év6 kivitelezési munkak idészakonként torténd helyszini
ellendrzése.

A MEDINA-ban rogzitett miitargyak diagnosztikai eredményei alapjan kapacitas
korlatozasi tervek készitése és az éves projektek tervezhetdsége érdekében adatszolgaltatas
megvalositasa az Infralife rendszer felé.

A diagnosztikai teriiletekre vonatkozé diagnosztikai vizsgélatok €és azok eredményeinek
digitdlis nyilvantartdsdnak megvalositdsa, az adatszolgéltatdsok ¢és elemzések
elvégezhetdsége érdekében.

Uzembiztonsagi, elsd kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének feliilvizsgalata,
optimalizalasa a Beszerzési foigazgatdsaggal egylittmiikodve, a biztonsagi és a szakaszi
jelzdkészletek mennyiségének, 0sszetételének feliilvizsgalata. Az allokészlettel kapcsolatos
adatok gytijtése, igények feliilvizsgalata, dontés elékészités.
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32.
. Egyiittmiikodés a hasznalt szakanyagok mindsitésére vonatkozo eldirasok, utasitasok

33

34.

35.

36.

37.
38.
39.
40.

41.
42.

Javaslattétel a szakteriiletet érintd kutatési és fejlesztései (K+F) tevékenységekre.

kidolgozésaban.

A szakteriiletéhez kapcsoloddan az iizemeltetdi karbantartas, zavar- és hibaelharitas
tekintetében az eréforras felhasznalas hatékonysaganak ellendrzése.

Kozremiikodés az illetékes szervezetekkel a technoldgiai teriiletek zoldtertilet
karbantartassal kapcsolatos feladatainak Osszehangolasaban, a vonatkozo szabalyozas
kialakitasaban és karbantartasaban.

A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandé oktatdsok
és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatalyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerinti kozremiikodés a képzések és vizsgaztatasok megvaldsitasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Ko6zponttal.

Kozremikodés az Infralife és az SAP PM modul miikodésével, iranyitasaval, feliigyeletével
kapcsolatos szakteriileti kérdésekben.

Kozremikodés az SAP tovabbi moduljaival torténd szakmai kapcsolatok iranyitasaban és
feliigyeletében.

Kozremiikodés az MTR-PTM {lizemeltetési feladatainak szakmai iranyitasaban, a feladatok
Osszefogasaban, szervezésében, ellendrzésében.

Kozremiikodés a mindségiranyitasi és energiairanyitasi rendszerek miikodtetésében.
Kozremiikodés a Kozponti Vaganyzari Bizottsag munkdjaban.

A szakmai kompetencidjaba tartozo létesitmények vonatkozasdban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval dsszefliggd miikddtetdi feladatok
halozati szintli szakmai iranyitasa ¢és feliigyelete.

Felelos:

1. A Palyamukodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért.

2. A palya, hid és alépitményi, ¢és hatdskorébe tartozd zoldteriilet karbantartas
tevékenységének szakmai irdnyitasaért, szabalyozdsaért, halozati szintli szakmai
koordinacidjaért.

3. A palyahalozat lizemeltetését érintd stratégiai tervek, koncepciok elOkészitéséhez
szolgaltatott adatokért, miiszaki és biztonsagi kovetelmények meghatarozasaért.

4. Hataskorébe utalt miiszaki tervek véleményezéséért, jovahagyasaért.

5. A halozati szintli diagnosztikai tevékenységek (palya, hid, alépitmény) folyamatos
ellatasaért.

6. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mikdédtetésében, az SAP PM
modul folyamatainak és stratégidinak karbantartisdban az igazgatosagot érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

7. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktirajanak mitkodtetéséhez a
szakmai feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

8. A szakmai kompetenciajaba tartozé létesitmények vonatkozdsdban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval Osszefiiggd iizemeltetdi feladatok
halozati szintli szakmai iranyitasaért és feliigyeletéért.

9. Az akadadlymentesitési stratégidban megfogalmazott, hataskorébe tartozd feladatok
végrehajtasaért.

10. A palya, hid, alépitményi, tevékenységek haldzati szintli szakmai irdnyitasért €s ez ligyben

tett egyeztetésekért az illetékes szervezetekkel.
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Hataskore:

1. A MAYV Zrt. palyahaldzatanak vonalkategoria szerinti besorolasara.

2. Pélya, hid és alépitményi engedélyek, hozzéjaruldsok kiadasara.

3. Palya, hid, alépitményi tevékenységek vonatkozasaban szakmai iranyelvek kiadasa, az
ellendrzési tevékenység ellatasa, valamint a kapcsolodo folyamatok szakmai koordinalésa,
ellendrzése ¢és feliigyelete.

4. Kozremikddés a beruhazasok, felujitdsok ¢€s tervezhetd karbantartasok miiszaki
iranyelveinek a meghatarozasaban.

5. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos —
az igazgatdsag altal feliigyelt szakmai teriiletet érint6 — feladatokban kozremiikodés.

6. A hataskorébe utalt beszerzési és kozbeszerzési eljarasokban val6 kozremiikodés, valamint
az eldkészitd és birald bizottsagokba elndk €s/vagy tag delegalasa.

7. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Palyavastti teriileti
igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok végrehajtdsdnak szakmai
feliigyelete.

8. A palya, hid, alépitmény tevékenység haldzati szintli szakmai iranyitasa ¢€s feliigyelete.

PALYAFENNTARTASI OSZTALY (PLI PFO)
Feladata:

1.

A vastti palyahdlozat (al- és felépitmény, geotechnikai miitargyak) iizemeltetésével és
feliigyeletével kapcsolatos tevékenységek szakmai szabalyozasa és ellendrzése és a
palyafenntartasi tevékenység rovid, kozép és hosszii tava koncepcidjanak a
megfogalmazasa.

Iparvagany, Osszekotd és csatlakozd vagany, valamint rakteriiletek, rakodovaganyok
ligyeinek szabdlyozasa. A vasutvallalati fuvarozasi igényekhez kapcsolodd fejlesztési
javaslatok Osszedllitdsdnak iranyitasa, a dontésekhez sziikséges haldzati szintli prioritdsok
meghatarozasa.

A palyaallapot és a vasuti palyat alkotd rendszer (szerkezet) szempontjabol engedélyezhetd
miiszaki paraméterek ¢€s a kozlekedtethetd jarmiiparaméterek meghatarozasa.

A szintbeli kozuti-vasuti keresztezések, az utasperonok, az utasperonok megkdozelitésére
szolgald gyalogjarok, zajvédelmi létesitmények, miiszaki szabalyozasa, ellendrzése. A
kiilsé féltdl érkezd igények esetében a vasuti palyahaldzat-miikodtetd érdekeinek
érvényesitése, a fejlesztési javaslatok kidolgozasdnak szakmai iranyitasa.

A felépitményi szerkezetek hézagnélkiili palyak fejlesztési tevékenységével, j szerkezetek,
szakanyagok, szakma specifikus rendszerek, technologidk bevezetésével kapcsolatos
feladatok iranyitasa, miiszaki korszeriisitési terveinek véleményezése, joOvahagydsa, az
altalanos alkalmazasi engedély (Uzemeltetdi Beépitési Engedély) kiadasa.

A vasiti forgalom téli iddjarasi viszonyok kozotti menetrendszerti lebonyolithatosaga
érdekében a tevékenységek haldzati szintli szabalyozdsa, irdnymutatds az erdforrasok
hatékony felhaszndldsa érdekében.

Az 1 jarmitipusok péalyaparaméterekhez igazodd méreteinek vizsgalata.

Kozremiikodés a targyi ¢és személyi sériiléses balesetek vizsgalatanak miiszaki
véleményezésében.

A HUSZ-szel sszefiiggd palya-alapadatok biztositasa. Menetrendi alapadatok biztositasa,
a sebességkorlatozasok figyelemmel kisérése, menetrendre gyakorolt hatdsok, késések
elemzése.

A palyalétesitményi szakteriiletet érintéen a menetrendi szlik keresztmetszetek feltarasanak
iranyitasa. A menetrend alapu fejlesztési igényekhez kapcsolodo fejlesztési javaslatokhoz
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

sziikséges palyaparaméterek meghatdrozasanak iranyitdsa, a halozati szintli prioritasok
meghatarozasa.

Kapcsolattartas, adatszolgéltatds a Palyavastti szolgaltatdsok igazgatdsag részére az
Utvonalkonyv adatainak valtozaskovetése érdekében.

A talsulyos, rakszelvényen tulérd egyedi rakomanyok palyaparaméter szerinti kozlekedési,
jaratasi feltételeinek meghatarozasa. Kozremikodés a kiilonleges utazasokkal,
szallitasokkal kapcsolatos feltételek megteremtésében, a végrehajtas szervezésében.
Urszelvénymérések iitemezése, szabad-tirszelvénymérési adatok nyilvantartasa, naprakész
biztositasa.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok, miiszaki koOvetelményrendszerek Osszedllitdisa az Elokészitd és
Birdlobizottsag egyiittmiikodésével.

Kozremikodés a hataskorébe utalt nemzetkdzi palyalétesitményi szakmai feladatok
végzésében.

Rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes és végleges helyreallitas
szabalyozasa és ellendrzése.

Katasztrofavédelmi, ar- és belvizvédelmi feladatok szakmai szabalyozasa és ellendrzése
alépitményi szempontbol.

Kozremikodés a haldzati ilizemeltetéi prioritdsok megfogalmazasaban a tervezhetd
karbantartési, feltjitasi és beruhdzasi forradsok tervezésénél, 1étesitményjegyzek javaslatok
Osszeallitasanal a szakmai iranyitasa ala tartozo6 teriileti szervezetek felé.

. Hataskorébe utalt miiszaki tervek véleményezése és jovahagyasa.
19.

Kozremtkodés a fejlesztések, beruhazasokhoz, felujitasokhoz sziikséges miiszaki, tervek
véleményezésében.

Ko6zremiikodés a beruhazasok, felujitasok €s tervezhetd karbantartisok szakmai miiszaki
iranyelveinek meghatarozasaban.

Kozremlkodés az  elkészitett tervezhetd iizemeltetéi  karbantartdsi munkak
létesitményjegyzékeinek szakmai feliilvizsgéalataban.

Szakmai irdnyitdsa ald tartoz6 szakteriiletek eszkoz- €s szolgaltatasforras felhasznalas
halézati szinti igény meghatdrozdsa, a meghatarozds koordinaldsa, a haldzati
keretszerzOdésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgaltatas biztositasa.

A Tarsasag teriiletén folyamatban 1év6 kivitelezési munkak idészakonként torténd helyszini
ellendrzése.

Koézremiikodés az elfogadott lizemeltetdi karbantartds 1étesitményjegyzékekben szerepld
tevékenységek modositdsaban, valtoztatasanak feliilvizsgalataban.

Uzembiztonsagi, elsd kiszerelési és szakaszi készletszintek mennyiségének feliilvizsgalata,
optimalizaldsa a Beszerzési foigazgatdsaggal egylittmiikodve, a biztonsagi és a szakaszi
jelzokészletek mennyiségének, Osszetételének jovahagyasa. Az allokészlettel kapcsolatos
adatok gytijtése, igények feliilvizsgalata, dontés elOkészités.

A hasznélt szakanyagok mindsitési eljarasat, paramétereit tartalmazdé szabalyzat
elkészitése, az utasitdsok kidolgozédsanak iranyitdsa, az ujrafelhasznalas feltételeinek
meghatdrozasa.

A szakteriiletéhez kapcsoléddoan az lizemeltetdi karbantartds, zavar és hibaelhdritas
tekintetében az eréforras felhasznalas hatékonysagéanak ellendrzése.

Javaslattétel a szakteriiletet érintd kutatasi €s fejlesztési (K+F) tevékenységekre.

A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandd oktatasok
¢és vizsgaztatdsok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések és vizsgaztatdsok megvalositasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢és szakmai
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30.

31.

32.

33.

34.
35.

rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

Kozremiikodés az Infralife rendszer és az SAP PM modul miikddésével, iranyitasaval,
felligyeletével kapcsolatos palyafenntartasi szakteriileti kérdésekben.

Kozremiikodés az SAP tovabbi moduljaival torténd szakmai kapcsolatok iranyitasaban és
felligyeletében.

Kozremiikodés az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak palyafenntartasi szakmai
iranyitasaban, a feladatok Osszefogasaban, szervezésében, ellendrzésében.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozé kozbeszerzési eljarasokban az elokészitd és
biralo bizottsagokban elndk €s a beszerzés targya szerinti szakértd biztositasa.
Kozremiikodés a mindségiranyitasi és energiairanyitasi rendszerek mitkodtetésében.

A szakmai kompetencidjadba tartozo létesitmények vonatkozasadban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval 0sszefliggd iizemeltetdi feladatok
halozati szintli szakmai iranyitasa és feliigyelete.

Felelos:

1.

A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. Palyafenntartasi, tevékenységek szakmai iranyitdsaért és szabalyozasaért.

3. A palya alapadatok meghatarozasaért, a kotelezd adatszolgéltatasok teljesitéséért, a
palyaparaméter adatok valodisagaért és aktualizalasaért.

4. A palyahalozat ilizemeltetését érintd stratégiai tervek, koncepcidok eldkészitéséhez
szolgéltatott adatokért, miiszaki és biztonsagi kdvetelmények meghatirozasaért.

5. Az Infralife és az MTR-PTM miikodtetésében a palyafenntartdsi szakteriiletet érintd
szakmai feladatok meghatarozéasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

6. Az SAP PM modul miukodtetésében, valamint a folyamatainak ¢€s stratégidinak
karbantartasdban a  palyafenntartdsi  szakteriiletet érintd szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

7. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura miikddtetésében a
palyafenntartdsi szakteriiletet érintd szakmai feladatok meghatdrozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

8. A szakmai kompetencidjaba tartozd Iétesitmények vonatkozésaban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositdsaval dsszefliggd lizemeltetdi feladatok
halozati szintli szakmai iranyitasaért és feliigyeletéért.

9. A palya, alépitményi, tevékenységek halozati szintli szakmai irdnyitasért és ez ligyben tett
egyeztetésekért az illetékes szervezetekkel.

Hataskore:

1. AMAV Zrt. pilyahalézatanak vonalkategoria besorolasara javaslattétel.

2. A palya, alépitményi, és hataskdrébe tartozo zoldteriilet karbantartasi tevékenység halozati
szakmai iranyitésa.

3. Hataskorébe utalt engedélyek, hozzajarulasok, jovahagyasok kiadésa.

4. Hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi és ellendrzési tevékenység ellatasa.

5. Az Infralife ¢s az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésével kapcsolatos — a
palyafenntartas altal feliigyelt szakmai teriiletet érintd — feladatok ellatasa.

6. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasdban a Palyavastti teriileti

igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok végrehajtdsdnak szakmai
feliigyelete.

76



A munkaszervezet miikodési rendje II. kotet

HID OSZTALY (PLI HO)
Feladata:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

A hid jellegli mutargyak (vasuti hid, ateresz, vasuti terhet viseld egyéb mitargy, alagut,
aluljaro, galéria, szaritotaro, vasuti palyan kiviili hid és ateresz) halozati szinti feliigyeleti,
fenntartasi, karbantartasi tevékenységének szakmai szabalyozasa €s ellendrzése valamint a
mitargyak, létesitmények tlizemeltetési tevékenységének rovid, kozép és hosszll tava
koncepciojanak a megfogalmazasa.

A miitargy tevékenység szabalyozasara, fejlesztésére javaslattétel. A hid jellegli mutargyak
palyak feliigyeleti és diagnosztikai tevékenységének ellendrzése.

Kozremiikodés a feliigyeleti, diagnosztikai, a gazdalkodast segitdé dontés tamogatd
informatikai rendszerek fejlesztésében.

A feliigyelet és a hiba-, zavaresemények elemzése alapjan javaslattétel a beruhazasi,
A MEDINA diagnosztikai, miitargy feliigyeleti és nyilvantartdé rendszerrel kapcsolatos
rendelkezések alkalmazasanak, felhasznalasanak szakmai feliigyelete.

Egyiittmiikodés az eldirt II-III foku és egyéb mitargyvizsgalatok, tervezésében, a
vizsgalatok végzésének ¢s dokumentaldsanak feliigyeletében.

A szakmai tevékenységéhez kapcsolodd szabalyozéasok, utasitdsok, szakanyagok,
szerkezetek, rendszerek alkalmazasaval kapcsolatos eldirasok, feltételek meghatarozasa,
kidolgozésa, feliigyelete és karbantartasa, korszertiisitése, valamint egyeztetése az illetékes
kozlekedési hatosaggal €s ezek jovahagyasa.

Az ar- és belviz-védekezési feladatainak szabalyozésa, aktualizalasa, a teriileti védekezési
tervek ellendrzése, jovahagyasa.

A hid jelleglh miitargyak, valamint a szerkezeti allapotanak szempontjabol engedélyezhetd
miiszaki paraméterek és jarmfitipusok meghatarozasa.

Halozati szintli elemzések készitése a vasuti hid jellegi mitargyak allapotarol, javaslattétel
a szlikkeresztmetszetek megsziintetésére.

Uj szerkezetek, termékek alkalmazasanak véleményezése és az altalanos alkalmazési
hozzajarulas (Uzemeltetdi Beépitési Engedély) kiadasa.

A hatarhidak idészakos vizsgélatanak elokészitése, tervezése, szervezeése, végrehajtasa.
Kozuti agazattal kozosen iizemeltetett hidak vizsgéalatdnak elokészitése, szervezése,
végrehajtasa.

A vasuti nemzetkdzi atjarhatosag hid jellegli miitargy, illetve alépitmény ligyekkel
kapcsolatos feladatok végzése.

Kozremiikodés a hataskorébe utalt nemzetko6zi hidasz szakmai feladatok elvégzésében.
Egyiittmikodés a vasuti palyat megkdzelitdé és keresztezd kiilonféle 1étesitmények
tervezésében, megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységekben.

A hid létesitményekre vonatkozoan a hatardtmenetekkel kapcsolatos kormanykozi
egyezményeken vald részvétel, vasutak kozotti megéllapodasok kimunkéldsdban, az
azokban foglaltak végrehajtasaban.

Kozremiikodés a tulsulyos, rakszelvényen tulérd egyedi rakoményok pélyaparaméter
szerinti kozlekedési, jaratési feltételeinek meghatarozasaban.

Rendkiviili események kovetkeztében sziikséges ideiglenes és végleges helyreallitas
szabalyozésa, koordinalasa és a végrehajtas ellendrzése.

Katasztrofavédelmi, ar és belvizvédelmi feladatok szakmai (hid jellegi mitargyak)
szabalyozasa ¢és ellendrzése. Kapcsolattartdas az Orszadgos Katasztrofavédelmi
Fdigazgatosaggal és az Orszagos Viziigyi Féigazgatosaggal, kozremiikodés a védekezési
feladatok soran.

71



A munkaszervezet miikodési rendje II. kotet

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

36.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

Hataskorébe utalt miiszaki tervek véleményezése és jovahagyasa. Létesitési engedélyhez
vasut lizemeltetdi hozzajarulas kiadasa.

Kozremiikodés a szakteriiletet érinté beszerzési eljardsokban, a beszerzésekhez miiszaki
specifikaciok biztositasa, javaslattétel a miiszaki kovetelményrendszerekre vonatkozoan.
Kozremiikodés a halozati ilizemeltetéi prioritdsok megfogalmazisaban a tervezhetd
karbantartdsi ¢és felujitasi forrasok tervezésénél, Iétesitményjegyzék javaslatok
Osszedllitasanal a szakmai iranyitasa ala tartozo6 teriileti szervezetek felé.

Kozremiikkodés a  felujitasokhoz, beruhdzasokhoz sziikséges miiszaki tervek
véleményezésében.

Kozremiikodés a beruhdzéasok, felgjitasok és tervezhetd karbantartasok miuszaki
iranyelveinek meghatarozasaban.

Koézremiikodés az  elkészitett tervezhetd ilizemeltetéi karbantartdsi munkak
létesitményjegyzékeinek eldzetes szakmai feliilvizsgalataban.

Koézremiikddés a karbantartasi tevékenység folyamatos nyomon kdvetésében, javaslattétel
a szlikséges korrekciok elvégzésére és a megmaradt forrasok felhasznalasara.

Szakmai irdnyitasa ald tartozo szakteriiletek eszkdz- és szolgaltatasforras felhasznélas
halézati szinti igény meghatdrozdsa, a meghatarozas koordinalasa, a haldzati
keretszerzddésekkel kapcsolatos feladatok ellatdsa, adatszolgaltatds biztositasa.

A Téarsasag teriiletén folyamatban 1év6 kivitelezési munkak idészakonként torténd helyszini
ellendrzése.

Kozremikodés az ilizembiztonsagi, elsé kiszerelési ¢€s szakaszi készletszintek
mennyiségének feliilvizsgalatdban, optimalizalasdban a Beszerzési foigazgatosiggal
egylittmiikddve, a biztonsagi €s a szakaszi jelzokészletek mennyiségének, Osszetételének
jovahagyasa. Az allokészlettel kapcsolatos adatok gytijtése, igények feliilvizsgalata, dontés
elokészités.

Kozremiikodés a peronra vezetd, akadalymentesitést szolgalo (kozforgalmi) felvonok,
mozgolépcsOk, karfaliftek miiszaki terveinek véleményezésében, megfogalmazza a
vonatkoz6 miiszaki elvarasokat, ellatja az allagban tartoi feladatok halozati szintli szakmai
iranyitasat.

A Tarsasag ideiglenes hid (provizérium) készletének szakmai feliigyelete, a beépitések
halozati szintli koordinalédsa, felhasznalasi feltételeinek meghatarozasa.

A mitargyak forgalomba-helyezésében valdo kozremiikodés, tizemeltetés feltételeinek
szakmai meghatarozasa (pl. onkormdnyzatokkal, kozutkezeldvel kotendd ilizemeltetdi
megallapodasok koordinalasa).

A Hid Tervtar kezelése.

Javaslattétel a szaktertiletet érintd kutatési €s fejlesztési (K+F) tevékenységekre.

A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandod oktatasok
és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitasa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések és vizsgaztatdsok megvalositasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

Kozremiikodés az Infralife és az SAP PM modul miikodésével, iranyitasaval, feliigyeletével
kapcsolatos miitargy, valamint alépitményi kérdésekben.

Kozremiikodés az SAP tovabbi moduljaival torténd szakmai kapcsolatok irdnyitasaban és
feltigyeletében.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozd kdzbeszerzési eljarasokban az el6készitd és
biralo bizottsagokban elndk €s a beszerzés targya szerinti szakértd biztositasa.
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39. A szakmai kompetencidjaba tartoz6 létesitmények vonatkozésdban az akadalymentes

hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval 0sszefiiggd lizemeltetdi feladatok
halézati szintli szakmai iranyitasa és feliigyelete.

Felelos:

1.

2.

A Pélyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

A hid jellegli miitargyak tevékenységeinek haldzati szintli szakmai irdnyitasaért és az
illetékes szervezetekkel torténd egyeztetések lefolytatasaért.

Az utasforgalom lebonyolitasat szolgdlo aluljarok és feliiljarok miiszaki és kozszolgaltatasi
elvarasoknak megfelel lizemeltetésének biztositasaért.

A mitargy szempontjabol engedélyezhetd miszaki paraméterek és jarmitipusok
meghatarozasaért.

A hataskorébe utalt, az altala kiadott vasit tizemelteti hozzajaruldsokért, a l1étesitményekre
kiadott engedélyekért.

Az Infralife és az MTR-PTM mukddtetésében a szakteriiletét érintd szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

Az SAP PM modul mikodtetésében, valamint a folyamatainak ¢&s stratégidinak
karbantartdsdban a szakteriiletét érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura miikddtetésében a
szaktertiletét érint6 szakmai feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

A szakmai kompetencidjaba tartoz6 létesitmények vonatkozasaban az akaddlymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval Osszefiiggd iizemeltetdi feladatok
haldzati szintli szakmai irdnyitasaért és felligyeletéért.

Hataskore:

SAINAIF S

A hid jellegli miitargyakkal kapcsolatos tevékenységek halozati szintli szakmai iranyitésa.
Hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi és ellendrzési tevékenység ellatasa.

Létesitési engedélyhez sziikséges vasut lizemeltetdi hozzajarulas kiadasa.

Hatéaskorébe utalt ideiglenes és allando hidak, miitargyak engedélyezése, jovahagyasa.

A MAV Zrt. palyahalézatanak vonalkategéria besorolasara javaslattétel.

Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikédtetésével kapcsolatos — a
feliigyelt szakmai teriiletet érint6 - feladatok.

A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozdsdban a Palyavasuti teriileti
igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa ¢és azok végrehajtdsanak szakmai
feliigyelete.

DIAGNOSZTIKAI ELEMZES ES TERVEZES OSZTALY (PLI DETO)

Feladata:

1. A palyalétesitményi szakteriilet (palya, hid és alépitmény) vonatkozdsaban a sziik
keresztmetszetek feltarasa, javaslattétel azok megsziintetésére.

2. Halozati iizemeltetd prioritasok (palya, hid és alépitmény) megfogalmazasa a tervezhetd
karbantartési, felujitasi és beruhdzasi forrasok tervezésénél, 1étesitményjegyzek javaslatok
Osszeallitasanal a szakmai irdnyitasa ala tartozo tertileti szervezetek felé.

3. Aziizleti tervezést érintd tervezhetd karbantartési, feltjitasi, beruhazasi projektek esetében
az lzemeltetd szakmai (palya, hid és alépitmény) feladatainak Gsszefogasa (belso
egyeztetés, miiszaki iranyelvek meghatarozasa) és képviselete a jovahagyo szervezet felé.

4. Beruhazasok, feltjitasok és tervezhetd karbantartasok szakmai (palya, hid és alépitmény)

miiszaki irdnyelveinek meghatarozasa.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Az elkésziilt tervezhetd karbantartdsi és feljitasi és  beruhdzdsi munkak
létesitményjegyzékek szakmai (palya, hid és alépitmény) feliilvizsgalata.

Az lizemeltetdi (palya, hid és alépitmény) karbantartasi tevékenység alakulasanak nyomon
kovetése, javaslattétel a sziikséges korrekciok elvégzésére és a megmaradt forrdsok
felhasznalasara.

A diagnosztikai mérési eredmények elemzése alapjan haldzati szintli vaganyszabalyozasi
tervjavaslatok készitése a karbantartasi tevékenységek optimalizalasa érdekében.

A sindiagnosztikai mérési eredmények elemzési alapjan nagygépes sinmegmunkalasi
tervjavaslatok készitése a karbantartasi tevékenységek optimalizalasa érdekében.
Kozremiikodés a Kozponti Vaganyzari Bizottsdg munkéjaban.

. Kozremtikodés a szakteriiletet érinté kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban, a

beszerzésekhez  miszaki  specifikdciok  biztositdsa, javaslattétel a  miszaki
kovetelményrendszerekre vonatkozoan.

Koézremiikodés a hatdskorébe utalt nemzetkézi pdalyalétesitményi szakmai feladatok
végzeésében.

Halozati szinten sajat vagy idegenfeles kivitelezésben megvaldsitandd fejlesztési és
karbantartasi igények dsszefogasa, egységes javaslat kialakitdsa és tovabbitasa a Fejlesztési
¢és beruhéazasi féigazgatdsag fele.

Szakmai irdnyitasa ald tartozo szakteriiletek eszkdz- és szolgaltatasforras felhasznélds
halézati szintli igény meghatdrozdsa, a meghatdrozds koordindlasa, a haldzati
keretszerzodésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgaltatas biztositasa.
Diagnosztika

A pélya-, hid- és alépitmény, diagnosztikai tevékenység szakmai szabalyozasa, fejlesztésére
javaslattétel. A vasuti palyak diagnosztikai tevékenységeinek ellendrzése.

A pélya-, hid- és alépitmény, diagnosztikai tevékenységek szervezése, ellatasa, ellendrzése.
Halozati szintli diagnosztikai tervek Osszedllitdsa. Vallalkozo altal végzett diagnosztikai
tevékenységek végrehajtasanak ellendrzése.

Feliigyeleti diagnosztikai, a gazdalkodast segitd dontés timogatd informatikai rendszerek
biztositasa lizemeltetése, hasznalatuk ellendrzése, részvétel azok fejlesztésében.

A MEDINA diagnosztikai, miitargy feliigyeleti és nyilvantartd rendszer alkalmazéasanak,
felhasznalasanak koordinalasa, felligyelete.

Az eldirt II-1II foku hid és egyéb miitargy, szerkezet vizsgalatanak tervezése, végzésének
¢s dokumentalasanak feliigyelete.

A palya-, hid- és alépitmény diagnosztikai tevékenység eredményeinek feldolgozasa,
elemzése, kiértékelése, az elemzések alapjan a sziikséges intézkedések megtétele.

A MEDINA-ban rogzitett miitargyak diagnosztikai eredményei alapjan (tengelyterhelés és
sebesség (kapacitas) korlatozasra javaslattétel a forgalombiztonsag ¢és a projektek
tervezhetdsége érdekében.

A pélya-, hid- és alépitmény, diagnosztikai terililetekre vonatkoz6 vizsgélatok és
eredményeik digitalis nyilvantartasinak megvalositasa, az adatszolgaltatasok és elemzések
elvégezhetdsége érdekében.

Kozremiikodés az trszelvénymérések, szabad-lirszelvénymérési adatok nyilvantartasaban,
naprakész biztositasaban.

A palya-, hid és alépitmény, diagnosztikai tevékenységhez kapcsolddd szabalyozasok,
utasitasok, alkalmazaséval kapcsolatos el6irdsok, feltételek meghatarozésa, kidolgozasa,
felligyelete és karbantartasa, korszeriisitése valamint jovahagyasa.

Kozremiikodés a diagnosztikai szakmai oktatasok, tovabbképzések szervezésében,
megtartasaban.

Geodézia
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25. A geodéziai felmérések koordinalasa és végzése a vagany- és az alépitmény allapottal
kapcsolatos geodéziai felmérések elokészitése, végrehajtasa, feldolgozasa, palyatervezési
munkakhoz felmérési adatok eldallitasa, kozremikodés tervek készitésében.

26. Mozgasvizsgalatok, tovabba a kozlekedésbiztonsaggal Osszefliggd vagy vészhelyzetek
elharitasaval kapcsolatos geodéziai mérések, tevékenységek végzése.

27. Kitlizési feladatok végzése.

28. Az allagban 1év0 eszkozok tiizemeltetési feladatainak biztositasa, karbantartasanak
tervezése, kapcsolodo iigyek intézése.

Felelos:

1. A Péalyamukodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A péalyahdlozat miikodtetését érintd stratégiai tervek, koncepcidok eldkészitéséhez
szolgéaltatott adatokért, miiszaki és biztonsagi kdvetelmények meghatarozasaért.

3. A tevékenységi korébe tartozo feladatok hélozati szintli szakmai irdnyitasaért, az illetékes
szervezetekkel egyeztetések lefolytatasaért.

4. A hélozati szintli diagnosztikai, geodéziai tevékenység folyamatos szakmai ellatasaért.

A geodézia felmérésekkel 6sszefliggd tevékenységekért.

6. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mukdodtetésével kapcsolatos,
feligyelt szakteriiletet ¢érintd szakmai feladatok meghatdrozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

9]

Hataskore:

1. Hataskorébe utalt haldzati szakmai iranyitdsi, szakmai szabalyozési és ellendrzési
tevékenység ellatasa, az illetékes szervezetekkel egyeztetések lefolytatasa.

2. A palyafeliigyeleti halozati szintli diagnosztikai tervek Osszeallitdsa és a diagnosztikai
feladatokkal kapcsolatos intézkedések megtétele.

3. Aziizleti tervezést érintd tervezhetd karbantartési, feltjitasi, beruhazasi projektek esetében
az lizemeltetd szakmai feladatainak 6sszefogasa és képviselete a jovahagyod szervezet felé.

4. Halozati szintli geodéziai feladatok ellatésa.

5. A MEDINA informatikai rendszer alkalmazasgazdai feladatainak ellatasa.

6. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésével kapcsolatos — a
felligyelt szakmai tertiletet érint6 — feladatok.

7. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Pélyavasuti teriileti
igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok végrehajtasdnak szakmai
feliigyelete.

PALYAMUKODTETESI KOORDINACIOS IGAZGATOSAG (PMLF
PMKI)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal biztositott palyavasuti szolgaltatdsok hatékony ¢€s szinvonalas teljesitése
érdekében a vaganyzari, vegyszeres gyomirtasi tevékenység, valamint a vasuti palya
karbantartashoz sziikséges gépészeti szolgaltatasi tevékenység dsszehangolasa és koordinalasa.
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Palyamiikodtetési
koordinacids igazgatdsag

Vaganyzar és Gépészeti
koordinacio szolgaltatas
Feladata:
1. A vaganyzari, a vegyszeres gyomirtasi tevékenység, valamint a vasiti palya

10.

11.

12.

13.

14.

karbantartasdhoz sziikséges gépészeti szolgaltatasok haldzati szintli Osszehangolésa,
szakmai irdnyitasa, a hatékony miikodés biztositasa, a szakteriiletekre vonatkozd szakmai
iranyelvek, szabalyozasok kidolgozésa, betartatdsanak ellenérzése.

A vegyszeres gyomirtdsi, gépészeti szolgaltatds tevékenység rovid, kdzép €s hosszutava
koncepcidjanak kidolgozasa.

A véganyzari, a vegyszeres gyomirtdsi, valamint a gépészeti szolgaltatdsok
tevékenységekkel 0Osszefliggben kapcsolattartds a hatdsagokkal, a hatosag altal
meghatarozottak végrehajtasanak koordinalasa.

A vaganyzari, vegyszeres gyomirtasi tevékenységek €s a vasuti palya karbantartdsdhoz
sziikséges gépészeti szolgaltatdsok fejlesztési javaslatainak, lizemeltetési rovid, kozép és
hosszii tavu koncepciojanak kidolgozasa, a stratégidban megfogalmazottakkal
Osszhangban.

Véaganyzari, vegyszeres gyomirtasi, gépészeti szolgaltatdsok tevékenység folyamatainak
ellendrzése, a halozati szintli szerzodések elokészitése.

Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok miszaki kovetelményrendszerek  Osszedllitasa az  ElOkészitd é€s
Biralobizottsag egylittmiikodésével.

A pélyahalozat mukodtetés €s a személyszallitasi kozszolgaltatasi kotelezettség igényeinek,
az azokbdl eredd feladatok teljesités egyeztetésének ellatdsa, részvétel a mindségi
kovetelményszintek kolcsonds harmonizalasdban, a nem teljesitésbdl adddd zavarok
kezelésében.

A Téarsasag belsd szabalyozésai, utasitasai, valamint a NIF Zrt.-vel kotott egyiittmiikodési
megallapodds alapjan a vasati pdlyakapacitds korlatozasat okozd (tovabbiakban:
vaganyzari) tevékenységekhez kapcsolodod keretfeltételek kidolgozasa Osszhangban a 4.
vasUti csomag és a Vasti tv. altal tAmasztott forgalomiranyitas és karbantartas tervezés
partatlansaganak kovetelményével.

A Kozponti Vaganyzari Bizottsdg vezetésének biztositdsa. A Vaganyzari Utasitds és
vaganyzari normativak karbantartasdnak iranyitasa.

A vaganyzari keretfeltételek meghatarozésa.

Eszkozgazdalkodasi tevékenység koordindlasa, szakmai feliigyelet az ehhez sziikséges
miiszaki nyilvantartds kialakitasaban a Vagyonkezelés altal meghatarozott elvarasok
figyelembevételével.

Az éaltaldnos anyaggazdalkodasi feladatok koordinalasa, kozremilkodés a szakanyag-
gazdalkodashoz kapcsolddo feladatok ellatasaban.

A Palyavasuti teriileti igazgatosagok allagdban 1évd vasuti és kozuti jarmiivek, gépek,
lizemeltetési feltételei biztositasanak iranyitasa.

Halozati szintli elemzések, értékelések készitése a biztositott vaganyzarak felhasznalasarol.
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crer

megvaldsitasaval Osszefliggd palyamiikodtetési hataskorbe utalt feladatok iranyitdsa é€s
feliigyelete.

16. A palyahalozat miikddtetdi €s a vasuti személyszallitasi kozszolgaltatasi kotelezettségbol
ered0 feladatok teljesitésének érdekében részvétel az utastdjékoztatdsi tevékenység
hatékonysaganak ndvelésében.

17. A Pélyavasuti elszamolasok (palyadiagnosztikai szamlak, RCH fuvarszamlék) szamviteli
kezelése.

Felelos:

1. A palyamikodtetdi tevékenység teljesitéséhez sziikséges gordiilo tervek osszeallitasaért.
A vaganyzari, gépészeti szolgaltatds és vegyszeres gyomirtasi tevékenységek elvart
szinvonalon torténd biztositasaért, szakmai irdnyitasaért, a hatdosagok altal meghatarozottak
végrehajtasanak megtételéért.

3. A vaganyzari folyamatokhoz és a palyavasuti ellendrzési tevékenységekhez kapcsolddod
utasitasok rendelkezésre allasaért és azok aktualizalasaért, karbantartasaért.

4. A Palyavasuti teriileti igazgatosdgok szervezeti egységeinek eszkozallomanyaval
kapcsolatos teriileti nyilvantartasi és adatszolgaltatasi tevékenység koordinalasaért.

5. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mikodtetéséért, a szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

6. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés strukturajanak mukodtetéséért, a
SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartasaért, a szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellenorzéséért.

7. Vasiti palya karbantartdsahoz sziikséges gépészeti eszkdzok, berendezések miiszaki és
biztonsagi kovetelményeinek biztositasa

8. Az ECM tanusitassal osszefliggd tevékenységekért.

Hataskore:

1. A vagéanyzari, gépészeti szolgaltatas és vegyszeres gyomirtdsi tevékenység szakmai
iranyitasa.

2. Hataskorébe tartozd koordinacids feladatok ellatdsahoz sziikséges adatszolgéltatasok
bekérése.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM miikddtetésével kapcsolatos feladatok.

4. A halozati szintli vaganyzari tevékenység folyamatainak koordinalasa.

5. Halodzati szintli hataskor az ECM tanusitassal sszefiiggésben.

6. Vasuti palya karbantartasahoz sziikséges gépészeti eszkozok, berendezések halozati

feliigyelete.
7. Kapcsolattartas a vasuti infrastruktira projekteket el6készitd és lebonyolito szervezetekkel.

VAGANYZAR ES KOORDINACIO (PMKI VK)

Feladata:

1. A Tarsasag bels6 szabalyozasai, utasitasai, valamint a NIF Zrt.-vel kotott egytittmiikodési
megallapodds alapjan a vasiti palyakapacitas korlatozasat okoz6 (tovéabbiakban:
vaganyzari) tevékenységekhez kapcsolodo keretfeltételek kidolgozasa Osszhangban a 4.
vasuti csomag ¢és a Vasuti tv. altal tdmasztott forgalomiranyitas €s karbantartas tervezés
partatlansaganak kovetelményével.

2. Kivitelezési tervek (ajanlatkérési tervdokumentacid) részeként készitett épitési forgalmi
fazistervek véleményezése.

3. Kozremiikddés a fejlesztési és beruhazasi szervezeti egységek altal készitendd tervezési
diszpoziciok vaganyzari feltételeinek meghatarozasanal.
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4.

LR

11.

12.

13

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

A karbantartéasi, felujitasi és fejlesztési feladatokhoz sziikséges haldzati vaganyzarak
tervezésének, koncentralt vaganyzarak megvalositasanak koordindlasa, kapcsolattartas a
vasuti palyakapacitas-eloszto szervezettel.

A palyavasuti infrastruktira vaganyzari litemezésének 0sszefogasa és iranyitasa. A halozati
vaganyzari terv Osszeallitdsa. Valamennyi palyamiikddtetdi kapacitasigény kezelése.
Részvétel a vasati palyakapacitas-elosztd szervezetnél lefolytatott Osszehangolasi
eljarasban.

Halozati szintli elemzések, értékelések készitése a biztositott vaganyzarak felhasznalasarol.
Az elkészitett vaganyzari tervek ataddsa valamennyi €rintett szervezet részére.

Havi halézati vaganyzari monitoring rendszer miikddtetése és feliigyelete.

A Kozponti Vaganyzari Bizottsag miikodtetése és vezetése. A Vaganyzari Utasitas és
vaganyzari normativak kidolgozasa, karbantartasa.

. Az eszkozgazdalkodasi tevékenységet koordinalasa, az ehhez sziikséges miiszaki

nyilvantartds kialakitasdnak szakmai feliigyelete a Vagyonkezelés altal meghatarozott
elvarasok figyelembevételével.

Az altalanos anyaggazdélkodasi tevékenység koordindldsa, kozremiikodés a szakanyag-
gazdalkodashoz kapcsolddo feladatok ellatasdban, részvétel az tizemeltetéshez kapcsolodo
altalanos anyagbeszerzési igények koordinalasaban.

A leltarozasi és selejtezési tevékenység koordinalésa.

. Kozremiikodés a mindségirdnyitasi és energiairanyitasi rendszerek mitkddtetésében.
14.

Javaslattétel és koordinacid végzése az ingatlan — foldteriilet, épiilet, épitmény —
igénybevételével, kapcsolattartds a kezeldvel, tovabbd az ingatlanok hasznositas eldtti
véleményezése.

Koézremiikodés a 1étesitéshez ¢és selejtezés kapcsolodd, valamint az {izemeltetési,
hibaelharitasi, karbantartasi ¢és fejlesztési tevékenységeket ¢érintd dontés-eldkészitd
folyamatokban.

A Palyamiikodtetési vezérigazgato-helyettesi szervezet ellendrzési utasitaselkészitése,
karbantartésa.

Kozremiikodés a palyahalozat miikodtetdi €s a vasiti személyszallitasi kozszolgaltatasi
kotelezettségbdl  eredd  feladatok  teljesitésének  egyeztetésében, a  mindségi
kovetelményszintek kdlcsonds harmonizalasaban, a nem teljesitésbdl adodd hianyossagok
feltarasaban és a hidnyossagok megsziintetésére irdnyulo intézkedések megtételében.

A Péalyamukodtetési vezérigazgato-helyettesi szervezet iranyitasa ¢€s feliigyelete ala tartozé
szervezeti egységek képzési és vizsgaztatasi igényeinek koordinalasa. Kapcsolattartds a
Tarsasag képzésekért felelds szervezetének kozremiikodésével a szolgaltatast végzd képzd
intézmények képzést, illetve vizsgaztatast szervezd, lebonyolito szervezeteivel.

A szakmai és az oktatési utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandd oktatasok
és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa, az oktatassal kapcsolatos feladatok
Osszefogasa. A mindenkor hatdlyos képzési utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a
képzések és vizsgaztatdsok megvalositasaval kapcsolatban.

Koézremiikodés az Infralife és az SAP PM és VZ modulok miitkddésének iranyitasaban,
feltigyeletében.

Koézremiikodés az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak szakmai irdnyitdsdban, a feladatok
Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, mitkodtetésének feliigyelete, a rendszer fejlesztésének
iranyitasa, kapcsolattartas a tarsszakmai szervezetekkel.

A Palyamiikodtetési vezérigazgato-helyettes szervezeti egységeire vonatkozoan kialakitott
SAP adatfeleldsi halozat karbantartasa.

A Palyavasuti portdl Palyamiikddtetési vezérigazgato-helyettes szervezeti egységeire
vonatkoz6 strukturalt adatai kidolgozasanak koordinalasa.
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24. A munkavédelmi szolgaltatasi szerzodések koordindlasa, elokészitése, a szolgaltatés
teljesitésének értékelése, feliigyelete, elemzése a szolgaltatasteljesités megfeleld
szinvonalanak biztositasa érdekében, tovabba a vallalat egészére nézve a kapcsolattartas
biztositasa a munkavédelmi szolgaltatast végzovel.

Felelos:

1. A vaganyzari folyamatokhoz és a palyavasuti ellendrzési tevékenységekhez kapcsolodo
utasitasok rendelkezésre allasaért és azok aktualizalasaért, karbantartasaért.

2. A Palyavasuti teriileti igazgatosagok szervezeti egységeinek eszkozallomanyaval
kapcsolatos teriileti nyilvantartasi és adatszolgaltatasi tevékenység koordinalasaért.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM és VZ modul miikodtetéséért, a szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

4. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktirajanak muikodtetéséért, a
SAP PM ¢és VZ modulok folyamatainak és stratégidinak karbantartdsaért, a szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

Hataskor:

1. Koordinacids feladatai ellatdsdhoz adatszolgaltatasok bekérése, véleményeztetések
lebonyolitasa a Palyavasuti teriileti igazgatosagok, a szakmai igazgatosadgok és a Tarsasag
mas szervezetei felé.

2. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM és VZ modulok mikodtetésével
kapcsolatos feladatok.

3. A haldzati szintli vaganyzari tevékenység folyamatainak koordinéléasa.

GEPESZETI SZOLGALTATAS (PMKI GSZ)
Feladata:

1. A wvasuti palya karbantartdsdhoz sziikséges gépészeti eszkdzok, berendezések
rendelkezésre alldsanak halozati szintli Osszefogasa, rovid és kozéptava koncepciok
kidolgozasa, valamint eszkozok rendelkezésre allasa érdekében eljar a jovahagyd és
beszerzési szervezetek iranyaba.

2. A Palyavasuti teriileti igazgatosadgok allagaban 1évd vasuti és kozati jarmiivek, gépek,
lizemeltetési feltételeinek biztositasa, karbantartasok, illetve a kapcsolddo ellendrzések
elvégzése, tervszerll és futd javitasainak elvégeztetése, az eldirt lizemgazdasagi adatok
gyljtése, rogzitése.

3. A 2761 017-9 pélyaszami NOHAB dizel mozdony iizembentartdsdnak, valamint a
zuzottkdszallitd kocsik, illetve felsdévezetéki ¢s GSM-R mérdkocsi iizemeltetésének
biztositasa.

4. Kozremiikodés a felsdvezetéki és GSM-R mérdkocsi méréseinek szervezésében.

5. Munkagépeket, Onjaré vasuti jarmiiveket érintd technoldgia feliilvizsgalata, szakmai
jovahagyasa.

6. Vasuti palya karbantartdsdhoz sziikséges gépészeti eszkdzok, berendezések miiszaki és
biztonsagi kovetelményeinek, paramétereinek, karbantartasi feltételeinek meghatarozasa.

7. Darukkal, emeld-berendezésekkel, szerkezetekkel, vaganyhidmérlegekkel kapcsolatos
szakértoi feladatok ellatasa, azok kozponti koordinalasa.

8. A Tarsasag tulajdonat képezd teherkocsik és forgdvazak karbantartds irdnyitasaért és
fejlesztéséért felelds szervezetként kapcsolattartas az a targyban illetékes hatdsaggal, és a
Biztonsagi féigazgatosaggal.

9. A wvasuti palyahéalézaton tipusengedéllyel rendelkezd vontaté jarmiivek adatainak
folyamatos karbantartésa.
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10. Vasuti infrastruktira karbantartdshoz sziikséges Tarsasdg altal ilizemeltetett és/vagy
allagaban 1év0 vontatd és vontatott vasuti jarmiivek ECM tantusitassal 6sszefliggd iranyitasi
feladatainak ellatdsa. Az ECM karbantartés fejlesztési és az ECM tanusitassal kapcsolatos
tevékenységek ellatdsa. A Biztonsagiranyitasi Kézikonyv Karbantartasi fejezetének
iddszakos modositasa.

11. Halozati szintii zGzottko igények koordinaldsa, optimalizalasa, valamint eseti megrendelés
alapjan ztzottkdszallito kocsik és kezeld biztositasa.

12. Részvétel a szakteriiletet érintd kozbeszerzési, beszerzési eljarasokban. A miiszaki
specifikaciok, miuszaki kovetelményrendszerek Osszedllitdisa az Eldkészitd és
Biralobizottsag egyiittmikodésével.

13. A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozo kdzbeszerzési eljarasokban az el6készito és
birdlé bizottsdgokban elndk ¢és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositdsa az
igazgatosagi delegalassal 6sszhangban.

Felelos:

1. Vasuti palya karbantartasahoz sziikséges gépészeti eszkozok, berendezések miiszaki és
biztonsagi kovetelményeinek biztositasa.

2. Tarsasag tulajdonat képezo teherkocsik és forgévazak tizemkészségért.

3. Az ECM tantsitassal 0sszefliggd tevékenységekért.

Hataskore:

1. Halozati szintli hatdskor az ECM tanusitassal dsszefiiggésben.
2. Vasuti palya karbantartdsdhoz sziikséges gépészeti eszkozok, berendezések halozati
feliigyelete.

FORGALMI ES UZEMVITELI FOIGAZGATOSAG (PMVIGH FUF)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal biztositott palyavasuti szolgaltatasok szinvonalas, koltséghatékony biztositasa
¢és a zavartalan, biztonsagos vasut forgalom lebonyolitasa érdekében a forgalmi és lizemviteli,
palyavasuti szolgéltatasi értékesitési tevékenységek szakmai iranyitasaval és felligyeletével,
Osszhangban a Palyamiikddtetési szerzédésben foglalt kotelezettségekkel és elvarasokkal.

Forgalmi és lizemviteli
féigazgatosag

Forgalmi és lizemiranyitasi Palyavasditi szolgaltatasok
igazgatosag igazgatdsag
[ I ! I 1 !—;\
Forgalmi Forgalmi Forgalmi Uzemiranyité Kereskedelmi Elszamolasi

felligyeleti osztdly | [technoldgiai osztaly kézpont osztaly osztaly

osztaly

Teriileti
forgalomiranyitasi
fonokség

Feladata:
1. A forgalmi, {izemviteli tevékenységek, palyavasati szolgaltatasok értékesitési

crer
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2.

3.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A hataskorébe utalt szakteriiletek miikodési folyamatok optimalizalasa, a valtozas
kezeléséhez kapcsolodo projektek vezetése, iranyitasa.

A szakmai tevékenységek vonatkozdsdban a Tarsasdg képviselete az Alapitd, a vasuti
kozlekedésért feleldos minisztérium, a hatdosagok, onkorményzatok, a szerzddéses tligyfelek,
a szakmai ¢€s tarsadalmi szervezetekkel torténd kapcsolattartasban.

A forgalmi, lizemviteli, palyavasuti szolgaltatasok értékesitési tevékenységekre ¢és
szakteriiletekre vonatkoz6 szakmai iranyelvek, szabalyozéasok kidolgozasa, betartatasanak
ellendrzése.

Kozremiikodés a palyamiikodtetdi stratégia elkészitésében. Az elfogadott stratégia célok
teljesiilésének tamogatasa, ellendrzése, a folyamatok harmonizalasa.

Részvétel a kozosségi kozlekedési igényekhez igazodd haldzatméret optimalizalasara
iranyulo feladatokban.

Az elfogadott palyamukodtetoi stratégia alapjan a palyavasuti szolgaltatasi iranyelvek
kidolgozasa, végrehajtasanak tdmogatasa és ellendrzése.

Kozremtkodés a vasuti infrastruktura fejlesztésére iranyuld javaslattételben az lizleti
igények ¢és a rendelkezésre 4116 infrastruktira-informaciok alapjan.

A Térsasag Uzleti tervének megfelelden a szakteriiletét érintd projektek kezdeményezése,
azok megvalositasanak feliigyelete.

Kozremikodés a Tarsasdg ¢és meghatdrozd befolyasa ald tartozd leanyvallalatai felé
tulajdonosi  jogkdrgyakorloként azok Uzleti tervének teljesitéséhez  sziikséges
tevékenységek megvalositasaban, a fejlesztési €és beruhazasi, valamint a funkcionalis
tamogatd szervezetek altal kezdeményezett projektek vasiti infrastruktira miikodtetését
érint6 feladataiban.

A forgalmi, ilizemiranyitasi tevékenységekhez, palyavasiti szolgaltatdsokhoz sziikséges
miiszaki és technolodgiai er6forrasok rendelkezésre allasanak, felhasznalasanak biztositasa.

. A teljes halézatra kiterjedd kozpontositott iizemiranyitdsi rendszer milkddtetése,

folyamatos monitorozéasa €s az infrastruktura fejlesztéséhez kapcsolddo tlizemiranyitasi
intézkedések megtétele.

Kozremiikodés a Tarsasiag Uzleti tervének vasati infrastruktira iizemeltetését érintd
fejezeteinek kialakitasaban, egylittmiikodve a Tarsasag érintett szervezeti egységeivel.

A forgalmi tevékenység vonatkozasaban kozremiikodés a beszerzési tervhez sziikséges
igények Osszeallitasanak halozati szintli koordinalasaban.

A Tarsasdg Halozati Uzletszabalyzatra, annak modositasaira teendd javaslatainak
kezdeményezése a vasuti palyakapacitas-elosztd szervezet felé.

Kapcsolattartas a halozat-hozzaférési szerzddéssel rendelkez6 vallalkoz6 vastti tarsasagok
képviseldivel.

A hélézat-hozzaféréshez kapcsolodo tevékenységek vevo-elégedettség mérésére vonatkozo
modszertananak és rendszerének miikodtetése, valamint fejlesztése. A mérési eredmények
alapjan megallapithato sziikséges intézkedések megtétele, valamint annak végrehajtasanak
feliigyelete.

Dontésre  elkészitett  eldterjesztések  elemzése,  véleményezése,  javaslatok
megfogalmazisa, a hozott hatarozatok teljesitésének ellendrzése, intézkedések
kezdeményezése a végrehajtas megvaldsulasa érdekében.

A Tarsasag képviseletének biztositasa az EU RFC korridorokhoz, az eurdpai vasuti
kozlekedéssel kapcsolatos szervezetekhez (CER, UIC, RNE, PRIME) tartozé
munkacsoportokban.

Javaslatok kidolgozasa a nemzetkdzi arufuvarozasi és személyszallitasi korridorokra
vonatkozoan.
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21. A Tarsasag képviselete eurdpai szinti CNC férumokon, adatszolgaltatds az Eurdpai
Bizottsag altal készittetett CNC tanulmanyokhoz, azok véleményezésének koordinalésa.
22. Kozremitkddés az OSZZSD tevékenységéhez kapcsolodo feladatok ellatasaban.

Felelos:

1. A hataskorébe utalt tevékenységek eredményes mikodéséért.

2. Felelos az Alapitoi, az Igazgatdsagi €s az Elnok-vezérigazgatdi hatarozatok és dontések
szerinti, a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

3. A Halodzati lizemiranyitasi rendszer infrastruktara fejlesztésekkel torténd dsszehangolasaért
¢s miikodtetéséért.

4. A Palyamiikodtetési vezérigazgatd-helyettestdl érkezd utasitdsok, irdnymutatasok
betartasaért.

5. A Kiils6 szervezetek (Allami Szamvevoszék, vasuti kozlekedésért felelos minisztérium,
stb.), a tarsasagi szervezetek (Felligyeldbizottsag és Belso ellendrzés), valamint a Tarsasag
allando6 konyvvizsgaldja eljarasainak tAmogatasaért.

6. A palyamiikodtetdi tevékenységhez kapcsolodo szakmai és technoldgiai szabalyozasokért.

Hataskore:

1. A DHL-ben meghatarozott hataskor.

2. Jogosult a hataskorébe tartozé feladatokat az irdnyitdsa ala rendelt szervezetek tovabbi
munkavallaloira atruhézni.

3. Tevékenység végzéséhez sziikséges szolgaltatdsok megrendelése a belsé és kiilsd
szolgaltatoktol.

4. Javaslattétel a tarsasagi tervek meghatarozéasahoz.

FORGALMI ES UZEMIRANYITASI IGAZGATOSAG (FUF FUI)

A szervezet célja:

A Téarsasag altal biztositott palyavasuti szolgaltatdsok hatékony és szinvonalas teljesitésének
biztositasa a forgalmi technoldgiai, feliigyeleti €s lizemiranyitasi tevékenységek szakmai
iranyitasaval, koordinalasaval, dsszhangban a 4. vasuti csomag, a Vasuti tv. altal tdmasztott
forgalomiranyitds ¢és karbantartds tervezés pdrtatlansagénak kovetelményével, a
Palyamiikodtetési Szerzddésben foglalt kotelezettségek és elvarasok teljesitése érdekében.

Forgalmi és lizemiranyitasi

igazgatosag
I
I T T 1
Forgalmi Forgalmi _ Forgalmi Uzemiranyité
. o s s e e s uzemlrany|ta5| P
felligyeleti osztaly | |technoldgiai osztaly osztaly kdzpont

Terlleti
forgalomiranyitasi
fénokség

Feladata:

1. A vasuti kozlekedés és kapcsolodo palyavasuti szolgaltatasok szervezése és iranyitasa.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A szakmai tevékenységhez kapcsolodd szabalyozéasok, rendszerek alkalmazasaval
kapcsolatos eldirasok, feltételek jovahagyasa.

Tarsasagi, vasuti hatosag altal jovahagyand6 forgalmi alaputasitisok Osszeallitidsa és
jovahagyasi folyamatok iranyitasa.

A forgalombiztonsagi helyzet és a hataskorébe tartozo szolgaltatismindség héalozati szinti
vizsgalatanak, elemzésének, javaslatok kidolgozasanak feliigyelete.

A forgalmi, lizemiranyitasi tevékenységek haldzati szintli szakmai irdnyitdsa és ez tigyben
tett egyeztetések az illetékes szervezetekkel.

Kozremiikodés az tizleti (személyszallitasi, arufuvarozési) igényekre alapozott palyavasuti
szolgaltatasok rendszerének kialakitdsaban javaslatok kidolgozasaban.

Javaslattétel a vasuti infrastruktara fejlesztésére, az iizleti igények és a rendelkezésre 4llo
infrastruktura-informéciok alapjan.

Alapadatok szolgiltatisa a HUSZ mellékleteinek Osszeallitisdhoz, kdzremiikodés a
halézat-hozzaférési szerz0dés a szakteriiletet érintd részeinek kidolgoztatdsaban.

A technolodgiai rend kialakitasanak iranyitasa és feliigyelete, technologiai utasitasok és
technologiai tervek elkészitésének koordinalasa. a Tarsasag altal nyujtott szolgaltatasok
forgalmi technoldgiai feladatainak irdnyitdsanak, koordinaldsdnak ¢és ellendrzésének
megszervezese.

Halozati szintli forgalmi technoldgiai eréforras-optimalizacio.

Koézremiikddés a tarsasagi stratégia €s tervek kidolgozaséban a tulajdonosi elvarasoknak
megfelelden.

Kozremiikodés a szakmai képzéssel, tovabbképzéssel ¢és oktatassal kapcsolatos
kovetelmények meghatarozasaban. Az eloképzési program(ok) elkészitése, a vonalismereti
képzési programok feliilvizsgalata, sziikséges modositdsdnak elkészitése. Vallalkozo
vasuti tarsasagok altal készitett képzési programok feliilvizsgalata.

Kozremiikodés a forgalmi - lizemi vizsgalat és a kivitelezési terv részeként az épitési
munkdk technoldgiai €s vaganyzari szakaszolasdhoz készitett fazistervek véleményezési
folyamataban.

Kozremiikodés a Kozponti Vaganyzari Bizottsdg munkéjaban.

Kapcsolattartds a vasuti palyakapacitds-elosztd szervezettel és a szomszédos allamok
palyahal6zat miikodtetdivel.

Hatarforgalmi kapcsolattartds, a hataskorébe utalt hatarforgalmi megéllapodasok
elékeszitésével és megkotésével.

Koézremiikodés a kozfoglalkoztatas keretén belill ellatott palyavasati mitkddéshez
kapcsolodo feladatokhoz/feladatokkal tarsuld/6sszefliggd szabalyozasok kidolgozasaban.
Forgalmi képzési ¢és vizsgaztatdsi igényeinek koordindlasa, kapcsolattartds a
Humaneréforras vezérigazgatd-helyettes szervezetének kozremitkodésével a képzést,
illetve vizsgaztatast szervezd, lebonyolitod szervezetekkel.

A szakmai és az oktatasi utasitdsokban eldirt, sajat hataskdrben lebonyolitandd oktatasok
¢és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitasa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikddés a képzések €s vizsgaztatasok megvalositasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢és szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgiltatd6 Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

A Térsasadg szakmai képviseletének biztositdsa az EU RFC korridorokhoz, az eurdpai
vasuti kozlekedéssel kapcsolatos szervezetekhez (CER, UIC, RNE, stb.) tartozo
munkacsoportokban.

A Tharsasag altal vezetett RFC 7 korridor Elndkségi és Titkarsagi teenddinek ellatasa,
nemzetkozi iilések eldkészitése és lebonyolitasa, korridor-szintii javaslatok kidolgozésa és
nemzetkdzi egyeztetése, dontés-elokészités, RFC 7 korridor tevékenység teljes kort

89



A munkaszervezet miikodési rendje II. kotet

koordinalasa, dokumentaldsa és pénziigyi menedzsmentje, rendszeres jelentéstétel a
partnerek és az Eurdpai Bizottsag felé, a korridor képviselete nemzetkdzi szervezetekben
¢s targyalasokon.

22. Javaslatok kidolgozasa a nemzetkdzi arufuvarozasi €s személyszallitasi korridorokra
vonatkozoan.

23. A Tarsasag képviselete eurdpai szinti CNC forumokon, adatszolgaltatas az Eurdpai
Bizottsag altal készittetett CNC tanulmanyokhoz, azok véleményezésének koordinalasa. A
tehervonati technologidk illesztése céljabol a palyavasut képviselete a nemzetkozi
menetrendi targyalasokon.

24. Koordinalas az OSZZSD tevékenységéhez kapcsolodo szakmai feladatok ellatasaban.

25. Kozremiikodés a MAV-csoport akadalymentesitési stratégijanak megvaldsitasaban a
hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.

Felelos:

1. A hataskorébe utalt szakmai tevékenységekért.

2. A Palyamukodtetési Szerz0dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgéltatdsmindségi paraméterek teljesiiléséért.

3. A szakteriiletére vonatkozd nemzetkdzi kotelezettségek teljesitéséért.

4. Az akadalymentesitési stratégidban megfogalmazott, hataskorébe tartozd feladatok

végrehajtasaért.

5. A Téarsasag altal vezetett RFC 7 korridor Elndkségi és Titkarsagi teenddinek ellatasaért.

Hataskore:

1. A hataskorébe utalt halozati szintli szakmai iranyitasi, szabalyozasi, ellendrzési, felligyeleti
tevékenység. A forgalmi, lizemirdnyitasi tevékenység haldzati szintli szakmai iranyitasa és
feliigyelete.

2. Javaslattétel a tevékenységével 0sszefiiggd nemzetkdzi megallapodas tervezetekre.

3. Az iizleti tevékenység végzéséhez sziikséges szolgaltatasok megrendelése a belso és kiilsd
szolgaltatoktol.

4. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozdsdban a Palyavasuti teriileti

igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok végrehajtasdnak szakmai
feliigyelete.

FORGALMI FELUGYELETI OSZTALY (FUI FFO)
Feladata:

1.

A forgalmi alaputasitdsok szerkesztése, jovahagyatdsa a vasuti hatosaggal, kiadésa,
hatalybaléptetése €s ennek megfelelden a forgalmi szabalyozasok, rendeletek, normativ
utasitasok elkészitése, kiaddsa, karbantartdsa. Szempontrendszer meghatirozdsa a
szakteriileti végrehajtasi utasitasok kidolgozasahoz.

Kozremiikodés a szakteriileti téli forgalmi tevékenység szakmai szabalyozasaban.

Az Allomési utastajékoztatis koordinacid szervezet kozremitkodésével elkésziti a
kozszolgaltatds keretében nyujtott vizudlis hangos alloméasi ¢és megallohelyi
utastajékoztatashoz kapcsolodo szabalyozasokat, azok végrehajtasdnak szakmai feliigyelete
¢és szakmai irdnyitasa.

A halozati forgalombiztonsagi helyzet elemzése, értékelése, az ehhez kapcsolodo preventiv
teljesitménymutatok meghatarozasa a forgalombiztonsag érdekében.

A palyavasuti szolgéltatasokhoz kapcsolodd forgalmi technoldgidk és a technologidhoz
kapcsolt erdforrds normativak elemzése. Az erdforras-elosztas hatékonysaganak
ellendrzése, javaslatok kidolgozasa.

Halozati szinten javaslatok kidolgozéasa az egyszerisitett forgalmi szolgéalat bevezetésére.
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7.

10.

11.

12

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A forgalom lebonyolitasat segité palyavasuti informatikai rendszerek fejlesztésére
vonatkoz6 igények meghatarozasa, rendszertechnologiai elvarasok kozvetitése a fejlesztok,
szolgaltatok felé.

A Teriileti forgalmi osztalyok, Forgalmi csomoéponti féndkségek, Uzemiranyitd kozpont
altal végzett ellendrzési tevékenység szakmai feliigyelete, végrehajtasanak ¢és
hatékonysaganak vizsgalata. EllenOrzési megallapitasok kiadédsa, utd €s célellendrzések
végrehajtasa.

Kozremikodés a Palyamikodtetési vezérigazgato-helyettes szakmai ellendrzési utasitas
kidolgozéséaban.

Kozremikodés a Menetrendi Utasitasanak oOsszedllitdsaban, a nyomdai Uton késziild
utasitasok nyomdai eldallitasahoz sziikséges feladatokban.

Osszeallitas készitése a szomszédos palyahalozat-miikodtetdk részére a forgalmi és jelzési
utasitasok eltéréseibol.

. Egylittm{ikddés a probalizemek bevezetéséhez sziikséges szakmai szabalyozasok

elkészitésében.

Koézremiikodés a palyamiikddtetési stratégia kialakitasaban.

Kozremikodés a haldzat-hozzaférési szerzodés kidolgozasaban, a vallalkoz6 vasuti
tarsasagok reklamacidinak kezelésben.

Az engedélyezési terv részeként készitett forgalmi - lizemi vizsgalat és a kivitelezési terv
részeként az ¢épitési munkdk technoldgiai €és vaganyzari szakaszoldsdhoz készitett
fazistervek véleményezése a halozati vaganyzari program elkészitésért feleld szervezettel
egylittmiikodve.

Forgalmi képzési ¢és vizsgdztatasi igényeinek koordindlasa, kapcsolattartds a
Humaner6forrds vezérigazgato-helyettes szervezetének kozremiikodésével a képzést,
illetve vizsgaztatast szervezd, lebonyolitd szervezetekkel.

A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandd oktatasok
és vizsgaztatasok szervezeése, lebonyolitasa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések és vizsgaztatasok megvaldsitasaval
kapcsolatban a Vasutszakmai képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- ¢€s szakmai
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatési
Kozponttal.

hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.

A RFC 6-0s, RFC 7-es, RFC 9-es és RFC 11-es eurdpai unios arufuvarozasi korridorokkal
kapcsolatos tevékenységek ellatdsa, az ebbdl eredd feladatok végrehajtasa érdekében a
Tarsasag €rintett szervezeti egységeinek tevékenységének koordinalésa.

A CER Infrastruktira Munkacsoportjaban a Tarsasag képviselete, ennek érdekében
kapcsolattartas a Tarsasag €rintett szervezeti egységeivel.

Javaslattétel a Mediterran, Orient-East/Med és Rajna-Duna eurdpai torzshalozati (CNC)
korridorok Magyarorszagot érintd szakaszaira vonatkozo fejlesztésekre.

Felelos:

l.
2.

A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasok, intézkedések meghatarozasaért.

A Péalyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

Az akadalymentesitési stratégidban megfogalmazott, hataskorébe tartozd feladatok
végrehajtasaért.

A Térsasag képviseletéért a nemzetkozi arufuvarozasi korridoros egyeztetéseken.
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Hataskore:

1.

2.

A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasok ¢€s ellenérzések haldzati szintli ellatasa, a
forgalmi feliigyeleti tevékenység ellatasa.

A pélyavasuti szolgaltatasokkal 6sszefliggd forgalomszabalyozasi folyamatok jovahagyasa,
feliigyelete.

A feladatkdrébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban az Uzemirdnyité kozpont
Palyavasuti teriileti igazgatosagok szakmai feliigyelete.

FORGALMI TECHNOLOGIAI OSZTALY (FfII FTO)
Feladata:

1.

2.

(98]

oW

10.

11.

12.

13.

14.
15.

A haldzati vonatforgalomhoz kapcsolddo rendezési, tolatasi, kiszolgalasi feladatok szakmai
szabalyozasa ¢és feliigyelete.

Az allomasi forgalmi technolégidk kidolgozasat, jovahagyasat meghatarozo szabalyozasok
elkészitése. A megrendelt menetvonalak teljesitéséhez sziikséges technologidk, tervek
elkészittetése, elkészitésének szakmai iranyitasa. Az érintett vasiti vonalszakaszok,
allomésok atbocsatd képességének megallapitdsdhoz sziikséges technoldgiai vizsgalatok
irdnyitasa, végzése. A technoldgiai vizsgalatok soran a kapacitdshiany vagy felesleg
feltarasa, javaslattétel a sziikséges fejlesztésekre és az esetleges visszafejlesztésekre az
érintett szakagak kdzremuikodésével.

Koézremiikddés a szaktertileti téli forgalmi tevékenység szakmai szabéalyozasaban.

A vasuti palyakapacitas-elosztd szervezet altal megkiildott éves, évkozi és eseti menetvonal
igények szakmai feliilvizsgalata, azok illesztése ¢és harmonizaldsa a forgalmi
technologiakkal.

Menetrendszerkesztés a nem nyilt hozzaférésii vasutvonalakra.

A Menetrendi Utasitasanak Osszeallitasa kiadasa, évkozi modositasok atvezetése.

A papir alapon késziil6 technoldgiai anyagok, utasitdsok nyomdai eléallitdsdhoz sziikséges
feladatainak koordinalésa.

A menetrendi segédkonyvek naprakészségének biztositasa, Gijra kiadasa.

Ko6zremiikodés a Palyamiikodtetési vezérigazgato-helyettes szakmai ellendrzési utasitas
kidolgozéasaban. Ellendrzési megallapitasok kiadasa, utd- és célellendrzések végrehajtasa.
A HUSZ-ben meghirdetett allomasi tolatémozdony rendelkezésre allishoz kapcsolodod
tervezési folyamatok irdnyitdsa. A megrendelések és teljesitésigazolassal kapcsolatos
feladatok elvégzése.

Kozremiikodés a halozat-hozzaférési szerzddés kidolgozasaban. Adatszolgaltatas a
Palyavasuti  szolgaltatasok  igazgatosag részére, az Utvonalkonyv adatainak
valtozaskovetése, valamint a véllalkoz6 vastti tarsasdgok reklamdcidinak kezelése
érdekében.

Az engedélyezési terv részeként készitett forgalmi - lizemi vizsgélat és a kivitelezési terv
részeként az ¢épitési munkak technologiai és vaganyzari szakaszolasdhoz készitett
fazistervek véleményezése a haldzati vaganyzari program elkészitésért felelds szervezettel
egylittmikodve.

A PASS?2 rendszerben a jarmitkovetéshez, szolgaltataskezeléshez, PGV leszamolashoz és
az allomasi technoldgidhoz kapcsolddd folyamatok szabalyozasa ¢és feliigyelete. A
vallalkozo vastti tarsasagok 4ltal benyujtott hossz(i tdva  szolgaltatasigények
végrehajthatosaganak elbirdlasa.

Kozremiikodés a palyamiikddtetdi stratégia kialakitasaban.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsagok altal felterjesztett forgalmi technologiak ellendrzése,
feliilvizsgalata, ataddsa a vasuti palyakapacitas-elosztod szervezet részére, jovahagydsa és
atadasa a kiadmanyozo részére.
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16. Kozremiikodés a Kozponti Vaganyzari Bizottsag munkéjaban.

crer

hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.
Felel6s:

1. A vasati palyakapacitas-elosztd szervezet altal atadott menetrendek technoldgidkba
illeszthetoségének, lebonyolithatosaganak ellendrzéséért (lizemeltetdi feliilvizsgalat).

2. A Palyamukodtetési Szerz0dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskdrébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatok teljestiléséért.

3. Az akadalymentesitési stratégidban megfogalmazott, hataskorébe tartozd feladatok
végrehajtasaért

Hataskore:

1. A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi és ellendrzési tevékenység feliigyelete és ellatasa.

2. A palyavasuti szolgaltatasokkal Osszefiiggd, forgalmi technoldgiakat érinté folyamatok
jovahagyasa, feliigyelete.

3. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Palyavasiti teriileti
igazgatosagok szakmai feliigyelete.

FORGALMI UZEMIRANYITASI OSZTALY (FUI FUO)
Feladata:

1. A haldzati lizemirdnyitds szakmai szabalyozésa.

2. A vonatforgalom lebonyolitasa sordn fellépd rendkiviili helyzetek elharitasat, feloldasat

biztositd halozati szintli intézkedések kiadasa, koordinalasa.

A haldzat iranyitasi feladatainak ellatisa az Uzemiranyité Kzponton keresztiil.

4. A forgalom végrehajtasi tevékenységét tdmogatd informatikai rendszerek feliigyelete,
fejlesztésekre vonatkozo igények, javaslatok meghatarozasa, technoldgiai elvarasok
kozvetitése a fejlesztok, szolgaltatok felé.

5. AMAV Zrt. halézatan kozlekedd kiilonleges szabalyozast igénylé killdemények és katonai
szallitmanyok kozlekedtetéséhez kapcsolodd szakmai irdnyitas.

6. A hataskorébe tartozo szolgaltatasmindségi tligyek vizsgalata, a vonatkésések halozati
szintll elemzése, intézkedések kezdeményezése a sziik kapacitasok feloldasara és a f6los
kapacitasok megsziintetése.

7. Egyiittmiikddés a szolgaltatasmindség értékelési rendszer kialakitdsdban, vizsgalatdban,
miikodtetésében.

8. Kozremiikddés a szaktertileti téli forgalmi tevékenység szakmai szabalyozasaban.

9. Kozremiikodés a halozat-hozzaférési szerzddés kidolgozasaban, a vallalkozo vasuti
tarsasagok reklamacidinak kezelésben.

10. A forgalmi informatikai, szolgaltatismindségi rendszerben nyilvantartott adatok
feldolgozasa statisztikdk, elemzések készitése, informéciok tovabbitasa.

11. Kapcsolattartds a szomszédos palyahdlozat mikodtetok lizemiranyitd szervezeteivel.

12. Hatarforgalmat érinté fejlesztésekhez, tervezhetd karbantartasokhoz kapcsolodo
magyarorszagi ¢és hataron tuli informaciok Osszegytijtése, feldolgozéasa és tovabbitasa a
hataratmenetben érintett orszag vasuttarsasaga és a Fejlesztési és beruhazasi féigazgatosag
fele.

13. A hatarforgalmi technoldgidk szakmai feliigyelete és koordinalasa, ezek alapjan a
vallalkozd vasuti tarsasdgok technologiainak illesztése, harmonizalasa a forgalmi
technologidkhoz. Kozremiikodés az ukran-magyar hatarforgalomban a zdhonyi teriileten
végzett kereskedelmi, miiszaki és elszadmolasi technoldgiai folyamatok feliigyeletében.

(O8]
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14.

15.

16.

18.

17.

Kozremiikodés az ukran vasutak felé a hatarforgalmi megallapodéas eldkészitésében,
megkotésében.

Kozremikodés a Palyamukodtetési vezérigazgatd- helyettes szakmai ellendrzési
utasitasanak  kialakitasdban, az ellendrzési tevékenység végrehajtasdban  és
hatékonysaganak vizsgalataban.

A szakmai ¢€s az oktatasi utasitasokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitandé oktatasok
és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa. A mindenkor hatalyos oktatasi és képzési
utasitasban foglaltak szerint kozremiikodés a képzések €s vizsgaztatasok megvalositasaval
kapcsolatban a  Vasutszakmai  képzésszervezéssel, Kiils6 képzés- és
rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi
Kozponttal.

Részvétel az RNE és OSZZSD tevékenységehez kapcsolodo szakmai feladatok ellatasaban.
A tehervonati technolégidk illesztése céljabol a palyavasut képviselete a nemzetkdzi
menetrendi targyaldsokon. Karbantartja a nemzetkdzi teher- és mozdonyvonatok szdmozasi
rendszerét az UIC 419-2 dontvény szerint.

crer

hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.

Felelos:

1.

A halozati vonatkozlekedés lebonyolitdsat és a forgalmi vonaliranyitasi tevékenységet
érintd szakmai szabalyozasért.

2. A rendkiviili helyzetek iranyitasi szintii kezeléséért, a sziikséges koordinacios csatornak
mikodéséért.

3. A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

4. A forgalmi végrehajtasi tevékenységet tamogato informatikai rendszerek tizemeltetésével,
kezelésével Osszefiiggd tevékenységek szakmai szabalyozasaért.

Hataskore:

1. A halozati lizemiranyitasi feladatok egységes rendszerének kidolgozasa, miikddtetése.

2. A hataskorébe utalt szakmai szabalyozasi és ellendrzési tevékenység feliigyelete és ellatasa.

3. Dontés és intézkedés a haldzati szintli menetvonal igényekkel kapcsolatban rendkiviili
helyzetek esetén.

4. A kozlekedd vonatok menetrendszeriiségérdl (pontossagardl) és egyéb alapadatairol
informacioszolgaltatas.

5. A vasuti pdlyahalézaton a vonatforgalom lebonyolitdsdval és a rendkiviili lizemi
koriilményekkel kapcsolatos intézkedési és rendelkezési jogosultsag.

6. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban az Uzemiranyitdé kozpont, a

Pélyavasuti teriileti igazgatosagok szakmai feliigyelete.

UZEMIRANYITO KOZPONT (FUI UK)
Feladata:

1.

A vonatkozlekedés forgalmi- lizemiranyitdsi feladatainak ellatasa a Palyamiikddtetési
Szerzédésben vallalt kotelezettségek teljesitése érdekében. Halozati szinten a
vonatforgalom technoldgia szerinti zavartalan lebonyolitdsa és a forgalmi technologia
betartatasdval az eszkdzok és a kapacitasok optimdlis kihasznalasanak biztositasa..
Vonatforgalom elemzése, a szolgaltatasi szinvonal mindségének folyamatos feliigyelete.
A forgalombiztonsagi szakellendrzések elvégzése, azok kiértékelése, a feltart hidnyossagok
megsziintetésének eldsegitése, kovetése, €s beszamoltatas.
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3.

9]

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Palyavasuti informatikai rendszerek, fejlesztési igények megfogalmazasa. A forgalmi
végrehajtasi tevékenységet tdmogatd informatikai rendszerek alkalmazasa, mukodtetése,
funkcionalis feliigyelete.

Uzemviteli, statisztikai jelentések dsszedllitasa, kiadasa, jelentések elkészitése.
Kozremiikodés a palyamiikodtetési és kozszolgaltatasi szerz0dés szerinti szolgaltatasok és
kotelezettségek nem teljesitésébdl eredd hianyossagok felszamolasaban. Hataskorébe utalt
palyavasuti szolgaltatds megrendelések kezelése, egyeztetése, elbiralasa.
Eszkozgazdalkodés, nyilvantartas koordinaldsa, a tervezéshez, selejtezéshez sziikséges
adatszolgaltatas biztositasa.

Halozati forgalom- ¢€s munkabiztonsagi helyzetének elemzése, majd a sziikséges
intézkedések megtétele.

Koézremiikodés az  utastjjékoztatasi  tevékenység  mindségi  paramétereinek
meghatarozasdban. Az utastdjékoztatdsi tevékenységek vasuti személyszallitasi
kozszolgaltatas elvardsainak megteremtése, ellendrzése, iranyitasa.

Operativ kapcsolattartds a szomszédos tarsvasutak forgalomirdnyitds szervezeteivel €s a
vasuti palyakapacitas-eloszto szervezettel.

Egyiittmiikodési és egyeztetési kotelezettség a forgalomiranyitast és a menetvonalakat
érintd ligyekben a vallalkozo vasuti tarsasagok képviseldivel.

Rendkiviili helyzetek bekovetkezése esetén az {lizemviteli zavarral jar6 események
elharitdsa, helyredllitasa érdekében a hataskorébe utalt intézkedési és koordindcios
kotelezettség teljesitése, a mindenkor érvényes ,FErtesitési Rend” szerinti értesitések
megtétele.

A MAV Zrt. haldzatan kozleked§ killonleges szabéalyozast igénylé kiilldemények és katonai
szallitmanyok kozlekedtetéséhez sziikséges feltételrendszer Osszedllitdsa, miiszaki és
forgalomszervezési intézkedések meghatarozésa, a sziikséges haldzati koordinacio
megvalositasa a tars szakteriiletekkel és szakszolgéalatokkal.

A kiilonleges szabalyozast igényld kiildemények kozlekedtetésének tervezése, a kdzlekedés
lebonyolitasanak és a kiildemények futasanak feliigyelete, operativ irdnyitdsa, elemzése,
értekelése.

A teriileti forgalomiranyitasi fonokségek tevékenységének haldzati szintll iranyitésa
feligyelete, ellendrzése. Egylittmiikodés a Tarsasag miiszaki szakmai teriileteinek
diszpécser szolgalataval.

A vasttihatésag altal végzett vasuti jarmi ,,H” honositasi engedélyezési eljards soran a
jarmil — infrastruktira egylittmiikodésének (szelvény, tengelyterhelés, stb.) vizsgélata, a
vasuti hatosag felkérése alapjan.

A kombindlt fuvarozasra alkalmas vasuti vontatott jarmiivekre vonatkoz6 UTI (P/C)
koefficiens értékének meghatdrozasa az lizembentartd kérelmére az UIC 596 sz. dontvény
eldirasai alapjan.

Részvétel az OSZZSD tevékenységéhez kapcsolddod szakmai feladatok ellatasaban.
Kozremiikodés a MAV-csoport akadalymentesitési stratégiajanak megvaldsitisaban a
hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.

Felelos:

1.

2.

3.

A Palyamikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, kiilonds tekintettel a
halézati vonatkozlekedés menetrend szerinti lebonyolitasaért, a forgalmi tizemirdnyitasi,
forgalomiranyitési tevékenység végrehajtasaért.

A rendkiviili helyzetek kezeléséért, a sziikséges intézkedések eldirasok szerinti
végrehajtasaért, az érintett vasutvallalatokkal torténd kapcsolattartasért.

A vonatforgalom operativ mddon térténd lebonyolitasaért.
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4. A Palyamukodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

Hataskore:

1. A héloézat-hozzaférési szerzodéssel rendelkezd vallalkozo vasuti tarsasagokkal wvald
operativ kapcsolattartas.

2. A wvasuti palyahalézaton a vonatforgalom lebonyolitasaval és a rendkiviili {izemi
koriilményekkel kapcsolatos intézkedési és rendelkezési jogosultsdg. A kiilonleges
szabalyozast igényld és katonai kiildemények kozlekedésével kapcsolatos rendelkezések
kiadasa.

3. Sziikség esetén a keriild utiranyok kijelolése, javaslattétel a feltartoztatott vonatok
feloszlatasara, az érvényben 1€évo technolodgiai utasitdsok el6irdsaitdl eltérd intézkedések
megtétele. Kozlekedési zavarok feloldasa érdekében operativ intézkedések megtétele.

4. Specialis adatbazis lekérdezések, koordinacids €s ellendrzési tevékenység, intézkedési
jogosultsag.

5. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Palyavasiti teriileti

igazgatosagok szakmai feliigyelete.

TERULETI FORGALOMIRANYITASI FONOKSEG (UK TFF)
Feladata:

1.

2.

10.

11.

Az altala feliigyelt teriileten a vonatforgalom technoldgia szerinti zavartalan lebonyolitasa,
feliigyelete, ellendrzése, vizsgalata.

A forgalmi technologia betartatasdval az eszk6zok ¢és a kapacitdsok optimalis
kihasznéldsanak biztositasa.

A Kozponti Forgalomirdnyitasra berendezett vonalak Vonali Végrehajtasi utasitasainak
elkészitése, €s az illetékes Teriileti forgalmi osztaly ellenjegyzése utan kiadasa.
Egyilittmlikodés a szakteriileti diszpécserszolgalatokkal, balesetek, rendkiviili események
alkalméval intézkedés a zavartatas csokkentésére.

Palyavasuti informatikai rendszerek alkalmazasa, meghatarozott rendszerek feliigyelete,
fejlesztési igények megfogalmazasa.

Teriiletére vonatkozoan szolgaltatasokkal Osszefliggd ¢€s kozlekedés-statisztikai
adatszolgaltatas és adattovabbitas végzése (hataratmenetekre is).

Rendkiviili események bekovetkezésekor a mindenkor érvényes ,.Ertesitési Rend” szerinti
értesitések megtétele. Rendkiviili események, balesetek bekovetkezésekor a Teriileti
vasutbiztonsag balesetvizsgalataban vald részvétel, felkérés esetén szakértokeént.
Egyiittmiikddés a szakteriileti diszpécserszolgalatokkal, balesetek, rendkiviili események
alkalmaval intézkedés a zavartatds csokkentésére.

A fejlesztésekhez, beruhdzasokhoz, felujitdsokhoz sziikséges miiszaki tervek forgalmi
szempontu véleményezése. Javaslattétel a fejlesztésekre, beruhdzasokra, illetve
karbantartdsokra €s a végrehajtds prioritdsanak meghatarozasa forgalmi iizemirdnyitasi
szempontbol.

Kozremiikodés a vaganyzari és fesziiltségmentesitési rendelkezések, biztositoberendezési
kikapcsolasok elkészitésében.

Vonatforgalom elemzése, a szolgaltatasi szinvonal mindségének folyamatos feliigyelete. A
miikddési teriiletén forgalombiztonsagi szakellendrzések elvégzése, azok kiértékelése, a
feltart hianyossagok megsziintetésének eldsegitése, kovetése, €s beszamoltatas.
Kozremiikodés mitkodési teriiletét érintd forgalmi technologia kialakitdsédban. és a Tertileti
Vaganyzari Bizottsag munkajaban tovabba a palyamikodtetési €s kozszolgaltatasi
szerzOdés szerinti szolgaltatdsok és kotelezettségek nem teljesitésbdl eredd hianyossdgok
felszamolasaban.
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12.

13.

14.
15.

Kozremiikodés a vallalkozd vasuti tarsasagokkal a kapcsolddasi pontokra vonatkozo
megallapodasok megkotésében. A vasuti kozlekedésben résztvevd vallalkozo vasuti
tarsasagok felé az altaluk benyujtott megrendelés szerint, illetve megallapodasok szerinti
szolgaltatasok végrehajtasa.

A hatéskorébe utalt feladatok szerint képviselet és kapcsolattartas a vasuti kdzlekedésben
résztvevO vallalkozd vasuti tarsasagok érintett kiilsé szervezeteivel. A forgalmi
lizemirdnyitds képviselete kiilonbozd szakteriiletet érintd bejarasokon, koordinacids
egyeztetéseken.

A sajat hibas vonatkésések vizsgalata, a sziikséges intézkedések megtétele.

A miukodési terliletéhez tartozo alloméasok ¢és megalld helyek gépi utastajékoztatasi
tevékenységének vasuti személyszallitdsi kozszolgéltatds elvardsainak megfeleld
végrehajtasa.

Felelos:

1.

A Palyamikodtetési Szerzodés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, kiilonds tekintettel a
vonatkdzlekedés menetrend szerinti lebonyolitasaért és a forgalomiranyitasi tevékenység
végrehajtasaért.

2. A vonatforgalom zavartalan lebonyolitasaért, a rendkiviili eseményekbdl eredd
forgalomszabalyozast érintd sziikséges intézkedések megtételéért.

3. Az operativ vonatforgalom megtervezéséért.

4. A Palyamikodtetési SzerzOdés és a vasuti személyszallitdsi kozszolgaltatasi szerzddés
elvarasainak megfeleld allomasi €s megallohelyi gépi utastajékoztatas végrehajtasaért.

5. A kidolgozott technologidk megvalositdsaért. A palyavasut altal nyujtott szolgaltatdsok
végrehajtasanak szinvonalaért.

6. Megfeleld szakmai- és helyismerettel rendelkezé munkavallald biztositasaért.

Hataskore:

1. Mikodési teriiletén a forgalmi lizemiranyitds lebonyolitasanak folyamatos ellendrzése,
szakmai felligyelete, rendelkezések kiadasa, hataskorébe utalt tajékoztatasok biztositasa.

2. Arendkiviili eseményekrdl kapott jelentés vétele utan — a vonatkoz6 utasitas eldirdsa szerint
— az érintettek azonnali értesitése.

3. Aziizemiranyitasi tevékenység folyamatos ellendrzése, szakmai feliigyelete, rendelkezések

kiadasa, hatdskorébe wutalt t4jékoztatdsok biztositasa. Forgalombiztonsagot érintd
intézkedések kiadasa.

PALYAVASUTI SZOLGALTATASOK IGAZGATOSAG (FUF PSZI)

A szervezet célja:

A HUSZ-ben meghirdetett palyavasuti szolgaltatasok értékesitése, a vallalkozd vasuti
tarsasagokkal torténd halozat-hozzaférési szerzodéskotés lebonyolitasa, az ezen szerzddeések
alapjan nyujtott palyavastti szolgaltatasok teljesitményének elszdmoldsa, szamlazas-

97



A munkaszervezet miikodési rendje II. kotet

elokészitési, és iigyfélkapcsolati tevékenység végzése a Tarsasdg halozat-hozzaférési
dijbevételeinek beszedése érdekében.

Palyavasuti
szolgaltatasok

igazgatdsag
I

\ |
Kereskedelmi
osztaly

Elszamolasi osztaly

Feladata:

1.

2.

10.

A Tarsasag altal végzett dijbeszedéssel kapcsolatos alapvetd feladatok -ellatdsanak
biztositésa.

Az orszéagos, nyilt hozzaférésli vasuti palyahalozaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint
nyujtott szolgaltatasok, valamint a Tarsasag altal a vallalkozd vasuti tarsasagok szamara
nyujtott egyéb palyavastti szolgéltatdsok vonatkozdsdban a szolgaltatds igények
megismerése, kezelése, elszdmolasa, szamldzasra elokészitése, nemzetkdzi benchmark
elemzések készitése, piackutatas, piacelemzés.

A Tarsasag Halozati Uzletszabalyzatara modositasi javaslatok meghatérozasa, a modositasi
vasuti palyakapacitas-elosztd szervezet felé.

Ugyfélkapcsolati rendszer miikodtetése az orszagos, nyilt hozzaférésii vasiti
palyahaldézaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint nyujtott szolgéltatasok, valamint a
Tartsasag altal a vallalkoz6 vasuti tarsasdgok szamara nyujtott egyéb palyavasiti
szolgaltatasok vonatkozasaban, a rendszer kialakitdsa, az tlgyfélkapcsolatok kiemelt
kezelése és fejlesztése, a palyavasiti szolgaltatdsok szakmai feliigyelete, az esetleges
zavarok rendszerszintii kezelése.

Az orszagos, nyilt hozzaférésli vasuti palyahalozaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint
nyUjtott szolgaltatasok, valamint a Tarsasag altal a vallalkoz6 vasuti tarsasagok szamara
nyujtott egy€b palyavasuti szolgaltatasok vonatkozasaban a szabalyozéasok kialakitasanak,
modositasara (kiilonds tekintettel a HUSZ-re és Teljesitménydsztonzé Rendszerre),
iranyul6 javaslatok koordinalasa a Jogi foigazgatosdg kozremiikodésével, valamint
kozremiikodés az ezzel kapcsolatos tarsasagi és palyavasuti szabalyozasok elkészitésében.
Az orszagos, nyilt hozzaférésli vasuti palyahalozaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint
nyUjtott szolgaltatasok, valamint a Tarsasag altal a vallalkoz6 vasuti tarsasdgok szamara
nyujtott egyéb palyavastti szolgéltatasok vonatkozéasaban értékesitési szerzOdéskotési
tevékenység végzése, gazdasagossag-novelési, hatékonysagjavitdsi, mikodés- ¢és
szolgaltatasfejlesztési projektek inditasa, vezetése, rendszerszintii teljesitésnytjtasi zavarok
kezelésének iranyitasa.

A magyarorszagi bejegyzésli vasuti tarsasagok képviselete a PGV megallapodasban érintett
tigyekben.

A Pélyamukodtetési Szerzddés havi teljesités-igazolasi dokumentacidjanak dsszefogasa a
szolgaltatasi szint mérési rendszer mitkddtetése, folyamatos karbantartasa.

A palyahalozat mukodtetés €s a személyszallitasi kdzszolgaltatasi kotelezettség igényeinek
az azokbol eredd feladatok teljesitésének egyeztetése, a mindségi kovetelményszintek
kolcsonds harmonizalasa, az esetleges teljesitési hidnyossagok azonositasa, a Tarsasdgon
beliili egyeztetése.

Kapcsolattartasi rendszer kialakitdsa €s mitkddtetése a vasuti palyakapacitas-eloszto
szervezettel (vaganyzari, adatszolgaltatasi, stb. ligyekben), a Tarsasag altal kezdeményezett
megkeresések Osszefogasa, ¢és a Tarsasaghoz ¢érkezett megkeresések teljesitésének
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11

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

biztositasa, koordindldsa. Kapcsolattartds a vasuti igazgatasi szervvel piacfeliigyeleti
tevékenységét érintd tigyekben.

. Kialakitja, mukodteti, fejleszti a palyamiikodtetdi teljesitmény-tervezési, -mérési és -

elszamolési rendszert az orszagos, nyilt hozzaférést vasuti palyahaldzaton a Vasuti tv. II.
melléklete szerint nyujtott szolgaltatdsok, valamint a Tarsasag altal a vallalkoz6 vastti
tarsasagok szamara nyujtott egyéb palyavasiti szolgaltatdsok vonatkozasaban.

Az orszéagos, nyilt hozzaférésii vasuti palyahalozaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint
nyujtott szolgaltatasok, valamint a Tarsasag. altal a vallalkozé vasuti tarsasagok szamara
nyujtott egyéb palyavasuti szolgaltatadsok vonatkozasaban a teljesitmények tervezéséhez,
méréséhez ¢€s elszamolasdhoz kapcsolodd informatikai szolgéltatasi, fejlesztési igények,
javaslatok megfogalmazésa, koordinalasa az infokommunikacids szervezettel.
Kapcsolattartds a palyavasati  szolgaltatdisok megrendeldivel, a szolgaltatasok
bizonylatolasanak ellendrzése ¢€s feliigyelete, szamlareklamacio-kezelés.

Az Utvonalkonyvvel kapcsolatos valtozasok rendszerezése, a palyavasuti honlapon torténé
kozzététele, és a halozat-hozzaférési szerzodéssel rendelkezd vasuti tarsasagok operativ
vonatforgalmi ligyekben illetékes kapcsolattartdoinak valamint a vasati igazgatasi szerv
tajékoztatasa.

Koézremiikddés kapacitas-elemzés, kapacitas- €s szolgaltatas-bovitési terv, valamint iizleti
terv készitésében.

Kozremiikodés a Kozponti Vaganyzari Bizottsag munkdjaban.

Feladatkorében szakmai rendezvények, konferencidk kezdeményezése, szervezésének
Osszefogasa, lebonyolitasa.

Kozremikodés a 913/2010/EU  rendeletben meghatarozott nemzetkozi aruszallitasi
folyosok miikodtetésének szakmai feladataiban.

A nemzetkozi értékesitési kapcsolatrendszer fejlesztése az értékesitési szakmai kapcsolatok
kiépitésével és miikodtetésével, kiilonds tekintettel a liberalizalt arufuvarozasi piacon
torténd szabalyozéasi kérdések harmonizalasara. A kiilfoldi partnerhdlozat gondozasa,
valamint Gjabb kapcsolatok kiépitése.

Az ukran-magyar hatarforgalomban a zahonyi teriileten végzett kereskedelmi, és
elszamolasi folyamatok feliigyelete.

Az elfogadott palyamiikodtetési stratégidba illeszkedd értékesitési és marketing stratégia
kidolgozasa, stratégiai elemzések készitése.

A RailNetEurope (RNE) egyesiilet szakteriilethez kapcsolodd munkacsoportjaiban valod
részvétel. A Platform of Rail Infrastructure Managers in Europe (PRIME) nemzetkdzi
egylittmiikddés Tarsasdgon beliili szakmai koordinacidja, plenaris liléseken valo részvétel
biztositasa.

Részvétel az OSZZSD tevékenységéhez kapcsolodd szakmai feladatok ellatdsaban.

Felelos:

l.

2.

W

A Térsasag tigyfélkapcsolati, értékesitési, elszdmolasi és dijbeszedési tevékenységének
ellatasaért, azok fejlesztéséért, a stratégiai elemzések elkészitéséért.

Hataskorébe utalt szakmai szabalyozasok ¢€s utasitasok kiadasaért, valamint a palyavasuti
ellendrzési utasitas szerinti ellendrzések végrehajtasaért.

A HUSZ és a Teljesitménydsztonzd Rendszer vonatkozasaban a palyamiikodtetdi javaslat
Osszeallitasaért.

A Tarsasadg orszagos vasuti palyahdlozat mitkddtetési tevékenység végzésére vonatkozo
mitkddési engedélyében foglalt vasuti palyahalozat haszndlataval kapcsolatos iizletszerzési
lehetdségek feltarasaért, a bevételek novelése érdekében.

A vallalkoz6 vasuti tarsasagokkal valo kapcsolattartasért.

A vasutvallalatok altal okozott baleseti karok rendezésében vald kdézremiikodésért a
kartéritések rendjére vonatkozo6 szabalyozas szerint.
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Hataskore:

1.

9]

Szerzddések eldkészitése, hataskorébe utalt moédon azok megkdtése a Tarsasag orszagos
vasuti palyahalozat miikodtetési tevékenység végzésére vonatkozo mitkodési engedélyében
foglalt vasuti palyahaldzat haszndlatdhoz ko6t6do teljesitmények, ezen beliil kiilondsen az
arufuvarozasi teljesitmények megtartasa és novelése érdekében.

Halozat-hozzaférési szerzédések megkotése.

A HUSZ és a Teljesitménydsztonzd Rendszer szerinti milkddés érdekében az érintettek
tajékoztatasa.

A Tarsasag orszagos vasuti palyahdlozat mitkddtetési tevékenység végzésére vonatkozo
miikodési engedélyében foglalt vasuti palyahdalozat hasznalataval kapcsolatos értékesitési
¢és lgyfélkapcsolati tevékenység végzése, a nyujtott halozat-hozzaférési szolgaltatasok
elszamolasa, a teljesitésigazolasi jegyzOkonyvek elkészitése, a dijak beszedése.
Javaslattétel a miikodési folyamatok atalakitdsara, mitkodési zavarok megsziintetésére.

A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozdsaban a Pélyavasuti teriileti
igazgatosagok felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok végrehajtdsdnak szakmai
feliigyelete.

KERESKEDELMI OSZTALY (PSZI1 KO)
Feladata:

1.

2.
3.

9]

0 o0

11.

12.

13.

14.
15.

Az elfogadott palyamiikddtetdi stratégia alapjan az értékesitési stratégia kidolgozasa,
végrehajtasanak koordinalasa €s ellendrzése.

Kialakitja, a Tarsasagon beliil 6sszefogja a HUSZ-ra vonatkoz6 javaslatot.

Javaslattétel a vasuti palyahéalézat és technologia fejlesztésére a megrendeldi igények
alapjan az értékesitési stratégiai célok elérése érdekében.

Teljesitmény €s kornyezet elemzes, piackutatés.

Ugyféligények, piaci informdciok, szabalyozassal, miikddéssel kapcsolatos igények
Osszegyljtése, monitoringja €s kozvetitése a palyamiikodtetésben részes szervezetek felé.
A Tarsasag altal értékesiteni kivant palyavasuti szolgaltatasok tartalmi paramétereinek
kategorizalasi elveinek, teljesitménymeérési rendszerének meghatarozasa.

A piac szolgaltatasi igényeinek felmérése, a szolgaltatdsok tartalmédnak fejlesztése, ez
alapjan a HUSZ-ra vonatkoz6 javaslattétel a vasuti palyakapacitis-elosztd szervezet felé.
Az tigyfélkapcsolat kommunikacids csatorndinak miikodtetése, fejlesztése.

Az ligyfél-elégedettség mérés modszertananak és rendszerének kialakitasa €és miikodtetése.

. Halozat-hozzaférési szerzddések és egyéb, a Palyavasuti szolgéltatdsok igazgatdsag

hataskorébe tartozo szolgaltatasi szerzodések készitése és aktualizalasa.

Fizetési fegyelem szerinti vevOmindsitési tevékenység a vevémindsitésben kdzremiikodod
szolgaltato javaslata alapjan. Halozati kereskedelmi tevékenység végzése, koordinalésa,
feliigyelete, ennek soran a teriileti értékesitOk munkdjanak tervezése, szervezése, szakmai
iranyitasa és ellendrzése.

A HUSZ gyakorlati alkalmazasanak Tarsasagon beliili oktatasa, az elirdsok betartdsanak
ellendrzése.

Kozremiikodés kapacitas-elemzés, kapacitas- és szolgaltatas-bovitési terv, valamint lizleti
terv készitésében.

Palyavastti szolgaltatasokkal kapcsolatos PR tevékenység kezdeményezése.
Kapcsolattartas kereskedelmi kérdésekben kiilsé tarsasagokkal €s szervezetekkel (vasuti
tarsasagok, vasuti palyakapacitds-elosztd szervezet, vasiti igazgatasi szerv, kozlekedési
hatosdg, egyéb hazai ¢és nemzetkozi szervezetek), és a Tarsasagon beliili szervezeti
egységekkel.
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16. A Palyavasuti szolgéltatasok igazgatésag tevékenységéhez kapcsolédd szakmai

rendezvények, konferencidk, partnertalalkozok szervezése, lebonyolitasa.

Felelos:

1.

Az Uzletszerzési lehetdségek kihasznalasaért, foként az arufuvarozasi teljesitménynovelést
illetden.

2. A haldézat-hozzaférési szerzddések €s a hataskorébe tartozo egyéb szolgaltatasi szerzodések
¢s megallapodasok megkdotéséért.

3. A tarsasagi értékesitési stratégia megalapozottsagaért €s teljesithetdségéért.

4. A Tarsasag termékeivel, szolgaltatdsaival 0Osszefliggd  szolgaltatas-fejlesztési
tevékenységért.

5. A HUSZ szolgaltatas struktirajara vonatkozd javaslattételért.

6. A vevOkozponti szolgaltatastartalom kidolgozasaért, javaslattételért a vasuti
palyakapacitas-eloszto szervezet felé.

Hataskore:

1. Szolgaltatasfejlesztési lehetdségek kidolgozasa a palyamukodtetésben részes szervezetek
kozremiikodésével.

2. Teljesitményndvelési lehetdségek felkutatasa és kiaknazasa.

3. Javaslattétel dsszefogasa és koordindldsa a HUSZ-re vonatkozoéan.

4. Szerzddés- és megallapodas-kotés, tovabba az abban foglaltak betartatdsa az orszagos,
nyilt hozzaférésli vasuti palyahalézaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint nyujtott

szolgaltatasok, valamint a Tarsasag altal a vallalkozo vasuti tarsasdgok szamara nyujtott
egy¢b pdlyavasuti szolgaltatdsok vonatkozdsdban a szolgaltatdsok igényldivel és a
szolgaltato szervezeti egységekkel.

5. A vasuti palyakapacitas-eloszto szervezet altal nem kezelt, a Tarsasag altal nytjthato egyedi
szolgaltatdsi szerzOdés keretében nyujtott szolgaltatasok kidolgozéasa, fejlesztése,
elszdmolasa.

6. Szerzddés- és megallapodas kotése a kapacitasfoglalasra jogosultakkal.

7. Ugyfélkapcsolat apolasa, kapcsolattartas a vasuti tarsasagokkal.

8. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasdban a Palyavasuti teriileti

igazgatosagok szakmai irdnyitasa és felligyelete.

ELSZAMOLASI OSZTALY (PSZI EO)
Feladata:

l.

Javaslatot tesz a Dijképzési Mddszertan ¢és Dijszamitasi Dokumentum kialakitasara,
kozremiikddés elkészitésében, karbantartasaban, a szamitasi algoritmus véleményezésében,
teljesiti a jogszabalyok szerinti adatszolgaltatést.

Ugyfélkapcsolati rendszer miikddtetése, a rendszer kialakitdsa, az iigyfélkapcsolatok
kiemelt kezelése és fejlesztése, az ligyfelek igényeinek figyelemmel kisérése mellett a
szamukra nyujtott palyavasuti szolgaltatasok felligyelete, az esetleges zavarok
rendszerszintli kezelése.

A szolgaltatds megrendelés, elbirdlas, elszamolas és szamlareklamécio-kezelési, valamint
dijbeszedési tevékenységek ellatasat biztositdo informatikai rendszerek fejlesztési és
miukodtetési  igényeinek megfogalmazédsa, kozremilkodés a fejlesztési stratégia
kialakitasaban, az alkalmazasok miikodésének felhasznaloi feliigyelete.

A szolgaltatasnyujtassal kapcsolatos iigyfélkapcsolati munka végzése és iranyitasa, ezzel
Osszefiiggésben kapcsolattartdas az tigyfelekkel azok elégedettségének megtartasa ¢és
novelése érdekében.
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10.

11.

12.

13.

14.

A palyavastti szolgéltatasok teljesitmény-mérési elvének kidolgozasa, a bejovd adatok
alapjan a halozat-hozzaférési bevételek meghatarozasa és beszedése.

Az orszagos, nyilt hozzaférésli vasiti palyahalozaton a Vasuti tv. II. melléklete szerint
nyujtott szolgaltatasok, valamint a Téarsasag altal a vallalkoz6 vasuti tarsasdgok szamara
nyujtott egyéb palyavasuti szolgaltatisok elszamoldsa. A teljesitésigazolasi folyamat
lefolytatasa a teljesitményadatok megrendelének torténd eljuttatasatol kezdddden a
teljesitésigazolasi dokumentum alairasig bezarolag.

A szolgaltatasok megrendelése és teljesitése alapjan a szdmlamellékletek eldallitasa, a
konyvelés feladasi dokumentumok teljesitésigazolasra alkalmas formatumban torténd
elkészitése.

Vasuti tarsasagok teljesitmény-adatai pontossaganak ellendrzése.

A vitatott teljesitésigazolasi és elszdmolasi esetek kezelése, TOR alapt tobbletfizetési
kotelezettségek, kartéritések intézése az adott szolgaltatasra vonatkozd dokumentumok és
adatok felhasznaldsaval.

A szolgaltatasok elszamoldsaval kapcsolatos észrevételek, panaszok, szamlareklaméciok
kezelése. Visszajelzések beszerzése az ligyfelektdl, azok elemzése, visszacsatolasa, és a
szabalyozassal és miikodéssel kapcsolatos igények kozvetitése a szabalyozast és a
szolgaltatast végz0d szervezeti egységek részére.

Az ugyfelek és szolgaltato szervezeti egységek informaldsa a megrendelések teljesitéséhez
kapcsolodo kérdésekben a kozremiikodokkel tortént egyeztetéseket kovetden.

A kariigyek intézésének folyamatdban a kartéritések rendjére vonatkozo szabalyozéasban
meghatarozott feladatok végzése.

Kapcsolattartas elszamolasi kérdésekben kiilsé tarsasagokkal és szervezetekkel (vasuti
tarsasagok, vasuti palyakapacitds-elosztd szervezet, vasuti igazgatasi szerv, kozlekedési
hatosdg, vevOmindsitést végzd szerzOdéses partner, egyéb hazai és nemzetkozi
szervezetek), és a Tarsasagon beliili szervezeti egységekkel.

A marketing és értékesitési stratégia megvalosuldsa érdekében az ehhez sziikséges szakmai
rendezvények, konferenciak kezdeményezése, szakmai 6sszefogasa.

Felelos:

1.

Az elszamolasi, dijbeszedési kérdésekben kiilsd tarsasagokkal és szervezetekkel (vasuti
tarsasagok, vasuti palyakapacitas-elosztd szervezet, vasuti igazgatasi szerv, kozlekedési
hatdsag, egyéb hazai és nemzetkozi szervezetek torténd kapcsolattartasért.

A szolgiltatasi szinvonal folyamatos ellendrzéséért, az ligyfelek tajékoztatasdnak megfeleld
mindségéért, az ligyfeél elégedettség noveléseéért, ligyfélkapcsolati rendszernek az tigyfelek
megelégedésére torténd mitkddtetéséért.

Tevékenységének végzeése soran a Tarsasag iizleti érdekeinek érvényesitéséért, a Tarsasag
jO hirnevének megdrzésért és jobbitasaért.

4. A halézat-hozzaférési szerzddésekbdl eredden megjelend fizetési hataridon tali kdvetelesek
esetén a vasutvallalatokkal torténd egyeztetésért.

Hataskore:

1. Dijszabasi elvek, rendszerek kidolgozasa.

2. Javaslattétel a Dijképzési Modszertanra €s a Dijszamitdsi Dokumentumra.

3. Intézkedés a halozat-hozzaférési bevételek elszamolésara.

4. A szolgéltatasok nyujtasaval, elszamoléssal kapcsolatos reklaméciok kezelése.

5. A feltart szolgéltatasi hianyossagok kapcsan vizsgéalatok kezdeményezése, javaslattétel
megeldzo és helyesbitd intézkedésekrdl megtételére.

6. Folyamatos értékesitési riportkészités.

7. Javaslattétel teljesitményndvelési és szolgaltatas-fejlesztési lehetdségekkel kapcsolatban.
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8. A feladatkorébe tartoz6 tevékenységek vonatkozasaban a Palyavasuti teriileti
igazgatdsagok szakmai feliigyelete.
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PALYAVASUTI TERULETI IGAZGATOSAG (PMVIGH PTI)

A szervezet célja:

Miikodési teriiletén a Tarsasag altal nyujtott palyavasuti szolgaltatasok hatékony €s szinvonalas
teljesitése, 0sszhangban a 4. vasuti csomag, a Vasuti tv. altal tAmasztott forgalomiranyitas és
karbantartds tervezés partatlansaga kovetelményének betartasdval és a Palyamiikodtetési
Szerzddésben foglalt kotelezettségekkel és elvarasokkal. Az iizemeltetési feladatokhoz
kapcsolodo teriileti szintli szakmai, muszaki és gazdalkodasi tevékenységek 0sszehangolasa,
irdnyitasa, az er6forrasok koltséghatékony felhasznaldasa és a Tarsasag lzleti érdekeinek

érvényesiteése.
Palyavasuti teriileti
igazgatdsag
Gazdalkodasi Miiszaki igazgato-
igazgato-helyettes helyettes
L . L. I . .‘ . Teriileti ;ngatlan- Teri‘ileti
Jetliet paly.avasutl Terulefl . Jetliet f?rgalml kezelési és zoldteriilet Teriileti TEB osztaly palyalétesitményi
kontrolling vagyongazdalkodas osztaly karbantartasi osztaly osztsly

Feladata:
1. A Palyavasuti teriileti igazgatosag miikodeési teriiletén biztositja a palyavasuti szolgéltatasok

2.

11

megrendeldi igényeknek megfeleld biztositasat, megvaldsitasat.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag alaptevékenységéhez kapcsolodd, hataskorébe utalt
miiszaki és gazdasagi terveinek elkészitése, a tervek teljesitésének folyamatos ellendrzése,
elemzése, az ehhez sziikséges er6forrasok allokacidja, optimalizalasa.

A Palyavasuti tertileti igazgatosag miiszaki és gazdalkodasi tevékenységének iranyitasa,
koordinalasa, a Palyavasuti teriileti igazgatdsag képviselete valamennyi, a teriileti hatalya
ala tartozo kérdésben.

Intermodalis csomoOpont elokészitésével, megvaldsulasaval, mukodtetésével,
tizemeltetésével  kapcsolatos  feladatok  teljesitéséhez  szakértelem  biztositasa,
kozremiikddés az IMCS koordinacios osztallyal.

Kapcsolattartds a régioban miikodd kozigazgatdsi, gazdasdgi, tarsadalmi és civil
szervezetekkel ¢és felhatalmazas alapjan a Tarsasag képviselete. Ennek keretében
egyiittmiikodés a regiondlis kozlekedési tarsasdgokkal a helykozi kozlekedés
megszervezésében, a helyi szintli egyeztetésében. A térségi programok és koncepcidk
kidolgozasaban részvétel, a vasuti célkitlizések képviselete az egyeztetéseken.

Tertileti belsé informacios csatorndk mitkddtetése.

Kapcsolattartds, adatszolgaltatas a Palyavastti szolgaltatdsok igazgatdsag részére a
vasutvallalatokat érinté adatok valtozaskovetése érdekében.

Teriileti szintli elemzések, értékelések készitése valamennyi szakteriilet 1étesitményeinek
allapotarol, javaslattétel beruhazasi, felujitasi és karbantartasi munkék tervezéséhez.
Kapcsolodasi pontokra vonatkozé megéllapodasok megkotése, modositasa.

. Egyiittmiikddés a palyavasati szakteriilet hatdrain talmutatd irdnyitasi, szervezési

feladatokban.

. A karnyilvantartassal kapcsolatos adatgytijtés, adatszolgaltatas iranyitasa, ellendrzése.
12.
13.

Az Infralife és az SAP PM modul miikodésének, feliigyeletének iranyitasa, feliigyelete.
A térinformatikai rendszer miikddésének feliigyelete, kapcsolattartds a tarsszakmai
szervezetekkel.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

A MAV-csoport akadalymentesitési stratégiajanak rovid, kozép és hosszl tava céljai
megvaldsitasaval Osszefiiggd lizemeltetdi feladatok (adatszolgaltatas, feljitasi és
karbantartasi munkak {itemezése, miiszaki dokumentaciok véleményezése) végrehajtasa.
A hataskorébe utalt keskeny nyomkdézii vasutak mukodésének feliigyelete, iranyitasa, a
tevékenység Osszehangoldsa a személyszallitast feliigyeld szervezettel.

Teriileti miikodéstamogatas

Pélyavasuti teriileti igazgatd tdmogatasa a teriileti szakmai osztalyok tevékenységének,
mukodésének iranyitasaban, koordindldsaban, a meghatarozott feladatok és a sziikséges
informaciok illetékes szakmai szervezetek felé torténd tovabbitisa a belsé informécios
csatorna kialakitasdval és miikodtetésével.

Tertiletet érinté miikodési és hatékonysagjavitod projektek dsszefogasa, azokhoz sziikséges
dontés-elokészitd tevékenység folyamatos ellatasa.

Dontés elokészitd anyagok elkészitése a Palyavasuti teriileti igazgatosag teriiletét érintd
fejlesztési javaslatok, az iizemeltetési tevékenység rovid, kozép ¢€s hossza tavu
koncepciojara.

A fejlesztésekhez, beruhdzasokhoz, feljitasokhoz sziikséges miiszaki tervek iizemeltetoi
véleményezésének Osszefogdsa az egységes lizemeltetdi vélemény kialakitasa érdekében.
Részvétel a teriileti palyaiizemeltetéshez kapcsolodo altalanos és a szakanyag beszerzési
igények koordinalasaban.

. Audittevékenység palyavastti teriileti szintli irdnyitasa, 6sszefogasa, monitoring.
22.
23.

Energetikai, tlizvédelmi, vagyonvédelmi feladatok tertileti szinti ellatasa.

A teriileti szervezeti egységek képzési ¢és vizsgdztatdsi igényeinek koordindlésa,
kozremiikodés a MAV Zrt és a MAV SZK Zrt. képzési szervezeteivel képzések és
vizsgaztatasok megvalositasaval kapcsolatban. A szakmai és az oktatési utasitadsokban eldirt
képzések ¢€s vizsgaztatasok szervezése.

A HUSZ hatilya ald tartozd értékesitési tevékenység ellatdsa a Palyavasuti teriileti
1gazgatosag szintjén.

A hatéaskorébe utalt megrendelések fogaddsa, a végrehajtas szabélyozéasa, a kapcsolddo
intézkedések végrehajtisa a HUSZ-ben meghirdetettek szerint.

Sajat célu vasati palyahaldzat, iparvagany hasznalatdval kapcsolatos szerzddések
elékészitése, nyilvantartasa, karbantartdsa.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak 1étszamigényének folyamatos
ellendrzése, a potfelvételek sziikségességének jelzése a Kozfoglalkoztatasi iroda felé.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag szervezeteinek allagadban 1évd vastti vontato €s vontatott
kapcsolatos tevékenység ellatasa.

A Palyavasuti teriileti igazgatosag szervezeteinek illetékességi korében 1évd jarmiivek,
gépek lizemeltetési feltételeinek biztositdsanak érdekében a karbantartasok tervezése,
javaslattétel a beruhdzasi, feltjitasi és karbantartasi munkak tervezésére.

A Palyavasuti teriileti igazgatosadg szervezeti egységeink illetékességi korébe tartozéd
gépészeti eszkozok, berendezések daruk, emeld-berendezések, emeldszerkezetek,
vaganyhidmérlegek iizemeltetésének biztositasa.

Kapcsolattartas az Onkormanyzatokkal, az egyiittmiikodési megallapodasok elkészitése és
az adatszolgaltatas végzése.

A Pélyavasuti teriileti igazgatosag egészét érintd kérdésekben kapcsolattartds vasuti
kozlekedésben résztvevd vallalatok tertileti szervezeteivel.

Adatszolgaltatasok elkészitése, nyilvantartasok vezetése.

A kareseményekkel kapcsolatos ligyintézés soran a PTI 0sszefogoi feladatok ellatasa, a
karnyilvantartassal kapcsolatos adatbazis naprakészségének biztositasa és adatszolgaltatas
végzése.
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35.

36.

37.

38.
39.

A teriiletet érintéen, az Infralife, SAP, SAP Re-Fx modul, teriileti MTR-PTM adatbazisai
karbantartasi tevékenységének koordinalasa.

Ingatlan — foldtertilet, épiilet, épitmény — hasznositas eldtti véleményezésének sszefogésa
a Palyavasuti teriileti igazgatosag szintjén, integralt vélemény kialakitasa, a létesitéshez és
selejtezéshez  kapcsolédd  Pdlyavasuti  teriileti igazgatéosdgot érintd  allaspont
megfogalmazasa.

Az adatszivargds megel6z0 rendszer teriileti feleldseként az ezzel kapcsolatos
tevékenységek elvégzése.

Vaganyzari tevékenység adminisztracids folyamatanak koordinalasa.

Koordinacio a Sajatcélu Vasuti Palyahaldzatok Szolgalati Utasitas elkészitésében, az abban
meghatérozottak szerint mind az Uzemviteli Végrehajtasi Utasitas és mind a palyahalozat-
hasznal6 altal elkészitett Kiegészité Szolgalati utasitas feliilvizsgalatdnak tamogatasa.

Felelos:

1.

XNk

10.

A miikodési teriiletén a Tarsasag altal biztositandd palyavasuti szolgaltatasok hatékony és
szinvonalas teljesitéséért, a miszaki ¢és technologiai iizemeltetési tevékenységek
iranyitasaért, koordinalasaért, Osszhangban a Palyamiikodtetési Szerzddésben foglalt
kotelezettségekkel €s elvarasokkal.

Az lizemeltetési feladatokhoz kapcsolodo teriileti szintli szakmai, miiszaki és gazdalkodasi
tevékenységek  Osszehangoldsaért, iranyitasért, az erdforrasok koltséghatékony
felhasznalasa ¢s a Téarsasag tlizleti céljainak megvalosulasa érdekében.

A Palyavasuti teriileti igazgatésag mukodési teriiletén beliil a vasutiizem miikodésének
folyamatos fenntartdsdért, rendkiviili helyzetek kezelési rendjének kialakitasaért,
miukodtetéseéeért.

A Palyavasuti teriileti igazgatosag koltséghatékony, szakmailag magas szintli miikodéséért.
Az lizemeltetési terliletén az eszkdzok eldirdsok szerinti kezeléséért.

A miikddési teriiletén ellatando funkcidk és tevékenységek eredményes miikodéséért.

A karnyilvantartas folyamatos vezetéséért, naprakészen tartasért.

A kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos elszdmoldsok, nyilvantartdsok jogszabalyoknak
megfeleld vezetéséért.

Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésében a Palyavasuti
teriileti 1gazgatosagot ¢érintd szakmai feladatok meghatdrozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

A Tarsasdg ¢s meghatarozd befolyasa ala tartozd leanyvallalatai felé tulajdonosi
megvalositasa érdekében végzett felujitasi és karbantartasi beavatkozasok litemezéséért, az
adatszolgaltatasok valddisagéaért, aktualizalasaért.

11. A Gazdasagi vezérigazgatd-helyettes szakmai irdnymutatasanak megfeleléen a Palyavasuti
tertileti igazgatdsag gazdalkodasi tevékenységéért.

12. A Palyavasuti teriileti igazgatosag kommunikacids, informacios rendszer miikodéséért.

Hataskore:

1. A Palyavasuti teriileti igazgatosag miikodésének irdnyitasa és ellendrzése.

2. Az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységeik bevonasdval a palyavasuti lizemeltetési
tevékenységének ellatasahoz sziikséges megrendeldi képesség biztositasa, a megrendeldi-
teljesitdi jogviszony érvényesitése.

3. A teriileti szintli szakmai szabalyzatok, utasitasok, rendeletek, technolédgiai és koordinacios
tervek elokészitése, jovahagyasa, kiadasa.

4. Hatéaskorébe utalt esetekben hivatalos kapcsolattartds a hatosagi, rendvédelmi és

Onkormanyzati szervezetekkel.
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5.

Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mukodtetésével kapcsolatos — a
Palyavasuti teriileti igazgatdsag altal feliigyelt szakmai teriiletet érint6 — feladatok.

GAZDALKODASI IGAZGATO-HELYETTES (PTI GIH)
Feladata:

1.

A Palyavasuti teriileti igazgatdésag teljes korti gazdalkodasi, ingatlanhasznositasi,
lakésgazdalkodasi, valamint eszkdzgazdalkodasi tevékenységének ellatasa, a Palyavasuti
teriileti igazgatosag szervezeteit érintd e tevékenységének iranyitasa, ellendrzése, elemzése,
az elvart adatszolgaltatas és a gazdalkodassal kapcsolatos informaciok naprakész biztositasa
a Palyavasuti teriileti igazgatosag szervezeti egységei, a teriileti szervezeti egységek ¢és
funkcionalis szervezetek részére.

2. A Pélyavasuti teriileti igazgatd tdmogatdsa a szakmai osztalyok gazdalkodési
tevékenységének, miikodésének iranyitasaban, koordinalasaban.

3. Palyavasuti teriileti igazgatésagot érintd gazdalkodasi hatékonysagjavitd intézkedési
javaslatok készitése, kozremiikodés annak kidolgozésaban.

4. A Palyavasati teriileti igazgatosdg gazdalkodasaval kapcsolatos dontés-eldkészitd
tevékenység folyamatos ellatasa.

5. A Palyavastti teriileti igazgatdsadg szervezeteinek miiszaki, gazdasagi, informatikai, és
egyeb szolgaltatdsok igénybevételével kapcsolatos tevékenységeinek koordinalasa, a
megrendeld képesség biztositdsa, a megrendeldi-teljesitdi jogviszony érvényesitése.

6. A Pélyavasuti teriileti igazgatosdghoz tartozd eszkozgazdalkodasi tevékenység
koordindlasa ¢és ellendrzése a vonatkozo szabalyozasok figyelembevételével.

7. Feliigyelet ellatdsa a Palyavasiti teriileti igazgatosdg éves beszerzési igényének
elkészitésében. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag hataskorébe utalt beszerzések gazdasagi
feliigyelete, ellendrzése.

8. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag leltarozasi €s selejtezési tevékenységének koordinalasa.

9. A Palyavasuti terlileti igazgatosag teriiletéhez tartozd, a palyavasuti lizemeltetési
tevékenység ellatasahoz sziikséges erdforrdsok rendelkezésre allasanak feliigyelete és
ellendrzése, javaslatok megfogalmazasa a sziik keresztmetszetek feloldasara.

10. A Palyavasuti teriileti igazgatosag gazdalkodasi terveinek elkészitése, a tervek
teljesitésének folyamatos ellenérzése, elemzése, az ehhez sziikséges erdforrdsok
allokacidja, optimalizélasa, javaslattétel a koltségek hatékony felhasznéalasara.

11. A kintlévOség-kezelési feladatok ellatasanak iranyitasa a Palyavasuti teriileti igazgatdsagon
a szerz8désekhez kapcsolodo bevételek behajtasanak intézésében.

Felel6s:

1. A Pélyavasuti teriileti igazgatdsag gazdasagi miikodésének teljes korii 6sszehangolasaért,
iranyitasaért, ellendrzéséért, a sziikséges valtozaskezelési intézkedések hatékonysagéért.

2. A Gazdasagi vezérigazgato-helyetteshez tartozé szervezetektdl érkezd szakmai utasitasok,
irdnymutatasok betartasaért.

3. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag vonatkozasaban a gazdalkodas eredményességéért.

4. A tevékenységéhez kapcsolodo adatszolgaltatasok, javaslatok megalapozottsagéaért.

Hataskore:

1. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag teljes korti gazdalkodasi tevékenységének tervezése,
szervezese, iranyitasa, ellendrzése és elemzése.

2. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag szervezeti egységeinek milkodéséhez sziikséges
szolgéaltatési és egyéb szerzddéses igények koordinalasa.

3. A tevékenységéhez kapcsolddo adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése.
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4.

A Palyavasuti teriileti igazgatd tdmogatasa a Palyavasuti teriileti igazgatosag, a teriileti
szakmai osztalyok gazdalkodasi tevékenységének, mikodésének iranyitasa, koordinalasa.

Gazdalkodasi igazgato-
helyettes

Teriileti Teriileti palyavasuti
vagyongazdalkodas kontrolling

TERULETI VAGYONGAZDALKODAS (PTITVG)
Feladata:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Ingatlanhasznositasi stratégiai terv megvalosulasdhoz sziikséges teriileti operativ tervek
kidolgozasa ¢s a végrehajtasahoz sziikséges feladatok elvégzése.

Koézremlikodés az ingatlanhasznositasi (értékesitési, bérbeadasi és egyéb) célrendszer
kidolgozéaséban, azok érvényesiilésének ellendrzése.

Koézremiikodés az éves ingatlanhasznositasi bevételi és koltségterv kidolgozasaban, tervek
megvaldsitasaban.

Kozremiikodés az ingatlanhasznositidsra vonatkozd szabdly- ¢és eszkozrendszer
kidolgozasaban, modositasaban, feliilvizsgalataban és ellendrzésében.

Ingatlanhasznositasi tranzakciok elokészitése, engedélyeztetése €s azok végrehajtasa.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag ingatlanai vonatkozasdban a helyiséggazdalkodoi
feladatok ellatasa, valamint a bérleti és egyéb hasznositasi szerzddések eldkészitése, a
szerzOdések teljesiilésének folyamatos nyomon kovetése, reklamécidkezelés.

Az ingatlanok bérbeaddsanak lebonyolitdsa (a bérlok 4altal bérelt teriilet pontos
meghatarozasa, a szerzodések kidolgozasa, a bérlékkel valo kapcsolattartas, ellendrzés
stb.). Lakasok bérbeadasaval kapcsolatos palyazatok kiirdsa, a palyazatok bonyolitésa.
Lakasnyilvantartas €s bérleti szerz6dés nyilvantartas vezetése

Dontés eldkészités a MAV  Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, kezelésében,
bérlokijeldlési jogaban 1évo lakasok bérld kijeldlésére.

Bérbeadashoz kapcsolodd kézmii-szolgéltatasi szerzédések megkotésének koordinélasa,
teljesitésének figyelemmel kisérése, kozmiiszolgaltatasbol eredd tartozds esetén a
szolgaltatas korlatozasa/kikapcsolasa iranti intézkedések koordinalasa.

Lakasokat érintd jogviszonyrendezésre iranyul6 egyedi kérelmekkel kapcsolatos dontések
elokészitése.

A Dbérleti dijon feliili, a Tarsasag altal meghatarozott ingatlaniizemeltetési, valamint
kapcsolodd egyéb kozmiiszolgaltatasi dijak érvényesitése, a folyamat egykapus
Osszefogasa.

Bérleti szerzddések - bérlethez kapcsolddd koziizemi szerzddések, a bérleti szerzddések
tartalmara rendelkezéseket tartalmazd egyéb szerzddések (szindikatusi, egylittmikodési,
lizemeltetési, stb.) bérleménnyel kapcsolatos rendelkezései - kolcsonds teljesitésének
figyelemmel kisérése, a szerzddések feliilvizsgalata, sziikség szerint szerzédésmodositas
elokészitése és javaslattétel kezdeményezése a Tarsasag jogainak érvényesitése érdekében,
valamint reklamaciok kezelése.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Javaslattétel bérldi beruhdzasok engedélyezésére, elszdmolédsara, ezekre vonatkozo
szerzddések eldkészitésében részvétel.

Javaslattétel a Palyavasuti teriileti igazgatdosdg muikodési terliletén 1évo ingatlanok
fejlesztésére, visszafejlesztésére, selejtezésére, bontasara.

Bérlemények ataddsa és a bérlemények kiiiritésével kapcsolatos feladatok -ellatasa,
koordinalasa.

A megkotott bérleti szerzddések rogzitése, ¢és karbantartdsa az ingatlan-nyilvantartasi
rendszerben.

A bérbeadashoz kapcsolodd eldkészitd folyamatok (pl. bérbeadashoz elengedhetetlen
szakagi allasfoglalasok beszerzése, piackutatas) ellatasa.

Adatszolgéltatds az ingatlanok értékesitéséhez, zsliriztetéshez szakmai anyag,
szakvélemény Osszedllitasa és megadésa a vonatkozé utasitds szerinti tartalommal.
Ingatlan hasznositasokhoz sziikséges szakmai szakagi eljarasok bonyolitdsa, szakagi
allasfoglalasok bekérése, 6sszefogasa.

Lakésok bemutatasa a kijelolt bérld szamara, bérleti szerzddések elkészitése, alairasa, alairt
bérleti szerz0dések megkiildése az illetékes tarsasagok, illetve a bérld részére.

Lakéasok birtokba adasa, bérbeaddi jogok gyakorldsa, a lakasokba torténd ki-és
bejelentkezés ligyintézése, bérlemény ellendrzések ellatasa.

Bérleti szerz6dés modositasanak, felmondasanak el0készitése.

A bérleti dij helyes szamlazasdhoz sziikséges alapadatok biztositasa a szdmviteli szervezet
részére (szerzddéses kondiciok rogzitése SAP RE-FX modulban), sziikség esetén
sztorn6zas, helyesbitd szamla kezdeményezése, egyeztetések lebonyolitasa.
Kozremiikodés a kinnlevéség-kezelési feladatok ellatasdban, a bérleti szerzddésekhez
kapcsolodo dijak behajtasanak intézésében, a peres eljarasok nyomonkdvetésében torténd
részvétel, kimutatasok frissitése, RCM rendszer adatkezelése az illetékességi korben.
Kozremiikodés a lakasok értékesitésében és selejtezésében, mindsitésében és az intézkedési
javaslatok véleményezése.

Orokosi, hagyatéki iigyek intézése.

A térsashazi tulajdonosi képviselet ellatasa.

A Pélyavasuti teriileti igazgatosag vonatkozasaban az allami és tarsasagi tulajdonu targyi
eszkozok egységes nyilvantartasi rendszerének irdnyitasa és miikodtetése.

Az allami és tarsasagi tulajdont targyi eszk6zok ingatlan és pélyavasuti miikodtetés
szempontjabol elkiilonitett ¢és teljes korll nyilvantartdsanak  biztositdsa, az
ingatlangazdalkodas és a palyamiikddtetés decentralizalt nyilvantartasaira tamaszkodva.

A miszaki nyilvantartdsok, az ingatlan-nyilvantartds és egyéb (pl. szamviteli)
nyilvantartasok egyezdségének vizsgalata, eltérések feltardsanak iranyitasa és feliigyelete a
Pélyavasti teriileti igazgatosag vonatkozasaban; javaslattétel a megoldasra.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag eszkozgazdalkodéasi és eszkoz nyilvantartasi
tevékenységének ellatdsa, feliigyelete, Az ehhez sziikséges miiszaki nyilvantartdsok
kialakitasa.

A Pélyavasuti teriileti igazgatésag vonatkozasdban a Tulajdonosi joggyakorlo allami
tulajdonu vagyonelemekkel kapcsolatos rendelkezéseinek végrehajtasanak iranyitasa és
koordinalasa, a vagyonkezeléssel ¢és vagyongazdalkodassal Osszefliggd egyeztetések
lefolytatasa.

Eszkozsziikséglet —Osszesitése: beszerzési ¢és selejtezési javaslat  Osszedllitasa.
Eszkozgazdalkodés ellendrzése, éves tervek Osszesitése, éves tervek értékelése, leltar-
selejtezés koordindlasa. A milkodtetd eszkozok ellendrzésének irdnyitasa, a teriiletéhez
tartozo eszkozok nyilvantartasanak koordinaldsa. Adatszolgéltatas teljesitése a szakmai
szervezetek felé a MAV Zrt. tulajdonaban és vagyonkezelésében és kezelésében 16v6
eszkozokrol.
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35.

36.

37.
38.

A Pélyavasiti teriileti igazgatosag eszkoz és szolgaltatas — kivéve HUSZ keretében nyftjtott
szolgaltatdsok — értékesitési, bérbeadasi tevékenységének koordinaldsa, a kapcsolddo
szerzOdések megkotését és teljesitésének nyomon kovetését, a bevételek teljesiilésének
figyelemmel kisérése ¢és kintlévOségek kezelése.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag igényei alapjan az eszkdzok beszerzésére, potlasara,
kivaltasara javaslatok Osszefogasa, készitése a hatékonysag és a gazdasagossag novelése
érdekében.

A Palyavasuti teriileti igazgatosag leltarozasi €s selejtezési tevékenységének 6sszefogasa.
Az SAP RE-FX, AM ¢és SD modul, RCM miikodtetésével kapcsolatos — hataskorébe tartozo
— feladatok ellatasa.

Felelos:

1.

Az ingatlanok hasznositasaval, lakdsgazdalkodassal kapcsolatos dontések elokészitéséért és
végrehajtasaért.

2. Az optimalis ingatlanhasznositasért ¢és lakasgazdalkodasért a Pdlyavasuti teriileti
igazgatosdg ingatlanai vonatkozasdban eldzetes szakmai koncepciok ¢és dontések
figyelembevételével.

3. Az ingatlanhasznositassal és lakésgazdalkodassal Osszefiiggd nyilvantartasok vezetéséért
(SAP RE-FX modul), a nyilvantartdsok napra kész vezetéséért, a kapcsolodod
adatszolgaltatasokért.

4. Az ingatlanhasznositasi ¢és lakasgazdalkodési tevékenység megfeleld ellatasaért.

5. Az ingatlanok, lakdsok bérbeaddshoz kapcsolodd szerzodések megkdtéséért, a
szerzddésben foglaltak és a szolgéltatasok ellenértékének érvényesitéséért.

6. A Palyavasuti terlileti igazgatdésag eszkoz-nyilvantartdsainak teljes korli €s naprakész
vezetéséért, a szolgalati helyek eszkozgazdalkodasi tevékenységének Osszehangolasaért,
iranyitasaért, ellendrzéséeért.

7. A Pélyavasuti teriileti igazgatosag eszkoz értékesités és ingatlanhasznositas, valamint azzal
Osszefiiggd szolgaltatasok — kivéve Palyavasiti szolgaltatas igazgatosag értékesitési
tevékenységébe tartoz6 szolgaltatdsok — tevékenységének ellatasaért, a szakmai szervezetek
koordinalasaért, és a bevételek realizalasaért.

8. Az altala teljesitett adatszolgaltatdsok naprakészségéért és valosagossagaért.

Hataskore:

1. Javaslattétel ingatlanfejlesztési vagy teriiletfejlesztési, - el6készitési projekt inditasara.

2. Ingatlan-nyilvantartasi rendszerek fejlesztésére javaslattétel.

3. Az ingatlanhasznositasi megallapodasok el6készitése, elhelyezési javaslatok az elhelyezési
koncepcio figyelembevételével a Palyavasuti teriileti igazgato felé.

4. Tulajdonosi és vagyonkezel6i érdekek érvényesitése.

5. A Pélyavastti teriileti igazgatdsag szolgalati helyeitdl adatot kérni, az eszkdz-nyilvantartasi
¢és eszkdzgazdalkodasi tevékenység koordinacioja keretében intézkedni.

6. A Palyavasiti teriileti igazgatosig eszkdz és szolgaltatds — kivéve ingatlanok és HUSZ
keretében nyujtott szolgaltatasok - értékesitési szerzddéseit elokésziteni.

7. Szakmai dontés-el6készitd javaslatokat tenni, az eszkdz-nyilvantartdsi rendszerek

fejlesztésére javaslatokat adni.

TERULETI PALYAVASUTI KONTROLLING (PTI TPVK)
Feladata:

1.

A Palyavasuti teriileti igazgatdsag gazdalkoddsi terveinek Osszeallitdsa, egyeztetése a
szakmai tervfelelOs szervezeti egységekkel. Az egyes résztervek (készlet, human eréforrés,
anyagfelhasznalds, projekt stb.) integralasa a teriilet iizleti tervébe. Operativ terv készitése.
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2. Elvégzi a teriileti beszerzési igények feliilvizsgalatat a beszerzés-tervezés folyamataban, a
szerzOdéskotések hataskorébe tartozo kontrolljat, valamint a szerzédések gazdalkodasi célu
nyilvantartasat.

3. A Palyavasuti teriileti igazgatoésag gazdasagi tervei teljesitésének folyamatos ellendrzése,
elemzése, az ehhez sziikséges erdforrdsok allokacidjara, optimalizalasara javaslattétel, az
eldirt kontrolling beszdmolok készitése. A palyamikodtetés teriileti bevétel-, koltség,
beruhazas és projekt kontrolling rendszerének mikodtetése.

4. A tervfelelds szervezeti egység terveinek megvalosulasanak vizsgalata, eltérések elemzése,
javaslatok, akcidk kidolgozasa a célkitlizések teljesitése, a hatékonysag javitasa érdekében.

5. A teriileti szamviteli elszdmolasok kontrollalasa ¢és koordinacioja, illetve a teriiletet érintd
iddbeli elhatarolasok elvégzése.

6. Rendszeres és ad-hoc elemzések, progndzisok készitése.

7. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag gazdalkodasat érinté iigyekben dontés-eldkészitd
anyagok, beszdmolok, tdjékoztatok, javaslatok készitése a Palyavasuti teriileti igazgatdsag
részére. Részvétel célellendrzések lefolytatasaban.

8. A gazdalkodasi folyamatok adminisztracios tevékenységének ellendrzése.

9. Javaslatok tétele az operativ tervkészitési, elemzési modszertanok, szabalyozasok
kialakitasara, modositasara, projektek inditasara.

10. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag tevékenységéhez kapcsoloddan adatgytlijtés és
adatszolgaltatds a Pélyavasuti teriileti igazgatdsag €s a kontrolling szakmai feliigyeletet
ellato szervezet részére.

11. A Karnyilvantartasi rendszer fokonyvi egyezdségének ellendrzése, kozremiikodés a
karesemények elbirdlasa soran a koltségek helyes kontirozasdnak megadéasaban.

12. Kozremiikodés a karrendszer mitkddtetésében.

13. A kozfoglalkoztatassal kapcsolatos teriileti gazdalkodasi tevékenység feliigyelete.

14. A Palyavasuti teriileti igazgatdsdg forrds oldali altaldnos és szakanyag-gazdalkodasi
tevékenységének feliigyelete ¢és koordinacioja.

15. A Palyavasuti teriileti igazgatdsag éves beszerzési igényének elkészitésének koordinacidja,
a teriileti hataskorbe tartozé beszerzések feliigyelete, ellenérzése, kontrolling jévahagyasa.

16. A Palyavasuti teriileti igazgatosadg szervezeteinek tdmogatidsa a kintlévOség-kezelési
feladatok ellatasaban.

Felelos:

1. A Palyavasuti teriileti igazgatdésag gazdalkoddsaval kapcsolatos  javaslatok
megalapozottsagaért.

2. A Pélyavastti teriileti igazgatésag gazdasagi tervezési, beszdmolasi tevékenységének
Osszehangoléasaért, a célkitiizések teljesitésének folyamatos ellendrzéséért, a tervtdl valo
eltérés jelzéséért.

3. A tevékenységéhez kapcsolddo adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért.

Hataskore:

1. Miukodési teriiletén a gazdasagi tervezeés, beszamolas szervezése, végzése, a gazdalkodas
tervszertiségének ellendrzése.

2. Javaslattétel a gazdalkodasi tigyekben, egyiittmiikodés a teriileti igazgatosag szakmai

szervezeteivel.
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MUSZAKI IGAZGATO-HELYETTES (PTI MIH)
Feladata:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A Palyavasuti teriileti igazgatosag szervezeti egységeinek tevékenységeinek iranyitasa,
Osszehangolésa ¢és felligyelete.

A szakmai egylittmlikddés biztositasa a Tarsasag teriileti szintli szervezeteivel.

A Palyavasuti terilileti igazgatosag altal kezelt infrastruktura allapot informéaciok atfogo
ismeretének biztositasa.

Alapadatok biztositasa a diagnosztika alapjan fejlesztési és karbantartasi tevékenységek
elokészitéséhez és a menetrendszerkesztéshez, menetrendszerliség vizsgalatahoz.
Rendkiviili események kezelését biztositd karhely-parancsnoki rendszer mikodtetése,
iranyitésa.

A Pélyavasuti teriileti igazgatésag miikodési teriiletén beliill szakmai szabalyzatok,
technoldgiak kidolgozasanak feliigyelete, jovahagyéasa.

Viéganyzari tevékenység elOkészitése, helyi szintli szabalyozésa, teriileti vaganyzéri
bizottsag mikodtetése €s vezetése.

A tertileti téli forgalmi feladatok irdnyitasa, a téli forgalmi bizottsag (TTFB) munkéjanak
a vezetése.

Karbantartési feladatok meghatdrozésa, fejlesztési, karbantartasi igények megfogalmazasa,
a teriiletéhez tartozo fejlesztési és beruhazasi igények koordinalasa.

Az elkészitett teriileti tervezhetd karbantartdsi, beruhazasi, fejlesztési, felujitasi javaslat,
1étesitményjegyzekeinek véglegesitése, 6sszehangolasa, tertileti szintli jovahagyasa.

Az tizemeltet6i karbantartési keretek felhasznaldsanak a nyomon kovetése, a felhasznélas
teljesiilése érdekében egyeztetés a szakmai osztalyokkal, sziikséges intézkedések
megtétele.

Kozremiikodés a Gazdalkodasi igazgatd-helyettesi szervezettel, a Kontrolling igazgatosag
részére az lizemelteti karbantartasi keretek felhasznalasardl és az éves varhato érték
prognosztizalasardl sz616 adatszolgaltatas elkészitésében.

Vonatforgalom technoldgia szerinti lebonyolitasanak feliigyelete, elemzése.

Megrendelés alapjan rendezési, tolatasi, kiszolgalasi feladatok tervezésének,
szervezésének, végzésének feliigyelete.

A vasuti palyahalézathoz kapcsolédd karbantartds, hiba- és zavarelharitds operativ
végzeésének feliigyelete.

Kozremiikodés az eurdpai unids és allami forrdsokbdl a NIF Zrt. kdzremiikddésével
megvalositott beruhazasok atvételi eljarasaban.

A palyavasuti szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges eszk6zok kezelése.

Javaslattétel az iizembiztonsagi és szakaszi készletszintek meghatdrozasara, szakanyag
igény Osszefogdsa meghatirozésa és megrendelése teriileti szinten a Gazdalkodasi
igazgato-helyettes szervezettel.

A Pélyavasiti teriileti igazgatdsdg szervezeti egységeink allagdban 1évd gépészeti
eszkozok, berendezések daruk, emel6-berendezések, emelOszerkezetek,
vaganyhidmérlegek iizemeltetésének biztositdsa, tovabba a karbantartdsi feladatok
ellatasahoz kapcsolddo adatszolgaltatasok elvégzése, javaslattétel a beruhdzasi, felujitasi
¢s karbantartasi munkék tervezéséhez.

Javaslattétel a palyamiikodtetéshez sziikséges ingatlanokra, azok feliilvizsgalata a
vonatkozo szerzddések alapjan.

Péalyavasuti teriileti igazgatosdg hataskorébe utalt ingatlanokkal kapcsolatos
ingatlankezelési, zoldteriilet karbantartasi feladatok iranyitasa és feliigyelete.
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22

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

. A tevékenységéhez kapcsol6dd rendszer teriileti szintli lizemeltetése és tamogatasa a
kiadott rendelkezések szerint.

A szakmai ¢€s az oktatdsi utasitdsokban eldirt képzések ¢és vizsgaztatdsok esetén
kozremiikddés a vizsgabizottsagban.

Javaslatok kidolgozésa a Palyavasuti teriileti igazgatdsag teriiletének optimalizalasara.

A Palyavasuti teriileti igazgatd tdamogatasa a Palyavasuti teriileti igazgatdsag, a szakmai
osztalyok tevékenységének, miikddésének irdnyitasaban, koordindlasdban, belsd
informécios csatorna kialakitasa és mitkddtetése.

A Pdlyavasuti teriileti igazgatdsag fejlesztési tevékenységét és az ilizemeltetéssel
kapcsolatos feladatainak 0sszefogasa €s koordinalasa.

A Palyavasuti terlileti igazgatosag teriiletét érintd fejlesztési javaslatok megfogalmazasa,
kozremiikddés az lizemeltetési tevékenység rovid, kdzép és hosszu tavu koncepcidjanak a
kidolgozasaban, a stratégidban megfogalmazott iitemezések betartdsa, megvalosulas
nyomon kovetése, iddszakos aktualizalasa.

Teriiletet érintd miikodési és hatékonysagjavitd projektek iranyitasa.

Az SAP RE-FX modullal, valamint a teriileti MTR-PTM-el kapcsolatos felmérési
tevékenység feliigyelete.

Az Infralife és az SAP-PM modul miikddésének, valamint az SAP tovabbi moduljaival
torténd szakmai kapcsolatoknak Palyavasuti teriileti igazgatosagon beliili iranyitdsa és
feliigyelete.

Az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak Palyavasuti teriileti igazgatosagon beliili szakmai
irdnyitasa, a feladatok dsszefogésa, szervezése, ellendrzése.

A kialakitott térinformatikai rendszer miikddésének feliigyelete, kapcsolattartas a
tarsszakmai szervezetekkel.

A teriileti palyamiikddtetér kapacitaskorlatozasi igények teriileti Osszehangolasa,
egyiittmiitkddve a szomszédos Palyavasuti teriileti igazgatosagokkal.

A Théarsasag ¢és meghatarozo befolyasa ald tartozd leanyvallalatai felé¢ tulajdonosi
tavi  céljai megvaldsitdsaval Osszefiiggd teriileti szintli lizemeltetd1 feladatok
(adatszolgaltatas, felujitasi és karbantartdsi munkak {itemezése, miiszaki dokumentaciok
véleményezése) iranyitasa.

Felelos:

1. A Palyamukodtetési Szerzddésben meghatarozott kotelezettségek teljesitéséért, a
vonatforgalom technologia szerinti, biztonsagos lebonyolitasaért.

2. A miuszaki létesitmények, berendezések lizembiztonsagaért.

3. Feliigyeleti tevékenység szabalyok szerinti elvégzéséért.

4. A tevékenységehez kapcsolddo rendszerek adatainak aktualizalt rendelkezésre allasaért.

5. Miikodési teriiletét érinté Utvonalkonyv adatainak valtozaskovetéséért, az adatszolgéltatas
megfeleldségéert.

6. Az elkészitett teriileti tervezhetd karbantartasi, beruhdzasi, fejlesztési, felajitasi javaslat,
létesitményjegyzékeinek  véglegesitéséért,  Osszehangolasaért,  terlileti  szintll
jovahagyasaért.

7. Az lizemeltet6éi karbantartasi keretek felhasznalasdnak a nyomon kovetése soran, a
szlikséges intézkedések megtételéért.

8. Az lzemeltetdi karbantartasi keretek felhasznaldsarol és az éves varhatd érték
prognosztizalasardl sz6l6 adatszolgaltatas megalapozottsagaért.

9. A teriileti mindségiranyitasi és energiairanyitasi rendszer valamint a teriileti mindségiigyi

¢€s energiairanyitasi szervezet mikodtetésének szakmai irdnyitasaért.
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10.
11.

12.

Az MTR-PTM tevékenység koordinalasaért.

Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul pélyavasuti berendezés struktura
miikddtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartasdban a
Pélyavastti teriileti igazgatdsagot érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

A Tharsasag ¢és meghatarozo befolyasa ald tartozd leanyvallalatai felé¢ tulajdonosi

crey

rrrrr

aktualizalasaért.

Hataskore:

XN R W

10.

11.

A vastti palya allapotaval kapcsolatos intézkedések megtétele.

Forgalomszabalyozéssal Osszefiiggd szabalyzatok, technologiai és koordinaciés tervek
kidolgozasa, jovahagyasa, kiadéasa, kapacitds korlatozasok elrendelése.

Vaganyzari tevékenység folyamatanak iranyitasa.

A teriiletre vonatkozdan fejlesztési javaslatok eldterjesztése.

Vasut lizemelteti hozzajarulasok kiadasa.

A térinformatikai rendszer lizemeltetésével kapcsolatos teriileti egyeztetések.

Allagaban 1év6 vasiti- és kozati jarmiivek programozésa, diszponalasa.

A Palyavasuti teriileti igazgatd tdmogatasa a Palyavasuti teriileti igazgatdsag, a teriileti
szakmai osztalyok tevékenységének, mitkodésének irdnyitdsaban, koordindlasdban, belsd
informécios csatorna kialakitdsa és mitkddtetése.

A Palyavasuti terlileti igazgatdésag szervezeti egységeinek miikodéséhez sziikséges
szolgaltatasi és egyéb szerzOdéses igények koordindldsa, a megrendel6i képesség
biztositasa, a megrendeldi-teljesitdi jogviszony érvényesitése.

A tevékenységéhez kapcsolodd adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, a belsd
kommunikécios folyamatok kialakitasa és ellendrzése.

Az Infralife és az MTR-PTM, SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos — a Palyavasuti
teriileti igazgatdsag altal feliigyelt szakmai teriiletet érintd - feladatok.

Mdiszaki igazgato-
helyettes

Teriileti ingatlan- Teriileti
kezelési és zoldteriilet Teriileti TEB osztaly palyalétesitményi
karbantartasi osztaly osztaly

Terileti forgalmi
osztaly
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TERULETI FORGALMI OSZTALY (PTI TFO)
Feladata:

1.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

A kozponti forgalomiranyitasra berendezett vonalak Vonali Végrehajtasi utasitdsainak
kivételével, a teriileti szinti Végrehajtasi utasitasok elkészitése, ¢és az illetékes teriileti
forgalomiranyitasi fonokség ellenjegyzése utan kiadasa.

A menetrendi segédkonyvek teriiletére vonatkozé sziikséges modositasainak elokészitése.
Az utasitasoknak, technoldgidknak megfeleld vonatforgalom lebonyolitasanak feliigyelete
¢s ellendrzése.

A palyamiikodtetési és kozszolgaltatasi szerz0dés szerinti szolgaltatasok és kotelezettségek
teljesitésének ellendrzése, a nem teljesitésbol eredd hianyossagok felszdmolésa.
Kozremtikodés a Palyavasuti teriileti igazgatosag teriiletét érintd fejlesztési javaslatok
megfogalmazasaban az Tlizemeltetési tevékenység rovid, kozép ¢és hosszii tavia
koncepciojanak a kidolgozasaban, a stratégidban megfogalmazott litemezések betartdsa,
megvalosulds nyomon kovetése, iddszakos aktualizalasa.

Az iranyitasa ala tartozo6 szakteriiletek eszkoz- és szolgéltatasforras felhasznalas halozati
szintll igény meghatarozasa, a meghatarozas koordinalasa, a halozati keretszerzodésekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgaltatas biztositasa.

A fejlesztésekhez, beruhdzasokhoz, felujitdsokhoz sziikséges miiszaki tervek forgalmi
szempontu véleményezése.

A Forgalmi csomoponti fondkségek altal felterjesztett, a kapcsolodasi pontokra vonatkozé
megallapodasok feliilvizsgalata, Osszeallitasa, elOkészitése és egyeztetése a Teriileti
forgalomiranyitasi fonokséggel.

A teriiletéhez tartozo gazdalkodasi tervek folyamatos elemzése, a sziikséges korrekciok
elvégzése, illetve javaslattétel a tervfeleldsségbdl adododan.

Miikodési  teriiletén a  vaganyzari ¢és  fesziiltségmentesitési  rendelkezések,
biztositoberendezési kikapcsolasok elkészitése, kiadmanyozasa.

A vaganyzari technologidk el6készitése, egyeztetése az érdekeltekkel a jovahagyas eldtt,
felterjesztése. A vaganyzari igényeket eérintd forgalmi technologidk jovahagyasi
folyamataban a vaganyzarban érintett menetvonalak tulajdonosaival torténd egyeztetések
lefolytatasa.

Vonatforgalom elemzése, a szolgaltatdsi szinvonal mindségének folyamatos feliigyelete.
A forgalombiztonsagi szakellendrzések elvégzése, azok kiértékelése, a feltart hidnyossagok
megsziintetésének eldsegitése, kdvetése, és beszdmoltatas.

Rendkiviili események, lizemzavarok esetére eldirt intézkedések megtétele.

A kapott gazdalkodasi tervek végrehajtasa, javaslattétel az er6forrasok optimalizalasara.

A HUSZ mellékleteiben meghirdetett alapadatok véltozasaval kapcsolatos adatszolgaltatas.
A HUSZ-ben meghirdetett hataskdrébe utalt megrendelések fogadasa, véleményezése, a
kapcsolodo intézkedések végrehajtasanak koordinalasa.

A miikddési teriiletére vonatkozd kozlekedési hatarozatok Osszedllitdsa, jovahagyasra
felterjesztés a Palyavasuti terlileti igazgatosdg részére, a hatdrozatok kiadas ¢és
karbantartésa.

Javaslattétel a fejlesztésekre, beruhazasokra, illetve karbantartdsokra €s a végrehajtés
prioritadsanak maghatarozasa forgalmi szempontbol.

Eszkozsziikséglet Osszesitése: beszerzési ¢és  selejtezési  javaslat  Osszedllitasa.
Eszkozgazdalkodas ellendrzése, éves tervek Osszesitése, éves tervek értékelése, leltar-
selejtezés koordindlasa. A miikddtetd eszkozok ellendrzésének irdnyitasa, a teriileté¢hez
tartozo6 eszkozok nyilvantartasanak koordinalasa.

2021. november 0O1. 115



A munkaszervezet miikodési rendje 1L
kotet

21. A terlilet forgalom- ¢és munkabiztonsagi helyzetének elemzése, majd a sziikséges
intézkedések megtétele.

22. Rendkiviili események, balesetek bekovetkezésekor a Teriileti vasutbiztonsag
balesetvizsgalataban vald részvétel, felkérés esetén szakértoként.

23. Ellendrzési megallapitasok kiadasa, utd és célellendrzések végrehajtasa.

24. A Sajatcéli Vasuti Palyahalozatok Szolgalati Utasitdsban szabalyozottak szerint az
Uzemviteli Végrehajtasi Utasitast és a palyahdlozat-hasznalo altal elkészitett KSZU-t
jovahagyja. A sajat célu palyahaldzatokkal kapcsolatos iizemviteli végrehajtasi utasitdsok
jovahagyasa.

25. Sajat  munkaltatds keretében Kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatottak
1étszamigényének  koordinaldsa, a potfelvételek sziikségességének jelzése a
Kozfoglalkoztatési iroda felé.

26. EllenoOrzési tevékenység soran a munkavégzés megfeleld targyi feltételeinek meglétét, az
SZMSZ szerinti feladatok ellatasat vizsgalja.

27. Kozremiikddés a Teriileti Vaganyzari Bizottsag munkéjaban.

28. Kapcsolattartas a Teriileti forgalomirdnyitasi fonokséggel a menetrendszerinti kozlekedés
¢s a forgalombiztonsag megteremtése érdekében

Tovabba Debrecen Teriileti forgalmi osztdaly esetében:

29. Hatarforgalomhoz kotddé kereskedelmi és miiszaki tevékenység ellatasa. Ezzel
kapcsolatosan a kocsi- és egyéb szolgaltatasok leszamolasi alapbizonylatainak a kidllitasa,
a megrendeldi reklamaciok fogadasa €s kezelése.

30. A hatarforgalmi rendszer feliigyelete.

Felelos:

1. A Pélyamiikodtetési Szerz0dés szerinti kitelezettségek teljesitéséért, kiillonds tekintettel a
vonatkozlekedés menetrend szerinti lebonyolitasaért.

2. A palyavasut altal nyujtott szolgéltatdsok végrehajtasanak szinvonalaért.

3. A vonatforgalom technologia szerinti biztonsdgos lebonyolitasédért, a rendkiviili
eseményekbdl eredd forgalomszabalyozast érintd sziikséges intézkedések megtételéért.

4. A vonatforgalom operativ mdédon térténd megszervezéseéert.

5. A HUSZ mellékleteiben meghirdetett adatok naprakészségéért.

6. A teriileti forgalmi szakteriilet vonatkozasdban a mindségiranyitasi €és energia iranyitasi
rendszer és a mindségiigyi valamint az energiairanyitasi szervezet milkodtetésének szakmai
iranyitasaért. Audittevékenység szakmai iranyitasaért, 6sszefogéasaért.

7. Mikodési teriiletén az engedélyezett kdzfoglalkoztatdsi tevékenységek megszervezéséért,
valamint a tevékenységhez sziikséges emberi és anyagi eréforras-igények biztositasaért.

tartozo feladatok ellatasaért.
Hataskore:

1. A vonatforgalom operativ modon torténd megszervezése.

2. Allomasi iizemi tervek, allomasi- és vonali technologiak, Allomasi Végrehajtasi Utasitisok

feltilvizsgalata, jo6vahagyasa.

Tertiletét érintéen a forgalmi technoldgia operativ modositasa.

4. Terlletére vonatkozd vaganyzari, fesziiltségmentesitési és biztositoberendezés kikapcsolasi
utasitéas kiadésa.

W
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5. Mikodési terliletén a forgalmi tevékenység folyamatos ellendrzése, szakmai feliigyelete,
rendelkezések kiadasa, hataskorébe utalt tdjékoztatasok biztositasa. Forgalombiztonsagot
érintd intézkedések kiadasa.

FORGALMI CSOMOPONTI FONOKSEG (TFO FCSF)
Feladata:

1. Miukodési teriiletén a teljes személy-és teherszallitast érintd forgalmi technologia
kialakitasa, szabalyozasa.

2. A vasuti kozlekedésben résztvevd vallalkozo vasuti tarsasagok felé az altaluk benyujtott
megrendelés szerint, illetve megallapodasok szerinti szolgaltatasok végrehajtésa.

3. A személyszallitdsi kozszolgaltatdsban nem érintett véllalkozd vasuti tarsasdgokkal a
kapcsolodasi pontokra vonatkozd megallapodasok megkotése.

4. A személyszallitasi kozszolgaltatasban érintett vallalkozd vasuti tarsasaggal a
kapcsolodasi  pontokra vonatkozé megallapodasok eldkészitése, felterjesztése,
modositasanak kezdeményezése.

5. Az allomésokra és megallohelyekre vonatkozd, a kapcsolodasi pontok megallapodasaban
feladatkorébe utalt utastajékoztatd hirdetmények elkészitése, kezelése, sziikség szerinti
modositasa, ellendrzése.

6. Kozremiikodés az Allomasi utastdjékoztatasi koordinacid szervezet altal koordinalt
érkez6-induld vonatok jegyzékének eldallitasaban és kihelyezésében.

7. A forgalmi utasitdsokban szabdalyozott feliigyeleti és ellendrzési feladatok ellatdsa. Az
Allomasi Végrehaijtasi Utasitasok ellendrzése, felterjesztése jovahagyas céljabol.

8. A palyavasuti informatikai rendszerek alkalmazasa, a sziikséges adatrogzitések elvégzése.
A hataskorébe utalt szolgaltatasigények fogadasa, véleményezése.

9. A teriiletéhez tartozd gazdalkodasi tervek éves, negyedéves, havi szintli végrehajtasa €s
ellendrzése, a sziikséges korrekciokra javaslattétel a terv-feleldségbdl adodoan.

10. A sziikséges erOforrasok (munkaerd, eszkozok, anyag stb.) biztositdsa, forgalmi
csomoponti fdndkségen beliili atcsoportositasok elrendelése.

11. A hataskorébe utalt szolgaltatisok megrendelése, megfeleloségének vizsgalata, a
vallalkozoi teljesitmények elismerése, a megrendeldi-teljesitdi viszony érvényesitése.

12. A hataskorébe utalt feladatok szerint képviselet €s kapcsolattartas a vasuti kozlekedésben
résztvevé vallalkozo vasuti tarsasdgok helyi szervezeteivel és az érintett kiilsd
szervezetekkel.

13. Intézkedések meghozatala a forgalombiztonsag helyzetének javitasa érdekében és az ezzel
kapcsolatos javaslatok készitése a Teriileti forgalmi osztaly részére.

14. A teriiletén jelentkezd sajat hibas vonatkésések vizsgalata, a sziikséges intézkedések
megtétele.

15. Miikodési teriiletén felelds az ingatlaniizemeltetdi tevékenységek ellendrzéséért, illetve az
ellendrzés irdnyitasaért, a hianyossagok bejelentéséért. Feladata a teljesitésekre vonatkozd
igazolasok kiallitdsanak kontrollja, a nem teljesitésekre vonatkoz6 adatszolgéltatas
ellenérzése, tovabb az altalanos Allomasi rend és tisztasdg, valamint a munkavégzés
megfeleld targyi feltételeinek biztositasa a kapcsolattartasi és eljarasi rend alapjan.

16. Az éllomdasi kornyezeti rend fenntartasanak feliigyelete, és az ahhoz kapcsolodd
er6forrasok biztositdsa. Hataskorébe utalt a szolgaltatds-mindséggel kapcsolatos
panasziigyek kivizsgaléasa, a sziikséges intézkedések megtétele.

17. A forgalmi szakteriilet képviselete kiilonb6z06, a forgalmi szakteriiletet érintd bejarasokon,
koordinacids egyeztetéseken.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Kozremiikodés a Sajatcélu Vasuti Palyahalozatok Szolgalati Utasitasanak elkészitésében,
az abban szabalyozottak szerint az Uzemviteli Végrehajtasi Utasitds el6készitése és
feltilvizsgalatra felterjesztése.

A sajat célu palyahalozatokkal kapcsolatos lizemviteli végrehajtasi utasitasok elkészitése,
¢s feliilvizsgalatra felterjesztése.

Eszk6zok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslat készitése.

A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintii nyilvantartasa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. Kozremiikddés a kozfoglalkoztatast érintd beszerzési,
leltarozasi és selejtezési terv dsszeallitasaban €s szervezetszerl tovabbitasaban.

A Dbeszerzett  védoruhak, védbeszkozok, — védofelszerelések  és  védoital
kozfoglalkoztatottak részére torténd kiosztasarél vald gondoskodés, kapcsolodo
dokumentacio eldallitasa.

A Térsasag ¢és meghataroz6 befolydsa ala tartozo lednyvallalatai fel¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként — akadalymentesitési  stratégidja  érvényesiilése  érdekében
kapcsolattartds a kozszolgaltatasi feladatot ellatd vasuti tarsasag teriiletileg illetékes
egységével, a fogyatékossaggal €16 és csokkent mozgasképességli személyek utazasat
biztosito helyi szabalyozasok dsszeéllitasa.

A miikodési terliletéhez tartozo allomasok és megalld helyek altalanos rendjének ¢és a
vasuti személyszallitasi kozszolgaltatas elvarasainak megfeleld koriilmények biztositasa.

Zahony és Eperjeske-rendezd Forgalmi csomoponti fondkségek esetében:

1. Mikodési teriiletén a vasuti kocsik mérlegelése.

2. Miikodési teriiletén a vasuti tarsasagok igényei alapjan a teherkocsik az
atrako/atfejto/attengelyezd helyekre valo bedllitasa, és kihtzasa, illetve az ehhez
kapcsolodo elegyrendezési-, €s kiszolgalasi feladatok tervezése, szervezése.

3. Zahony korzet teriiletén kozlekedd vasuti kocsik, konténerek és kiildemények hely és
allapot szerinti kovetése, tovabba kozuti fel- és elfuvarozasanak, valamint a kiildemények
foldre vald lerakdsa utdni raktar szinti nyilvantartdsa a pélyavasuti informatikai
rendszerben kiilsé megrendelés alapjan.

4. A széles és normal nyomtavolsagl hatarforgalomban be- és kilépd kocsik, konténerek és
kiildemények atadasa/atvétele kereskedelmi €s miiszaki szempontbol.

5. Képviselet és kapcsolattartas a ZAHONY-PORT Zrt. helyi szervezeteivel és az érintett
kiils6 szervezetekkel.

Felelos:

1. A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a vonatkozlekedés
menetrend szerint torténd biztonsagos lebonyolitasaért.

2. A Palyamiikodtetési Szerzddés €s a vasuti személyszallitasi kdzszolgaltatasi szerzodés
elvarasainak megfeleld allomasi és megallohelyi koriilmények biztositdsa érdekében a
hidnyossagok megsziintetésére iranyulo sziikséges intézkedések megtételéért.

3. A kidolgozott technoldgidk megvaldsitasaért.

4. Megfelel6 szakmai- és helyismerettel rendelkezd munkavallalo biztositasaért.

5. Tevékenységével Osszefiiggd, és hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

Hataskore:

1. A mikodési teriiletén a Forgalmi és egyéb szakmai utasitdsok eldirasaihoz illeszkedd
rendelkezések kiadasa, valamint ellendrzési €s feliigyeleti tevékenységek végrehajtasa

2.  Hataskorébe utalt eréforrasok tervezése €s az azokkal vald gazdalkodas.
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ALLOMASFONOKSEG (TFO AF)
Feladata:

1.

2.

*

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A vonatkoz6 szakmai utasitdsok, rendeletek szerinti szakmai feliigyelet €és ellendrzési
tevékenység ellatasa a hataskorébe utalt allomasok, szolgalati helyek tekintetében.

A feliigyelt allomasok, szolgalati helyek miikdodésének, miikddtetésének biztositasa. Az
Allomasi Végrehajtasi Utasitasok elkészitése.

A feliigyelete ala tartozé allomasok és megalld helyek altalanos rendjének folyamatos
biztositasa, valamint a hidnyossagok felmeriilése esetén a sziikséges intézkedés azonnali
megtétele, a hidnyossagok megsziintetésének elhuzodasa esetén az érintett tarsszolgalatok
kimutathat6 értesitése.

Javaslattétel az allomasfénokség miikodéséhez, a tevékenységek ellatasahoz sziikséges
er6forrasok biztositasa érdekében.

A feliigyelete ald tartoz6 szolgélati helyeken az altalanos allomasi rend és tisztasag,
valamint a munkavégzés megfeleld targyi feltételeinek biztositasa, valamint javaslattétel a
munkakoriilmények javitasara.

Az allomasok teriiletén a létesitménylizemeltetdi tevékenységek ellendrzése, a nem
teljesitésekre vonatkozé adatszolgaltatas.

A vonatkozlekedés lebonyolitasa, vonatok képzése, inditasa, fogadésa.

Tolatasok, rendezések, kiszolgalasok, vonat dsszeallitdsok elokészitése és végrehajtasa.

A forgalmi feladat ellatdsahoz sziikséges miiszaki berendezések (biztositd berendezések,
védelmi berendezések, villamos tizemmel kapcsolatos berendezések) kezelése.
Rendkiviili helyzetek végrehajtas szintli intézkedéseinek meghozatala.

A feliigyelete ala tartozo szolgalati helyeken, a kapcsoldddsi pontokra vonatkozo
megallapodasok eldkészitése, a megallapoddsok mddositdsanak kezdeményezése.

A felligyelete ald tartozd szolgalati helyekre vonatkozd, a kapcsoloddsi pontok
megallapodasaban feladatkorébe utalt utastdjékoztatd hirdetmények elkészitése, kezelése,
sziikség szerinti modositasa €s ellendrzése. A feladatkorébe utalt vizualis és hangos
utastajékoztatas végrehajtasa.

A palyavasuti informatikai rendszerek alkalmazasa, a sziikséges adatrogzitések elvégzése.
Eszkozok nyilvantartasa, adatszolgéltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslat készitése.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek, munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi
adminisztratoroknak.

A beszerzett védoruhak, védoeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valé gondoskodas, kapcsolddd dokumentécio eldallitasa.

A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitdsdhoz tartozd egységek részére a
kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozéasi és selejtezési terv Osszeallitdsa és
szervezetszerl tovabbitasa.

A feliigyelt allomasok, szolgélati helyek teriiletén a bérleti szerzOdésekben rogzitett
hasznalatban bekdvetkezett valtozasok (pl.: allagvaltozas, elbirtoklds, illegalis
szemétlerakas, jogcim nélkiili hasznalat, stb.) jelzése az érintett szervezetek részére.

A Térsasag és meghatarozd befolydsa ald tartozé lednyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, az akadalymentesitési stratégia érvényesiilése érdekében
kapcsolattaras a kozszolgaltatasi feladatot ellatdé vashti tarsasag teriiletileg illetékes
egységeével, a fogyatékossaggal €16 és csokkent mozgasképességli személyek utazasat
biztosito helyi szabalyozasokban foglaltak végrehajtasa.
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Felelos:

1.

2.

A Palyamiikddtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, kiilonos tekintettel a
vonatkozlekedés menetrend szerint torténd biztonsagos lebonyolitasaért.

A palyavastti szolgaltatdsok ellatdsanak pontos teljesitéséért, azok megvaldsitdsdban
résztvevok Osszehangolt munkajanak megszervezéséért.

Miikodési teriiletének megfeleléen a Palyamukodtetési Szerzodés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatasi szerzodés elvarasainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

A feliigyelete ald tartozd szolgalati helyeken az éltalanos allomasi rend és tisztasag,
valamint a munkavégzés megfeleld targyi feltételeinek meglétéért, tovabba koteles
intézkedni annak megteremtése érdekében a Forgalmi csomdponti fonokség és
tarsszakszolgalatok felé.

A Tarsasag ¢és meghataroz6d befolydsa ald tartozo leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, az akaddlymentesitési stratégiaja érvényesiilése érdekében
kapcsolatot tart a kozszolgaltatasi feladatot ellatd vasuti tarsasag teriiletileg illetékes
egységével, végrehajtja a fogyatékossaggal €16 és csokkent mozgasképességli személyek
utazasat biztositd helyi szabalyozasokban foglaltakat.

Hataskore:

1.

2.

Az éllomasfonokség teriiletén biztositott szolgaltatasok, vallalkozoi teljesitmények
elismerése, igazolésa.

Az éllomésfonokség teriiletét érintd szakmai ellendrzések és feliigyeleti tevékenység
ellatasa.

TERULETI PALYALETESITMENYI OSZTALY (PTI TPO)
Feladata:

1.

9]

A palya- hid és alépitményi 1étesitmények, berendezések, valamint a hataskorébe tartozo
zoldteriilet karbantartas, gondozas teljes korli lizemeltetési tevékenységének szervezése,
iranyitasa és feliigyelete, a feladatokhoz sziikséges eréforrasok hozzarendelése.
Hiba-zavarelharitasi tevékenység szervezésének iranyitdsa, a felmeriild szolgaltatasok
megrendelése. Diszpécser-szolgalat mitkddtetése.

Kozlekedésbiztonsagi intézkedések megtétele, sebességkorlatozasok feliilvizsgélata,
engedélyezése.

A Palyafenntartasi fonokségek gazdalkodasanak feliigyelete, ellendrzése.

A palya-, hid és alépitményi létesitmények allapotabol, eredd fejlesztési, felujitasi és
karbantartasi igények Osszesitése, Osszehangoldsa, a teriiletre vonatkozo prioritasok
javaslat formdjaban torténd meghatarozasa. Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa
¢s tovabbitasa.

Intermodalis  csomopont  eldkészitésével,  megvaldsulasaval,  mikodtetésével,
lizemeltetésével kapcsolatos feladatok teljesitésében vald részvétel, kozremiikodés az
IMCS koordinacios osztallyal.

Az irdnyitasa ala tartozo6 szakteriiletek eszk6z- és szolgaltatasforras felhasznélds halozati
szintll igény meghatarozasa, a meghatarozas koordinalasa, a haldzati keretszerzodeésekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgaltatds biztositasa.

A karbantartasi feladatok miiszaki eldkészitésének és teljesitésének koordinalasa, a
végrehajtas ellendrzése. A karbantartdsi tevékenységek elvégzéséhez kiilsé kivitelezoi
teljesitmény lehivasanak kezdeményezése a meglévo keretszerzodések terhére.
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9.

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.
27.

28.

29.

A fénokség allagaban 1évoé zoldteriilet karbantartdsi vasuti jarmiivek ¢és eszkozok
feliigyeletével, koordinacidjaval kapcsolatos tevékenység ellatasa.

A gyomirtasi tevékenység ellatdsahoz sziikséges éves tervek Osszeallitasa, a gyomirtasi
tevékenység ellendrzése.

A hataskorébe tartozo zoldtertilet karbantartési feladatok ellatasa.

A teriiletét érintd a palyaiizemeltetéshez sziikséges altalanos és szakanyag-gazdalkodasi
feladatok koordinalasa, kozremiikodés a szakanyag-gazdalkodashoz kapcsolodo feladatok
ellatasaban, részvétel a teriileti palyaiizemeltetéshez kapcsolddo altalanos €s szakanyag
beszerzési igények megfogalmazasaban.

A teriiletéhez tartozo gazdalkodasi tervek folyamatos elemzése, a sziikséges korrekciok
elvégzése, illetve javaslattétel a tervfelelosségbol adodoan.

Eszkozsziikséglet Osszesitése: beszerzési és selejtezési javaslat  Osszedllitdsa.
Eszkozgazdalkodas ellendrzése, éves tervek Osszesitése, éves tervek értékelése, leltar-
selejtezés koordindldsa. A mikodtetd eszkozok ellendrzésének irdnyitisa, a teriiletéhez
tartozo eszkozok nyilvantartasanak koordinalasa.

A forgalomba helyezési eljards meghirdetése, a forgalomba helyezésre engedély kiadasa,
hataskorében forgalomba helyezés végrehajtasa.

Vasut alatti atvezetések engedélyezése.

A téli forgalomi tevékenységek végrehajtasanak szervezése.

Részvétel és kdzremiikddés a kozigazgatasi, hatdsagi bejarasokon és eljarasokon.
Szakteriiletére vonatkozoan kozremitkddés a teriiletén folyo fejlesztési, beruhdzasi munkak
koordinacidjaban; a balesetek, rendkiviili helyzetek kezelésében, balesetvizsgalatban és a
rendkiviili kiildemények engedélyezésében, tovabbitasdban.

Koézremiikodés az eurdpai unioés ¢€s allami forrasokbol a NIF Zrt. beruhdzasi
kozremiikddésével megvalositott beruhazasok eldkészitési, vélemeényezési, ellendrzési és
atvételi eljarasaban.

A munkak készre jelentése utan a forgalomba helyezési eljaras meghirdetése, a forgalomba
helyezési eljarashoz sziikséges mérések elemzése, a forgalomba helyezésre engedély
kiadasa, intézkedés az eszkoz forgalomba helyezése irant.

Katasztrofavédelmi, ar-, és belvizvédelmi feladatok végrehajtasa, kapcsolattartas a teriileti
katasztrofavédelmi és arvédelmi szervezetekkel, és kozremikodés a védekezési feladatok
soran.

Hataskorébe utalt palya, hid és alépitményi tervek véleményezése €s jovahagyasa, valamint
a vasut tizemeltet6i hozzéajaruldsok kiadasa.

Kincstari és tarsasagi tulajdont eszk6zok kezelésének, nyilvantartdsanak koordinalasa.

A tevékenységéhez kapcsolodo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartasa, valtozasok
vezetése, terepi mérések koordinalasa.

Hatéskorébe utalt beszerzések, szerzodéskotések kezdeményezése.

Az iranyitasa alé tartozd egységek részére a beszerzési €s selejtezési terv dsszeallitasa és
jovahagyasra torténd felterjesztése.

Sajat célu vasuti palyahalozattal, rakteriiletekkel, rakodovaganyokkal illetve vaganyhid
mérlegekkel kapcsolatos tevékenységek szakmai szintli koordinalasa, nyilvéantartasa,
képviselete (kivéve a Tertileti ingatlanlizemeltetési €s magasépitményi osztaly hataskorébe
tartozd palyahalozati elemeket (épiileteket ¢és egyéb magasépitmények), illetve
tevékenységeket (pl. perontakaritas, kozforgalma burkolt rakodéteriiletekkel kapcsolatos
gondozasi, karbantartasi tevékenység).

A szakmai ellendrzési utasitasban meghatarozott tevékenység végrehajtasa ¢&s
hatékonysagéanak ellendrzése.
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30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

Sajat munkaltatds keretében Kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
létszamigényének koordindldsa, a potfelvételek sziikségességének jelzése a
Kozfoglalkoztatasi iroda felé.

Az irdnyitasa alatartozo szervezeteknél az Infralife és az SAP PM modul miikddésének,
valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak irdnyitésa,
felligyelete.

Kozremiikodés az SAP kulcsfelhasznaldi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

Az irdnyitasa alatartozé szervezeteknél az MTR-PTM tlizemeltetési feladatainak szakmai
iranyitasa, a feladatok Gsszefogésa, szervezése, ellenérzése, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

Kozremuikodési a Teriileti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Kozremiikodés a palyamenti jarmiidiagnosztikai berendezések iizemeltetésében.
nyilvantartasainak naprakész vezetésében.

Irdnyitja az dnkormanyzati Egyiittmiikodési Megéllapodasok eldkészitését, gondozasat,
azokkal kapcsolatos adatszolgaltatast és a benne meghatarozott feladatok, kotelezettségek
teljesitésének ellendrzését.

Pélyalétesitmények vonatkozasaban az akadalymentes hasznalattal és egyenld esélyu
hozzéaférés biztositasaval sszefliggd lizemeltetdi feladatok (adatszolgaltatés, felujitasi és
karbantartasi munkak {itemezése, miiszaki dokumentaciok véleményezése) végrehajtasa.
Nem az épiileteken vagy falmaradvanyokon 1évd foldmérési alappontokkal kapcsolatos
jogszabalyi feladatok ellatdsanak iranyitdsa. Nyilvantartds, megvédés, megsemmisiilés,
rongalas esetén Uj pont kialakitsara intézkedés elrendelése a fonokségek felé.

Nem utasforgalmi célt szolgalo utak, jardak, parkolok gondozasanak, hibaelharitdsanak
biztositdsa, karbantartas litemezése, valamint az ehhez kapcsolodo feladatok ellatésa.
Kapacités korlatozasi tervjavaslatok 6sszeallitasa, teriileti 6sszehangolasa.

Hasznalt anyagok mindsitésével kapcsolatosan a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasa,
illetve azokban val6 kozremitkddése.

Tovabba Miskolc Teriileti Palyalétesitményi osztaly esetében:

42.

43.

Halézati gyomirtasi iitemtervek Osszeallitisa. A tevékenység végzéséhez sziikséges
anyagsziikségletek meghatarozasa.

Vasuti gyomirtd szerelvénnyel és a tevékenységbe bevont UNIMOG jarmiivekkel
kapcsolatos feliigyeleti, karbantartasi, feltjitasi feladatok ellatasa.

Felelos:

1.

2.

9]

A Pélyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

A feliigyeleti tevékenység mindségéért, szakszerliségéért, az abbdl levont kovetkeztetések
megfeleldségeert.

Szavatossagi id6szak ideje alatt a meghibasodasok észleléséért, mindsitéséért ¢és
jelentéséeért.

Rendkiviili események kezeléséért.

A balesetek vizsgalataban a tevékenység szakszertiségéért.

A teriileti palyalétesitményi szakteriilet (palya, hid és alépitmény) vonatkozéasidban a
mindségiranyitasi €s energia iranyitasi rendszer ¢és a mindségligyi, valamint az
energiairanyitasi szervezet miikddtetésének szakmai iranyitasaért. Audittevékenység
szakmai iranyitasaért, 0sszefogasaért.

A vegyszeres gyomirtasi és hatdskorébe tartozo zdoldteriilet karbantartasi, gondozasi
feladatok iranyitasaért, koordinalasaért.
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Az Infralife, az SAP PM modul és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura és
adatok mitkddtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartasdban
az iranyitdsa ald tartozd szervezeteket érinté szakmai feladatok meghatarozasaért, a
végrehajtas ellendrzéséért.

9. Az MTR-PTM miikddtetésében az iranyitasa ala tartozd szervezeteket érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

10. Miikodési teriiletén az engedélyezett kozfoglalkoztatasi tevékenységek megszervezéséért,
valamint a tevékenységhez sziikséges emberi és anyagi eréforras-igények biztositasaért.

11. Palyalétesitmények vonatkozdsdban az akadalymentes hasznalattal és egyenld esélyl
hozzaférés biztositdsaval Osszefliggd iizemeltetdi feladatok ellatasaért, felajitasi és
karbantartasi beavatkozasok {itemezéséért, az adatszolgéltatdsok valddisagaért,
aktualizalaséaért.

12. Miikodési teriiletének megfelelden a Palyamukodtetési Szerzddés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerz0dés elvardsainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1. Tevékenységi korében engedélyek kiadasa.

2. Intézkedések megtétele rendkiviili események bekovetkezésekor.

3. Forgalmi korlatozasok elrendelése.

4. Vasut iizemeltetdi hozzéjarulasok kiadasa.

5. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos —
az iranyitasa ala tartoz6 szervezeteket érintd — feladatok ellatasa.

6. A vegyszeres gyomirtadsi €s a hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartasi tevékenységek

iranyitasa, ellendrzése.

PALYAFENNTARTASI FONOKSEG (TPO PFF)

Feladata:

1. Iddszakos feliigyeleti tevékenységek és vizsgalatok végrehajtasa, az alarendelt szervezeti
egyseégek tevékenységének ellendrzése €s értékelése.

2. A hataskorébe utalt tizemeltetési tevékenység végrehajtasanak irdnyitasa és koordinalésa.

3. Hiba- és zavarelharitds végrehajtasanak irdnyitasa. Az operativ hiba- és zavarelharitasi
igények fogadasa, intézkedések megtétele a hibak elharitasara.

4. A fonokség miikodési teriiletén a rakteriiletekkel kapcsolatos tevékenységek ellatdsanak
szervezése, ellendrzése, a nyilt hozzaférésli, szabalyosan lerakott kd, miikd, beton vagy
aszfalt feliilettel kialakitott (burkolt) rakodoteriiletekkel kapcsolatos gondozasi,
karbantartési tevékenységek kivételével.

5. A sajat feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenysége soran megallapitott
hianyossadgok miatt forgalmi korlatozasok bevezetése.

6. Az iizemeltetési tevékenység ellatashoz sziikséges igények meghatarozasa, a rendelkezésre
allo eréforrasokkal vald gazdalkodas.

7. Szakfeliigyeleti és hibaelharitasi feladatok végzése, végeztetése.

8. A létesitmények, berendezések allapotat, mennyiségét rogzitdé palyavasuti informacios
rendszerek milkodtetése, naprakész informécid szolgaltatds a vasati infrastruktura
allapotarol.

9. Diagnosztikai mérési eredmények elemzése, informacio gytijtése, rendszerezése a palya

létesitmények, berendezések allapotardl, az informdciok tovabbitdsa az integralt
palyainformaci6 eldallitasdhoz.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.
30.

Karbantartasi igények, feladatok (anyagigény is) szakmai prioritasok meghatarozasa és
tovabbitasa. Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa €s tovabbitasa.

Megfogalmazza a teriiletéhez tartozé a palyalizemeltetéshez kapcsolodd altalanos és
szakanyag beszerzési igényeket.

Az allagaban 1évé vasuti jarmiivek ECM tantsitvany szerinti {izemeltetési feladatainak
szervezése, ellendrzése, adatszolgaltatas a Palyavasuti teriileti igazgatosag részére.

A teriiletéhez tartoz6 gazdalkodasi tervek éves, negyedéves, havi szintli ellendrzése, a
sziikséges korrekciok elvégzése, illetve javaslattétel a terv-feleloségbdl adododan.

Uzembe helyezések eldtti iizemeltetdi vizsgalatok, mérések elvégzése.

Kozremiikkodés az europai unidés ¢és allami  forrdsokbol a NIF Zrt. beruhédzési
kozremiikddésével megvalositott beruhazasok atvételi eljarasaban.

A Teriileti palyalétesitményi osztaly megbizasa esetén a munkak készre jelentése utan a
forgalomba helyezési eljaras meghirdetése, a forgalomba helyezési eljarashoz sziikséges
mérések elvégzése, a forgalomba helyezésre engedély kiaddsa, intézkedés az eszkoz
forgalomba helyezése irant.

A Foénokség eszkozeinek nyilvantartasa és eszkozsziikséglet felmérése, iranyitasdhoz
tartozd egységek részére a beszerzési és selejtezési terv Osszedllitasa és tovabbitasa.
Valamint az eszk6zok nyilvantartdsdnak koordinalasa.

A fonokség altal ellatott tevékenységekhez sziikséges munkaerd folyamatos biztositasa,
készenléti szolgalat szervezése és mitkddtetése.

Részvétel a balesetek kivizsgalasaban €s a rendkiviili helyzet utani helyreallitasban.
Javaslattétel a miliszaki dokumentaciok, technologidk modositasara.

Katasztrofavédelmi, ar-, és belvizvédelmi feladatok ellatasa, kapcsolattartds az érintett
teriileti szervezetekkel.

Miikodési teriiletén a vegyszeres gyomirtasi €s a hataskorébe tartozo zoldteriilet
karbantartési tevékenység meghatarozasa, a munkavégzés megszervezése, a tevékenység
tényleges lebonyolitasanak irdnyitasa.

Kozremiikodés az Onkormanyzati Egyiittmiikodési Megallapodasok eldkészitésében,
gondozéasaban, azokkal kapcsolatos adatszolgaltatasban és a benne meghatarozott
feladatok, kotelezettségek teljesitésének ellendrzésében. A teljesitési igazolasok kiaddsanak
elvégzése és a kapcsolodo elszamolasok koordindlésa.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében ellatandd feladatok szakmai feliigyelete,
nyomon kovetése, a kozfoglalkoztatasi tevékenység fonokségi szintli Osszefogasa,
koordinalasa, adatszolgaltatas. A kdzfoglalkoztatas eszkdzeinek helyi szintii nyilvantartésa,
az eszkozsziikséglet folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitdsahoz tartoz6 egységek
részére kozremiikodés a kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és selejtezési terv
Osszedllitasaban és azok szervezetszertii tovabbitasa.

Kozremiikodés a kozfoglalkoztatési terv kidolgozasaban, valamint a kdzfoglalkoztatassal
Osszefiiggd allomasi rend kialakitasdban a forgalmi szakteriilet iranymutatasaval.

Téli forgalmi feladatok végrehajtasanak koordinalasa.

A tevékenységi korébe tartozd rendszerek teriileti szintli naprakészen tartdsa, valtozasok
vezetése, terepi mérések koordinalasa.

Tilizvédelmi, kérnyezetvédelmi feladatok ellatasa.

Oktatasi tevékenység koordinalasa.

Személyzet nélkiili szolgalati helyeken a palyavasut hataskorébe tartozo utastajékoztatd
tablak és vaganyzari hirdetmények kihelyezésének koordinalasa, ellendrzése.
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31. Az irdnyitasa alatartozo szervezeteknél az Infralife rendszer és az SAP PM modul
miikddésének, valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak az
iranyitasa, feliigyelete.

32. Kozremiikodés az SAP kulcsfelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

33. Az irdnyitésa alatartozd szervezeteknél az MTR-PTM {izemeltetési feladatainak szakmai
iranyitasa, a feladatok Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

34. Kozremiikddés a mindségiranyitasi €s energiairanyitasi rendszerek mitkddtetésében.

35. Eszkozsziikséglet Osszesitése: beszerzési €s selejtezési javaslat koordinalasa. Eszkoz-, és
anyaggazdalkodas, nyilvantartdsainak vezetése, éves tervek Osszesitése, €éves tervek
értékelése, leltar-selejtezés elvégzése.

36. Hasznalt anyagok mindsitésével kapcsolatosan a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasa,
illetve azokban val6 kozremiikodés.

Tovabba Miskolc Palyafenntartasi Fonokségnél

37. A gyomirtd egységek, jarmiivek és munkacsapatok utasitdsban meghatarozott mdodon
torténd biztonsdgos munkavégzésének megszervezése, iranyitdsa, és a helyszinen
ellendrzése.

Felelos:

1. A Palyamukodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgéltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. Karbantartasi €s fejlesztési javaslatai megalapozottsagaért, megfeleloségeert.

3. Hiba- és zavarelharitasi feladatok elvégzéséért.

4. A gyomirtassal és a hataskorébe utalt zoldtertilet karbantartasi feladatok ellatasaért.

5. A palyavasiti berendezések, létesitmények lizembiztos allapotaért. Szavatossagi iddszak
ideje alatt a meghibasodasok észleléséért, mindsitéséért €s jelentéséért.

6. Az Infralife rendszer, az SAP PM modul, az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira

és adatok mikodtetésében, az SAP PM modul folyamatainak é&s stratégidinak
karbantartasdban az irdnyitdsa ala tartozd szervezeteket érintd szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséeért.

7. Az MTR-PTM miikodtetésében az iranyitasa ala tartozd szervezeteket érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért, a Iétesitmények napra
készségéért.

8. A Palyafenntartasi fénokség vonatkozasaban a mindségiranyitasi €s energia iranyitasi
rendszer és a mindségiligyi valamint az energiairanyitasi szervezet miikkddtetésének szakmai
iranyitasaért.

9. Miikodési teriiletének megfelelden a Palyamiikodtetési Szerzddés, valamint a vasuti
személyszallitasi koOzszolgaltatdsi szerzodés elvardsainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1. Karbantartasi és fejlesztési javaslattétel.

2. Intézkedések megtétele rendkiviili eseményeknél.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos —
az iranyitasa ala tartozé szervezeteket érintd — feladatok ellatésa.
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PALYAFENNTARTASI SZAKASZ (TPO PFYS)
Feladata:

1.
2.

10.

11
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23

24.

25.

A palyafeliigyeleti tevékenységek utasitasok szerinti ellatasa.
A pélyafeliigyeleti tevékenység megallapitdsai alapjan javaslattétel a gondozaési,
karbantartési és feljitasi munkékra.

Pélya ¢és tartozékainak a gondozasa. A tevékenységének ellatasahoz sziikséges eszkozok,
er6forrasok megorzése, mikodoképes allapotban tartdsa, hatékony és rendeltetésszerii
hasznalata.

A rakteriiletekkel kapcsolatos tevékenységek ellatasa, a kozforgalmu, szabalyosan lerakott
ko, miikd, beton vagy aszfalt feliilettel kialakitott (burkolt) rakodéteriiletekkel kapcsolatos
gondozasi, karbantartasi tevékenységek kivételével.

Hiba- és zavarelharitds, nem tervezhetd karbantartds elvégzése. Az operativ hiba- és
zavarelharitasi igények fogadasa, intézkedések megtétele a hibak elharitasara.
Karbantartési, beruhazasi és felujitdsi munka esetén a munkateriilet biztositasa.
Diagnosztikai mérési eredmények alapjan az avulasi folyamat kovetése, az azonnali
intézkedést igényld hibak kezelése.

Allagaban 1évé vasati jarmiivek ECM tanusitvany szerinti {izemeltetési feladatainak
ellatasa.

Pélydban fekvd, hasznalt felépitményi anyagok, bontds eldtti elézetes mindsitésének
végrehajtasa.

A sajat felelosségi korében végzett felligyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossadgok miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

. Az iizembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti vizsgalatok elvégzése.

Eszkoz0k nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslat készitése.

Sziikséges eréforrasok (munkaerd, anyag, szolgaltatas) biztositasa.

A szakaszi készletre érkez6 szakanyagok atvétele, felelos megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszerl tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartéasa.

Személyzet nélkiili szolgalati helyeken a palyavasit hatdskorébe tartozd menetrendi
hirdetmények kifliggesztése, aktualizalasa.

A hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartasi tevékenység végzése.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek, munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatisa a kozfoglalkoztatasi
adminisztratoroknak.

Kozremiikodés a kozfoglalkoztatassal 6sszefliggd allomasi rend kialakitdsdban a forgalmi
szakteriilet iranymutatasaval, valamint a kozfoglalkoztatési terv kidolgozaséban.

A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.

A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa és szervezetszerli tovabbitasa.

Kozremiikodés a bekdvetkezett rendkiviili események helyreallitasaban.

Téli forgalmi feladatok végrehajtasa, készenléti szolgalat ellatésa.

. Részvétel a rendkiviili kiildemények kozlekedtetésében €s a hatdsagi eljarasokban.

Részvétel az Infralife és az SAP-PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM
lizemeltetési feladataiban.
A hataskorébe tartozo zoldteriiletkarbantartasi tevékenység végrehajtasa.
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Felelos:

1.

A Pélyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A szakmai feliigyelete ala tartozo6 teriileten a palya miiszaki biztonsagaért.

3. Feliigyelet és gondozas rendszeres végzéséért.

4. Palyaparaméterek ¢és szerkezeti jellemzOk szinten tartdsaért, helyreallitasaért ¢&s
dokumentalaséaért.

5. Tevékenységével Osszefiiggd €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

6. Az Infralife rendszer, az SAP PM modul miikddtetésében torténo részvételért.

7. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok, valamint az
MTR-PTM mikodtetése vonatkozasaban az iizemeltetési teriiletet érintdé adatok napra
készségéért.

8. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazaséaért.

9. Az MTR-PTM miukodtetésében az lizemeltetési teriiletét érintd adatainak napra
készségéert.

10. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelds megdrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszerli tarolasaért, felhasznaldsanak nyomon kovetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

11. Miikodési teriiletének megfelelden a Palyamukodtetési Szerzddés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerzOdés elvardsainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1. Feligyeleti, gondozasi, hiba- és zavarelharitasi feladatokhoz kapcsolodd intézkedések,
rendelkezések megtétele.

2. Forgalmi korlatozasok bevezetése €s megsziintetése.

3. Tevékenységével dsszefiiggd, €s hataskorébe tartozé rendkiviili helyzetek kezelése.

4. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mukodtetésével kapcsolatos

feladatok ellatasa.

HIDASZ SZAKASZ (TPO HSZ)

Feladata:

1. A feliigyeleti tevékenységek utasitdsok szerinti ellatasa.

2. A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a gondozasi, karbantartési és
felujitasi munkakra.

3. A mitargyak és kornyékiik, illetve az alépitmény gondozdsa. A tevékenységének
ellatasahoz sziikséges eszkozok, er6forrasok megorzése, miikodoképes allapotban tartasa,
hatékony és rendeltetésszerii hasznalata.

4. Hiba- és zavarelharitas, karbantartas elvégzése.

5. Karbantartasi, beruhdzasi és feltjitasi munka esetén a munkateriilet biztositasa.

6. Diagnosztikai mérési eredmények alapjan az avulasi folyamat kovetése, az azonnali
intézkedést igényld hibak kezelése.

7. A sajat felelosségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossadgok miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

8. Az iizembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti vizsgalatok elvégzése.

9. Eszkozok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési

¢s selejtezési javaslat készitése.
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10. Sziikséges eréforrasok (munkaerd, anyag, szolgaltatas) biztositasa.

11. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelés megdrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszerti tarolasaért, felhasznalasanak nyomon kovetésért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

12. Készenléti szolgalat ellatasa.

13. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek, munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi
adminisztratoroknak.

14. A beszerzett védéruhak, védoeszkozok, védofelszerelések és véddital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.

15. A kozfoglalkoztatas eszkdzeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érinté beszerzési, leltarozasi és
selejtezési terv 0sszeallitasa és szervezetszerl tovabbitasa.

16. Kozremiikddés a bekovetkezett rendkiviili események helyreallitasaban.

17. Kozremiikodés €s részvétel a rendkiviili kiildemények kozlekedtetésében és a hatdsagi
eljarasokban.

18. Részvétel az Infralife, az SAP PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM
lizemeltetési feladataiban.

Felelos:

1. A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A szakmai felligyelete ala tartozo teriileten a palya miiszaki biztonsagaért.

3. Feliigyelet és gondozas rendszeres végzéséert.

4. Hidparaméterek ¢és szerkezeti jellemzdk szinten tartdsaért, helyreallitasaért ¢és
dokumentalasaért.

5. Tevékenységével dsszefliggd és hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

6. Az Infralife rendszer, SAP PM modul miikddtetésében torténd részvételért.

7. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok, valamint az
MTR-PTM miikodtetése vonatkozasdban az ilizemeltetési teriiletet érintd adatok napra
készségéért.

8. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazasaért.

9. Az MTR-PTM mikdodtetésében az lizemeltetési teriiletét érintd adatainak napra
készségéeért.

10. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvétele, felelés megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszertll tdrolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasa.

11. Miikodési teriiletének megfeleléen a Palyamikddtetési Szerzddés, valamint a vasiti
személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerzOdés elvarasainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1. Feliigyeleti, gondozasi, hiba- és zavarelhdritdsi feladatokhoz kapcsolodd intézkedések,
rendelkezések megtétele.

2. Forgalmi korlatozasok bevezetése.

3. Tevékenységével 0sszefiiggd, ¢s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezelése.

4. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mukodtetésével kapcsolatos

feladatok ellatésa.
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VEGYSZERES GYOMIRTASI SZAKASZ (TPO VGYSZ)
Feladata:

1.

A gyomirtd egységek, jarmivek és munkacsapatok utasitisban meghatarozott modon
torténd biztonsagos munkavégzésének megszervezése, iranyitasa, helyszini ellendrzés.

2. Vasuti gyomirto-szerelvénnyel, Unimoggal, egyéb jarmiivekkel vegyszeres alap-, ¢és
feliilkezelési gyomirtasi feladatok ellatasa

3. A vasiti gyomirto-szerelvények és tevékenységébe bevont UNIMOG jarmiivekkel
kapcsolatos feliigyeleti, karbantartasi, feljitasi feladatok ellatasa.

4. Sziikséges er6forrasok (munkaerd, anyag, szolgaltatas) biztositasa.

5. Véddéeszkozok, véddruhak, védofelszerelések kiosztasardl torténd gondoskodas,
kapcsolodd dokumentéciok ellatésa.

6. Eszkozok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslatok készitése.

7. Kozremiikddés a bekovetkezett rendkiviili események helyredllitasaban.

8. Részvétel a SAP PM modul mik6édésében, valamint az MTR-PTM iizemeltetési
feladataiban.

9. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelds megorzéséért, felhasznalasig
torténd szakszerli tdrolasaért, felhasznildsanak nyomon kovetésért, valamint ezen
gazdasagi események naprakész nyilvantartasaért.

10. Kozremilkddés a vegyszeres gyomirtdsi litemterv Osszedllitdsdban, az optimalizdldsra
vonatkoz6  javaslat kialakitidsdban, a vegyszeres gyomirtdsi tevékenységek
anyagsziikségletének  meghatarozasaban, éves  koltségkereteinek  tervezésében
kozremukddés, felhasznalas ellenorzése.

Felelos:

1. A vegyszeres gyomirtasi tevekenység elvart szinvonalon torténd biztositasaért.

2. Vegyszeres gyomirtasi tevékenység rendszeres végzéséért.

3. Tevékenységével Osszefiiggd €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

4. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, megdrzéséért, felhasznalasig torténd
szakszerll tarolasaért, felhasznalasanak nyomon kovetésért, valamint ezen gazdasagi

események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

5. Mikodési teriiletének megfelelden a Palyamukodtetési Szerzddés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerzOdés elvardsainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1. Vegyszeres gyomirtasi tevékenységhez kapcsolodd intézkedések, rendelkezések
megtétele.

2. Tevékenységével 6sszefiiggd, €s hatdskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezelése.

3. AzMTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

TENGELYATSZERELESI FONOKSEG (TPO TAF)
Feladata:

1.

A vasuti tarsasdgok igényei alapjan a vasuti jarmiivekkel kapcsolatos attengelyezési és/vagy
tarolasi szolgaltatasok nyujtasa, tervezése, végzese.
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2. A Tengelyatszereld egység szolgaltatd tevékenységének tervezése, szakmai iranyitéasa,
feliigyelete. A Tarsasag tulajdonat képezd forgovazak allagban tartdsa és azok operativ
karbantartds tervezési, szervezési ¢és iranyitasi feladatainak az elvégzése, valamint a
szallitméanyozasi és logisztikai igények kielégitésének koordinécioja.

Fejlesztési-, karbantartési- igények megfogalmazasa, tovabbitasa.

4. Rakodo6- és anyagmozgato gépek, berendezések, eszkdzok kiilonbozo szintli vizsgalatanak
iranyitasa, szervezése, megrendelése.

5. Az dllagdban 1évé rakodogépek, berendezések, eszkozOok helyes felhasznaldsanak,
tuzemeltetésének, alkalmazasanak ellenGrzése.

6. Kozremiikddés a szakteriiletre vonatkoz6 szabvanyok, utasitasok, szabalyzatok, kiilonb6z6
ciklusidejii tervek kidolgozaséaban, feliilvizsgalataban.

7. Az iranyitdsa aldtartoz6 szervezeteknél az SAP PM modul miikodésének iranyitésa,
feliigyelete, valamint az SAP tovabbi moduljaival torténd szakmai kapcsolatoknak
iranyitasa ¢és feliigyelete.

8. Eszkodzok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslat készitése.

(O8]

Felelos:

1. A miszaki létesitmények, berendezések ilizembiztonsagaért, illetve a hataskorébe tartozo
eszkozok kezeléséért, megovasaért.

2. A hataskorébe utalt gépek, eszkozok, berendezések allagban tartasaért, lizembetartasanak
biztonsagaért a mindenkori jogszabalyokban eldirtaknak megfelelden.

3. A biztonsagos iizemeltetés folyamatos fenntartasaért, ellendrzéséért, kiilonos tekintettel a
kiilonboz6 ciklusidejli tervek jovahagyasaért, betartatasaért.

4. Az atvett és atadott eszkozok, berendezések, gépek, forgoalvazak, kozvetit6kocsik
épségéért és miiszaki allapotéaért.

5. Az Infralife rendszer, az SAP PM modul, Infralife és az SAP rendszer palyavasuti
berendezés struktara és adatok miikodtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és
stratégidinak karbantartdsdban az irdnyitdsa ala tartozo szervezeteket érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

Hataskore:

1. Az SAP PM modul mikodtetésével kapcsolatos — az iranyitasa ala tartozo6 egységeket érintd
— feladatok ellatasa.

TENGELYATSZERELO EGYSEG (TPO TAE)
Feladata:

1. Az Ukrajnébol belépd széles nyomtavi teherkocsik igény szerinti atszerelése normal
nyomtavra, a felszabadulo széles forgoalvazak tdroldsa, majd a visszatérd kocsik ald az
eredeti sajat forgoalvazak visszahelyezése.

2. Az atszereléshez bedllitott kocsik eldkészitése, a forgoalvazak kiszerelése, a forgoalvazak
taroldsa, szortirozésa, vizsgélata, valamint a forgdalvazak visszaszerelése és a forgovaz
csere utani féktechnikai vizsgélatokkal kapcsolatos tevékenységek végzése.

3. A forgdvazak karbantartasa.

4. Részvétel az SAP PM modul mitkddésében.

Felelos:

1. Az SAP PM modul mukodtetésében torténd részvételért.
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2.
3.

Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura és adatainak napra készségéért.
Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazéséaért.

Hataskore:

1.

TERULETI TAVKOZLO-, EROSARAMU- ES

Az SAP PM modul mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

BIZTOSITOBERENDEZESI OSZTALY (PTI TTEBO)
Feladata:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kozremiikodés a tadvkozlo-, er6saramu-, és biztositOberendezési szakteriiletekre vonatkozo
fejlesztési és lizemeltetési rovid, kozép és hossz tavh stratégidk kidolgozasaban, a
stratégidban megfogalmazott {itemezések betartdsa, nyomon kdvetése, iddszakos
aktualizélésa.

A végrehajtoi teriileteken az operativ iizemeltetési és karbantartasi tevékenységekrol a TEB
igazgatosag részerél meghatarozott rendszeres 1d6kozonként adatszolgéltatas bekiildése.

A hataskorébe tartozd tavkozld-, erdsaramu- és biztositoberendezési 1étesitmények,
berendezések ilizemeltetésének teljes korti irdnyitisa, feliigyelete, a szakmai teriilet
folyamatos miikddésének biztositasa.

A miikdodoképesség fenntartasat célzo zavar- és hibaelhéritéds irdnyitasa.

A szakmak sajatossagai szerint diszpécser ¢€s elektrikus szolgalatok feliigyelete.

A szakmai Fonokségek tevékenységének irdnyitasa, feliigyelete és ellendrzése, valamint
tevékenységiik koordinacidja.

Intermodalis csomopont elokészitésével, megvaldsulésaval, mikodtetésével,
lizemeltetésével kapcsolatos feladatok teljesitésében vald részvétel, kozremiikodés az
IMCS koordinacios osztallyal.

Kozlekedésbiztonsagi intézkedések megtétele.

Kozremiikodés a teriiletén folyod feltjitasi, beruhdzasi munkdk koordinacidjaban,
lizemeltetdi felligyeletében.

A fejlesztésekhez, beruhdzasokhoz, felujitdsokhoz sziikséges miiszaki tervek tavkozlo-,
erdsaramu- €s biztositoberendezési szempontl véleményezése.

A Foénokségek altal megfogalmazott kapacitaskorlatozasi, kikapcsolasi  és
fesziiltségmentesitési igények szakmai feliilvizsgalata és megkiildése jovahagyasra a
Tertileti vaganyzari bizottsag részére.

A létesitmények, berendezések allapotat, mennyiségét rogzitd palyavasuti informacios
rendszer miikddtetése, naprakész informécio szolgaltatas a vasuti infrastruktura allapotarol.
A kiilonboz6 szakteriileteken felmeriilt, a tavkozlo-, erosaramu- és biztositoberendezési
létesitmények allapotabdl eredd beruhdzasi, feltjitasi és karbantartdsi igények Osszesitése,
Osszehangolasa, a teriiletre vonatkozd prioritdsok javaslat formajaban torténd
meghatdrozasa, tovabbitasa.

Az iranyitasa ala tartoz6 szakteriiletek eszkoz- €s szolgaltatasforras felhasznalas halozati
szintll igény meghatarozasa, a meghatarozas koordinalasa, a halozati keretszerzodésekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa, adatszolgéltatas biztositésa.

A teriiletét érintd palyailizemeltetéshez sziikséges altalanos és szakanyag-gazdalkodasi
feladatok koordinalasa, kozremiikodés a szakanyag-gazdalkodéashoz kapcsolddo feladatok
ellatasaban, részvétel a teriileti palyalizemeltetéshez kapcsolodo altalanos és szakanyag
beszerzési igények megfogalmazasaban.

A beruhazasi munkak kivitelezési fazisaban koordindlds és miiszaki kapcsolattartas,
részvétel az atadas-atvételi eljarasokban.
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17.

18.

19.
20.

21

25

28.

29

30.
31.
32.

33.

34.

35

37.
38.
39.
40.

41.

42

43.

A karbantartasi tevékenységek elvégeztetése, kiils6 kivitelezOi teljesitmény lehivasa a
meglévd keretszerzodések terhére. A miszaki fejlesztések kovetkeztében fellépd
technoldgiavaltasokkal kapcsolatban javaslattétel ) szerzodések megkdtésére.

A hataskorébe tartoz6 miszaki és gazdalkodasi tervek éves, negyedéves, havi szintli
ellendrzése, a sziikséges korrekciokra javaslattétel a terv - feleldsségbol adodoan.

Uzembe helyezések elSkészitése, koordinalasa.

Kozremiikodés az eurdpai unios ¢és allami forrdsokbol a NIF Zrt. beruhédzasi
kozremiikddésével megvalositott beruhdzasok atvételi eljarasaban.

. Miiszaki dokumentacid készittetése, adatszolgaltatas.
22.
23.
24.

Baleset, rendkiviili helyzet kezelése, kozremiikodés balesetvizsgalatban.

Rendkiviili kiildemények engedélyezésében, tovabbitasaban kdzremiikddés.

A Fonokségek altal elkészitett kezelési szabalyzatok jovahagydasa, kiadésa, sziikség szerint
aktualizalasanak elrendelése.

. Kincstari és tarsasagi tulajdont eszkdzok kezelésének, nyilvantartasanak koordindlasa.
26.
27.

Részvétel kozigazgatasi, hatdsagi eljarasokban.

Koézremiikodés a vasuti palyat megkozelitd ¢és keresztezd legfeljebb 120 kV
fesziiltségszintli 1étesitmények tervezésével, engedélyezésével, valamint megvaldsitasaval
kapcsolatos feladatok végrehajtasaban.

Hatéaskorébe utalt muszaki tervek véleményezése és jovahagyasa.

. A tevékenységéhez kapcsolodo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartasanak, terepi

mérések végzésének koordinalasa.

Ko6zremiikodés a hatdratmeneti megallapodasokkal kapcsolatos feladatokban

Hataskorébe utalt oktatdsi €s vizsgaztatasi tevékenység végzése.

Eszkozsziikséglet Osszesitése: beszerzési ¢€s selejtezési javaslat  Osszedllitasa.
Eszkozgazdalkodés ellendrzése, éves tervek Osszesitése, éves tervek értékelése, leltar-
selejtezés koordindlasa. A mitkodtetd eszkozok ellendrzésének iranyitasa, a tertiletéhez
tartozo eszkozok nyilvantartasanak koordinélésa.

Anyaggazdalkodas koordinédlasa, ellendrzése, éves tervek Osszesitése, éves tervek
értékelése, leltar-selejtezés koordinalésa.

A szakmai ellendrzési utasitisban meghatirozott tevékenység végrehajtasa és
hatékonysaganak ellendrzése.

. Karesemények miatti miiszaki és gazdasagi koordinalas.
36.

Oktatasi tervek elkészittetése, jovahagyasa kozremiikodés a szakma specifikus oktatdsok
végzésében.

Kozremiikodés az ideiglenes ¢s végleges iizemengedélyek kiadasaban, létesitési és
hasznalatban vételi eljarasokban

Kozremiitkodés a forgalomba helyezési eljarasokban. Fesziiltség ala helyezési,
biztositoberendezés lizembe helyezési eljarasok iranyitésa.

Tarsszolgalatokkal és kiilsd felekkel torténd kapcsolattartds, koordinacio.

Az iranyitasa alatartozé szervezeteknél az Infralife és az SAP PM modul miikdodésének,
valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak irdnyitasa,
feliigyelete.

Kozremiikodés az SAP kulcstelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

. Az iranyitasa alatartozo szervezeteknél az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak szakmai

iranyitasa, a feladatok Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

Szakmai kompetencidjaba tartoz6 tevékenységek vonatkozasaban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval dsszefliggd lizemeltetdi feladatok
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44,
45.

(adatszolgaltatas, felujitasi és karbantartdsi munkak iitemezése, miiszaki dokumentaciok
véleményezése) végrehajtasa.

Kozremiikddés a Terlileti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Kozremiikodés a palyamenti jarmiidiagnosztikai berendezések iizemeltetésében,
nyilvantartasainak naprakész vezetésében.

Felelos:

1.

A Pélyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A rendelkezésre bocsatott eréforrasok fliggvényében felelds tavkozls-, erdsaramu- é€s
biztositoberendezések allapotaért, biztonsagos lizeméért.

3. Az lizemeltetési tevékenység iitemezett, szakszerli ¢és mindségi elvégzéséért,
elvégeztetéséért.

4. Beruhdzas, felujitasi munkaknal és a bels6 utasitdsokban eldirt tevékenységeknél a szakmai
feliigyelet biztositasaért.

5. Szavatossagi id0szak ideje alatt a meghibasoddsok észleléséért, jelentéséért ¢&s
mindsitéséért.

6. A menetvonalak biztositdsaban vald hatékony kozremiikodésért.

7. A mindenkori gazdalkodasi és human tervekben kiadott mutatészamok betartasaért.

8. A vasuti kozlekedés menetrendszeriiségére kedvezotélen hatast gyakorld sajat hibakeért.

9. A teriileti tavkozlo-, erdsaramu-, €s biztositoberendezési szakteriilet vonatkozasaban a
mindségiranyitasi és energia iranyitasi rendszer ¢és a mindségligyi valamint az
energiairanyitasi szervezet miikddtetésének szakmai iranyitasaért. Audittevékenység
szakmai iranyitasaért, 6sszefogasaeért.

10. Az SAP PM modul, Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok
mikodtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartasaban az
iranyitdsa ald tartozo szervezeteket érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a
végrehajtas ellendrzéseéért.

11. Az MTR-PTM miikddtetésében az irdnyitasa ala tartozd szervezeteket érinté szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellenérzéséert.

12. Szakmai kompetencidjaba tartozd tevékenységek vonatkozasaban az akadalymentes
haszndlattal és egyenld es€lyli hozzaférés biztositasaval 0sszefiiggd iizemeltetdi feladatok
ellatasaért, felujitasi és karbantartasi beavatkozasok iitemezéséért, az adatszolgaltatasok
valodisagaért, aktualizalasaért.

Hataskore:

1. Mikodési teriiletén 1€évo tavkozlo-, erOsaramu- €s biztositdberendezések iizemeltetési,
zavar ¢és hibaelhdritasi tevékenységek megtervezése, iranyitasa és ellendrzése.

2. Karbantartasi, felajitasi €s beruhazasi munkak priorizalasa, koordinélésa.

3. A hataskorébe utalt miiszaki tervek, kezelési szabalyzatok véleményezése, jovahagyasa.

4. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mitkddtetésével kapcsolatos —

az iranyitasa ala tartoz6 szervezeteket érintd — feladatok ellatasa.
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TAVKOZLESI FONOKSEG (TTEBO TKF)
Feladata:

1.

9]

10.

11.

12

13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.

Az lizemeltetési és karbantartdsi, valamint muszaki feliigyeleti tevékenység iranyitasa és
koordinalasa az elhatarolési korébe tartozo teriilet tekintetében a vonatkozo szabalyzatok
betartasaval és betartatasaval.

Az operativ zavar ¢s hibaelharitasi igények fogadasa, intézkedések megtétele, a végrehajtas
iranyitasa, koordindlasa és a végrehajtas nyomon kovetése.

A vasuti kozlekedésben résztvevd vallalatok ¢és kiilsé felek megrendelése alapjan
hibaelharitasi feladatok végzése, végeztetése, a kivitelezés szakmai ellendrzése. Tervszerii
id6északos feliigyeleti vizsgalatok irdnyitdsa, értékelése. Készenléti és feliigyeleti szolgalat
szervezése ¢s mitkodtetése.

Informacié gylijtése, rendszerezése az elhatarolasi korébe tartozd berendezések allapotarol,
az informaciok tovabbitasa az integralt palyainformacié eldallitdsdhoz.

Diszpécser szolgalat miikddtetése.

Beruhézasi, felgjitasi munkak soran és a belsé utasitdsokban eldirt tevékenységeknél
szakfeliigyelet biztositasa.

Tavkozlési szolgaltatasok megrendeléseinek fogadasa, a hatdskorébe tartozo szervezeti
egységekkel a feladat elvégeztetése, adatszolgaltatds szamla kiallitashoz.

Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa és tovabbitasa.

Az iizemeltetési és karbantartasi tevékenységek tervezése a rendelkezésre allo eréforrasok
figyelembevételével, a feladatok (anyagigény is) szakmai prioritdsok meghatarozasa ¢€s az
adott karbantartasi feladat részletes megtervezése. A karbantartdsi feladatok miszaki
elékészitésének és teljesitésének koordinalasa, a végrehajtéas ellendrzése.

Megfogalmazza a teriiletéhez tartoz6 a palyalizemeltetéshez kapcsolodd altalanos és
szakanyag beszerzési igényeket.

Kozremlikodés az eurdpai unios ¢és allami forrasokbol a NIF Zrt. beruhdzasi
kozremiikddésével megvaldsitott beruhazasok atvételi eljarasaban.

. A teriiletéhez tartoz6 gazdalkodasi tervek éves, negyedéves, havi szintli elemzése, a

sziikséges korrekciokra javaslattétel a terv-feleldsségbdl adodoan.

A kapacitaskorlatozassal jar6 munkavégzéshez a feltételek és eszkozok biztositasa.

A munkdk készre jelentése utdn az iizembe helyezési eljaras meghirdetése, az lizembe
helyezési eljarashoz sziikséges mérések elvégzése, az lizembe helyezési eljaras soran az
tizemeltetdi hozzajaruld nyilatkozat kiadésa, az iizembe helyezésre engedély kiadéasa, az
eszkOz ilizembe helyezése irdnti intézkedés, a sziikséges szabalyozasok és szabalyzatok,
illetve rendelkezések kiadasa kozremilkddés a szakteriiletet érintd lizembe helyezési
eljarasban.

Kozremiikodés a balesetek vizsgalataban és a karhelyreéllitasban.

A miikodtetd eszk6zok mitkodoképességének biztositasa, az ehhez kapcsolodo ellendrzések
iranyitasa, a teriiletéhez tartoz6 eszk6zok nyilvantartdsdnak koordinalasa, valamint az
elhatarolasi korébe tartozé allami tulajdonu eszkozok kezelése, nyilvantartasa.
Eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési és selejtezési javaslat készitése.
Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek, munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatasa az illetékes kozfoglalkoztatasi
adminisztratoroknak.

A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és védodital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.
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20.

21.
22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
. A terlileté¢hez tartozd miiszaki és gazdalkodési tervek folyamatos elemzése, a sziikséges

35

36.

37.
38.

39.
40.

41.

42

43.

A kozfoglalkoztatas eszkoézeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitasahoz tartozo6 egységek részére kozremiikddés
a kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és selejtezési terv dsszeallitasdban €s azok
szervezetszerl tovabbitasa.

A tevékenységéhez kapcsoldodo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartdsa, valtozasok
vezetése, terepi mérések végrehajtasa, illetve a végrehajtasban valo kozremiikodés.
Javaslattétel a feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott
hidnyossagok miatti forgalmi korlatozasok bevezetésére.

Pélyavasuti 1étesitmények ¢és eszkozok felligyeleti tevékenységének utasitasok szerinti
ellatasa.

Zavarelharitési feladatokban vald kozremitkodés.

Diagnosztikai mérési eredmények elemzése, eredmények beépitése a karbantartasi és
fejlesztési tervekbe, javaslatokba.

Ko6zremiikddés a statisztikai rendszer miikodtetésében.

Az izembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti mérndki szintii vizsgalatok végzése.
Uzemeltetdi ellendrzés, monitoring feladatok elvégzése.

A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi,
felyjitasi és gondozéasi munkakra.

A vasutlizemet kiszolgald technologiai és iizleti halozatok (pl. GSM-R, utastdjékoztato,
kiilon célu rendszerek, stb.) lizemeltetése, karbantartasa.

Kozremiikodés a tavkozlési rendszereket is érintd bekovetkezett rendkiviili események
helyreallitdsdban.

Egyiittmiikodés és az infrastruktura iizemeltetohoz tartozo teriileti szervezetekkel.

Az eldirt szakmai dokumentaciok elkészitése.

Vissznyereményi anyagok mindsitése soran mérndki jellegli vizsgalatok végzése.

korrekciok elvégzése, illetve javaslattétel a tervmodositasra.

Kozremiikodés az oktatasi és képzési tervek készitésében, a szakma specifikus oktatasok
elvégzése. Szakmai képzési igények Osszedllitasa.

A feladatkorébe utalt lizleti adminisztracid elvégzése, illetve a szabélyszerliség ellendrzése.
Miiszaki dokumentaciok tervezési alapadatok, eldzmények biztositasa szakteriileti szinten
és kiilso feleknek.

Hangositasi, kép- és hangrogzitési feladatok ellatasa.

Az iranyitasa alatartozé szervezeteknél az Infralife és az SAP PM modul miikodésének,
valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak az irdnyitasa,
feliigyelete.

Kozremiikodés az SAP kulcsfelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

. Az iranyitasa alatartozo szervezeteknél az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak szakmai

irdnyitasa, a feladatok Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

Eszkozsziikséglet Gsszesitése: beszerzési €s selejtezési javaslat koordinalasa. Eszkoz-, €s
anyaggazdalkodas, nyilvantartdsainak vezetése, éves tervek Osszesitése, éves tervek
értékelése, leltar-selejtezés elvégzése.

Felelos:

1.

A Palyamiikdodtetési Szerzodés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljestiléséért.
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2.

A tavkozlési berendezések és rendszerek allapotaért, iizembiztos ¢és biztonsagos
mikodéseéért, illetve ezzel kapcsolatban karbantartdsi ¢és fejlesztési javaslatai
megalapozottsagaért, megfeleloségéért és szakszerli végrehajtasaért.

3. Miszaki atadéas-atvételi eljarasokban tett miiszaki nyilatkozata megfeleloségéért.
Beruhdzasi-, felujitdsi munkaknal és a belsd utasitasokban eldirt tevékenységeknél a
szakfeliigyelet biztositasaért.

4. Szavatossagi iddszak ideje alatt a meghibdsodasok észleléséért, jelentéséért &s
mindsitéséért.

5. A tervezhet6 és nem tervezhetd karbantartdsi feladatok (hibaelharitas) elvégzéséért.

6. A menetvonalak biztositasaban valé hatékony kozremiikodésért.

7. Az tlizembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti mérndki szintli vizsgalatok
elvégzéséért.

8. A feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenység sordn megallapitott hianyossagok
miatti forgalmi korlatozésok bevezetésért.

9. A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséért.

10. Az iizemfeliigyeleti-, a javitd- és teriileti szakaszok miikddésével kapcsolatos szakmai
dokumentaciok elkészitéséért.

11. A sziikséges erdéforrasok rendelkezésre allasaért.

12. A hataskorébe utalt anyag- és eszkdzgazdalkodasért és azok nyilvantartasaiért.

13. Az SAP PM modul, Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktara és adatok
miukddtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartdsdban az
iranyitasa ald tartozd szervezeteket érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a
végrehajtas ellendrzéseéért.

14. Az MTR-PTM miikodtetésében az irdnyitasa ald tartozd szervezeteket érinté szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért, a Iétesitmények napra
készségéeért.

Hataskore:

1. Karbantartasi és fejlesztési javaslattétel.

2. Intézkedések megtétele rendkiviili eseményeknél.

3. A feliigyeleti feladatok ellatasahoz kapcsolddo intézkedések megtétele.

4. Aziizembe helyezés eldtti mérnoki szintli vizsgalatok elvégzése.

5. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos —

az iranyitasa alé tartozo szervezeteket érintd — feladatok ellatasa.

TAVKOZLESI UZEMFELUGYELETI SZAKASZ (TTEBO TKUSZ)
Feladata:

1.

Kozremiikodés az lizembe helyezések eldtti mérndki szintli funkcionalis vizsgéalatok
elvégzésében, annak dokumentalasaban, javaslattétel az iizembe helyezésre, berendezések
tizembevétele.

szervezése, koordinaléasa, a végrehajtasban vald kdzremiikodeés.

Informacid gylijtése, rendszerezése az elhatarolasi korébe tartozo berendezések allapotarol,
az informacidk tovabbitasa az integralt palyainformacio eldallitasdhoz.

Tervszerti id6szakos ¢s rendkiviili feliigyeleti vizsgéalatok elvégzése, elvégeztetése,
értékelése.
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A miikodteto eszk6zok mitkodoképességének biztositasa, az ehhez kapcsolodo ellendrzések
iranyitasa, a teriiletéhez tartoz6 berendezések miiszaki paramétereinek nyilvantartasa.
Kozremiikodés a balesetek vizsgalataban.

6. A tevékenységéhez kapcsolodo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartasa, valtozadsok
vezetése, terepi mérések végrehajtasa, abban kozremiikddés.

7. Palyavasuti létesitmények és eszkozok felligyeleti tevékenységének utasitasok szerinti
ellatasa.

8. Diagnosztikai mérési eredmények elemzése.

9. Kozremiikodés a statisztikai rendszer miikddtetésében.

10. A sajat felelosségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossadgok miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

11. Uzemeltetdi ellendrzés, monitoring feladatok elvégzése.

12. A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi €s beruhazasi,
felyjitasi és gondozéasi munkakra.

13. Szakmai dokumentaciok elkészitése.

14. Javaslattétel a miiszaki dokumentaciok, technologidk modositasara.

15. Készenléti és feliigyeleti szolgalat szervezése és mukodtetése.

16. Kozremiikddés a bekovetkezett rendkiviili események helyreallitasaban.

17. Részvétel az SAP PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM iizemeltetési
feladataiban.

18. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatdsi adminisztratoroknak.

19. A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartasa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és
selejtezési terv 0sszedllitasa és szervezetszerl tovabbitasa.

20. A beszerzett védoruhdk, véddeszkozok, védofelszerelések €s védoital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdo gondoskodas, kapcsolodd dokumentacio ellatasa.

Felelos:

1. A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatodk teljesiiléséért.

2. Uzembe helyezésekhez kapcsolodé jegyzokonyvek elkészitéséért.

3. Eldirt feliigyeleti, miiszaki vizsgalatok elvégzésért, és dokumentalasaért.

4. Téavkozlési miiszaki dokumentumok kezeléséért, nyilvantartasaért.

5. Az tlzembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti mérnoki szintii vizsgalatok
elvégzéséért.

6. A feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott hianyossagok
miatti forgalmi korlatozasok bevezetésért.

7. A teriiletén a szakteriileti szolgaltatasi szinvonal biztositasaért a Palyavastti szolgaltatasi
szinvonal biztosithatdsaganak érdekében a kozlekedésbiztonsagi kovetelmények szerint.

8. A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséért.

9. A szakmai dokumentaciok elkészitéséért.

10. A SAP PM modul miikddtetésében torténd részvételért.

11. Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok, valamint az MTR-PTM
miikddtetése vonatkozasdban az tizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.

12. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazasaért.
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Hataskore:

1. Téavkozld berendezések lizemeltetdi mindsitése.

2. A felelésségi korében végzett felligyeleti tevékenység soran megallapitott hidnyossagok
miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

3. Az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.
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TAVKOZLESI JAVITO SZAKASZ (TTEBO TKJSZ)
Feladata:

1.

Pélyavasuti létesitmények és eszkozok feliigyeleti tevékenységének utasitdsok szerinti
ellatasa.

2. Szaktertleti illetékességébe tartozo hiba- és zavarelharitasi feladatok végzése.

3. Diagnosztikai mérési eredmények elemzése.

4. Kozremiikddés a statisztikai rendszer miikodtetésében.

5. Javaslattétel a sajat felelosségi korében végzett felligyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossadgok miatti forgalmi korlatozasok bevezetésére.

6. Az ilizembe helyezések, forgalomba helyezések eldtti vizsgalatokban vald részvétel.

7. Javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi, feltjitasi és gondozasi munkakra.

8. A teriiletéhez tartozd tervek éves, negyedéves, havi szintli ellendrzése, a sziikséges
korrekciokra javaslattétel a terv-felel6ségbdl addédodan.

9. A szakasz mukodésével kapcsolatos szakmai dokumentaciok elkészitése.

10. Javaslattétel a miiszaki dokumentaciok, technologidk modositasara.

11. Kézremiikddés a bekovetkezett rendkiviili események helyreallitadsaban.

12. Kézremiikddés a vissznyereményi anyagok mindsitése soran mérnoki jellegli vizsgalatok
végzésében.

13. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvétele, felelds megdrzése, felhasznalésig torténd
szakszer( tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartasa.

14. Karbantartdsi munkak, hiba- és zavarelharitds, felujitds, sajat kivitelezésli beruhazés
elvégzése.

15. A tevékenységhez kapcsolodo szakmai dokumentaciok elkészitése.

16. Készenléti és feliigyeleti szolgalat szervezése és miikddtetése.

17. Kozremiikodés szakfeliigyeleti tevékenység ellatasdban, vaganyzarak kiszolgalasaban.

18. Részvétel az SAP PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM {izemeltetési
feladataiban.

19. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintll vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

20. A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa és szervezetszerli tovabbitasa.

21. A beszerzett védoruhdk, véddeszkozok, védofelszerelések €s védodital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdo gondoskodas, kapcsolodd dokumentacid ellatasa.

Felel6s:

1. A Palyamikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozod

szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. Az altala végzett karbantartési, javitasi munkak eldirasok szerinti végrehajtasaért.

3. A terliletén a szakteriileti szolgaltatdsi szinvonal biztositdsa a Palyavasuti szolgaltatasi
szinvonal biztosithatdsdganak érdekében a kozlekedésbiztonsagi kdvetelmények szerint.

4. A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséért.

5. A szakasz miikodésével kapcsolatos szakmai dokumentaciok elkészitéséért.

6. A tevékenységi korében 1évo egységek, részegységek, berendezések miiszaki mindsitéséért.

7. A PM modul mitkddtetésében torténd részvételért.
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8. Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok, valamint az MTR-PTM
mikddtetése vonatkozasaban az lizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.

9. Az SAP PM modul folyamatainak ¢€s stratégiainak alkalmazaséért.

10. A szakaszi készletre érkez0 szakanyagok atvételéért, felelés megdrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszeri taroldsaért, felhasznalasanak nyomon kdvetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartasaért.

Hataskore:

1. A tevékenységi korében 1évo egységek, részegységek, berendezések miiszaki mindsitése
2. Az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

TAVKOZLESI SZAKASZ (TTEBO TKSZ)
Feladata:

1. Kozremiikddés az iizembe helyezések eldtti mérndki szintli funkciondlis vizsgalatok
elvégzésében, annak dokumentalasaban, javaslattétel az tizembe helyezésre, berendezések
lizembevétele.

2. Feliigyelet (érzékszervi ¢és gépi) végzése. Kozremikodés miszaki feliigyeleti
ellenérzésben. Hataskorébe utalt ellendrzések végzése.

3. Hiba- és zavarelharitas, valamint a karbantartasi munkak (tervezett karbantartas, felujitas)
elvégzése.

4. Készenléti és feliigyeleti szolgalat szervezése és miikodtetése.

5. A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhdzasi,
felujitasi €s gondozasi munkakra.

6. Gépek, mérdeszkdzok miikddtetési feltételeinek biztositasa.

7. A vasuti kozlekedésben résztvevd vallalatok, illetve egyéb tigyfelek altal igényelt
szolgaltatasok nyUjtasa, ezek végrehajtdsanak operativ kezelése.

8. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvétele, felelos megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszer(i tarolasa, felhasznaldsanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartéasa.

9. Targyi eszkdzok, készletek, anyagok nyilvantartasok, adatszolgéltatas végzése.

10. Kozremiikddés a statisztikai rendszer miitkodtetésében.

11. Javaslattétel a sajat feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossagok miatti forgalmi korlatozasok bevezetésére.

12. Az lizembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti vizsgalatokban valo részvétel.

13. Javaslattétel a karbantartéasi és beruhazasi, felujitasi és gondozasi munkékra.

14. A teriiletéhez tartozo tervek éves, negyedéves, havi szintli ellenérzése, a sziikséges
korrekciokra javaslattétel a terv-feleldségbdl adododan.

15. A szakasz mitkodésével kapcsolatos szakmai dokumentaciok elkészitése.

16. Mérések, biztonsagi- és munkapont beallitasok.

17. Kézremiikddés hatosagi iigyekben.

18. Részvétel az SAP PM modul miikodésében, valamint az MTR-PTM iizemeltetési
feladataiban.

19. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

20. A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintdé beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa és szervezetszerli tovabbitasa.
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21. A beszerzett védoéruhdk, védoeszkozok, védofelszerelések €s védoital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsoldodd dokumentacié ellatésa.

Felelos:

1. A Palyamukodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A feladatkorbe utalt tevékenységek megfeleld mindségben, mennyiségben és idoben valo
elvégzéséért.

3. Vaganyzari idok hatékony felhasznalasaért.

4. Tevékenységével Osszefiiggd, és hataskorébe tartozé rendkiviili helyzetek kezeléséért.

5. A SAP PM modul miikddtetésében torténd részvételért.

6. Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura és adatok, valamint az MTR-PTM
mikodtetése vonatkozasaban az lizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.

7. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazaséért.

8. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelds megorzéséért, felhasznalasig
torténd szakszeri tarolasaért, felhasznaldsanak nyomon kovetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

Hataskore:

1. Feliigyeleti, gondozési, karbantartasi feladatokhoz kapcsolodo intézkedések, rendelkezések
kiadasa.

2. Forgalmi korlatozasok foganatositasa.

3. Karbantartas, beruhazas esetén munkateriilet biztositasa.

4. Az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mitkodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

EROSARAMU FONOKSEG (BUDAPESTEN FELSOVEZETEKI ES
ALALLOMASI FONOKSEG VALAMINT  ENERGIAELLATASI
FONOKSEG) (TTEBO EFK)

Feladata:

1. A hataskorébe utalt lizemeltetési — miiszaki feliigyeleti, karbantartasi — tevékenység
végrehajtasanak irdnyitasa és koordindldsa az elhatarolasi korébe tartozd teriilet
(felsovezeték, alallomas, elofiitd telepek, kis-és kozépfesziiltségli energiaellatas épiilet
foelosztoig, valtofiités, térvilagitas) tekintetében a vonatkozo szabalyzatok betartdsaval és
betartatdsaval. A feladatok szakmai prioritdsanak meghatarozasa.

2. Hiba- és zavarelharitasi intézkedések megtétele, a végrehajtas, koordinaldsa nyomon
kovetése €s utdellendrzése.

3. A nem tervezhetd karbantartasi feladatok miszaki el6készitésének és teljesitésének
koordinalasa, a végrehajtas ellendrzése.

4. A szakteriiletét érintd beruhazasi, feltjitasi munkdkban valo tevékenységek ellatasa.

5. Megrendelés alapjan hibaelharitasi feladatok végzése, végeztetése.

6. Informadcio gylijtése, rendszerezése az elhatarolasi korébe tartoz6 berendezések allapotarol,
az informdaciok tovabbitasa az integralt palyainformacié eldallitasahoz. Kozremiikodés a
statisztikai rendszer mitkodtetésében.

7. Villamos lizemiranyito szolgalat miikddtetése. Szakmai diszpécseri feladatok ellatasa.

Bels6 utasitasokban eldirt tevékenységeknél szakfeliigyelet biztositdsa, koordinaciodja.

9. A teriiletéhez tartoz6 miiszaki €s gazdalkodasi tervek folyamatos ellendrzése, a sziikséges
korrekciok elvégzése, illetve javaslattétel a terv-felelésségbol adodoan.

*
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11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.

33.
34.

35.
36.

. A palyakapacitas korlatozassal kapcsolatos feladatok ellatdsa. Az ezzel kapcsolatos
szakteriileti feltételek és eszkozok biztositasa.

Allagaban 1évé vasati jarmiivek ECM tanGsitvany szerinti iizemeltetési feladatainak
ellatasa.

A munkak készre jelentése utan a forgalomba helyezési eljarashoz sziikséges szakteriileti
mérndki szintli vizsgalatok elvégzése, intézkedés az erdésaramu berendezések iizembe
helyezése irant, kozremiikodés az atadasban, a végzett munka elismerésében.
Kozremiikkodés az europai unidés ¢és allami  forrdsokbol a NIF Zrt. beruhédzési
kozremiikddésével megvaldsitott beruhazasok atvételi eljardsaban.

Kozremiikkodés a vasuti palyat megkozelitd ¢és keresztezd legfeljebb 120 kV
fesziiltségszinti létesitmények tervezésével, megvalositasaval kapcsolatos
tevékenységekben.

Kozremiikodés a rendkiviili események és balesetek vizsgalataban.

Tervszerii id6szakos feliigyeleti vizsgalatok irdnyitasa, értékelése.

A teriiletéhez tartoz6 eszkozok nyilvantartasa miikodoképességiik biztositasa, az ehhez
kapcsolodo ellendrzések szervezése.

Az elhatarolasi korébe tartozd kincstari és tarsasagi tulajdontt eszkozok kezelése,
nyilvantartésa.

Eszkoz sziikséglet Osszesitése beszerzési €s selejtezési javaslat koordinalasa.
Megfogalmazza a teriilet¢hez tartozd a pdlyailizemeltetéshez kapcsolddd altalanos és
szakanyag beszerzési igényeket.

Koézremiikddés a vasuti tirszelvény feletti és alatti atvezetések, valamint a vastti palyat
megkozelitd épitmények engedélyezési eljarasaban.

Rendkiviili kiildemények engedélyezésében, tovabbitasaban kozremiikddeés.

A Térinformatikai rendszer teriileti szintli naprakészen tartisa, valtozasok vezetése, terepi
mérések végrehajtasaban valo kozremiikodés.

SzerzOdéskotési igény jelzése, meglévd szerzOdések terhére teljesités lehivas
kezdeményezése, teljesitmény elismerése.

Készenléti szolgalatok szervezése és mitkodtetése.

A feladatkorébe utalt izleti adminisztracio elvégzése.

Hatéaskorébe utalt miiszaki tervek véleményezése és jovahagyasa.

Szolgéltatasokkal, szolgaltatds korlatozasaval kapcsolatos megrendeléseinek fogadasa, a
hataskorebe tartozo szervezeti egységekkel a feladat elvégeztetése, adatszolgaltatids szamla
kiallitashoz.

Vissznyereményi anyagok mindsitése soran mérndki jellegli vizsgalatok végzése.

A tevékenységéhez kapcsolddd mérési és tervezési feladatok végeztetése, ellendrzése.
Karesemények miatti miiszaki és gazdasagi tevékenységek elvégzése, elvégeztetése,
karesemények nyilvantartésa.

Oktatasi €és képzési tervek készitése, kozremilikodés a szakma specifikus oktatasok
végzésében. Hataskorébe utalt vizsgdztatasi tevékenység végzése.

Egyilittmlkodeés €s részvétel kozigazgatasi, hatdosagi bejarasokon és eljarasokon.
Beruhézasi, felgjitasi munkdk soran és a belsé utasitdsokban eldirt tevékenységeknél
szakfeliigyelet biztositasa.

Szakmai fejlesztési igények megfogalmazasa és tovabbitasa.

A munkak készre jelentése utan a forgalomba helyezési eljaras meghirdetése, a forgalomba
helyezési eljarashoz sziikséges a sziikséges mérések elvégzése, az iizembe helyezési eljaras
soran az ilizemeltet6i hozzajaruld nyilatkozat kiadasa, a forgalomba helyezésre engedély
kiadasa, az eszkoz forgalomba helyezése irdnti intézkedés, a sziikséges szabalyozéasok és
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.
46.

47.

szabalyzatok, illetve rendelkezések kiadasa kozremiikodés a szakteriiletet érintd
forgalomba helyezési eljarasban.

A miikodteto eszk6zok mitkodoképességének biztositasa, az ehhez kapcsolodo ellendrzések
iranyitasa, a teriiletéhez tartoz6 eszk6zok nyilvantartdsdnak koordindldsa, valamint az
elhatarolasi korébe tartozo allami tulajdonu eszkdzok kezelése, nyilvantartésa.

A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi,
felujitasi és gondozasi munkékra.

Beruhdzasi munka esetén munkateriilet biztositasa.

Az éves beszerzési igények elkészitése. A fonokség hataskorébe tartozd beszerzések
elokészitése, lebonyolitasa.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek ¢és munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatdsa a kozfoglalkoztatasi
adminisztratoroknak.

A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsolddd dokumentacié ellatasa.

A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitasahoz tartozé egységek részére, kozremiikodés
a kozfoglalkoztatést érintd beszerzési, leltdrozési és selejtezési terv 6sszeallitdsaban és azok
szervezetszerl tovabbitasa.

Az iranyitasa alatartozo szervezeteknél az Infralife és az SAP PM modul miikodésének,
valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak az iranyitasa,
feliigyelete.

Ko6zremiikodés az SAP kulcsfelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

Az iranyitasa alatartozo szervezeteknél az MTR-PTM flizemeltetési feladatainak szakmai
irdnyitasa, a feladatok Osszefogasa, szervezése, ellendrzése, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

Eszkozsziikséglet Osszesitése: beszerzési €s selejtezési javaslat koordinalasa. Eszkoz-, és
anyaggazdalkodas, nyilvantartasainak vezetése, éves tervek Osszesitése, éves tervek
értékelése, leltar-selejtezés elvégzése.

Felelos:

1.

2.

9.

10.
11.

r

A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

A rendelkezésre allo er6forrasok fliggvényében az erdsaramt berendezések allapotaért,
tizembiztos miikodéséért, illetve ezzel kapcsolatban karbantartési és fejlesztési javaslatai
megalapozottsagaért, megfeleldségéeért.

A menetvonalak biztositdsaban és a menetrendszerli kozlekedés fenntartisaban vald
hatékony kozremiikodésert.

A miiszaki és gazdalkodasi tervekben kiadott keretek, feladatok betartasaért.

Az tlzemeltetési feladatok titemezett, szakszert, illetve a zavar és hibaelharitasi
tevékenység gyors, szakszerll elvégeztetéséért.

Miiszaki atadas-atvételi eljarasokban tett miiszaki nyilatkozata megfeleldségéeért.

A karbantartdsok, zavar ¢s hibaelharitas mindségi, szakszer(i, hataridére torténd
elvégzéséért illetve a kiilso partnerrel torténd elvégeztetéséért.

Szavatossagi 1ddszak ideje alatt a meghibasodasok észleléséért, jelentéséért ¢&s
mindsitéséért.

Az el6irt miliszaki vizsgéalatok elvégzéséért, elvégeztetéséért és dokumentalasaért
Miiszaki dokumentéaciok meglétéért, naprakészségéért.

A hataskorébe utalt anyag- és eszkozgazdalkodasért és azok nyilvantartasaiért
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12. Az SAP PM modul, Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok
mikddtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartdsdban az
irdnyitasa ala tartozo szervezeteket érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a
végrehajtas ellendrzéséért.

13. Az MTR-PTM miikddtetésében az irdnyitasa ala tartozd szervezeteket érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért, a Ilétesitmények napra
készségéért.

Hataskore:

1. Miukodési teriiletén 1évo er6saramu berendezések ilizemeltetési, zavar és hibaelharitasi
tevékenységek szervezése €s ellendrzése.

2. Karbantartasi, fejlesztési és beruhazasi javaslattétel.

Intézkedések megtétele rendkiviili eseményeknél.

4. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mikodtetésével kapcsolatos —
az iranyitasa al4 tartozé szervezeteket érintd — feladatok ellatasa.

[98)

FELSOVEZETEKI, ALALLOMASI, ENERGIAELLATASI, VALTOFUTESI
SZAKASZ (TTEBO FAEV)

Feladata:

1. A szakteriilet¢hez tartozo ilizemeltetés végrehajtasi feladatainak ellatasa, sziikséges
munkaszervezési intézkedések megtétele.

2. Hiba- és lizemzavar elharitasi feladatok elvégzése.

3. A szakteriiletéhez tartozo berendezések eldirasoknak megfelel6 allapotban tartasa, miiszaki
feliigyeleti, karbantartasi, feltjitdsi munkainak elvégzése.

4. Beruhazasi munka esetén munkateriilet biztositasa.

5. Javaslattétel a szakteriiletéhez tartoz6 szakmai fejlesztési igényekre.

6. Azilizembe helyezések, forgalomba helyezések szakagi feladatainak ellatasa.

7. A tevékenységéhez kapcsolddd mérési tevékenység végzése.

8. Hataskorébe utalt ellendrzések végzeése.

9. Gépek, mérdeszkdzok mitkddtetési feltételeinek biztositasa.

10. Allagaban 1évé vasiti jarmiivek ECM tanusitvany szerinti iizemeltetési feladatainak
ellatasa.

11. Eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési és selejtezési javaslat készitése.

12. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvétele, felelés megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszerll tdrolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasa.

13. Hataskorébe utalt eszk6zok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése.

14. Szakfeliigyeleti és kozremiikodoi tevékenység végzése, végeztetése.

15. Villamos iizemiranyitoi feladatok ellatasa.

16. Rendkiviili kiildemények tovabbitasaban valo kozremiikodés.

17. Hataskorébe utalt megrendelések teljesitése, adatszolgaltatas szamla kiallitashoz

18. A feladatkorbe utalt adminisztracio elvégzése.

19. Részvétel az SAP PM modul miikddésében, valamint az MTR-PTM iizemeltetési
feladataiban.

20. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.
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21. A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyl szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintdé beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszeallitasa €s szervezetszerii tovabbitasa.

22. A beszerzett védoruhdk, véddeszkozok, védofelszerelések és védoital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsoldodd dokumentacié ellatasa.

Felel6s:

1. A Palyamukodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A feladatkorbe utalt tevékenységek megfelelé mindségben, mennyiségben és idében valo
elvégzéséért.

3. A szakteriileti berendezések miiszaki biztonsagaért, lizemképességéért.
4. Miiszaki dokumentéciok naprakészségéért.
5. Tevékenységei ellatasahoz sziikséges rabizott eszkozok, erdforrdsok megorzéséért,

hatékony ¢és rendeltetésszerii hasznélataért.

6. Tevékenységével Osszefliggd €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

A PM modul miikddtetésében torténd részvételért.

8. Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura és adatok, valamint az MTR-PTM
mikodtetése vonatkozasdban az lizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.
Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazaséért.

10. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelés megdrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszerli tarolasaért, felhasznaldsanak nyomon kovetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

~

Hataskore:

1. Uzemeltetési, karbantartasi és hibaelharitasi feladatokhoz kapcsolodd intézkedések,
rendelkezések megtétele.

2. Tevékenységével osszefliggd és hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezelése.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mitkddtetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

VILLAMOS FELULVIZSGALO SZAKASZ (TTEBO VFSZ)
Feladata:

1. A szakteriilet¢hez tartoz6 ilizemeltetés feliilvizsgalati feladatainak ellatasa, sziikséges

munkaszervezési intézkedések megtétele.

Elet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztet iizemzavar elharitasi feladatok elvégzése.

Javaslattétel a szakteriiletéhez tartozo szakmai fejlesztési igényekre.

Hatéaskorébe utalt ellendrzések végzése.

Gépek, méréeszkozok miikodtetési feltételeinek biztositasa.

Eszkozsziikséglet felmérése, javaslat készitése.

Hatéskorébe utalt eszkdzok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése.

Mérések, biztonsagtechnikai és halozati feliilvizsgalatok elvégzése.

Szakfeliigyeleti és kozremiikodoi tevékenység végzése.

10. Hataskorébe utalt megrendelések teljesitése, adatszolgaltatas szdmla kiallitashoz.

11. A feladatkorbe utalt adminisztracio6 elvégzése.

12. Részvétel az SAP PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM {izemeltetési
feladataiban.

e I Al
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13. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, feliigyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

14. A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyi szint nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Gsszeallitasa €s szervezetszerii tovabbitasa.

15. A beszerzett védéruhdk, véddeszkozok, védofelszerelések és véddital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.

Felelos:

1. A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. A feladatkorbe utalt tevékenységek megfeleld mindségben, mennyiségben és idében valo
elvégzeéséért.

3. A szakteriileti berendezések miiszaki biztonsagéért.
4. Miszaki dokumentéciok naprakészségéért.
5. Tevékenységei ellatasahoz szilikséges rdbizott eszkozok, erdforrdsok megorzéséért,

hatékony és rendeltetésszert hasznalataért.

6. Tevékenységével Osszefliggd €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

A PM modul miikodtetésében torténd részvételért.

8. Az SAP rendszer palyavastti berendezés struktira és adatok, valamint az MTR-PTM
miukodtetése vonatkozasaban az lizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.

9. Az SAP-PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazasaért.

~

Hataskore:

1. Feliilvizsgalati feladatokhoz kapcsolodo intézkedések, rendelkezések megtétele.

2. Tevekenységevel 0sszefiiggd €s hataskorebe tartozo rendkiviili helyzetek kezelése.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

BIZTOSITOBERENDEZESI FONOKSEG (TTEBO BBF)
Feladata:

1. A hataskorébe utalt lizemeltetési — miiszaki feliigyeleti, karbantartdsi - tevékenység
végrehajtasanak irdnyitasa és koordindldsa az elhatarolasi korébe tartozd teriilet
tekintetében a vonatkoz6 szabalyzatok betartasaval és betartatasaval.

2. Az lzemeltetési tevékenységek tervezése a rendelkezésre 4all6  eréforrasok
figyelembevételével, a feladatok (anyagigény is) szakmai prioritasok meghatarozasa és az
adott karbantartasi feladat részletes megtervezése.

3. Anyag és szolgaltatasi beszerzési igények jelzése, meglévo szerzodések terhére kivitelezoi
teljesitmények lehivasa. A nem tervezhetd karbantartasi feladatok miiszaki el6készitésének
¢s teljesitésének koordinalasa, a végrehajtas ellendrzése.

4. Hibaelharitasi rendszer megszervezése, készenléti és feliigyeleti szolgdlat szervezése ¢€s
miikddtetése. Az operativ zavar és hibaelharitasi, intézkedések megtétele, a végrehajtas
iranyitasa, koordinalasa és a végrehajtds nyomon kovetése.

5. A vasati kozlekedésben résztvevo vallatok és kiilsé felek megrendelése alapjan
karbantartasi és hibaelharitasi feladatok végzése, végeztetése, a kivitelezés szakmai
ellendrzése.
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11.

12.

13.

14.

15

16.

17.
. Kozremlikodés az eurdpai unidés ¢és dallami forrasokbol a NIF Zrt. beruhdzasi

18

19.

20.

21

23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.

30.

Beruhazasi, feltjitdsi munkak soran és a belsé utasitasokban eldirt tevékenységeknél
szakfeliigyelet biztositasa.

Uzembe és forgalomba helyezés el6tti mérndki szintii vizsgalatok végzése, javaslattétel az
tizembe helyezésre.

Informacié gytijtése, rendszerezése az elhatarolasi korébe tartozd berendezések allapotarol,
az informaciok tovabbitdsa az integralt palyainformécio eldallitasahoz.

Diszpécser szolgalat miikddtetése.

. A karbantartasi feladatok miiszaki elokészitésének és teljesitésének koordinalasa, a

végrehajtas ellendrzése.

Megfogalmazza a teriilet¢hez tartozé a palyalizemeltetéshez kapcsolodd altalanos és
szakanyag beszerzési igényeket.

A terlilet¢hez tartozo miiszaki és gazdalkodasi tervek (beleértve a munkaerd és munkaidd-
alap gazdalkodasi terveket is) éves, negyedéves, havi szintii elemzése, a szilikséges
korrekciok elvégzése, illetve javaslattétel a tervmodositasra a terv-feleldsségbdl adoddan.
Kapacitaskorlatozasok felhasznaldsakor megrendelésre a sziikséges szakfeliigyelet,
valamint az adott technolodgia éaltal megkovetelt biztositoberendezési miiszaki feltételek
biztositésa.

A hataskorébe tartozd berendezések karbantartisahoz, iizemeltetéséhez sziikséges
kapacitaskorlatozasok megtervezése és lebonyolitasa.

. Tervszerli idOszakos feliigyeleti vizsgéalatok irdnyitdsa, elvégzése, elvégeztetése és

értékelése.

A mikodtetd eszkdzok miikodoképességének biztositasa, az ehhez kapcsolddo ellendrzések
iranyitasa, a teriiletéhez tartoz6 eszk6zok nyilvantartasa, valamint az elhatarolasi korébe
tartoz6 allami tulajdont eszk6zok kezelése, nyilvantartasa.

Ko6zremiikodés a balesetek vizsgélataban, a helyreallitas koordinalasaban.

kozremiikddésével megvalositott beruhdzasok atvételi eljarasaban.

A hataskorébe tartozd Dbiztositoberendezési szervezeti egységek anyagbiztositasi
tevékenységének 0sszefogasa, igények Osszesitése, megrendeld-képesség biztositasa.
Jelz6- ¢és biztositoberendezési Kezelési Szabalyzatok elkészitése, naprakészségiik
figyelemmel kisérése, részvétel a jovahagyott kezelési szabalyzatok oktatdsaban,
vizsgéztatasaban.

. Szakmai beruhazasi, fejlesztési igények megfogalmazasa €s tovabbitasa.
22.

Anyaggazdalkodasi éves tervek Osszesitése, éves tervek értékelése, leltar-selejtezés
végrehajtasa.

Kozremiikodés hatdsagi tigyekben.

Hatéaskorébe utalt miiszaki tervek véleményezése és jovahagyasa.

Anyag ¢és szolgaltatas beszerzési igények jelzése, teljesitmény elismerés.

A ra vonatkozo Utasitasokban foglaltaknak eleget tesz és ellendrzi a szolgélati helyeken
azok betartasat.

Karesemények miatti miiszaki és gazdasagi tevékenységek elvégzése, elvégeztetése,
karesemények nyilvantartésa.

Oktatasi tervek elkészitése, kozremiikodés a szakma specifikus oktatasok végzésében.
Biztositoberendezési 1étesitmények és eszkozok feliigyeleti tevékenységének utasitdsok
szerinti ellatasa.

A felligyeleti tevékenység megéllapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi,
felyjitasi és gondozasi munkakra. A vaganyzari feltételek és eszkozok biztositasa.

2021. november 0O1. 147



A munkaszervezet miikodési rendje 1L
kotet

31.

32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.

39

40.

41
42.

43.
44.

A munkak készre jelentése utdn az lizembe helyezési eljaras meghirdetése, az lizembe
helyezési eljarashoz sziikséges a sziikséges mérések elvégzése, az iizembe helyezési eljaras
soran az iizemeltetdi hozzdjaruld nyilatkozat kiaddsa, az iizembe helyezésre engedély
kiadéasa, az eszkdz iizembe helyezése iranti intézkedés, a sziikséges szabalyozasok és
szabalyzatok, illetve rendelkezések kiadasa kozremiikodés a szakteriiletet érintd
forgalomba helyezési eljarasban.

A tevékenységéhez kapcsoldodo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartasa, valtozasok
vezetése, terepi mérések végrehajtasa.

Pélyavasuti 1étesitmények és eszkozok felligyeleti tevékenységének utasitdsok szerinti
ellatasa.

Zavarelharitési feladatokban valo kozremitkodés.

Vissznyereményi anyagok mindsitése soran mérndki jellegli vizsgalatok végzése.
Eszkozsziikséglet 0sszesitése: beszerzési és selejtezési javaslat koordinalasa. Eszkoz-, és
anyaggazdalkodds, nyilvantartasainak vezetése, éves tervek Osszesitése, éves tervek
értékelése, leltar-selejtezés elvégzése.

A hataskorébe utalt iizleti adminisztracids folyamatok elvégzése.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése, a
jelenléti ivek ¢és munkanaplok napi szintli vezetése, eljuttatdsa a kozfoglalkoztatdsi
adminisztratoroknak.

. A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak

részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsoldodd dokumentacié ellatasa.

A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitasdhoz tartozo egységek részére kdozremiikodés
a kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és selejtezési terv dsszedllitdsaban és azok
szervezetszerll tovabbitasa.

. Tarsszolgalatokkal torténd kapcsolattartas, koordinacio.

Az irdnyitasa alatartozo szervezeteknél az Infralife és az SAP PM modul mitkddésének,
valamint az SAP tovabbi moduljaival kapcsolatos szakmai feladatoknak az iranyitasa,
feliigyelete.

Ko6zremiikodés az SAP kulcsfelhasznéloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

Az iranyitasa alatartozo szervezeteknél az MTR-PTM lizemeltetési feladatainak szakmai
irdnyitasa, a feladatok Osszefogasa, szervezése, ellenérzése, kapcsolattartds a tarsszakmai
szervezetekkel.

Felelos:

l.

2.

W

A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

A jelzo- és a biztositoberendezések allapotaért, lizembiztos és biztonsagos miikodéséért,
illetve ezzel kapcsolatban karbantartasi és fejlesztési javaslatai megalapozottsagaért,
megfeleldségéert.

Miiszaki 4tadas-atvételi eljarasokban tett miiszaki nyilatkozata megfeleldségéért.

A karbantartasok, zavar €és a hibaelharitas mindségi, szakszerti, hataridére torténd
elvégzéséért, illetve kiils6 partnerrel torténd elvégeztetéséért.

Szavatossagi iddészak ideje alatt a meghibasodasok észleléséért, mindsitéséért ¢&s
jelentéséért.

A menetvonalak biztositdsaban val6 haté¢kony kozremiikddés.

Az lizembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti mérnoki szintii vizsgalatok
elvégzéséért.
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8.

A felelosségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott hidnyossagok
miatti forgalmi korlatozasok bevezetésért.

9. A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséért.

10. A hataskorébe utalt anyag- és eszkozgazdalkodasért és azok nyilvantartasaiért.

11. Eléirt feliigyeleti, miiszaki vizsgalatok elvégzésért, és dokumentalasaért.

12. A vasuti kozlekedés menetrendszertiségében a szaktertilet altal sajat hibabol okozott rontd
hatéasért.

13. A mindenkori gazdalkodasi és human tervekben kiadott mutatoszamok betartasaért.

14. Az SAP PM modul, Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok
miikddtetésében, az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak karbantartasdban az
iranyitdsa ald tartozd szervezeteket érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a
végrehajtas ellendrzéséért.

15. Az MTR-PTM miikddtetésében az iranyitasa ald tartozd szervezeteket érintd szakmai
feladatok meghatarozasaért, a végrehajtds ellendrzéséért, a Ilétesitmények napra
készségéert.

Hataskore:

1. Karbantartasi és fejlesztési javaslattétel.

2. Intézkedések megtétele rendkiviili eseményeknél.

3. A fondkség altal tizemeltetett jelzo- és biztositoberendezések mindsitése, indokolt esetben
forgalmi korlatozasok bevezetése.

4. Mikodési teriiletén 1évo jelzo- és biztositoberendezések berendezések ilizemeltetési, zavar
¢s hibaelharitasi tevékenységek végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése.

5. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mikodtetésével kapcsolatos —

az iranyitasa ala tartoz6 szervezeteket érintd — feladatok ellatasa.

BIZTOSITOBERENDEZESI UZEMFELUGYELETI SZAKASZ (TTEBO BBI"JSZ)
Feladata:

1.

2.

9.
10.

Uzembe helyezések eldtti funkcionalis vizsgalatok elvégzése, annak dokumentalasa,
javaslattétel az l'jzembe helyezésre berendezések ﬁzembevétele

szervezése, koordinalasa, a végrehajtasban vald kdzremiikddeés.

Informaci6 gytijtése, rendszerezése az elhatarolasi korébe tartozo berendezések allapotarol,
az informacidk tovabbitasa az integralt palyainformacio eldallitasahoz.

Tervszerti id6szakos ¢és rendkiviili feliigyeleti vizsgélatok elvégzése, elvégeztetése,
értekelése.

A miikodtetd eszk6zok mitkodoképességének biztositasa, az ehhez kapcsolodoé ellendrzések
iranyitasa, a teriiletéhez tartozd berendezések miiszaki paramétereinek nyilvantartasa.
Kozremiikddés a balesetek vizsgalatdban.

Vasuti Urszelvény feletti és alatti  atvezetések engedélyezésében kozremiikodés,
egyeztetések elvégzése.

A tevékenységéhez kapcsolddo rendszerek teriileti szintli naprakészen tartisa, valtozdsok
vezetése, terepi mérések végrehajtasa, abban kozremiikodés.

Pélyavasuti 1étesitmények ¢és eszkozok felligyeleti tevékenységének utasitdsok szerinti
ellatasa.

Diagnosztikai mérési eredmények elemzése.

Ko6zremiikddés a statisztikai rendszer miikodtetésében.
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11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19

20.

A sajat felel0sségi korében végzett felligyeleti tevékenység soran megallapitott
hianyossadgok miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

Uzemeltetdi ellendérzés, monitoring feladatok elvégzése.

A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a karbantartasi és beruhazasi,
Szakmai dokumentaciok elkészitése.

Javaslattétel a miiszaki dokumentéciok, technologidk modositasara.

Kozremiikddés a bekdvetkezett rendkiviili események helyreallitdsaban.

Részvétel az Infralife és az SAP PM modul mikodésében, valamint az MTR-PTM
iizemeltetési feladataiban.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellenérzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

. A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet

folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa és szervezetszerii tovabbitasa.

A beszerzett védoruhak, védoeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valé gondoskodas, kapcsolddd dokumentaciod ellatasa.

Felelos:

1.

A Palyamiikodtetési Szerz6dés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

2. Uzembe helyezésekhez kapcsolodo jegyzokonyvek elkészitéséért.

3. Eloirt feliigyeleti, miiszaki vizsgalatok elvégzésért, és dokumentéalasaért.

4. Biztositoberendezési miiszaki dokumentumok kezeléséért, nyilvantartasaért.

5. Az lizembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti mérndki szintli vizsgalatok
elvégzéséért.

6. A feleldsségi korében végzett feliigyeleti tevékenység soran megallapitott hianyossagok
miatti forgalmi korlatozasok bevezetésért.

7. A teriiletén a szakteriileti szolgaltatasi szinvonal biztositasaért a Palyavasti szolgaltatasi
szinvonal biztosithatésaganak érdekében a kozlekedésbiztonsagi kdvetelmények szerint.

8. A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséeért.

9. A szakmai dokumentaciok elkészitéséért.

10. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul mukddtetésében torténd
részvételért.

11. Az Infralife és az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktira és adatok, valamint az
MTR-PTM rendszer miikodtetésében az iizemeltetési teriiletet érinté adatainak napra
készségéeért.

12. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazasaért.

Hataskore:

1. Jelzd- és biztositoberendezések lizemeltetdi mindsitése.

2. A felelésségi korében végzett felligyeleti tevékenység sordn megallapitott hidnyossagok
miatti forgalmi korlatozasok bevezetése.

3. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos

feladatok ellatésa.
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BIZTOSITOBERENDEZESI JAVITO SZAKASZ (TTEBO BBJSZ)
Feladata:

1.

e A

12.

13.
14.

15

16.

17.

18.

Pélyavasuti 1étesitmények és eszkozok lizemeltetési tevékenységének utasitasok szerinti
ellatasa.

Hiba- és zavarelharitasi feladatokban val6 kdzremiikodés.

Diagnosztikai mérési eredmények elemzése.

Kozremiikodés a statisztikai rendszer mikodtetésében.

A szakasz miikodésével kapcsolatos szakmai dokumentaciok elkészitése.

Az lizembe helyezések, forgalomba helyezések el6tti vizsgalatokban vald részvétel.
Javaslattétel a miiszaki dokumentéciok, technologidk modositasara.

Koézremiikddés a bekdvetkezett rendkiviili események helyreéllitasaban.

. Vissznyereményi anyagok mindsitése soran a sziikséges mérnoki jellegli vizsgalatok

végzeése.

. A szakaszi készletre érkez6 szakanyagok atvétele, felel6s megorzése, felhasznalasig torténd

szakszer( tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartasa.

Karbantartdsi munkdk, hiba- és zavarelhdritds, felujitds, sajat kivitelezésli beruhdzas
elvégzése.

A tevékenységhez kapcsolodo szakmai dokumentaciok elkészitése.

Kozremikodés szakfeliigyeleti tevékenység ellatdsaban, vaganyzarak kiszolgalasaban.

.Részvétel az SAP PM modul miikodésében, valamint az MTR-PTM ilizemeltetési

feladataiban.

Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek €s munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szintli nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa €s szervezetszerii tovabbitasa.

A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és védoital kdzfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacié ellatasa.

Felelos:

l.

W N

XAk

A Palyamiikodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hataskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

Az éltala végzett karbantartasi, javitasi munkak eldirasok szerinti végrehajtasaért.

A teriiletén a szakteriileti szolgaltatasi szinvonal biztositdsa a Palyavasuti szolgaltatasi
szinvonal biztosithatosaganak érdekében a kozlekedésbiztonsagi kovetelmények szerint.
A rendkiviili eseményekhez kapcsolodo feladatainak elvégzéséért.

A mérndki szakasz miikodésével kapcsolatos szakmai dokumentacidk elkészitéséért.

A tevékenységi korében 1évo egységek, részegységek, berendezések miiszaki mindsitéséért
A PM modul miikodtetésében torténd részvételért.

Az SAP rendszer pélyavasuti berendezés struktura és adatok, valamint az MTR-PTM
miikddtetése vonatkozasdban az tizemeltetési teriiletet érintd adatok napra készségéért.

Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazéséaért.

. A szakaszi készletre érkez6 szakanyagok atvétele, felelos megdrzése, felhasznaléasig torténd

szakszer( tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban térténd naprakész nyilvantartasa.
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Hataskore:

1. A tevékenységi korében 1évo egységek, részegységek, berendezések miiszaki mindsitése.
2. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikddtetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

BIZTOSITOBERENDEZESI SZAKASZ (TTEBO BBSZ)
Feladata:

1. Hataskorébe utalt feliigyeleti tevékenységek, ellendrzések, mérések, szabalyozasok

végzese.

Karbantartasi munkak (hiba- és zavarelharitas, karbantartas, felujitas) elvégzése.

Hiba- ¢és zavarelharités.

Beruhézasi, felajitasi munkakban vald kdozremukddés.

Kapacitaskorlatozdsok felhaszndldsakor megrendelésre a sziikséges szakfeliigyelet,

valamint az adott technolodgia altal megkovetelt biztositoberendezési miiszaki feltételek

biztositasa.

Gépek, méréeszkozok miikodtetési feltételeinek biztositasa.

7. A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvétele, felelds megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszerl tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasa.

8. [Eszkozok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése.

9. Altaldnos és szakanyag felhasznalas tervezése, igénylése, vételezése.

10. Mérések, biztonsagi- ¢s munkapont beallitasok.

11. Szakfeliigyeleti és kozremiikodoi tevékenység.

12. Kozremiikddés tizembe-, forgalomba helyezési, illetve hatdsagi tigyekben.

13. Részvétel az SAP PM modul miikodésében, valamint az MTR-PTM iizemeltetési
feladataiban.

14. Kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezeése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek €s munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

15. A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szinti nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltdrozasi és
selejtezési terv Osszedllitasa €s szervezetszerii tovabbitasa.

16. A beszerzett védéruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és védoital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.

A N

a

Felelos:

1. A Péalyamukodtetési Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a hatdskorébe tartozo
szolgaltatasmindségi mutatok teljesiiléséért.

Karbantartasi feladatok rendszeres végzéséért.

Kapacitaskorlatozasi id6k hatékony felhasznalasaért.

Tevékenységével Osszefiliggd, és hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.
Miiszaki dokumentacidval valo egyezdségeért.

A PM modul miikddtetésében torténd részvételért.

Az SAP rendszer palyavasuti berendezés struktura és adatok, valamint az MTR-PTM
miikddtetése vonatkozasdban az tizemeltetési teriiletet érinté adatok napra készségéért.

8. Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazasaért.

N AEWD
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9.

A szakaszi készletre érkezd szakanyagok atvételéért, felelos megdrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszerti tarolasaért, felhasznalasanak nyomon kovetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP MM modulban torténd naprakész nyilvantartasaért.

Hataskore:

1. Feliigyeleti, gondozési, karbantartasi feladatokhoz kapcsolodo intézkedések, rendelkezések
kiadésa.

2. Forgalmi korlatozasok foganatositasa.

3. Karbantartas, beruhazas esetén munkateriilet biztositasa.

4. Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésével kapcsolatos

feladatok ellatasa.

TERULETI ’INGATLANKEZELESI ES ZOLDTERULET
KARBANTARTASI OSZTALY (PTI TIZO)

Feladata:

1.

Az illetékességi korébe tartoz6 ingatlanok vonatkozasaban az ingatlankezelési feladatok, a
hataskorébe tartozd zoldteriilet karbantartds szervezése, irdnyitdsa és feliigyelete, a
feladatokhoz sziikséges er6forrasok hozzarendelése, vagy sziikség esetén tobblet
forrasigény megadasa.

Az illetékességi korébe tartozo hiba-zavarelharitdsi tevékenység szervezésének irdnyitasa,
a felmeriild szolgaltatdsok megrendelése, jovahagyasa. A kezelt ingatlanok iizemeltetdi
karbantartasi feladatainak felligyelete, a zavar- ¢és hibaelharitds reakcio6idén beliili
végrehajtasanak ellendrzése.

Az illetékesseégi korébe tartozo tizemeltetdi karbantartasi feladatok miiszaki elokészitésének
és teljesitésének koordinalasa, a végrehajtas ellendrzése a szakmai igazgatosag elvarasainak
figyelembe vételével.

Az ¢pililet-feliigyeleti tevékenység, a vonatkozd jogszabalyok, illetve bels6 utasitasok
szerinti koordinélésa, litemtervek jovahagyasa, végrehajtasanak ellendrzése.

A kezelt ingatlanoknal épitészeti, épiiletvillamossagi, épliletgépészeti, gaz ¢és
kozmiihalozat, vizado- és ellatd berendezések, valamint a szennyvizkezeld 1étesitmények
lizemeltetésének, karbantartasanak felligyelete, a tevékenység ellatasat végzo fonokseégek
ellendrzése és iranyitasa.

A szabalyosan lerakott kO, mikd, beton vagy aszfalt feliilettel kialakitott (burkolt)
rakodoteriiletekkel (kozforgalmt) kapcsolatos gondozasi, karbantartdsi tevékenységek
ellatasanak biztositasa, koordinalasa és ellenorzése.

Utasforgalmi célt szolgalo utak, jardak, parkolok (P+R, B+R) gondozasanak,
hibaelharitasanak biztositasa, karbantartas titemezése, valamint ehhez kapcsolodo feladatok
ellatasa.

Az ingatlaniizemeltetési feladatok szolgéltatasi szinteknek megfelelé végrehajtdsanak
biztositasa, a FoOnokség tevékenységének iranyitdsa, ellendrzése, Iétesitményfeleldsi
rendszer miikodtetése.

Intermodalis csomopont elokészitésével, megvaldsulésaval, miikodtetésével,
tizemeltetésével kapcsolatos feladatok teljesitésében vald részvétel, kozremiikodés az
IMCS koordinécios osztallyal.

10. A hataskorébe tartozé karesemények karnyilvantartasi rendszerben torténd rogzitése.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

Kezelt Iétesitmények esetében a hataskorébe wutalt selejtezések elOkészitése,
engedélyeztetése, a selejtezési eljardsokban vald kozremiikodés, a szervezet altal
végrehajtott bontasok ellendrzése.

Kozremiikodés a kezelt ingatlanokon folyd beruhazasi, ingatlanhasznositasi,
ingatlankezelési tevékenységeknél. A l1étesitmények 4llapotdbdl eredd, miiszakilag
indokolt fejlesztési, felujitasi és karbantartdsi javaslatok megtétele, a teriiletre vonatkozo
prioritdsok javaslat formdajaban torténd meghatdrozésa. Szakmai fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa €s tovabbitasa a szakmai iranyito szervezet felé.

A fejlesztésekhez, beruhazasokhoz, felijitdsokhoz sziikséges, hataskorébe tartozo miiszaki
tervek ingatlankezelési, ingatlaniizemeltetési szempontu véleményezése.

Az ingatlankezelési tevékenységhez sziikséges miiszaki ¢és gazdasdgi igények
meghatarozdsa a szakmai iranyelvek figyelembevételével. A teriilethez tartozd
gazdalkodasi tervek folyamatos elemzésében vald kozremiikodés.

A hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartdsi tevékenység meghatarozasa, a tevékenység
tényleges lebonyolitdsanak iranyitasa, ellenérzése. A fonokségek allagaban 1év6 zoldtertilet
karbantartdsi vasuti jarmiivek és eszkozok feliigyeletével, koordinacidjaval kapcsolatos
tevékenység ellatasa.

A hatéskorébe tartozo téli forgalmi tevékenységek eldkészitése és annak végrehajtasanak
feliigyelete.

A PTI TVG altal elokészitett bérleti szerzédések mellékletként csatolandd vizikdzmi
szolgaltatas/tovabbszolgaltatds mellékletek elkészitése, és atadas a PTI TVG részére
tovabbi intézésre. A nem bérleti szerzédésekhez kapcsolddo koziizemi szolgaltatasokkal
kapcsolatos, a fonokségek altal el6készitett vizikozmii szerzddések feliilvizsgalata, dontés
eldkeszités, kozvetlen alairasra torténd beterjesztése a Palyavasuti teriileti igazgato részére
(szomszéd, technoldgiai vizfogyasztok), e szerzédésekhez kapesolodo kintlévOség-kezelési
feladatok végzése, kintléviség esetén a szabalyozdsoknak megfelelden a szolgaltatas
korlatozasa.

Képviselet a helyi kozmiiszolgaltatok, hatdsagok és szakhatosagok felé.

A kezelt ingatlanok vonatkozasdban miiemlékvédelmi eldirdsok betartasanak ellendrzése.
Nyilvantartasaban szerepld, MAV Zrt. tulajdonaban, kezelésében és vagyonkezelésében
1évo foldteriiletek, épiiletek €és a hozzajuk tartozd épitmények adatvéltozésainak a
tevékenységéhez kapcsolodo rendszerekben valo atvezetése, adatvaltozés kezelése.

Az ¢épiileteken 1évé foldmérési, falmaradvanyban 1évd alappontokkal kapcsolatos
jogszabalyi feladatok elldtasanak iranyitdsa. Nyilvantartds, megvédés, megsemmisiilés,
rongalas esetén U pont kialakitasara intézkedés elrendelése a féndkségek felé.

A hataskorébe tartozo viz-tovabbszolgaltatas szamlazasahoz sziikséges €s hasznaloi
tartozdsokkal kapcsolatos mérdleolvasdsi adatszolgaltatas, miiszaki intézkedések
elrendelése a fonokségek felé (eldzetes értesités, szolgéltataskorlatozas). Illegalis
fogyasztas esetén intézkedés annak felszdmolésara.

Ures lakasok kiutalhatosagi kritériumok szerinti miiszaki mindsitése.

A Tarsasag kiemelt 1étesitményeire vonatkozoan kiiiritési terveinek készitése és évente
torténd feliilvizsgalata, aktualizaldsa. Szakhatosagokkal és renddrséggel, valamint a
Tarsasag belso szervezeteivel torténd egyiittmikodés biztositasa.

A kezelt 1étesitmények vonatkozasdban a Létesitmény Tilizvédelmi Szabalyzatok
elkészitésének Osszefogasa, irdnyitasa, feliigyelete.

Kozremiikddés a MAV Zrt. tulajdonaban és kezelésében 1év6 épiiletek és a hozzajuk tartozo
épitmények esetében a tulajdonosi hozzajarulasok kiadasanal.
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27.
28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

. A hataskorébe tartozo balesetek vizsgalatdban val6 kozremiikodés.
42,

41

A létesitmények, berendezések allapotat, mennyiségét rogzitd informacios rendszerek
mikddtetése, informacio szolgaltatds a hataskorébe tartozd épiiletek, épitmények
allapotarol.

A fonokség targyi eszkoz nyilvantartasi tevékenységének koordinalasa.

Kozremiikkodés az eurdpai unidés ¢és allami  forrdsokbol a NIF Zrt. beruhédzési
kozremiikddésével megvaldsitott beruhazasok atvételi eljardsadban.

Az ingatlanok (épiilet, épitmények) rongalasaval, biincselekménnyel kapcsolatos
renddrségi feljelentések elokészitése és megtétele. Adatok szolgaltatasa a Tarsasagot érintd
biintetd, igazsagszolgaltatasi és OEP megkeresési eljarasok soran.

Sajat  munkaltatas keretében Kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
létszdmigényének  koordindldsa, a potfelvételek sziikségességének jelzése a
Kozfoglalkoztatési iroda felé.

Az iranyitasa ala tartozé fonokségek altal meghatarozott beszerzési igények feliilvizsgélata.
Az onkormanyzati Egylittmiikddési Megallapodasok elokészitése, gondozasa, azokkal
kapcsolatos adatszolgaltatds és a benne meghatarozott feladatok, kotelezettségek
teljesitésének ellendrzése. A teljesitési igazolasok kiadésa.

Balesetekkel kapcsolatos kartéritések szakmai véleményezése és a hozzajuk kapcsolodod
adatszolgaltatasok biztositasa.

A teriileti szintli hulladékkezelési (kommunalis hulladék vonatkozasaban), ho- és sikossag
mentesitési, takaritasi tevékenység ellatdsanak iranyitdsa, feliigyelete, ellendrzése.

Az irdnyitasa alatartozé szervezeteknél az SAP RE-FX modul miikodésének, valamint az
MTR-PTM iizemeltetési feladatainak iranyitasa, felligyelete, kapcsolattartas a tarsszakmai
szervezetekkel.

Ko6zremiikodés az SAP kulcsfelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.
Ko6zremiikodés a Tertileti Vaganyzari Bizottsdg munkéjaban.

Kozremiikodés a teriileti ingatlaniizemeltetési és zoldteriilet karbantartasi szakteriilet
vonatkozasdban a mindségiranyitasi, energia iranyitasi rendszer mitkodtetésében.

A hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért.

Szakmai kompetencidjaba tartozo tevékenységek vonatkozasaban az akadalymentes
haszndlattal és egyenld es€lyli hozzaférés biztositasaval 0sszefiiggd lizemeltetdi feladatok
(adatszolgaltatds,  karbantartdsi munkdk {itemezése, miiszaki dokumentaciok
véleményezése, javaslattétel a feltjitdsra) végrehajtasa.

Felelos:

l.

2.

9]

Az épiiletek és a hozzdjuk tartozo épitmények karbantartasi, gondozasi és iizemeltetési
tevékenységének szakszerii ellatasaért.

A tevékenységéhez kapcsoldodd rendszerekben 1évo épiiletek €s a hozzajuk tartozo
épitmények adatainak helyességéért, az adatvaltozasok kiilonbozd nyilvantartasba vald
atvezetéséert.

Az épililet-feliigyeleti tevékenység utasitds és {litemterv szerinti végrehajtdsaért. A
feliigyeleti tevékenység mindségéért, szakszerliségeért, az abbol levont kovetkeztetések
megfeleldségéért. A benniik szerepld megallapitasok megfeleld kezelésének ellenérzése, az
azokkal kapcsolatos szakmai instrukciok megfogalmazasa.

Az épitési és szakhatosagi eldirasok mitkddési teriiletiikon vald betartasaért.

A hataskorébe tartozo épitészeti, épiiletvillamossagi, épiiletgépészeti, gaz €s vizikozmiivek
miikddéképességének biztositasaért.
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A megvalositasra keriil6 beruhazasok, felujitdsok soran az iizemeltetdi érdekek megfeleld
képviseletéért.

7. A hataskorébe tartozd szerzodések, megallapodasok teljesitéséért, folyamatos
ellendrzéséért, valtozasok kezeléséért.

8. A hataskorébe tartozo szolgaltatdsmindségi mutatok teljesiiléséért.

9. A hataskorébe tartozo berendezések, 1étesitmények tizembiztos allapotéaért.

10. A hataskorébe tartozd zoldteriilet karbantartdsaval kapcsolatos feladatok ellatasaért.

11. Hataskorébe tartozo rendkiviili események kezeléséért, jelentéséért.

12. Miikodési teriiletén az engedélyezett kozfoglalkoztatasi tevékenységek megszervezéséért,
valamint a tevékenységhez sziikséges emberi és anyagi eréforras-igények biztositasaért.

13. Az SAP RE-FX ¢és PM modul, valamint az MTR-PTM miikddtetésében az iranyitasa ala
tartozé szervezeteket érintd szakmai feladatok végrehajtasanak ellendrzéséért.

14. Az SAP RE-FX modul adatidlloményanak karbantartasaban az irdnyitdsa ala tartozo
szervezeteket érintd szakmai feladatok végrehajtasanak ellendrzéséért.

15. Szakmai kompetencidjaba tartoz6é tevékenységek vonatkozdsdban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositdsaval osszefliggd ilizemeltetdi feladatok
ellatasaért, karbantartasi beavatkozasok titemezéséért, az adatszolgéltatasok valodisagaért,
aktualizalaséaért.

Hataskore:

1. A szamara meghatarozott feladatok iitemezése, iranyitasa, teljesitésekrdl torténd
beszamolds a szakmai feliigyeletet gyakorlo szervezet felé.

2. Feladat meghatarozas, elrendelés ¢és ellendrzés a fonokseég felé.

3. A fonokség miikodésének szakmai irdnyitasa és ellendrzése.

4. Meghatarozott intézkedések megtétele rendkiviili események bekovetkezésekor. Operativ
dontések meghozatala, egyiittmiikddés, leanyvallalatokkal, szakszolgéalatokkal, bérlokkel,
hatosagokkal, allami és dnkormanyzati szervezetekkel.

5. Beruhazasi ¢és karbantartdsi feladatokhoz kapcsolodd épitészeti, épiiletgépészeti,
¢épiiletvillamossagi €s kozmill tervek jovahagyasdban torténd kozremukodeés, egyedi
felhatalmazas alapjan  tervek jovadhagyasa. Kozmilegyeztetés ¢és  lizemeltetdi
kozminyilatkozat kiadasa.

6. Beruhazasi és karbantartasi feladatok esetében a miikddeési teriiletén megvalosuld munkéak
tizemeltetdi ellendrzése.

7. Epiilet, épiiletrész, teriilet hasznalatanak megtiltasa élet- és balesetveszély esetén.

8. Karbantartasi, felujitasi és beruhdzasi munkak priorizalasa.

9. A nyilvantartdsdban szerepld létesitményekhez tartoz6 karbantartisi és ilizemeltetési
feladatok iranyitasa, ellendrzése.

10. A hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartdsdval kapcsolatos feladatok irdnyitasa
ellendrzése.

11. Az SAP RE-FX és PM modul, valamint az MTR-PTM miikddtetésével kapcsolatos — az

iranyitasa ala tartozé egységeket érintd — feladatok ellatasa.
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TERULETI INGATLANKEZELESI ES ZOLDTERULET KARBANTARTASI
FONOKSEG (TIZO TIZF)

A szervezet célja:

Az éltala iranyitott teriileten az ingatlankezelési és a hataskorébe tartozo zoldteriilet
karbantartdsi tevékenység végrehajtasanak, igy a szolgaltatdsi egységeknek a szakmai
iranyitasa ¢€s ellendrzése.

Feladata:

1.

10.

11.

12.

13.

A f6nokség mitkddési teriiletén beliil az ingatlankezelés és a hataskorébe tartozo zoldtertilet
karbantartds szolgéltatdsi szint szerinti elvarasok teljesitése. A szerzédésekben,
megrendeldkben, eldirdsokban és szabalyzatokban megfogalmazott kotelezettségek
teljesitésének fondokség szintli szervezése, iranyitasa, ellendrzése. A hataskorébe utalt
tevékenységek végrehajtasanak irdnyitasa, koordinalasa.

Felligyeleti tevékenység ellatdsa {litemterv szerint, valamint fokozott feliigyeleti
tevékenység ellatasa meghatarozott idéintervallumban.

Feliigyeleti megallapitasok rogzitése az SAP PM almodulban, ¢élet vagy balesetveszélyes
épiiletek, épitmények allapotarol azonnali jelentés kiildése, intézkedés a veszélytelenités
elvégzésére. A feliigyeleti tevékenység megallapitasai alapjan javaslattétel a gondozasi,
karbantartasi és feljitasi munkdkra.

A kezelt ingatlanok vonatkozasaban hiba €s zavarelhdritas, a nem tervezhetd karbantartas
elvégzésének koordindldsa, végrehajtdsa. A zavar- és hibaelharitasi igények fogaddsa,
intézkedések megtétele a hibdk elharitasara, reakcidoidon beliili végrehajtasara.
Karbantartasi- és anyagigények, feladatok szakmai prioritasok meghatarozasa, javaslattétel
a Teriileti ingatlankezelési és zoldteriileti karbantartasi osztaly felé.

A szabalyosan lerakott k6, miikd, beton vagy aszfalt feliilettel kialakitott kdzforgalmt
burkoltrakodéteriiletek gondozasa, karbantartésa.

Allomasi elStérhez tartozd — utasforgalmi célt szolgalé — utak, jardak gondozasa,
karbantartasa és ehhez kapcsolodo feladatok ellatésa.

A kezelt létesitmények selejtezésének elokészitése, a selejtezési eljarasok, lefolytatisa €s a
hataskorébe utalt bontdsok lebonyolitdsa (megrendelés, ajanlat jovahagyasa, felterjesztés,
munka ellendrzése, szamlabefogadas).

Karbantartasi, beruhdzasi és feltjitasi munka esetén kozremiikodés a munkateriilet
biztositasaban, illetve visszavételében.

A fonokség tevékenységét és folyamatait szabalyozo helyi szintli és operativ utasitasok,
operativ intézkedési tervek kidolgozasa, jovahagyatasa, hatidlyba Iéptetése és azok
betartasanak ellendrzése.

Ko6zremiikodés az eurdpai unios és allami forrdsokbdl megvaldsuld beruhazasok atvételi
eljarasaban.

Kozremiikodés az utasforgalmi felvonok, mozgdlépcsdk miiszaki atadéas-atvételének,
hatdsagi tizembe helyezésének folyamataban.

Az éves tervezett és terven kiviili beszerzési igények elkészitése. A féndkség hataskorébe
utalt beszerzések eldkészitése, lebonyolitasa.

Az ingatlankezelési €és a hataskorébe tartozo zdoldteriilet karbantartasi szolgaltatdsok
végrehajtasahoz sziikséges eréforrasok biztositdsa. Az ingatlanhasznalok és bérldk részére
nyujtott kozmiszolgaltatasokra vonatkozo szerzodéskotések elokészitése, gondozasa és
ellendrzése. Illegalis vagy engedély nélkiili vételezések figyelése, intézkedések megtétele.
Adatszolgaltatas az energia-tovabbszolgaltatasok esetében. Az épiileteken 1évo foldmérési
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alappontokkal kapcsolatos jogszabalyi feladatok ellatdsa (Nyilvantartds, megvédés,
megsemmisiilés, rongalas esetén 0j pont kiépitésre intézkedés megtétele).

A tevékenységéhez kapcsolodd rendszerekben a foldteriiletek, épiiletek, és a hozzajuk
tartozo épitmények adatainak bevitele, és a valtozasok atvezetése, nyilvantartoi feladat
ellatasa, az allagvaltozasok kezelése (bevételezés, értékesités, megosztas esetén).

A munkavédelmi jogszabalyok, eldirdsok betartasanak biztositasa, a kdovetelmények
teljesiilését szolgalo eszk6zok - kozfoglalkoztatottak részére is -(védoruhak, véddeszkozok,
védofelszerelések €s védoitalok), berendezések beszerzésérdl valo intézkedés, gondoskodas
azok szabalyszer(i hasznalatarol, karbantartasarol, feliilvizsgélatarol, potlasarol, valamint a
hozzajuk kapcsolddo nyilvantartasok vezetésérol.

A fondkség tekintetében a munka-, tliz-, vagyon- és kornyezetvédelmi feladatok ellatasa.
A munkabiztonsagi eldirasok, személy- €s vagyonbiztonsagot szabalyozo utasitdsok,
tlizvédelmi eldirasok betartasanak feliigyelete.

Részvétel a munkabalesetek, balesetek kivizsgaldsaban valamint rendkiviili helyzet esetén
a sziikséges helyredllitasban. A munkabalesetekkel kapcsolatos kartéritések szakmai
véleményezése ¢és a hozzajuk kapcsolddo adatszolgaltatdsok biztositasa.

A munkavallalok munka- és tiizvédelemmel kapcsolatos tajékoztatasok és sajat hataskorbe
tartozo oktatdsok megtartasa.

A kezelt létesitmények vonatkozdsaban a Létesitményi Tlizvédelmi Szabalyzatok
elkészitése, feliilvizsgalata, aktualizalasa.

Beruhézasi, feljitasi munkak soran €s a belsé utasitdsokban eldirt tevékenységeknél
szakfeliigyelet biztositasa.

A hataskorébe tartozo teriileti szintli hulladékkezelési tevékenység elldtdsa a sajat
tevékenységébdl szarmazo, illetve a kommunalis hulladékok vonatkozéasaban.

Az er6forrasok hatékony felhaszndldsanak iranyitasa, sziikséges igények tervezése,
kapacitdsok optimalizaldsa. A hataskorébe tartozd tevékenység ellatashoz sziikséges
igények meghatarozasa, a rendelkezésre allo eréforrasokkal valo gazdalkodas.

A hataskorébe tartozo, a Tarsasag altal megfogalmazott elvarasok, irdnyelvek teriileti szintii
teljesitésének biztositasa.

Koézremlikodés a hatdlyos szerzddések, szerzddés modositdsok szakmai tartalménak
kidolgozasaban. Javaslattétel a miiszaki dokumentaciok, technologidk modositasara.

. A tevékenység hatékonysaganak folyamatos elemzése, a szolgéltatdsi szinvonal és a

miikodési hatékonysag novelését célzo akciok kidolgozédsa, a gazdalkodasi tervek éves,
negyed éves, havi szintli ellendrzése, a sziikséges korrekciok elvégzése, illetve javaslattétel
a terv-felel0ségbdl adodoan.

Iddszakos feliigyeleti tevékenységek és vizsgalatok végrehajtasa, az aldrendelt szervezeti
egyseégek tevékenységének ellendrzése és értékelése.

Szakfeliigyeleti és hibaelharitasi feladatok végzése, végeztetése.

Kozremiikodés az ingatlanok bérbeadasa €s a visszavétele esetén.

A kérnyilvantartassal kapcsolatos tevékenység ellatasa. A rendszerben torténd adatfelvitel,
a karnyilvantartas vezetése, amely sziikséges a Tarsasdg torvényileg eldirt
adatszolgaltatasaihoz (pl. PMSZ adatszolgaltatas, vastti palyahalozat miikodtetési
engedély), valamint a vagyont €rint6 biztositadsok megkotéséhez.

A FoOnokség eszkozeinek nyilvantartdsa és eszkozsziikséglet felmérése, irdnyitdsdhoz
tartozo egységek részére a beszerzési és selejtezési terv dsszeallitasa €s tovabbitasa.
Térgyi eszk6z nyilvantartés, adatszolgaltatas végzése, kozremiikodés leltarozasban.
Sziikséges eréforrasok biztositasa, készenléti szolgalat szervezése és miikddtetése.

A novénytermesztéssel kapcsolatos munkak irdnyitasa és ellendrzése.

2021. november 0O1. 158



A munkaszervezet miikodési rendje 1L
kotet

34.

35.

36.

37

38.
39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Kozfoglalkoztatasi tevékenység keretében zoldteriilet karbantartasi feladatok teljesitése
soran keletkezett hulladékszallitassal kapcsolatos tevékenység felmérése, meghatarozasa, a
munkak megszervezése hatosagi €s lakossagi megkeresések, felszolitasok intézése.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében ellatandé feladatok szakmai feliigyelete,
nyomon kovetése, foglalkoztatottak jelenlétének ellendrzése.

A kozfoglalkoztatdsi tevékenység fOndkségi szintl Osszefogasa, koordinalasa,
adatszolgaltatas.

. A kozfoglalkoztatas eszkdzeinek helyi szintli nyilvantartasa, az eszkozsziikséglet

folyamatos felmérése, igénylése. Az iranyitasdhoz tartozo6 egységek részére kdzremiikodés
a kozfoglalkoztatast érint6 beszerzési, leltarozasi és selejtezési terv dsszeallitasdban €s azok
szervezetszerl tovabbitasa.

Intézkedés a bekovetkezett, hataskorébe tartozo rendkiviili események helyreallitadsaban.
Téli forgalmi feladatok végrehajtasanak koordinalasa, megszervezése, készenléti szolgalat
ellatasaban.

A hataskorébe tartozd épiiletvillamossag, épliletgépészet, gaz ¢és kozmiihalozat,
vizkitermel6- ¢és ellatdé berendezések, valamint szennyvizkezeld 1étesitmények
iizemeltetésének, karbantartasanak végrehajtasa

Tevékenységével 0Osszefliggd szamlak befogadéasa, ellendrzése, rogzitése, felosztasa,
kontirozéasa a nyilvantart6 rendszerben.

A Dbérleti szerz6dés mellékletét képezd vizikozmili szolgaltatasi mellékletekhez a
mérdleolvasasi adatok biztositasa.

Teljesités-igazolasi egyeztetések lebonyolitdsa. Dokumentumok elismerése ¢€s annak
konyvelésre torténd tovabbitasa.

Vizikozmi tevékenység esetében a tevékenységéhez kapcsolddd rendszerben torzsadat
feltoltés, aktudlis adatok rogzitése szdmlak ellendrzése.

Képviselet a helyi kdzmiiszolgaltatok, hatésagok és szakhatdsagok felé. Bejarasokon,
szemléken valo részvétel.

Vizi-kozmli  lizemeltetési és  energiagazdalkodasi tevékenységhez  kapcsolddo
fogyasztasmérdk leolvasasa — almérdk nyilvantartasa, az illegalis fogyasztas felszamolasa,
a tovabbszolgaltatott energia szdmlazasadhoz sziikséges mérdleolvasasi adatok biztositasa.
A kintlévOség behajtasa érdekében a szabalyozasoknak megfeleléen a vizikozmi
szolgaltatasok korlatozasa.

Az iranyitasa alatartozo egységeknél az SAP RE-FX modul mitkddtetésének, tizemeltetési
feladatainak feliigyelete.

Kozremiikodési az SAP kulcsfelhasznaloi, és az adatfeleldsi feladatok elvégzésében.

50. Az iranyitasa alatartozd egységeknél a kialakitott térinformatikai rendszer mitkodésének
feliigyelete, kapcsolattartas a tarsszakmai szervezetekkel.

Felelos:

1. A Fonokség koltséghatékony és szakmailag magas szintli mitkodéséért.

2. Miukodési teriiletének megfelelden a Palyamiikddtetési SzerzOdés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatasi szerzodés elvarasainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

3. A feladatokhoz kapcsolédd fondkségi szintli szakmai, miszaki ¢és gazdalkodasi
tevékenységek Osszehangolasaért, iranyitasaért, kitlizott célok teljesiiléséért, az eréforrdsok
koltséghatékony felhasznalasaért. A szakmai feliigyelete ala tartozo teriileten az épiiletek,
épitmények miiszaki biztonsagaért.

4. Feliigyelet és gondozas rendszeres végzéséért.

5. Tevékenységével 6sszefliggd €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.
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6. A tevékenységek fonokségi szintli 6sszehangolt eredményes mitkodtetéséért.

7. Miszaki atadéas-atvételi eljarasokban tett miiszaki nyilatkozata megfeleloségéért.
Beruhazasi-, felijitdsi munkaknal és a belsO utasitasokban eldirt tevékenységeknél a
szakfeliigyelet biztositasaért.

8. Az SAP RE-FX és PM modul, valamint az MTR-PTM miikodtetésében az iranyitasa ala
tartozo egységeket érintd szakmai feladatok meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

9. Az SAP RE-FX és PM modul folyamatainak karbantartasaban az iranyitasa ald tartozo
egyseégeket érintd szakmai feladatok meghatarozaséaért, a végrehajtas ellendrzéséért.

Hataskore:

1. A fonokség szamara meghatarozott feladatok iitemezése.

2. Feladat meghatarozas ¢€s elrendelés az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek felé.

3. Az iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek milkddésének szakmai irdnyitdsa és
ellendrzése.

4. A fonokségi szintl feliigyeleti, gondozasi, hiba- és zavar elharitasi feladatokhoz kapcsolodo
intézkedések, rendelkezések megtétele.

5. A nyilvantartasaban szerepld Iétesitményekhez tartozd karbantartdsi ¢€s lizemeltetési
feladatok megrendelése, és ezek teljesitésének igazolasa.

6. Szakmai kompetencidjaba tartozé esetekben hivatalos kapcsolattartds a megrendelokkel,
beszallitokkal, valamint hat6sagi, rendvédelmi és onkormanyzati szervezetekkel.

7. Egylittmikodés, kapcsolattartds a renddrséggel, katasztroéfavédelem, egyéb hatosagok
szervezeteivel.

8. A {fOnokségi szintll tevékenységekre vonatkoz6, szakmai irdnyitasi, ellendrzési,
utasitasadasi hataskor.

9. Karbantartasi, felujitasi és beruhazasi javaslattétel.

10. Intézkedések megtétele rendkiviili eseményeknél.

11. Az SAP RE-FX és PM modul, valamint az MTR-PTM miikddtetésével kapcsolatos — az

iranyitasa ala tartozo egységeket érintd — feladatok ellatasa.

TERULETI INGATLANKEZELESI EGYSEG (TIZO TIE)

Feladata:

1. A zavar- és hibaelharitasi igények fogadasa, intézkedések megtétele a hibak elharitasara.

2. Az épiiletek és egyéb épitmények, valamint ahhoz tartoz6 targyi eszkozok, berendezések
fenntartasaval, mukodtetésével Osszefliggd miszaki feliigyelet, ingatlanlizemeltetés
keretében végzett karbantartds, valamint lizemzavar- és hibaelharitas ellatasa.

3. A szabdlyosan lerakott k&, miikd, beton vagy aszfalt feliilettel kialakitott kézforgalmi
burkolt rakodéteriiletek gondozasa, hibajavitasok elvégzése.

4. Allomasi el6térhez tartozé — utasforgalmi célt szolgalé — utak, jardak gondozasa,
karbantartdsa, hibajavitasok elvégzése.

5. Epitmények miiszaki iizemeltetése, berendezések rendszeres feliigyelete, hataskorébe
tartozo berendezések (kazan, lift, stb.) karbantartésa.

6. Kozremiikodés az utasforgalmi felvondk, mozgdlépcsék miiszaki 4atadas-atvételének
folyamatéaban.

7. Az ingatlankezelési egység munkaszervezetének, tevékenységének, gazdalkodasanak
iranyitasa, a munkavégzés ellendrzése, a szolgaltatasi szinvonal és a miikodési hatékonysag
biztositésa.

8. A vizikozmiivek és épiiletgépészeti berendezések gazdasagos ciklikus karbantartdsi és

hibaelharitasi munkdinak elvégzése.
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A hataskorébe tartozo épiiletvillamossagi karbantartési, €s javitasi munkainak végrehajtasa,
erdsaramu berendezések feliilvizsgalati és hibaelharitasi tevékenységének elvégzése.
Gondozasi tevékenységek biztositasa: takaritds, kommunalis hulladékkezelés (szilard,
folyékony), rovar — ragcsalo irtas, sikossagmentesités, stb.

Az ingatlanok miiszaki allapotaval kapcsolatos ellendrzési feladatok ellatasa, és annak
soran észlelt illegalis hasznalat jelzése az érintett szervezetek részére.

Kozremiikodés ingatlanok bérbeadasanak lebonyolitdsanal, elokészitésénél.

. Kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik

szervezése, iranyitasa, feliigyelete. A jelenléti ivek és munkanaplok napi szintli vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

A kozfoglalkoztatas eszkozeinek helyi szinti nyilvantartasa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érintd beszerzési, leltarozasi és
selejtezési terv 0sszeallitasa és szervezetszerl tovabbitasa.

. A beszerzett véddruhak, véddeszkozok, védofelszerelések és véddital kdzfoglalkoztatottak

részére torténd kiosztasarol vald gondoskodas, kapcsolddd dokumentacié ellatasa.
Koézremiikodés a karbantartdsi, beruhazasi ¢és  felyjitdsi munkdk esetén a
munkateriiletatadasaban és visszavételében.

A feliigyeleti tevékenység soran megallapitott hidnyossdgok elharitasara vonatkozé
intézkedések megtétele.

Eszk6z0k nyilvantartasa, adatszolgéltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési
¢s selejtezési javaslat készitése.

Ko6zremiikodés a mitkddési teriiletén az ingatlan leltarozas elvégzésében.

Sziikséges erdforrasok (munkaerd, anyag, szolgéltatas) biztositdsa. A munkét végzok
tevékenységének irdnyitdsa ¢és ellendrzése, a munkateriiletre torténd szallitdsok
koordinalasa.

Az egység készletére érkez0 anyagok atvétele, felelds megdrzése, felhasznalasig torténd
szakszerll tarolasa, felhasznalasanak nyomon kovetése, valamint ezen gazdasagi események
SAP-ban torténd naprakész nyilvantartasa.

A beszerzett védoruhak, védoeszkozok, védofelszerelések és védoital munkavallalok
részére torténd kiosztasarol valdo gondoskodas, kapcsolodd dokumentacid vezetése.
Részvétel €s kozremilikodés a kdzigazgatasi, hatosagi bejarasokon és eljarasokon.

A hataskorébe tartoz6 ingatlankezelési feladatok végrehajtasa, készenléti szolgalat ellatésa.
Tevékenységi korébe tartozd SAP feladatok ellatasa.

Kozremiikodés a kozfoglalkoztatassal 6sszefliggd allomasi rend kialakitdsdban a forgalmi
szakteriilet iranymutatasaval, valamint a kdzfoglalkoztatési terv kidolgozasaban.

Felelos:

1.

[98)

b

Miikodési teriiletének megfelelden a Palyamiikodtetési SzerzOdés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerzOdés elvarasainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

A hiba ¢és zavarelharitési feladatok elvégzéséért, kapcsolodo intézkedések megtételéért.

A szakmai feliigyelete ala tartozo teriileten az épiiletek, épitmények miiszaki biztonsagaért.
Gondozas, zavar- ¢€s hibaelharitasi, kozmii- és ingatlaniizemeltetési tevékenység rendszeres
végzéséért.

Tevékenységével 0sszefiiggd és hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

A munkat végzok tevékenységének iranyitasaért, ellendrzéséért, a munkateriiletre torténd
szallitasok koordinalaséaért.

Ko6zmii iitemezett karbantartasi és felujitasi munkakra vonatkoz6 javaslattételért.
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8. A tevékenységének ellatasdhoz sziikséges eszkozok, erdforrasok megorzéséért,
miikodoképes allapotban tartasaért, hatékony és rendeltetésszerti hasznalataért.

9. Az egység készletére érkez0 anyagok atvételéért, felelés megoOrzéséért, felhasznalasig
torténd szakszeri tarolasaért, felhaszndlasdnak nyomon kovetéséért, valamint ezen
gazdasagi események SAP-ban torténd naprakész nyilvantartasaért.

10. Elet- és balesetveszély esetén a sziikséges intézkedések megtételéért (épiilet, épiiletrész,
terlilet lezarasa, hasznalatdnak megakadalyozasa, korlatozésa).

11. A tevékenységéhez kapcsoloddo SAP modulokalkalmazasaért, adatok naprakészségéért.

Hataskore:

1. Feliigyeleti, gondozési, zavar-hibaelhdritasi, ingatlaniizemeltet6i feladatokhoz kapcsolodo
intézkedések, rendelkezések megtétele.

2. Tevékenységével dsszefliggd, €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezelése.

Egyiittmiikodés a megrendeldkkel, beszallitokkal, alvallalkozokkal, szakszolgélatokkal.

4. A tevékenységéhez kapcsoldodd SAP modulok miikodtetésével kapcsolatos feladatok
ellatasa.

(O8]

TERULETI ZOLDTERULET KARBANTARTASI EGYSEG (TIZO TZKE)
Feladata:

1. A kotelezettségek teljesitésének szolgaltatdsi egység szintli szervezése, irdnyitdsa,
ellendrzése. A tevékenységek utasitdsok szerinti ellatasa.

2. A munkat végzok tevékenységének irdnyitasa és ellendrzése, a munkateriiletre torténd
szallitasok koordinalasa.

3. A feliigyelete alatt foglalkoztatott munkavallalok kertészeti és erddgazdalkodasi,
terliletrendezési, parkfenntartdsi munkalatok szakmai és munkabiztonsagi feladatainak,
azok végrehajtdsdnak, a végrehajtds irdnyitasanak, ellendrzésének meghatarozasa,
iranyitasa.

4. Favagasi, cserjeirtasi, valamint kaszalasi tevékenység szakmai irdnyitasa.

Kertészeti tevékenység miikddtetése, a novénytermesztéssel, gazdalkodassal kapcsolatos

munkék elvégzése.

6. A termesztett fajtak feliilvizsgalata a kereslet és a gazdasagossag figyelembevételével, a
felmért igények alapjan 0j fajtak termesztése.

7. Az iiveghédzak kihasznéltsdganak optimalizalasa, a szezonalitas figyelembe vételével.

8. Sajat hataskorébe tartoz6 zoldteriilet karbantartasi feladatok elvégzése, hulladékszallitassal
kapcsolatos tevékenység felmérése, meghatarozasa, a munkak megszervezése.

9. Kozfoglalkoztatési jogviszony keretében foglalkoztatottak ellendrzése, a munkavégzésiik
szervezése, iranyitasa, felligyelete. A jelenléti ivek €és munkanaplok napi szintll vezetése,
eljuttatasa a kozfoglalkoztatasi adminisztratoroknak.

10. A kozfoglalkoztatds eszkozeinek helyi szinti nyilvantartdsa, az eszkozsziikséglet
folyamatos felmérése, igénylése. A kozfoglalkoztatast érinté beszerzési, leltarozasi és
selejtezési terv Osszeallitasa €s szervezetszerii tovabbitasa.

11. A beszerzett védéruhdk, véddeszkozok, védofelszerelések és védoital kozfoglalkoztatottak
részére torténd kiosztasarol valdé gondoskodas, kapcsolddd dokumentacio ellatasa.

12. Az egység munkaszervezetének, tevékenységének, gazdalkodasdnak irdnyitdsa é&s
ellendrzése, a koltségeldiranyzatok betartasa.

13. A tevékenységének ellatdsdhoz sziikséges eszkdzok, eréforrasok megdrzése, mikdddképes
allapotban tartasa, hatékony és rendeltetésszerti hasznalata.

9]
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14. Eszkozok nyilvantartasa, adatszolgaltatas végzése, eszkozsziikséglet felmérése, beszerzési

¢s selejtezési javaslat készitése.

15. Kozremiikddés a Teriileti Vaganyzari Bizottsag munkajaban.

Felelos:

1.

N

A

A szolgéltatdsok  végrehajtdsdnak mindségéért, eredményességéért, szakszerd,
koltséghatékony €s hataridében torténd ellatasaért.

A hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartasi feladatok, valamint a kertészeti
tevékenységek végrehajtasaért.

A novénytermesztéssel kapcsolatos munkak irdnyitasa és ellendrzése.

A hatéaskorébe tartozo6 rendkiviili események kezeléséért.

Az SAP PM modul folyamatainak és stratégidinak alkalmazéséaért.

Az MTR-PTM miikodtetésében az ilizemeltetési teriiletét érinté adatainak napra
készségéert.

Miikodési teriiletének megfelelden a Palyamikodtetési szerzddés, valamint a vasuti
személyszallitasi kozszolgaltatadsi szerzOdés elvarasainak megfeleld tevékenységek
ellatasaért.

Hataskore:

1.

(98]

Egyiittmiikddés a megrendeldkkel, beszallitokkal, alvallalkozokkal. Tevékenységével
Osszefiiggd, és hataskorébe tartozé rendkiviili helyzetek kezelése.

A hataskorébe tartoz6 zoldteriilet karbantartasi tevékenység ellatdsahoz sziikséges
intézkedések, rendelkezések megtétele.

Kertészeti tevékenység miikodtetése. A novénytermesztéssel kapcsolatos munkak végzése.
Az Infralife és az MTR-PTM, valamint az SAP PM modul miikodtetésével kapcsolatos
feladatok ellatésa.

GYERMEKVASUT (GYV)
Feladata:

1.

2.

N

Miikddési teriiletén a térségi személyszallitdst és az ilizemi céli teherszallitast érintd
forgalmi technologiak kialakitasa, szabalyozasa, tars szervezetekkel valo harmonizalasa.
A miikddési teriiletén a keskeny nyomkozii vontato- és vontatott jarmiivek lizemeltetése,
karbantartdsa, vizsgalata, javitdsa €s javittatdsa a vonatkozo jogszabalyok és belsod
utasitasok alapjan. A mozdony- és szerelvényfordulok kidolgozasa és azok biztositasa. A
tevékenység ellatasdhoz a megfeleld karbantart6i 1étszam és jelenlét biztositasa.

A térségi személyszallitassal kapcsolatos szolgéltatdsok iranti igény feltardsa, ennek
megfeleld pénztari szolgélat, €¢loszavas és telefonos utastdjékoztatds megszervezése,
iranyitasa, ellendrzése. A személyszallitasi bevételekre vonatkozé tervjavaslat készitése,
a tervek teljesitésének folyamatos ellendrzése, elemzése. Személyszallitasi statisztikak
Osszesitése, elemzése.

Menetrendi igények felmérése alapjan a menetrend elkészitése.

A gyermekvasutasok tanfolyami koriilmények kozotti torténd kiképzése, vizsgaztatasa,
szolgalatba allitdsa, folyamatos szakmai tovabbképzése, iddszakos ¢és rendkiviili
vizsgéztatasa.

Kozremiikodés a kiilonbozo szervezetekkel a gyermekvasutasok aktiv, tartalmas, a
szervezeti célokkal harmonizald szabadidds programjainak biztositasa érdekében tanitasi
idében ¢s iskolasziinetekben egyarant.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A gyermekvasutas ifjusagi vezetok toborzasa, képzése, megbizdsa, iranyitdsa ¢&s
ellendrzése a gyermekvasutasok tanfolyami, szolgalatellatdssal Osszefiiggd, valamint
szabadidds tevékenységének szervezése, koordinalasa, feliigyelete érdekében.

A nem nyilvanos tizemi melegkonyha ¢és étkezd lizemeltetése a gyermekvasutasok és
ifjasagi vezetdk szolgalat ellatési feltételeinek, a napi étkeztetés, biztositasa érdekében.
Egyiittmikodés a Tarsasag szervezeti egységeivel a Tarsasdg ujfelvételes ¢és
tovabbképzési programjaiban a forgalmi jellegli munkakdrok részére gyakorlati képzés
biztositasaban a kidolgozott egyiittmitkodési megallapodéasok szerint.

A forgalmi utasitdsokban szabdlyozott feliigyeleti és ellendrzési feladatok ellatdsa. A
Gyermekvasut Végrehajtasi Utasitasanak ellendrzése, felterjesztése jovahagyas céljabol.
A szervezet miikodési kornyezetébdl, specialis tevékenységeibdl adodo belsd szabalyozok
elkészitése és rendszeres gondozasa a folyamatszabalyozott tevékenységek biztonsagos,
gazdasagos és hatékony elvégzése érdekében.

A teriiletéhez tartozé gazdalkodasi tervek éves, negyedéves, havi szintli végrehajtasa és
ellendrzése, a sziikséges korrekciokra javaslattétel a terv-feleloségbol adodoan.

A szervezeti egység mitkddéséhez sziikséges erdforrasok biztositasa.

A hataskorébe utalt szolgaltatdsok megrendelése, megfeleléségének vizsgalata, a
vallalkozoi teljesitmények elismerése, a megrendeldi-teljesitdi viszony érvényesitése.

A hatéaskorébe utalt feladatok szerint képviselet €s kapcsolattartds a térségi vasuti
személyszallitas iizemeltetésében, szabalyozasaban és ellendrzésében résztvevd kiilsd
szervezetekkel.

Miikodési teriiletén a hataskorébe utalt ingatlan karbantartasi feladatok szervezése és
végzeése, az ingatlanlizemeltetdi tevékenységek ellendrzésének az iranyitasa, osszefogésa,
a teljesitésre vonatkoz6 igazolasok kidllitdsdnak a kontrollja, a nem teljesitésekre
vonatkoz6 adatszolgaltatas ellenérzése.

Hataskorébe utaltan a szolgaltatds-mindséggel kapcsolatos panasziigyek kivizsgalasa, a
sziikséges intézkedések megtétele.

A Gyermekvasut forgalmi és miiszaki képviselete a kiilonbozd, a forgalmi és miiszaki
szakterliletet érint6 bejarasokon, koordinacios egyeztetéseken. A Palyavasuti teriileti
igazgatosag felligyeletével ¢és iranyitdsdval a térségi személyszallitdssal és a
jarmiitizemeltetési feladatokkal kapcsolatos, miikodési korében jogszabalyban eldirt
hatdsagi adatszolgaltatasokkal, ellendrzésekkel kapcsolatos tevékenységek végzése.

A Gyermekvasut tdimogatdi rendszerének megszervezése, mitkddtetése.

Felelos:

1.

N i

6.

A térségi személyszallitasra vonatkozo eldirdsok érvényesitéséért, a Palyamiikodtetési
Szerzddés szerinti kotelezettségek teljesitéséért, a vonatkozlekedés menetrend szerint
torténd biztonsagos lebonyolitasaért.

A megbizas alapjan végzett kereskedelmi feladatok szakszerti ellatasaért.

A kidolgozott technologidk megvalositasaért.

Megfeleld szakmai- és helyismerettel rendelkezé munkavallald biztositasaért.

A gyermekvasutasok ¢és ifjusagi vezetok vasuti szolgalatellatasdval kapcsolatos
tevékenységéért.

Tevékenységével 0sszefiiggd, €s hataskorébe tartozo rendkiviili helyzetek kezeléséért.

Hataskore:

1.

Vonatforgalom ¢és tolatds lebonyolitasaval kapcsolatos rendelkezések kiadasa a
Gyermekvastt teriiletén.

2021. november 0O1. 164



A munkaszervezet miikodési rendje 1L
kotet

2. A jarmiivek lizemben tartasa, a hatdskorbe utalt gépészeti és ingatlan karbantartasi
feladatok ellatasa érdekében rendelkezések kiaddsa a Gyermekvastt teriiletén.
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BERUHAZASI VEZERIGAZGATO-HELYETTES (BVIGH)

A szervezet célja:

A vasuti palyahaldzat mikodtetd eredményességét és a vasuti kozlekedés versenyképességét
szolgalo fejlesztési, beruhazasi, felujitasi, halozati szintli karbantartasi, ingatlankezelési és -
gazdalkodasi, a vagyonkezelési tevékenység iranyitasa ¢és a tevékenységekhez sziikséges,
koltségtéritésbol, célzott koltségvetési forrasbol, eurdpai unids vagy egyéb tamogatasbol
finanszirozott projektek megvaldsitasanak iranyitasa, lebonyolitasa, 0sszehangolasa a Tarsasag
eredményes mukodtetése érdekében. A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolodo csoportszintii
fejlesztések Osszehangolésa, irdnyitasa, szakmai feliigyelete a hatékony eréforras gazdalkodas
érdekében.

Beruhazasi vezérigazgato-

helyettes
Fejlesztési és beruhazasi Ingatlanfenntartasi és
féigazgatosag gazdalkodasi fGigazgatosag
FBF projektiroda
Infrastruktira fejlesztési Beruhazas lebonyolité Inga'ilangazd'él’koda’si Inga.tlanfen’nt'arta'si
igazgatésag igazgatosag igazgatosag igazgatosag

&s & Ingatlan és zdldteriilet
2
Ingatlanrendezés és Teezelsraszidly

| Beruhazés tamogatas a ¢
| | Dontés elokeszitési teriiletszerzés
osztaly

Mszaki tervezési Ingatlanhasznositas Magasépitményi és
Palyalétesitmény osztaly és lakasgazdalkodas fenntartasi osztaly
fejlesztési osztily
Miiszaki elkészitési Vagyonkezelés mcs ';‘s’;':l;"é“és
|| Technolégiai rendszer osztaly
fejlesztési osztaly
Kalkulaciés és
eréforras iroda

Technoldgiai
tervezési iroda

|| ingatlan fejlesztési
osztaly

Mérnoki és miiszaki
ellendrzési osztaly

Mdszaki
lebonyolité

Feladata:

1. Részvétel a vallalat vezetésében.

2. A Tarsasag képviselete az altala irdnyitott szakteriiletek tevékenysége esetén az Alapito, a
hatosagok, dnkorményzatok, az ligyfelek, szakmai és tarsadalmi szervezetek el6tt.

3. Részvétel a Tarsasag stratégidjaban meghatarozott akciok irdnyitasaban.

4. Részvétel a MAV-csoport stratégiajanak kialakitasaban és iranyitja a MAV-csoport
stratégiajaban rogzitett, teriiletét érintd akciok végrehajtasat.

5. A Palyamiikodtetési Szerzodés altal hataskorébe utalt feladatok teljesitésének biztositasa,
tevékenységek ellatasa.
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6.

10.

11.

A téarsasagi szintli beruhazasi, fejlesztési stratégia készitését, a stratégiai akciok
megvalositas koordinacidjanak, a vasuti palya é€s tartozékaihoz kapcsolddd csoportszintii
fejlesztések iranyitasa.

A stratégiai célokhoz illesztve rovid, kozép €s hossza tavu felujitasi, fejlesztési, beruhazasi
¢s haldzati szintli karbantartasi tervek elkészitése, megvaldsitasa, prioritasok kialakitéasa,
csoportszintli koordinacidja.

A hataskorébe utalt feladatok tekintetében a forrdsallokaciohoz kapcsolddo
tevékenységekben egyiittmiikodés a Gazdasagi vezérigazgatd-helyettessel, eurdpai unios
forrasok esetén adatszolgéltatasok biztositasa.

A NIF Zrt. (illetve egyéb kiils6 szereplok) altal megvalosuld infrastruktura projektek
lebonyolitasanak feliigyelete.

Egyiittmiikodés a stratégiai ¢és kiemelt projektek miikodési feltételrendszerének
kialakitasaban.

A hataskorébe utalt szakteriiletek milkodési folyamatainak optimalizéldsa, a
valtozaskezeléséhez kapcsolodo projektek vezetése.

12.Az Alapitod, Igazgatosdg ¢és az FElnok-vezérigazgatd altal, az iranyitdsa ald tartozo

szervezetek, folyamatok mitkodésére vonatkozdéan hozott hatarozatainak iddben és teljes
korlien torténd végrehajtasarol valdo gondoskodas.

Felelos:

1.

Az Alapitd, az Igazgatdésag ¢és az Elnok-vezérigazgatd vonatkozd dontéseinek
végrehajtasaért.

2. Az éves, kozép- és hosszu tavu felyjitasi, fejlesztési, beruhdzéasi és halozati szintli
karbantartdsi, ingatlankezelési ¢és -gazdalkoddsi terv helytallosagaért, a projekt
rangsorolasok megfelel0ségéért, az Gsszeallitott programterv tlizleti értékeéért.

3. A projekt utdértékelések valodisagaért és objektivitasaért.

4. Az iranyitasa ala tartozo tevékenységekre, szervezetekre meghatarozott stratégiai célok és
politikak tizleti eredményességéért.

5. A hatéaskorébe utalt forrasok megfeleld felhasznalasaért, a hataskorébe utalt projektek
lebonyolitasaért.

6. A hataskorébe tartozd, allami koltségtéritésbol, eurdpai unids forrasbol, vagy egyéb
forrasbol megvalodsitandd infrastruktara felajitasi, fejlesztési projektek palyavasuti
szervezetek kozotti koordinalasért és képviseletéért.

7. Az eurdpai unids projektek csoportszintli nyilvantartds miikodtetéséért, a kapcsolatos
utokovetések végzéséért.

8. A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolodo csoportszintli fejlesztések dsszehangoldsaért.

Hataskore:

1. A rovid, kozép és hosszii tava felujitasi, fejlesztési, beruhdzasi és haldzati szintl
karbantartdsi, ingatlankezelési ¢és -gazdalkodéasi terv Osszedllitasa, jovahagyasa,
eldterjesztése a dontéshozok részére.

2. A tevékenységét érintd forrasallokaciora vonatkozo korrekcidok kezdeményezése.

3. Az allami forrasokbol, hataskorébe utalt eurdpai unios vagy egyéb forrasbol megvalositott
fejlesztési, beruhazasi, felajitasi, halozati szintli karbantartasi tervekben szerepld projektek
elokészitése, miiszaki tervezése €s lebonyolitasa.

4. Javaslattétel a MAV-csoport tagjainal folyamatban 1évS projektekkel kapcsolatban

(projektek 0sszevonasara, 0j projekt inditasara, stb.) a 4. vasuti csomagban, Vastti tv.-ben
¢s a jogi, szervezeti és dontéshozatali szempontbdl fiiggetlen palyahdlozat-miikddtetd
fliggetlenségi feltételeinek részletes szabalyairol szold rendeletben foglaltakra, az
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informatikai rendszerek fiiggetlenségének biztositdsaval, szamviteli, informatikai,
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének betartasa mellett.

A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolodo csoportszintii fejlesztések szakmai feliigyelete.
A szakmai erdforrds koordinaldsa a Tarsasag EU (tars) finanszirozasu projektjeinek
megvalositasa érdekében.

FEJLESZTESI ES BERUHAZASI FOIGAZGATOSAG (BVIGH FBF)

A szervezet célja:

A fejlesztési €s beruhazasi terv megalkotasa, végrehajtasanak nyomon kovetése, az elfogadott
stratégiaval Osszhangban az infrastruktira fejlesztés, beruhazas, felujitas és halozati szinti
karbantartas iranyitasa.

A vasuti palya ¢és tartozékaihoz kapcsolddd csoportszinti fejlesztések Osszehangolasa,
irdnyitasa és szakmai felligyelete a Tarsasag tulajdonosi érdekeinek érvényesitése érdekében.

Fejlesztési és beruhazasi

foigazgatosag
FBF projektiroda
Infrastruktura fejlesztési Beruhazas lebonyolité
igazgatdésag igazgatdsag

— Beruhazas tamogatas
Dontés el6készitési
osztaly

Miiszaki tervezési
Palyalétesitmény osztaly
fejlesztési osztaly

Mudiszaki elSkészitési
Technolégiai rendszer osztaly
fejlesztési osztaly

Kalkulaciés és
eréforras iroda

Ingatlan fejlesztési
osztaly

Technolégiai
tervezési iroda

Mérnoki és miiszaki
ellen8rzési osztaly

Mszaki
lebonyolité

iroda

Feladata:

1. A fejlesztési és beruhdzési terv elkészitésének iranyitdsa, a tervkészitési folyamat
koordinalasa, az elkésziilt fejlesztési és beruhazasi terv jovahagyasra torténd felterjesztése.

2. Stratégiai célok megvaldsulasat biztositd lehetdségek elemzése.

3. Kozremiikodés a forrasallokacios folyamatban. A tevékenységét érintden forrasallokaciora

vonatkoz6 javaslattétel. Kozremikodés a forrasallokécid szabalyrendszerének, a
programok,  projektek  értékelési  rendszerének, modszerének  kialakitasaban,
miikddtetésének kontrolljaban.
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4.

A rovid, kozép és hosszu tava felyjitasi, fejlesztési, beruhdzasi és a halozati szinti
karbantartési tervek elkészitése, koordinacid a tervek elkészitéséhez a Palyamiikodtetési
vezérigazgato-helyettes szervezet érintett szakmai szervezeteivel.

5. A projekttervek rangsorolasaval elkészitett programterv eldterjesztése a dontéshozok
részére, a programterv iizleti tervbe vald integralésa érdekében.

6. A jovahagyott allami koltségtéritésbol, eurdpai unios forrasbdl vagy egyéb forrasbol
megvalositandod infrastruktura fejlesztési, beruhazéasi, haloézati szintli karbantartési
projekthez kapcsolddo javaslatok, tanulméanyok, tervek elkészittetése, jovahagyasa.

7. Hataskorébe utalt jovahagyott projektek tarsasdgi szintii koordindcidja, teljes kora
lebonyolitasa, az ezzel kapcsolatos jelentési és dokumentéacios rendszer l1étrehozasa és
mikodtetése.

8. A hataskorébe utalt projektek utdkovetésének végzése.

9. Folyamatos beszamolas és tajékoztatas az illetékes dontéshozok (Alapitd, Igazgatdsag,
Elnok-vezérigazgatd, Pélyamiikodtetési vezérigazgatd-helyettes ¢€s csoportiranyitasi
bizottsagok) részére.

10. Kapcsolattartas a projekt szervezetekkel, valamint a projektekben részt vevd kiilso felekkel.

11. A vasutfejlesztési hozzajarulasok kiadasa.

12. A kiilonféle finanszirozasi formabol megvalositandd beruhazasok, felujitdsok és halozati
szintli karbantartasok terveinek szakmai Osszehangolasa, a teljes MAV Zrt. vélemény
kialakitasa.

13. A beruhazasok, felujitasok, fejlesztések €s halozati szintii karbantartasi munkak szakmai-
¢és koltségszempontl 6sszehangolésa.

14. Rendszeres tajékoztatas a Palyamiikodtetési vezérigazgatd-helyettes €rintett szervezetei €s
a Kontrolling igazgatdsag részére a beruhazasi, feltjitasi, karbantartdsi keretszamok
teljesiilésérdl, az elmarado tételekrdl, valamint a kiilsé felekkel folytatott beruhéazasi,
fejlesztési, felujitasi egyeztetésekrol.

15. Kijelolés esetén konzorciumi, illetve kiemelt infrastruktara projektek eseten kozvetlentil a
Fejlesztési és beruhazasi féigazgatd ala tartozo projektszervezet 1étrehozasa, iranyitasa, a
projekt er6forrasaival torténd gazdalkodas, indokolt esetben kiilsé eréforras bevonasa, a
projekt dokumentumok kidolgozéasanak iranyitasa. Kiilsd finanszirozasu projektek esetében
— kijelolés esetén — a Meghatalmazott feladatkor ellatasa, a létrehozott projekt szervezet
utjan teljeskorti feladatellatas, a DHL-ben meghatarozott hataskorok figyelembevételével.

16. Rendszeres tajékoztatds nyljtasa a Stratégia €s projektfeliigyeleti igazgatd szdmara a
kiemelt fejlesztési projektek elérehaladdsardl.

Felel6s:

1. Az éves, kozép- és hosszii tavu felujitasi, fejlesztési, beruhdzasi és halozati szintl
karbantartasi terv helytallosagéért, a projekt rangsorolasok megfeleléségéért, az
Osszeallitott programterv iizleti értékéért.

2. A projekt utoértékelések valodisagaért és objektivitasaért.

3. A hatéaskorébe utalt forrasok megfeleld felhasznalasdért, a hataskorébe utalt projektek
lebonyolitasaért.

4. A hataskorébe tartozo, allami koltségtéritésbol, eurdpai unids forrasbol, vagy egyéb
forrasbol megvaldsitand6 infrastruktira fejlesztési projektek pélyavasuti szervezetek
kozotti koordinalasért és képviseletéért.

Hataskore:

1. A rovid, kozép ¢és hossza tavu felljitasi, fejlesztési, beruhdzasi és haldzati szinti

karbantartasi terv 0sszeallitasa, jovahagyasa, eléterjesztése a dontéshozok részére.
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A tevékenységét érint6 forrasallokéaciora vonatkozo korrekciok kezdeményezése.

Az éllami forrasokbdl, hataskorébe utalt eurdpai unios vagy egyéb forrasbol megvalositott
fejlesztési, beruhazasi, feltjitasi, halozati szintli karbantartasi tervekben szerepl6 projektek
elokészitése, miiszaki tervezése €s lebonyolitasa.

Az eurOpai unios projektek csoportszintli nyilvantartdsa, a kapcsolatos utokovetések
végzese.

Javaslattétel a MAV-csoport tagjainal folyamatban 1évé projektekkel kapcsolatban
(projektek 0sszevonasara, 0j projekt inditasara, stb.) a 4. vasuti csomagban, Vasuti tv.-ben
és a jogi, szervezeti és dontéshozatali szempontbol fliggetlen palyahalozat-miikodtetd
fliggetlenségi feltételeinek részletes szabalyairol szolo rendeletben foglaltakra, az
informatikai rendszerek fliggetlenségének biztositasaval, szamviteli, informatikai,
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének betartasa mellett.

A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolodd csoportszintli fejlesztések Osszehangolésa,
irdnyitasa, szakmai feliigyelete.

A szakmai er6forrds koordindlasa a Tarsasag EU (tars) finanszirozast projektjeinek
megvalositasa érdekében.

FBF PROJEKTIRODA (FBF PRI)
Feladata:

1.

10.

11.

12.

Az 1zleti tervnek megfeleléen a tarsasagi szintli, hataskorébe tartozd projektek
megvalositdsdnak folyamatos feliigyelete, kozremiikddés az iizleti és a funkcionalis
szervezetek altal kezdeményezett projektek feladataiban, a Stratégiai és projektfeliigyeleti
foigazgatosag részére adatszolgaltatas Osszeallitdsanak koordinalasa.

Eurépai unidés forrasbol megvaldsithatd hataskorébe tartozd projektjavaslatok
kidolgozasanak Osszefogasa, feliigyelete a keresztfinanszirozas kizarasaval.

Az tzleti tervnek megfelelden a tarsasagi szintli projektek megvalositasanak folyamatos
feliigyelete, kozremiikodés az tlizleti és a funkcionalis szervezetek altal kezdeményezett
projektek feladataiban.

Részvétel a projekt igények véglegesitésében.

Az elokészitett projektek megvalositdshoz sziikséges beszerzések, kozbeszerzések
lebonyolitasanak megrendelése, az eljarasban bizottsagi Elndk/tag kijelolése.

A hataskorébe tartozo projektek megvalositasanak iranyitasa az illetékes szakteriiletek
bevonasaval.

A hataskorébe tartozd projektek elszdmoldsa tekintetében szoros egylittmiikodés a
Forrasallokaci6 és beruhazas kontrolling szervezettel.

A hataskorébe tartozo projektek kotelezd fenntartas iddszakanak feliigyelete.

A hataskorébe tartozd projekt megvalositasi folyamat (beleértve a beszerzéseket és
kivitelezéseket) mindségbiztositasa.

Sziikséges mértékli kapcsolattartds a kozlekedésfejlesztésben érintett szervezetekkel,
palyazatok kiirdsaban és elbiraldsdban kozremiikodd intézményekkel (Minisztériumok,
JASPERS, Ko6zponti Koordinacids Szervezet, Miniszterelnokség, NIF Zrt. stb.).
Kozremiikodés a Magyar Allam és az EIB kozott 1étrejott hitelszerzodés alapjan késziilt
MAV Zrt. és EIB kozotti Projektmegvalésitasi Megallapodas el6készitésébdl és
végrehajtasabol eredé MAV Zrt. tevékenységek osszehangolasaban, dokumentalaséban.
Az EIB Projektmegvaldsitasi Megallapodashoz kapcsol6dd miiszaki, pénziigyi és jogi
kérdések egyeztetése a Tarsasagon beliil, az illetékes minisztériumokkal és az EIB-vel.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Kozremikodés az EIB  Projektmegvalositasi  Megéllapodas alapjan  készitendd
adatszolgaltatasok, beruhazasi tervek, allokacios kérelmek és jelentések Osszeallitdsanak
koordinalasa, benyujtasuk az illetékes minisztériumok szamara.

Kozremiikodés a kitlizott szolgaltatasi célszint eléréséhez sziikséges vasuti infrastruktira
fejlesztési program megfogalmazasaban.

Részvétel a hataskorébe tartozo projektek utdlagos értékelésében.

Palyazatfigyelés, a megjelent palyazatok felkutatdsa, a palydzati feltételek és a Tarsasag
stratégiai céljainak €s igényeinek megfeleltetése, pénziigyi feltételek értékelése, kockazatok
feltarasa, felmérése, a palyazat targya szerint illetékes szervezeteinek értesitése.

A feltart palyazati forrasok szerkezete tiikkrében a fejlesztési igények egyeztetése az illetékes
belsé ¢és kiilsé szervezetekkel, palyazati és egyéb finanszirozédsi konstrukcidinak
kialakitasara javaslatok adésa.

A hataskorébe utalt eurdpai unioés projektek uniods, illetve egyéb finanszirozasi
kedvezményezettel egylittmitkodésben.

Részvétel a hataskorébe utalt fejlesztési, beruhdzasi, tevékenységhez kapcsolodod
szolgaltatas gazdai feladatok ellatasat tamogato IT rendszerben.

Felelos:

1.

A felujitasi, beruhazasi projektekkel kapcsolatos tajékoztatas biztositasaért a Stratégiai és
projektfeliigyeleti féigazgatdsag, a beruhdzas kontrollingért felelds szervezet, valamint az
érintett szervezetek iranyaba, ezen informdcids csatorna mikodtetéséért.

2. Az EU vagy egyéb tamogatasbol megvaldsuld projektek jogszabalyoknak és palyazati
dokumentumoknak megfelel6 megvaldsitasaért.

3. A hataskorébe utalt EU vagy egyéb tdmogatasbol megvalosuld projektek koordinaciojaért
a projekt megvalosuldsanak teljes ideje alatt.

4. A kozlekedésfejlesztésben érintett szervezetek, kozottiik is kiemelten az EU tamogatast
programok  kiirasaban ¢és elbirdlasaban kozremiikodd intézményekkel torténd
kapcsolattartasért.

5. A Magyar Allam és az EIB kozott 1étrejott hitelszerzodés alapjan késziilt MAV Zrt. és EIB
kozotti Projektmegvalositasi Megallapodas végrehajtasabol eredd MAV Zrt. tevékenységek
0sszehangoléasaért, dokumentalasaért.

6. A hataskorébe utalt beruhazési és karbantartasi jelentések, beszdmolok, adatszolgaltatdsok
hataridére torténd elkészitéséért, azok mindségéert és naprakészségéért. A szdveges
értékelések konszolidalasaért, véglegesitéséért.

7. A palyazatfigyelési, palyazatirasi rendszer kidolgozasaért, miikodtetéséért.

8. A projektértékelés rendjének kialakitasaért, a célértékek és mérési modjuk kidolgozéasaért.

Hataskor:

1. A szakmai er6forrasok koordinaldsa a Tarsasag EU vagy egyéb tdmogatasbol megvaldosulo
projektjeinek megvalositasa érdekében.

2. Rendelkezés a belsd eréforrasok felett a projektek megvalositasa érdekében.

3. A szakmai er6forrasok koordinaldsa a palyazatok benyujtasahoz sziikséges dokumentumok

elkészitése érdekében.
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INFRASTRUKTURA FEJLESZTESI IGAZGATOSAG (FBF IFI)

A szervezet célja:

A MAV-csoport stratégidja mentén, a 4. vasiti csomag, a Vasuti tv. altal tamasztott
forgalomiranyitds ¢és karbantartds tervezés partatlansaga kovetelményének betartasaval
Osszeallitja a fejlesztési tervet, miiszaki prioritdsokat képezve javaslatokat tesz a
megvaldsitasra.

A fejlesztési terv elfogadasa érdekében a projektekrdl helyzetelemzést készit, célrendszert
fogalmaz meg és javaslatot tesz az er6forrasok optimalis felhasznaldsara. A végrehajtas
érdekében a projekteket elokésziti, majd a megvalositast a projektmenedzsment eszkdzeivel
iranyitja és koordindlja.

A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolddd csoportszinti fejlesztések Osszehangolasa,
irdnyitasa és szakmai feliigyelete a Tarsasag tulajdonosi érdekeinek érvényesitése érdekében.

A hatéaskorébe utalt projektek miszaki terveit szakmailag Osszehangolja, komplex tervvé
integralja és egységes MAV-csoport véleményt alakit ki, a 4. vasuti csomag, a Vasiti tv. altal
tamasztott forgalomirdnyitds és karbantartds tervezés partatlansaga kovetelményének
betartasaval, amelyet a folyamat alatt a projektek szerepldi felé kozvetit és képvisel.

Infrastruktura
fejlesztési igazgatdsag

Dontés el6készitési Palyalétesitmény Technoldgiai rendszer Ingatlan fejlesztési
osztaly fejlesztési osztaly fejlesztési osztdly osztaly

Feladata:

1. Fejlesztési és a hataskorébe utalt beruhazasi, felyitasi terv 6sszeallitasa.

2. Miszaki prioritasokat képezve javaslattétel a megvalositasra.

3. A NIF Zrt. lebonyolitasdban torténd unids korridor- €s dllomasfejlesztések, valamint egyéb
kiilsé lebonyolitasban  késziild vasutfejlesztési projektek miiszaki hatdsainak
keresztiilvezetése a folyamatokon, kiilonds tekintettel a forrasallokacidra és a tervezésre,
valamint ezek illesztése a fejlesztési tervbe.

4. A NIF Zrt. lebonyolitdsaban torténd unios korridor- és allomasfejlesztések, valamint egyéb
kiilsé lebonyolitasban késziil6 vasutfejlesztési projektekben 0sszefogja és ellatja a Tarsasag
oldalardl a kiilsé és belsd szakmai kapcsolattartast; a Tarsasag érdekeinek €s allaspontjanak
képviselete.

5. AMAV Zrt. — NIF Zrt. kdzotti kozponti egyeztetések Tarsasag oldali vezetése, a MAV Zrt.
részeérol felmeriild — a folyamatban 1évd, illetve a megvaldsult projektekkel kapcsolatos —
észrevételek Gsszegylijtése és képviselete, az egyeztetésekkel kapcsolatos tajékoztatdsok és
intézkedések megtétele.

6. A NIF Zrt. bonyolitasdban megvaldsult vasutfejlesztésekkel kapcsolatos projektek jotallasi
(garancialis) igényeinek 0sszegylijtése €s benyljtasa a NIF Zrt. felé.

7. Kozremiikodés a NIF Zrt. bonyolitdsaban megvaldsult vasutfejlesztési projektekkel
kapcsolatos egyéb igények (szavatossag, kartérités stb.) érvényesitésében.
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10.

11.

12.

13.
14.

15

16.

17.

18

19.

20.
21.

22

24.

25.

26.
27.

28.

29.

A hataskorébe tartozo fejlesztési projektek esetében belsé szakmai kapcsolattartas, illetve a
Tarsasag képviselete a kiilso szervezetek felé.

A deklaralt, kiemelt projektek vezetése. A fejlesztési projektek elokészitésének iranyitasa,
feliigyeletet ¢és koordinalasa, valamint azok megvalositdsinak nyomonkdvetése,
kozremiikddés a megfogalmazott és elfogadott projekt célrendszer teljesitésében.

A Palyavasuti szolgaltatasi igazgatdsag informacioi alapjan a vasttvallalati igények
priorizéldsa és a fejlesztési tervbe emelése.

Kozremiikodés a stratégia alkotasi folyamatban, egyiittmiikodve a stratégia készitésében
résztvevd szervezetekkel. Részvétel a dontéshozok részére torténd eldterjesztés
Osszedllitasaban.

Részvétel a hdlozati szintli karbantartasi tervek kialakitasaban.

Projektek kozotti konzisztencia biztositasa.

Kockézatelemzés készitése a projektek egymasra hatdsa vonatkozasaban.

. A miszaki tervjovahagyasi folyamat kidolgozédsa, a hozzd kapcsolodd szabalyozasi

rendszer kialakitasa, miikodtetése és karbantartasa.

A megvaldsitandd beruhazasok, felujitdsok terveinek szakmai Osszehangoldsa, komplex
miuszaki tervvé integralasa, az egységes tarsasagi vélemény kialakitasa.

Az eurdpai unios és allami forrdsokbol a NIF Zrt. kozremiikodésével megvaldsitott
beruhazasok atvételi eljarasainak koordinaléasa.

. A beruhdzési kozremiikodok 4ltal inditott projektek esetén a vagyonatadasi,

vagyonrendezési és vagyonkezelésbe adasi folyamatok koordinalasa.

Teriiletfejlesztési koncepciok, megyei, telepiilési fejlesztési stratégiak, telepiiléstejlesztési
tervek véleményezése, azok készitésében vald kdzremiikodés.

Vasutfejlesztési nyilatkozatok kiadasa.

A hataskorébe tartozo, valamint a feladatkorébe utalt eldterjesztések elkészitése.

. A hataskorébe utalt tervek jovahagyasa.
23.

Részvétel az OSZZSD szakteriilettel kapcsolatos munkéjaban. Kiemelten a korridorok
fejlesztési kérdéskorében a Tarsasag képviselete.

Ko6zremiikodés a tevékenységehez kapcsolodo iizleti, tulajdonosi dontések elokészitésében,
a Fejlesztési és beruhazasi féigazgatosag altal készitett eldterjesztések Osszeallitasaban.

A hataskorébe utalt projektek esetén a kiils6 €s belsd miszaki adatszolgaltatasok
megszervezése €s elokészitése.

Javaslattétel az ingatlan — foldtertilet, épiilet, épitmény — igénybevételével kapcsolatban.
Egyiittmiikodés a palyahalézat miikodtetdi és a személyszallitdsi kozszolgaltatasi
kotelezettségbdl eredé  feladatok  teljesitésének  egyeztetésében, a  mindségi
kovetelményszintek kolcsonds harmonizalasdban, a nem teljesitésbél adodoé zavarok
kezelésében.

Rendszeres tdjékoztatas a Palyamiikodtetési vezérigazgatd-helyettes érintett szervezetei,
valamint a Kontrolling igazgatdsadg részére a beruhazési, fejlesztési és operativ terv
statuszarol, valamint a kiils¢ felekkel folytatott beruhazasi, fejlesztési, felajitasi
egyeztetésekrol.

Részvétel a projektek utodlagos értékelésében.

Felelos:

1.

2.

Fejlesztési terv Osszedllitasaért, a hataskorébe wutalt beruhdzasi, felgjitasi terv
Osszeallitasaért.

A hataskorébe utalt eurdpai unids és egyéb finanszirozast, NIF Zrt. altal bonyolitott
projektek koordinaciojaért a projekt megvaldsulasanak teljes ideje alatt.
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3. A NIF Zrt. bonyolitdsaban megvaldsult vasutfejlesztésekkel kapcsolatos projektek
garancialis igényeinek 0sszegyljtéséért és benyujtasaért a NIF Zrt. felé.

4. Az egységes tarsasagi szintli, valamint a hatdskorébe utalt esetekben csoport szintii
vélemények kialakitasaért, a 4. vasiti csomag, a Vasuti tv. altal tamasztott
forgalomiranyitas és karbantartas tervezes partatlansaga kovetelményének betartasaval.

5. A deklaralt kiemelt projektek koordinaltsagaért, sziikség szerinti ellendrzéséért.

6. A hataskorébe utalt projektek koordinalasaért, azok teljes életciklusa alatt.

7. A MAV Zrt-n belili, illetve hataskorébe utalt esetekben a MAV-csoporton beliili
fejlesztések szinergidinak megteremtéséért a 4. vasuti csomag altal tdmasztott
forgalomiranyitas és karbantartas tervezés partatlansaga kovetelményének betartasaval.

8. A ra vonatkozo teljesitménykovetelmények teljesitéséért.

9. A miiszaki tervjovahagyasi folyamat kidolgozasaért, a hozzd kapcsolodd szabdlyozasi

rendszer kialakitasaért, mukodtetéséért és karbantartasaért.

10. Az éltala kiadott jovahagyasok szakmai megfeleldségéért.

Hataskore:

1. Fejlesztési terv és a beruhdzasi, felajitasi terv dsszedllitds folyamatanak irdnyitésa.

2. A vasuti palya és tartozékaihoz kapcsolddd csoportszintli fejlesztések Osszehangolasa,
irdnyitasa, szakmai feliigyelete.

3. A NIF Zrt. és egyéb kiilsé lebonyolitdsaban késziilo vasutfejlesztési projektek
vonatkozasdban a Tarsasag képviselete, valamint alldsfoglaldsok kiadésa kiilsé és belsd
szervezetek felé.

4. A miiszaki tervjovahagyasi folyamat iranyitasa.

5. Miszaki tervek és dokumentacidk jovahagyasa soran az egységes tarsasagi szintll vélemény
kialakitasa.

6. A deklaralt kiemelt projektek ellendrzése, értékelése, sziikség szerint beavatkozas.

7. A hataskorébe utalt projektek vezetése, a projektekhez sziikséges, az igazgatdsag keretein
talmutato6 eréforrasok igénybevételére javaslattétel.

8. Informacié ¢és vélemény bekérése a folyamatban 1évd fejlesztési, karbantartési

munkdk/projektek, azok miiszaki tartalma, er6forrdas sziikséglete ¢és litemezése
vonatkozéasaban a 4. vasiti csomag altal tdmasztott keresztfinanszirozasi kritériumok, az
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének biztositdsa mellett.

DONTES ELOKESZITESI OSZTALY (IFI DEO)

Feladata:

1. A deklardlt kiemelt projektek esetében helyzetelemzés készitése, célrendszer
megfogalmazasa, javaslat készitése az eréforrasok optimalis felhasznalasara.

2. A végrehajtas érdekében hataskorébe utalt projektek elokészitésének Osszefogéasa, majd a
megvalositas projektmenedzsment eszkozeivel torténd iranyitasa és koordinacioja.

3. A stratégiai iranyelveknek megfelelden rovid, kézép és hosszu tava fejlesztési terv
Osszeallitasa és az eldkalkulacioval kiegészitett terv atadasa a Kontrolling igazgatdsag
részére.

4. A vasut-vallalati igények, valamint a vasuti szolgaltatasokat igénybe vevok érdekeinek
feltérképezése, tervbe emelése, kapcsolattartds ¢&s egylittmikodés a Palyavasuti
szolgaltatasok igazgatdsaggal.

5. Részvétel a tervezett projektekhez kapcsolodd beszerzeési eljarasok elokészitési €s beszerzo

bizottsagi munkaiban.
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*

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

25.

A javaslatok ¢és az er6forrasok Osszehangolasa, projektdefinialas, prioritasok
meghatdrozasa.

A kiils igények transzformalasa a vasuti kornyezetre.

Hatéskorébe utalt kiemelt projektek vezetése.

A Technologiai rendszer fejlesztési osztaly, a Palyalétesitményi fejlesztési osztaly, az
Ingatlan fejlesztési osztaly altal megfogalmazott javaslatok alapjan a komplex elézetes
tervezési €s miiszaki igény Osszedllitdsa és atadasa a NIF Zrt., illetve sajat forrdsu
feltjitasi/beruhazasi munkak esetén a Beruhazas lebonyolit6 igazgatosag részére.

A jovahagyott miiszaki tervek atadéasa a kiils6 szervezetek, illetve belsd lebonyolitéas esetén
a Beruhazas lebonyolitd igazgatdsag részére.

Kapcsolattartas és koordinacié az igényld kiilsé (Onkormanyzatok, Minisztériumok,
Hatosagok, stb.) és a Tarsasag szervezeteivel.

Az operativ tervezés koordinalasa, kozremiikodés a valtozaskezelésben, kapcsolattartas a
beruhazés kontrollingért felelds szervezettel.

A tevékenységéhez kapcsolddo iizleti, tulajdonosi dontések el6készitésében vald részvétel.
A fejlesztési tevékenység koordinalasa, a kiils6 és bels6 szakagi adatszolgaltatdsok végzése.
A NIF Zrt. vasutfejlesztési és deklaralt kiemelt projektek esetén beruhdzas lebonyolitasban
késziilo fejlesztési projektekben szakmai kapcsolattartds. A Tarsasdg szakmai
allaspontjanak képviselete.

A NIF Zrt. vasutfejlesztési és deklaralt kiemelt projektek esetén a beruhdzo lebonyolitdsban
megvalositott fejlesztések kivitelezésének, a jotallasi és szavatossagi iddszakokban
sziikséges rendszeres nyomon kovetésének biztositdsa, tovabba a NIF Zrt.-nél folyd
fejlesztések teljes korti miiszaki monitoringja.

A NIF Zrt. vasutfejlesztési és a deklaralt kiemelt projektek esetén a beruhdzas
lebonyolitasban készittetett fejlesztési tervekhez szakmai allasfoglaldsok Gsszefogdsa és
kiadasa.

A NIF Zrt. altal vasutfejlesztési €s a deklaralt kiemelt projektek esetén a beruhazas
lebonyolitasban, valamint a Tarsasag sajat bonyolitasaban zajlo fejlesztéseihez kapcsolodod
beruhdzasokhoz, feljitasokhoz sziikséges egyeztetett szakmai allasfoglalasok kiadasa.

A NIF Zrt. bonyolitasaban megvalosult vasutfejlesztésekkel kapcsolatos projektek jotallasi
(garancialis) igényeinek Osszegytlijtése €s benyujtasa a NIF Zrt. felé.

Koézremiikodés a NIF Zrt. bonyolitdsdban megvalosult vasutfejlesztési projektekkel
kapcsolatos egyéb igények (szavatossag, kartérités stb.) Osszegylijtésében ¢€s
érvényesitésében.

Fejlesztési tervekkel kapcsolatos adatok, informaciok, tervek gytijtése, rendszerezése és —
sziikséges esetben — rendelkezésre bocsatasa. A megvalositando beruhdzasok, felujitdsok és
halozati szintli karbantartasok terveinek szakmai Osszehangoldsa, komplex tervvé
integraldsa, az egységes tarsasagi vélemény kialakitasa.

. Vasttfejlesztési nyilatkozatok kiadasa.
22.
23.
24,

Sziikség szerint miiszaki terv zslirik megtartasa, koordinalasa.

A hataskorébe tartozo, valamint a feladatkorébe utalt eldterjesztések elkészitése.

MAV  Zrt-t  kozvetleniil érint6, kiilsé felek altal tervezett nagy volumenii
infrastrukturafejlesztési — intermodalitds, Tram-train, varosi ¢és eldvarosi kozosségi
kozlekedés fejlesztése — projektekben vald kozremiikddés €s koordinacid, tovabba a
Tarsasag szakmai allaspontjanak teljes korti képviselete.

Kozremiikodés az eurépai CNC korridorok (Mediterran, Orient, Rajna-Duna)
Magyarorszagot érintd szakaszaival kapcsolatos fejlesztési tevékenységben, valamint az
OSZZSD korridorok fejlesztési tevékenységéhez kapcsoldodo szakmai feladatokban.
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26. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasa, kozremiikodés szabalyzatok készitésében.
27. A fejlesztési tevékenység, valamint a kiilsd és belsd szakagi adatszolgaltatasok iranyitésa,

felligyelete, koordinalasa.

28. Kozremiikddés és rendszerterv elfogadas a kutatasi €s fejlesztési feladatokban.

Felelos:

1. A deklaralt kiemelt projektek helyzetelemzéséért, célrendszer megfogalmazasaért.

2. A végrehajtas érdekében hataskorébe utalt projektek eldzetes miiszaki eldokészitésének
Osszefogasaért, annak megfeleloségéért.

3. A hataskorébe tartozd fejlesztési tevékenység irdnyitasaért, koordinalasaért, a
projektmenedzsment miikodtetéséért.

4. A NIF Zrt. és egyéb kiilso felek beruhdzaséban késziilo fejlesztési projektekben a szakmai
kapcsolattartasért és az ezzel kapcsolatos tajékoztatasok megtételéért.

5. A Térsasag szakmai allaspontjanak képviseletéért, a NIF Zrt. és egyéb kiilsé lebonyolitok
tevékenységének nyomon kovetéséért, a fejlesztési feladat atadasatdl az tizemeltetésre vald
visszaadasig.

6. A NIF Zrt. bonyolitdsdban megvalosult vasutfejlesztésekkel kapcsolatos projektek
garancialis igényeinek 0sszegytijtéséért €s benyujtaséért a NIF Zrt. felé.

7. A fejlesztési nyilatkozatok kiadasaért.

8. Miszaki terv zsiirik megtartasaért, koordinalaséaért.

9. A tevékenységéhez kapcsolddo iizleti, tulajdonosi dontések el6készitéséért.

10. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasaért.

Hataskor:

1. A hataskorébe utalt fejlesztési projektek esetében a Térsasag képviselete, a Tarsasag
fejlesztési érdekeinek érvényesitése.

2. Informéacid €s vélemény bekérése a Tarsasag szervezeti egységeitdl a folyamatban 1évo
fejlesztési, karbantartdsi munkakrél/projektekrdl, azok miiszaki tartalma, erdforras
sziikséglete €s litemezése vonatkozasaban a 2012/34/ EU iranyelv, a 4. vasuti csomag, a
Vasuti tv. altal tamasztott keresztfinanszirozasi kritériumok, az adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének biztositdsa mellett.

3. Tertiletfejlesztési koncepciok, megyei, telepiilési fejlesztési stratégiak, telepiilésfejlesztési
tervek véleményezése.

4. Vasutfejlesztési nyilatkozatok kiadasaért.

5. Orszéagos-, fovarosi-, regionalis-, telepiilési kozlekedésfejlesztési koncepciok, stratégiak
vonatkozéasaban szakmai allasfoglalas kiadasa.

6. A deklaralt kiemelt projektek kontrollja, értékelése, sziikség szerint beavatkozas.

PALYALETESITMENYI FEJLESZTESI OSZTALY (IFI PLFO)

Feladata:

1. A palyalétesitmények vonatkozasédban a hataskorébe utalt projektek kozotti konzisztencia
biztositasa.

2. Szakmai irdnymutatas €s tamogatas nyujtas a Dontés elokészitési osztaly részére.

3. Részvétel a projektek utoértékelésében.

4. A stratégia alkotasi folyamat tamogatasa, egyiittmiikdodve a stratégia készitésében résztvevo
szervezetekkel. Részvétel a dontéshozok részére torténd eldterjesztés dsszeallitasaban.

5. Projektek tervezési ¢€s miiszaki igényeinek meghatarozdsa, iizemeltetovel torténd

egyeztetése.
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6. A projektek miiszaki tartalmanak jovahagyasa, elfogadasa.

7. Kozremiikodés a fejlesztési, beruhdzasi, feltjitasi és haldzati szintli karbantartédsi tervek
kialakitasaban. Javaslattétel a tevékenység éves koltségkereteinek tervezéséhez, sziikség
esetén javaslattétel forrdsok belsd atcsoportositidsara vagy tobblet forrasok igénylésére.

8. Az elfogadott tervek alapjan biztositja a hataskorébe utalt kiilso €s belso projektek, munkak
0sszehangolésat.

9. Kockazatelemzés készitése a projektek egymasra hatdsa vonatkozasaban.

10. Fejlesztési programokhoz prioritdsok meghatarozasa, a Tarsasag céljainak, érdekeinek
érvényesitése.

11. Orszéagos-, fovarosi-, regionalis-, telepiilési kozlekedésfejlesztési koncepciodk, stratégiak
véleményezése, elkészitésiikben vald kozremiikodés, a Tarsasag céljainak, érdekeinek
érvényesitése.

12. Javaslattétel az ingatlan — foldteriilet, épiilet, épitmény — igénybevételével kapcsolatban,
részvétel a létesitéshez és selejtezés kapcsolodo, fejlesztési egyeztetésekben.

13. A stratégiai iranyelveknek megfeleléen rovid, kozép és hosszu tavu fejlesztési javaslat
Osszedllitasa.

14. A hataskorébe utalt tervek jovahagyasa €s véleményezése.

15. A megvaldsitandd beruhazasok, felujitadsok és halozati szintli karbantartasok terveinek
szakmai Osszehangoldsa, komplex tervvé integraldsa, az egységes tarsasagi vélemény
kialakitasa. A karbantartdsi munkak miiszaki terveinek illesztése a fejlesztésekhez.

16. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasa, kozremiikodés szabalyzatok készitésében.

17. A fejlesztési tevékenység, valamint a kiilsd €s belsd szakagi adatszolgéltatasok irdnyitasa,
feliigyelete, koordinalasa.

18. Kozremiikodés és rendszerterv elfogadas a kutatasi és fejlesztési feladatokban.

19. A tevékenységéhez kapcsolodo tizleti, tulajdonosi dontések elékészitése.

20. Részvétel a palyahdlozat mikodtetdi ¢és a személyszallitdsi  kozszolgaltatasi
kotelezettségbdl eredd  feladatok  teljesitésének  egyeztetésében, a  mindségi
kovetelményszintek kolcsonds harmonizalasaban.

21. Kozremiikodés az eurdépai CNC korridorok (Mediterran, Orient, Rajna-Duna)
Magyarorszagot  érintd  szakaszaival  kapcsolatos  fejlesztési  tevékenységben.
Kozremiikodés az OSZZSD korridorok fejlesztési tevékenységéhez kapcsolodd szakmai
feladatokban.

22. Kozremiikodés a Vasutfejlesztési nyilatkozatok kiadasdban. Szakmai képviselet biztositasa
a tervezett projektekhez kapcsolodo beszerzési eljarasok elokészitési €s beszerzo bizottsagi
munkdaiban.

23. Folyamatban 1év0 tervezési, kivitelezési munkak iddszakonkénti helyszini ellenérzése.

24. Kapcsolattartas a kiilso felekkel és a Tarsasag szervezeti egységeivel.

25. A palyalétesitmények vonatkozasaban javaslattétel innovéaciora és K+F tevékenységre,
javaslattétel 0j technologiak és eszkozok alkalmazaséara, részvétel ) technologiak és
eszkozok alkalmazasanak vizsgalataban.

Felel6s:

1. AMAYV Zrt-t érint6 fejlesztések szakagi szinergiinak megteremtéséért.

2. A MAV Zrt-t érint§ hataskorébe utalt projektek miiszaki tartalméanak meghatarozasaért.

3. Arédvonatkozo teljesitménykdvetelmények teljesitéséért.

4. A hataskorébe utalt palyalétesitményi miiszaki tervek jovahagyasaért.

5. Az altala kiadott jovahagyasok szakmai megfelel0ségéért.

6. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasaért.
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Hataskore:

1. A hataskorébe utalt tervek jovahagyasa, az egységes szakagi vélemény kialakitasa.
2. Kozremiikddés a vallalati stratégia kidolgozéasaban.

3. Szakagi fejlesztési tervekben javaslattétel.

4. A deklaralt kiemelt projektek ellendrzése, értékelése, sziikség szerint beavatkozas.

TECHNOLOGIAI RENDSZER FEJLESZTESI OSZTALY (IFI TRFO)
Feladata:

1. A technologiai rendszerek vonatkozasaban a hataskorébe utalt projektek kozotti
konzisztencia biztositasa.

2. Szakmai irdnymutatas és tamogatas nyUjtas a Dontés elokészitési osztaly részére.

Részvétel a projektek utoértékelésében.

4. A stratégia alkotdsi folyamat tamogatésa, egyiittmiikodve a stratégia készitésében résztvevo
szervezetekkel. Részvétel a dontéshozok részére torténd eldterjesztés 0sszeallitasaban.

5. Projektek tervezési ¢€s miiszaki igényeinek meghatirozasa, iizemeltetével torténd
egyeztetése. Javaslattétel a tevékenység éves koltségkereteinek tervezéséhez, sziikség
esetén javaslattétel forrdsok belsd atcsoportositdsara vagy tobblet forrasok igénylésére.

6. A projektek muszaki tartalméanak jovahagyasa, elfogadasa.

7. Kozremiikodés a fejlesztési, beruhdzasi, feltjitasi és haldzati szintli karbantartédsi tervek
kialakitasaban.

8. Az elfogadott tervek alapjan biztositja a hataskorébe utalt kiilsé és belsd projektek, munkak
Osszehangolésat.

. Kockézatelemzés készitése a projektek egymasra hatdsa vonatkozasaban.

10. Fejlesztési programokhoz prioritdsok meghatirozéasa, a Tarsasag céljainak, érdekeinek
érvényesitése.

11. Orszagos-, févarosi-, regionalis-, telepiilési kozlekedésfejlesztési koncepciok, stratégiak
véleményezése, elkészitésiikben valo kozremiikodés, a Tarsasag céljainak, érdekeinek
érvényesitése.

12. Javaslattétel az ingatlan — foldteriilet, épiilet, épitmény — igénybevételével kapcsolatban,
részvétel a létesitéshez és selejtezés kapcsolodo, fejlesztési egyeztetésekben.

13. A stratégiai iranyelveknek megfelelden rovid, kdzép €s hosszu tava fejlesztési javaslat
Osszeallitasa.

14. A hataskorébe utalt tervek jovahagydsa és véleményezése.

15. A megvalodsitandd beruhdzasok, felujitasok és haldzati szintli karbantartdsok terveinek
szakmai Osszehangoldsa, komplex tervveé integraldsa, az egységes tdrsasagi vélemény
kialakitasa. A karbantartdsi munkak miiszaki terveinek illesztése a fejlesztésekhez.

16. A tevékenységéhez kapcsolodo tizleti, tulajdonosi dontések elokészitése.

17. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasa, kozremiikodés szabalyzatok készitésében.

18. A fejlesztési tevékenység, valamint a kiilsd €s belsd szakagi adatszolgaltatasok iranyitasa,
feliigyelete, koordinaléasa.

19. Kozremiikddés és rendszerterv elfogadas a kutatasi és fejlesztési feladatokban.

20. Részvétel a palyahdlozat mikodtetéi ¢és a személyszallitdsi kozszolgaltatasi
kotelezettségbdl eredd  feladatok  teljesitésének  egyeztetésében, a  mindségi
kovetelményszintek kolcsonds harmonizalasaban.

21. Kozremiikkodés az eurdépai CNC korridorok (Mediterran, Orient, Rajna-Duna)
Magyarorszagot  érinté  szakaszaival  kapcsolatos  fejlesztési  tevékenységben.

(O8]
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22.
23.

24.
25.
26.

Kozremiikodés az OSZZSD korridorok fejlesztési tevékenységéhez kapcsolddd szakmai
feladatokban.

Kozremiikddés a fejlesztési nyilatkozatok kiadasaban.

Szakmai képviselet biztositasa a tervezett projektekhez kapcsolodd beszerzési eljarasok
elokészitési és beszerzo bizottsdgi munkaiban.

Folyamatban 1€v6 tervezési, kivitelezési munkak idészakonkénti helyszini ellenérzése.
Kapcsolattartas a kiils6 felekkel és a Tarsasag szervezeti egységeivel.

A technologiai rendszerek vonatkozasaban javaslattétel innovaciora és K+F tevékenységre,
javaslattétel j technologidk és eszkozok alkalmazésara, részvétel 1j technologidk és
eszk6zok alkalmazasanak vizsgélataban.

Felelos:

1. AMAV Zrt-t érintd fejlesztések szakagi szinergidinak megteremtéséért.

2. A MAV Zrt-t érintd hataskorébe utalt projektek miiszaki tartalmanak meghatarozasaért.

3. A ra vonatkozo teljesitménykdvetelmények teljesitéséért.

4. A hataskorébe utalt tavkozlési, erdsaramu és biztositoberendezési miuszaki tervek

jovéhagyasaért.

5. Az éltala kiadott jovahagyasok szakmai megfeleldségéért.

6. Hatéaskorébe utalt szabalyzatok kialakitasaért.

Hataskore:

1. A hataskorébe utalt tavkozlési, erdsaramu és biztositoOberendezési miuszaki tervek
jovahagyasa, az egységes szakagi vélemény kialakitasa.

2. Kozremiikodés a vallalati stratégia kidolgozasaban.

3. Szakagi fejlesztési tervekben javaslattétel.

4. A deklaralt kiemelt projektek ellendrzése, értékelése, sziikség szerint beavatkozas.

INGATLAN FEJLESZTESI OSZTALY (IFI INFO)
Feladata:

1.

SN

Hosszt tavli magasépitményi, ingatlanfejlesztési stratégiai, és koncepcionalis tervek, és
programok kidolgozasa. Fejlesztési programokhoz prioritdsok meghatarozasa, a Tarsasag
céljainak, érdekeinek érvényesitése.

Orszagos-, fOvarosi-, regionalis-, telepiilési kozlekedésfejlesztési koncepcidk, stratégiak
véleményezése, elkészitésiikben vald kozremilkodés, a Tarsasag céljainak, érdekeinek
érvényesitése.

Osszeallitasa.

Az ingatlanok vonatkozdsdban a hataskorébe utalt projektek kozotti konzisztencia
biztositasa.

Szakmai irdnymutatds és tamogatas nyujtas a Dontés elokészitési osztaly részére.
Részvétel a projektek utoértekelésében.

A stratégia alkotasi folyamat tdmogatasa, egyiittmiikodve a stratégia készitésében résztvevo
szervezetekkel. Részvétel a dontéshozok részére torténd eldterjesztés dsszeallitasaban.

Az elfogadott tervek alapjan a hataskorébe utalt kiilsé és belsd projektek, munkak
0sszehangolasanak biztositasa, komplex tervvé integralasa.

Kockazatelemzés készitése a projektek egymasra hatasa vonatkozéasaban.

. Kiilsé vagy belsé forrastt beruhazasi, karbantartasi feladatokhoz kapcsolodd mas

szakteriilet épitett kornyezetet befolyasold tervdokumenticidinak véleményezése utjan,
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11.

12.

13.

14.

15

16.
17.

18

20.
21.
22.
23.

24.

25

27.

28.
29.

30.
31.
32.

épitészeti, épiiletgépészeti, épiiletvillamossagi, kozmiépitési, kdrnyezetrendezési tervek
véleményezése és terv jovahagyasa utjan, az altaldnos ¢és a Tarsasag altal rogzitett
utasitasok, kovetelmények, szabalyzatok ¢és irdnyelvek, valamint a miiemlékvédelmi
kovetelmények, szabvanyok alkalmazasanak érvényesitése.

Kozremiikodés a fejlesztési, beruhazasi, feljitasi és haldzati szintli karbantartasi tervek
kialakitasaban. Javaslattétel a tevékenység éves koltségkereteinek tervezéséhez, sziikség
esetén javaslattétel forrasok belsd atcsoportositidsara vagy tobblet forrasok igénylésére.

A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében és kezelésében 16v6 épiiletek és a hozzajuk
tartozd beruhdzasi tevékenységek létesitményjegyzékének Osszedllitasa. A jovahagyott
feladatok végrehajtasanak szakmai feliigyelete.

A projektek szakmai és fejlesztési elvarasokat tartalmazo eldzetes tervezési programjanak
Osszeallitasa.

A projektek részletes tervezési programjanak tartalmanak jovahagyasa, elfogadasa.

. Kozremtikodés az ingatlanokon folyd ingatlanfejlesztési, ingatlanhasznositasi

tevékenységek megvalositasanal.

A Tarsasag foépitészi feladatainak ellatasa.

Epiiletek, utasforgalmi teriiletek és a hozzajuk tartozd épitmények fenntartasaval,
fejlesztésével kapcsolatos épitészeti €s arculati eldirdsok kidolgozésa, és ezen létesitmények
épitészeti arculatanak feliigyelete.

. Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitdsa, kzremiikddés szabalyzatok készitésében.
19.

A fejlesztési tevékenység, valamint a kiils6 és belsd szakagi adatszolgaltatasok iranyitésa,
feliigyelete, koordinélésa.

Kozremiikodés €s rendszerterv elfogadas a kutatési €s fejlesztési feladatokban.

A Térsasag Miiemlékvédelmi szabalyzatanak kiadésa.

Ko6zremiikodés a hosszl tavh ingatlangazdalkodasi és fejlesztési stratégia, koncepcionalis
tervek és programok kidolgozédséban

A megkotésre, moddositasra keriild beruhazasi szerzodések feliigyelete, a szakmai
iranyelvek érvényre jutdsa, részvétel azok el6készitésében.

A megvalositand6 beruhdzasok, felujitasok miiszaki terveinek szakmai 6sszehangolasa, a
tarsasagi vélemény kialakitdsa. A karbantartdsi munkdk miiszaki terveinek illesztése a
fejlesztésekhez.

. A tevékenységéhez kapcsolodo iizleti, tulajdonosi dontések eldkészitése.
26.

Részvétel a palyahadlozat miikodtetdi és a személyszallitdsi  kozszolgaltatasi
kotelezettségbdl  eredd  feladatok  teljesitésének — egyeztetésében, a  mindségi
kovetelményszintek kolcsonds harmonizalasaban.

Kozremiikodés az eurépai CNC korridorok (Mediterrdn, Orient, Rajna-Duna)
Magyarorszagot  érintd  szakaszaival  kapcsolatos  fejlesztési  tevékenységben.
Kozremiikodés az OSZZSD korridorok fejlesztési tevékenységéhez kapcsolddd szakmai
feladatokban.

Kozremiikodés a fejlesztési nyilatkozatok kiadasaban.

Szakmai képviselet biztositasa a tervezett projektekhez kapcsolodo, tervezési feladatok
ellatasat célzo, beszerzési eljarasok eldkészitési és beszerzo bizottsagi munkaiban.
Folyamatban 1év0 tervezési, kivitelezési munkéak iddszakonkénti ellendrzése.
Kapcsolattartas a kiils6 felekkel és a Tarsasag szervezeti egységeivel.

Az ingatlan szakteriilet vonatkozasaban javaslattétel innovaciéra és K+F tevékenységre,
javaslattétel 0 technologidk és eszk6zok alkalmazasara, részvétel 0j technoldgiak és
eszk6zok alkalmazasanak vizsgélataban.
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33. Végzi az akadalymentesitési tevékenységgel Osszefliggd feladatok koordinalasat, a
kapcsolodo informacids adatbazis naprakészségének biztositasat, nemzetkozi és hazai
benchmark elemzéseket.

Felelos:

1. Hosszli tavi ingatlanfejlesztési stratégia, koncepciondlis tervek ¢és programok
kidolgozasaért.

2. A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében és kezelésében 16v6 épiiletek és a hozzajuk
tartozo épitmények beruhazasi, tevékenységek miuiszaki tartalmanak,
1étesitményjegyzékének dsszedllitdsaért.

3. Kiilsé vagy belsé forrast beruhazasi feladatokhoz kapcsolddo épitészeti, épiiletgépészeti,
épiiletvillamossagi, kozmiiépitési, kornyezetrendezési tervek esetében az eldzetes
véleményezésnél, tovabba a végleges dokumentaciokban az altalanos, MAV Zrt. altal
rogzitett egységes épitészeti arculat, és a miemlékvédelmi kovetelmények, szabvanyok
alkalmazdséanak tervjovahagyasok utjan torténd érvényesitésért.

4. A MAV Zrt-t érintd fejlesztések szakagi szinergiainak megteremtéséért.

5. A MAV Zrt-t érinté hataskorébe utalt projektek miiszaki tartalménak meghatarozasaért.

6. A vonatkozo6 teljesitménykovetelmények teljesitéséért.

7. Az akadalymentesitési tevékenységgel Osszefliggd feladatok koordindlaséért, a sziikséges
informéaciok Osszefogasaért, naprakészségének biztositasaért.

Hataskore:

1. Informécid bekérése a vallalatcsoport barmely szervezeti egységétdl a folyamatban 1€vo
fejlesztési, karbantartdsi munkak/projektek, azok miiszaki tartalma, eréforras sziikséglete
és ltemezése vonatkozasaban.

A hataskorébe utalt miiszaki tervek jovahagyasa, az egységes szakagi vélemény kialakitésa.
Hataskorébe utalt szabalyzatok kialakitasa.

Kozremiikodés a vallalati stratégia kidolgozasaban.

Szakagi fejlesztési tervekben javaslattétel.

A deklaralt kiemelt projektek ellendrzése, értékelése, sziikség szerint beavatkozas.

Az akadalymentesitési tevékenység vonatkozasdban az érintett, illetékes szervezeti
egységek szakmai tamogatdsa, a feladatok eldrehaladdsanak, megvalosulasanak
ellendrzése, értékelése, javaslattétel a sziikség szerinti beavatkozasra vonatkozdan.

AR

BERUHAZAS LEBONYOLITO IGAZGATOSAG (FBF BLI)

A szervezet célja:

A Térsasag altal biztositott palyavasiti szolgaltatasok hatékony és szinvonalas teljesitése
érdekében a jovahagyott, a Tarsasag hatdskorében megvaldsulo fejlesztési, beruhédzasi,
felgjitasi, halézati szinti  karbantartdsi  tevékenységekhez  sziikséges  projektek
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megvaldsitdsanak iranyitdsa, koordinaladsa, 0sszhangban a Palyamiikodtetési Szerzodésben
foglalt kotelezettségekkel és elvarasokkal.

Beruhazas lebonyolité

igazgatdsag
Beruhazas
tamogatas
[ | 1
Mdiszaki tervezési Miiszaki el6készitési Mérndki és miiszaki
osztaly osztaly ellendrzési osztaly
I 1
Technolégiai Kalkulaciés és Mt’jslza'k.i
tervezésiiroda eréforras iroda lebonyolité iroda

Feladata:

1.

W

A vasnti palya és tartozékai, illetve a hozza tartozé ingatlanokhoz kapcsolodé jovahagyott,
a Tarsasdg (beleértve az eurdpai unids, egyéb tdmogatasi és allami forrasokbol
finanszirozott, illetve a kiemelt projekteket) hatdskorében megvalosuld fejlesztések,
beruhazasok, felujitasok, haldzati szintli karbantartasok lebonyolitdsa, megvaldsitasanak
iranyitasa.

Palyavasuti jarmii- és gépfejlesztési projektek lebonyolitasa. A tervezhetd jarmi felujitasi
és gépészeti karbantartdsi projektek (palyaépitd, palyakarbantartdé és palyamindség
ellendrzd jarmiivek és kisgépek) teljes korti lebonyolitasa.

A Dberuhazasok, felujitasok, halozati szintli karbantartasok eldkészitésében valo
egylittmiikddés, részvétel a tervek Osszedllitdsdban, a kiilonb6zd idotavu tervjavaslatok
egységes formaban torténd osszeallitdsaban, az id6szakos tervfeliilvizsgalatokban, valamint
a tervek aktualizdlasdban a vastti palya és tartozékaihoz kapcsolddd csoportszintii
fejlesztések figyelembe vételével, a Tarsasag tulajdonosi érdekeinek érvényesitése
érdekében.

Eldzetes projekt javaslatok vizsgalata a megvalosithatosag szempontjabol.

A Kontrolling igazgatdsagtol beérkezett igényekkel kapcsolatban a miiszaki tartalomnak, a
kivitelezés becsiilt koltségének, az eldkészités, terveztetés, kivitelezés €s a sziikséges
kapacitaskorlatozas iddsziikségletének, valamint az elézetes anyagigényeknek a
meghatarozasa.

A hataskorébe tartozo feladatok vonatkozasdban a beszerzési tervhez sziikséges eldzetes
anyag ¢s szolgaltatasi igények biztositasa.

A beruhazasok, felujitasok és halozati szintli karbantartdsok vonatkozasaban a tervezési és
kivitelezési diszpozicidk elkészitése és gondoskodas a jovahagyasukrol.

A projektek vallalkozdsba adasdhoz sziikséges miiszaki dokumentaciok elkészitése és
elkészittetése, az igényelt referenciak, az alkalmassagi kritériumok ¢és az eljarasok becstilt
értékének meghatarozasa.

Javaslattétel az elfogadott lizleti tervhez igazoddan a beruhazasok, felujitasok és haldzati
szintli karbantartasok éves operativ tervére.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.

A jovahagyott beruhazasi, haldzati szintli karbantartasi terv megvalositdsanak szakmai
iranyitasa.

Miiszaki ellenéri feladatok elldtdsanak megszervezése, a teriileti szervezetekben
rendelkezésre allo kapacitasok optimalis kihasznalasa.

A Tarsasag hataskorében megvaldsuld miiszaki fejlesztési, beruhazasi, felajitasi, halozati
szintli karbantartasi feladatok el0készitése soran az érintett hatésagokkal €s szakteriiletekkel
vald egyiittmiikodés, egyeztetett allaspont kialakitasa.

A miszaki fejlesztési, beruhdzasi, felujitasi, halozati szintii karbantartasi feladatok
megvalositdsdhoz  sziikséges szolgaltatasok beszerzésének megrendelése és a
megvaldsitashoz sziikséges anyag igénymegfogalmazas halozati koordinacidja.
Egyilittmiikodés a beruhdzasi, karbantartési, tervek elkészitésében a tars igazgatdosagokkal,
szakmai szervezetekkel.

Elézetes projekt tervek elkészitése a megvalosithatosag meghatarozasaval, kozremiikodés
a prioritasok kialakitdsdban és a projektek engedélyeztetéséhez sziikséges eldterjesztések
elkészitése.

A projektek kidolgozasa, a megvaldsitashoz sziikséges projektszervezet miikddtetése, az
ezzel kapcsolatos jelentési €s dokumentacios rendszerrel egylitt.

A Térsasag hataskorében megvalosuld infrastruktira fejlesztési tevékenységekkel
kapcsolatos muszaki tervek elkészitése, a tervezés iranyitasa, 0sszehangolasa, a tervek
jovéhagyatasa, hatosagi engedélyek megszerzése.

Kozremikodés a palyavasut gazdalkodasi eredményességének, versenyképességének
javitasat célz6 Uj miiszaki megoldasok megkeresésében, bevezetésében.

A Tarsasag hataskorében megvalosulo fejlesztésekhez sziikséges ingatlanok — foldteriilet,
épitmény — tulajdonjoga, vagy a tulajdonjog barmely eleme megvaltoztatasanak
kezdeményezése.

Ingatlan — foldteriilet, épitmény — igénybevétele, palyavasuti iizemeltetdvel valod
kapcsolattartas, hasznositas elotti véleményezés, 1étesitéshez és selejtezéshez kapcsolodo
egyeztetések.

A feleldsségi korébe tartozo kivitelezések teljes korti miiszaki ellendrzésének végrehajtasa
vagy iranyitésa.

A felujitasi és haldzati szintli karbantartdsi keretszerzodések lehivasanak €s miiszaki
ellendrzésének lebonyolitasa.

A szakanyagokkal kapcsolatos halozati szintli feladatok koordinéalasa, egyiittmiikddve az
Palyamiikddtetési vezérigazgato-helyettesszervezeteivel és a Beszerzési féigazgatosaggal,
ide nem értve az UB és szakaszi készletszintek meghatarozasat. NIF Zrt. és MAV Zrt. altal
bonyolitott beruhazasi munkak bontott felépitményi anyaganak diszponalasa.

A miuszaki szolgaltatdsok normainak, tervarainak kialakitasa, karbantartdsa.
Forrésallokacidra vonatkozo korrekciok kezdeményezése.

Hataskorébe tartozo tevékenységek vonatkozasaban projekt monitoring rendszer
kialakitasa és mikodtetése, informaciok biztositasa az érintett szervezetek részére.

Projekt eld- és utoértékelések elvégzése.

Az igazgatosag tevékenységét tamogatd informatikai rendszer szervezeten beliili
miikddtetésének €s karbantartasdnak irdnyitasa.

Rendszeres tajékoztatas a Palyamiikddtetési vezérigazgato-helyettes érintett szervezetei, és
a Kontrolling igazgatésadg részére az lizleti évben befejezett, és folyamatban 1évo
kivitelezések/miiszaki elokészitések statuszarol.

A hataskorébe utalt projektek mindségbiztositasi feladatainak ellatasa, valamint folyamatos
kontrollja.
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31.

32.

33.

34.

35.
36.

Kozremiikodés az eurdpai unids finanszirozasu projektek tekintetében a projektek unios,
illetve egyéb tdmogatasi és finanszirozasi kovetelményeknek megfeleld palyazati
céljabol.

A szakanyagok esetében a hataskorébe tartozd kdzbeszerzési eljarasokban az elokészitd és
biralo bizottsagokban elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositasa.

A miiszaki lebonyolitdsnal alkalmazott informatikai rendszerek miikddésének,
atalakitasanak vizsgalata. Az informatikai rendszerek, adatbazisok egységesitésének
koordinalasa és e rendszerek alkalmazasi feltételeinek biztositasanak és mukodtetésének
felligyelete.

Szakmai segitség biztositdsa a szervezeten beliil a tdmogatd IT rendszer PS és PM
moduljaban. Részvétel az informatikai rendszer fejlesztésében, tesztelésében.

A KABER rendszer mitkddtetése, a szolgaltatott adatok valodisaganak biztositasa.
Részvétel a hatdskorébe utalt fejlesztési, beruhdzasi, felqjitasi, valamint a halozati szintii
karbantartési tevékenységhez kapcsolodo szolgaltatas gazdai feladatok ellatasat timogatd
IT rendszerben.

Felelos:

1.

A projekttervek megfeleloségéért, az sszeallitott projektterv iizleti értékéért.

2. A Beruhazds lebonyolité igazgatosag altal eldkészitett, a Tarsasdg hataskorében
megvalosuld,  fejlesztési, beruhdzasi, halézati  szinti  karbantartdsi  tervek
megvalosithatdsagaért, megvaldsitas szakmai irdnyitasaért.

3. A Tarsasag hataskorében megvaldsuld vasuti palya €s tartozékai, illetve a hozza tartozo
ingatlanokhoz kapcsolodd jovahagyott fejlesztések, beruhdzasok, haloézati szintli
karbantartdsok megvalositasahoz sziikséges elOkészitésért.

4. A beruhazas lebonyolitasi folyamatot tamogatd véllalatiranyitasi informatikai rendszerek
folyamatos fejlesztéséért €s miikodtetéséert.

5. A hataskorébe utalt jelentések, beszamolok, adatszolgaltatidsok hataridére torténd
elkészitéséért, azok mindségéért ¢€s naprakészségéért. A szoveges ertekelések
konszolidalasaért, véglegesitéséért.

6. A projekt utdértékelések valddisagaért.

Hataskore:

1. Az allami forrasokbol, a Tarsasag hataskorébe utalt eurdpai unids, vagy egyéb tamogatési
forrasbol megvalodsitott fejlesztési, beruhazasi, felujitasi, halézati szintli karbantartasi
tervekben szerepld projektek miiszaki tervezése és lebonyolitdsanak szakmai irdnyitésa.

2. Beruhazasok, felujitasok és haldzati szintli karbantartasok megvaldsitasanak feliigyelete, a
végrehajtashoz szilikséges eréforrasok megszervezése.

3. Az éllami forrasokbol, a Tarsasag hataskorébe utalt eurdpai unios, vagy egyéb tamogatasi
forrasbol megvalositott fejlesztési, beruhdzasi, felujitasi, halozati szintli karbantartasi
tervekben szerepld projektek elékészitése, miiszaki tervezése €s lebonyolitasa.

4. Projekt megvaldsitas folyamatos figyelemmel kisérése.

5. A hataskorébe tartozd kozbeszerzési €s beszerzési eljarasokban az elokészitd és biralo
bizottsagokba elnok és tagok delegalasa.

6. Adatok igénylése ¢és kezelése szervezeti egységektol.

7. A feladatkdrébe utalt beruhazasok, feltjitasok és karbantartdsok monitoringja.
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BERUHAZAS TAMOGATAS (BLI BT)
Feladata:

1.

2.

10.

11
12.
13.

14.
15.

Részvétel a szervezet koltségtervének elkészitésében, az évkozi elszdmolasok vezetésében
¢és a beszamolasi folyamatban.

Kézremitkddés NIF Zrt.-MNV Zrt.-MAV Zrt., valamint a NISZ Zrt.-MNV Zrt.-MAV Zrt.
vagyonatadasi, vagyonrendezési és vagyonkezelésbe adasi folyamatban.

SAP PS modulban projektstruktara kialakitasa a projekt lebonyolitasaért/megvalositasaért
felelOs szervezet kozremiitkodésével, bevonasaval.

A szervezetben az el6készitési, tervezési és lebonyolitasi folyamatot timogatd gazdasagi,
adminisztrativ tevékenységek iranyitasa. A beszadmolasi rendszer belsd utasitasok szerinti
miukodtetése. Adatszolgaltatas a Kontrolling igazgatdsag és a megbizok részére.

A miiszaki lebonyolitdsndl alkalmazott informatikai rendszerek miikodésének,
atalakitasanak, vizsgéalata. Az informatikai rendszerek, adatbazisok egységesitésének
koordinalasa és e rendszerek alkalmazasi feltételeinek biztositasanak, és mikodtetésének
feliigyelete.

Részvétel a kozbeszerzést nem igényld eljarasokban, ajanlatkérések, versenyeztetések
lebonyolitasaban.

A Dberuhazas folyamatanak pénziigyi-szdmvitel prognosztizalasi, adatszolgéltatési,
adatkezelési, lizleti tervezési, ellenérzési feltételeinek megteremtése.

A beruhazasi projektek pénziigyi elszdmolésa, a tdmogatd IT rendszerbe torténd rogzitési
feladatainak ellatdsa, a létesitmények elOkészitési, tervezési, lebonyolitasi, ilizembe
helyezési aktivalds, pénziigyi iizembe helyezési folyamatinak tamogatdsa a projektek
generalasatol a pénziigyi lizembehelyezésig, ehhez kapcsolodoan a Miiszaki lebonyolitd
irodék iranyitésa.

A szerzddések teljesitésének kovetése, a fokonyvvel egyezd beruhdzasi analitika
elkészitése. A fejlesztési, beruhdzési, felujitasi, valamint a haldzati szintli karbantartasi
tevékenységhez kapcsolodd szolgaltatds gazdai feladatok ellatdsa a tadmogatdé IT
rendszerben.

A vidllalatirdnyitdsi informatikai rendszerekben a hataskérébe tartozd projektek
lebonyolitasaval kapcsolatos gazdasagi informaciok rogzitése. HelpDesk tevékenység
biztositasa a szervezeten beliil a timogato IT rendszer valamennyi gazdasadgi moduljaban.
Részvétel az informatikai rendszer fejlesztésében.

. A befejezetlen allomany alakuldsdnak kovetése, intézkedés kezdeményezése, illetve

selejtezési eljaras kezdeményezése.

HelpDesk biztositasa a timogato IT rendszer miiszaki és projekt moduljaban, részvétel az
informatikai rendszer fejlesztésének tesztelésében.

Részvétel a szervezet koltségtervének elkészitésében, az évkozi elszdmolasok vezetésében.
KABER rendszer miikodtetése.

A beruhazasi hitelszerzddésekkel kapcsolatos rabizott feladatok teljesitése.

Felelos:

1.

2.

A miiszaki lebonyolitdsi folyamatot tdmogatd vallalatirdnyitdsi informatikai rendszerek
folyamatos fejlesztéséért €s mikodtetéséert.

A beruhazasi, feltjitasi €és halozati szintli karbantartasi jelentések, beszamolok,
adatszolgaltatdsok hatariddre torténd elkészitéséért, azok mindségéért és naprakészségéért.
A szoveges értékelések konszolidalasaért, véglegesitéséért.

A beruhazasi analitika elkészitéséért, a fokonyvvel valo egyezdség biztositasaért.

2021. november 0O1. 185



A munkaszervezet miikodési rendje 1L

kotet
Hataskore:
1. A feladatkorébe utalt beruhazasok, felujitdsok ¢és halozati szintli karbantartasok

2.

elszamoléasahoz sziikséges folyamatok feliigyelete.
A tamogatd jellegli tevékenységek irdnyitasa a Beruhdzas lebonyolité igazgatosag
egységeinél.

MERNOKI ES MUSZAKI ELLENORZESI OSZTALY (BLI MMEO)
Feladata:

1.

2.

(98]

10.

11.

12.

13.

Egységes beruhazasi politika kialakitasaban val6 kozremiikodés és annak megvalositasa,
normativak alapjan torténd dontéshozatal feltételeinek kidolgozasa.

A beruhazasok, felujitdsok, halozati szintli karbantartiasok eldkészitésében vald
egylttmiikodés, részvétel a tervek Osszedllitdsaban, a kiilonbdzo idotavu tervjavaslatok
egységes formaban torténd 6sszeallitdsdban, az iddszakos tervfeliilvizsgalatokban, valamint
a tervek aktualizalasaban.

Eldzetes projekt javaslatok vizsgalata megvalosithatosag szempontjabol.

Fejlesztési, beruhdzasi és a hataskorébe tartozo karbantartasi tevékenység koordinacioja,
kozremiikddés a prioritasok és az engedélyezésekhez tartozo eldterjesztésekben. A gordiild
tervekben jovahagyott fejlesztési, beruhazasi, felajitasi és halozati szintli karbantartasi
feladatok megvaldsitdsanak kozponti irdnyitdsa a munka megkezdésétdl az ilizembe-
helyezéséig.

A gordiilé terv megvalositasi kockdzatainak azonositdsa. A kockéazatok kezelésére,
csokkentésére intézkedések kidolgozasa, majd azok végrehajtasanak ellendrzése.
Hataskorébe utalt beruhdzasi, feltjitasi és karbantartasi tevékenység miiszaki monitoring
feladatainak  végrehajtdsa, sziikséges korrekciok elvégzése, megmaradt forras
felhasznalasara javaslattétel.

A beruhazasi projektek tervezését €s nyomon kdvetését, valamint a karbantartési rendelések
megvaldsitasat tdimogatd vallalatiranyitasi informatikai rendszer folyamatos fejlesztése és
miikddtetése. Az informatikai rendszerek, adatbazisok egységesitésének koordinalasa, és e
rendszerek alkalmazasi feltételeinek biztositdsanak ¢€s mikodtetésének felligyelete.
Folyamatfeleldsi tevékenységet lat el a tdmogatd IT rendszer PM, karbantartasi
moduljaban, iranyitja az SAP Bl miiszaki adatpiac fejlesztését.

A beszamolasi rendszer belsd utasitdsok szerinti miikodtetése. Adatszolgaltatas az
Palyamukodtetési vezérigazgatd-helyettes, a Beruhazasi vezérigazgatd-helyettes érintett
szervezeteinek.

Az IT és egyéb kozponti eszkdzbeszerzései beruhdzasok szerzddés szerinti, az elvart
mindségben torténd lebonyolitasa, a kapcsolddd miiszaki ellendri feladatok ellatasa.

A MAV Zrt. héalézatan megvaldsuldé beruhazasok, felGjitisok és halozat szinti
karbantartasok szerzédés szerinti, az elvart mindségben torténd lebonyolitdsanak, a
kapcsolodo miiszaki ellendri feladatok ellatdsanak szakmai irdnyitasa.

A leanyvallalati kivitelezések teljes korti miiszaki feliigyelete kivitelezés sordn a teriileti
miiszaki lebonyolitod szervezetek részérdl kezdeményezett eltéréskezelések feliilvizsgalata
¢s elfogadasa.

A kivitelezések teljes korli miuszaki ellendrzésének feliigyelete, fiiggetlen mérndok
alkalmazédsakor a megrendeldi képviselet ellatdsa, a kivitelezés soran sziikséges
valtozaskezelések bonyolitasa.

A leanyvallalati operativ anyagrendelések jovahagyasa.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

A kivitelezések feliigyelete, a Iétesitmények lizembe helyezési folyamatanak iranyitasa. A
kivitelezés aktivalasahoz sziikséges adatok, informaciok biztositasa.

Sziikség szerint részvétel a vis maior ¢és egyéb rendkiviili események végleges
helyreallitasdban.

Pélyavasuti jarmi- és gépfejlesztési projektek lebonyolitdsanak iranyitdsa. A tervezhetd
jarmu-felujitasi €s gépészeti karbantartdsi projektek (palyaépitd, palyakarbantartd ¢&s
palyamindség ellendrzd jarmiivek ¢és kisgépek) teljes kori lebonyolitdsa, teljesités
igazolasok kiadasa, a gyartasi és felujitasi folyamatok ellendrzése, jarmuivek {izembe
helyezési, aktivalasi folyamatanak iranyitasa.

Allo és futoprobak, futasbiztonsagi vizsgalatok és terhelési probak megszervezése. A
feladatkorébe utalt hatosagi engedélyek megszerzése. A gordiild beruhazasi tervben
jovéhagyott és hataskorébe utalt projektek megvalositasi folyamatainak rogzitése a
tamogat6 IT rendszerben.

A vallalatirdnyitdsi informatikai rendszerekben a hataskorébe tartozd projektek
lebonyolitasaval kapcsolatos informaciok rogzitése. HelpDesk tevékenység biztositasa a
tamogat6 IT rendszer karbantartdsi moduljaban, részvétel a rendszer fejlesztésében.

A gordiilé beruhazasi tervben jovahagyott projektek beruhazasi okmanyainak elkészitése,
felterjesztése.

A hataskorébe tartozd projekt megvalositasi folyamat mindségbiztositasa, részvétel a
kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaban.

Részvétel a Kozponti Vaganyzari Bizottsdg munkdjaban. Menedzseli a szerzodott
kivitelezések vaganyzar kérelmeit, nyomon kdveti a hataridok teljesitését. Kivizsgalja a
hataridok tallépését €s indokolt esetben javaslatot tesz a kotbér aloli felmentésre.
Gyartaskozi ellendrzések tartdsa a megbizoval egyiittmiikddve.

Miszaki ellendri feladatok ellatasdnak megszervezése, a teriileti szervezetekben
rendelkezésre allo kapacitasok optimalis kihasznalasa.

24. Miiszaki jogszabalyok, szabvanyok, utasitasok €s eldirasok valtozasdnak nyomon kovetése.

Felelos:

1. A hataskorébe tartozo beruhazasi, karbantartas terv megvalositasaért.

2. Az operativ beruhazasi tervében szerepld projektek miiszaki koordinacidjaért a projekt
megvaldsulasanak teljes ideje alatt.

3. A miiszaki lebonyolitasi folyamatot tdmogatd vallalatiranyitasi informatikai rendszerek
folyamatos fejlesztéséért €s mikodtetéséért.

4. A hataskorébe utalt beruhazasi és karbantartasi jelentések, beszamolok, adatszolgéltatasok
hataridére torténd elkészitéséért, azok mindségéert és naprakészségéért. A szdveges
értékelések konszolidalasaért, véglegesitéséért.

5. A beruhazasi felijitds, karbantartds munkak kivitelezésére kotott szerzddések
szerzddésszerli megvalositashoz sziikséges sajat eréforrasok és vallalkozoi erdforrasok
koordinalasaért.

6. A hatosagi engedélyekben meghatarozott kovetelmények teljesitéséért.

7. Az eszkdzbeszerzések és egyéb nem épitési jellegli beruhdzasok és felujitasok hataridore,
megfeleld mindségben torténd koltséghatékony megvaldsitasaért, teljesitésének
igazolasaért, a kiadott igazolasok valddisagéaért, torvényességeért és szerzédéssel valod
Osszhangjaért.

8. Tobb teriileti miiszaki lebonyolitd szervezetet érintd projekt, kivitelezési szerzddés

Osszehangolasaért, iranyitasaért.
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Hataskore:

1. A feladatkorébe tartozo beruhdzas, felajitas és karbantartas lebonyolitasa.

2. A kivitelezések miiszaki ellendrzése, a teljesitések igazolasa.

3. Kapcsolattartds a mikodési korébe tartozé6 Onkormdnyzatokkal, hatdsagokkal,
szakhatosagokkal.

4. A gyartdi, javitasi teljesitményének miiszaki €és pénziigyi elismerése.

5. A feladatkorébe tartozoé tigyekben a helyesbitd és megeldz6 intézkedések megtétele.

MUSZAKI LEBONYOLITO IRODA (BLI MMEO MLI)
Feladata:

1.

10.

11

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18

Fejlesztési, elokészitési, tervezési €s lebonyolitdsi szempontokbdl torténd képviselete a
Pélyavasuti teriileti igazgatosagon. Rendszeres tajékoztatas biztositasa a tervezett munkak
elérehaladésarol.

Részvétel az igazgatdosdg beruhdzasi ¢és halozati szintli karbantartdsi tervének
Osszedllitisaban. Az eldzetes projekt javaslatok megvaldsithatosdg szempontu
feliilvizsgalatanak elvégzése.

A feladatkorébe adott beruhdzasok, felijitasok, karbantartdsok megvalositdsanak
szervezése, koordinalasa és ellendrzése.

Koézremiikodés a beruhdzési, fel(jitdsi és halozati szintli karbantartdsi projektek
elokészitésében, terveztetésében.

A vis maior és rendkiviili események végleges helyreallitisanak miiszaki feliigyeletének
ellatasa, a tamogat6 IT rendszerben torténd rogzitése.

A gordiilé tervben teriiletét érintd vagy hataskorébe utalt projektek megvalositasi
folyamatainak rogzitése a tamogat6 IT rendszerben.

A feladatkorébe utalt hatosagi engedélyek megszerzése.

A szervezet képviselete a Teriileti Vaganyzari Bizottsdg munkdjaban. A szerzédott
kivitelezések vaganyzar kérelmeinek, a vaganyzari hataridok teljesitésének nyomon
kovetése. Kivizsgalja a hataridok tullépését és indokolt esetben javaslatot tesz a kotbér aloli
felmentésre.

A munkateriilet atadasa a kivitelezének, vaganyzar és az ahhoz kapcsolodo feltételek és
eszk0zok meglétének ellendrzése €s rogzitése a tamogato IT rendszerben.

A leanyvallalati operativ anyagrendelések jovahagyasa és elszamolasa a tamogatd IT
rendszerben.

. A Beruhdzés tdmogatas irdnyitasaval részvétel a fejlesztés, beruhdzas, felujitas, haldzati

szintli karbantartés, szolgaltatas gazdai feladatainak ellatasdban a tamogat6 IT rendszerben.
Projektjei elére haladasarol adatok szolgéltatdsa a Beruhdzas tdmogatas részére a havi
beszamolohoz és a KABER rendszerhez.

Kivitelezés soran muszaki ellenéri feladatok ellatasa, a statuszok, felmérések,
valtozaskezelések rogzitése a tamogato IT rendszerben.

A koordinacios értekezletek szervezése.

Az elvégzett munkak alapjan Teljesités igazolasok kiadasa.

A létesitmények atadas-atvételével, ilizembe helyezésével, aktivalasadval kapcsolatos
feladatok ellatasa, a tamogat6 IT rendszerben torténd rogzitések elvégzése.

Kozremiikodés a beruhdzasi, felujitasi és karbantartasi projektek utoértékelésében.

. Elszamolasi feladatok végrehajtasa a vallalatiranyitdsi informatikai rendszerben, valamint

rendszer lizemeltetéséhez sziikséges rogzitési feladatok ellatasa.
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19. Feladatkorébe adott beruhazasokhoz, feltjitdsokhoz, karbantartasokhoz a technologiai
utasitasok, KIT-ek, MMT-k jovahagyasa.

Felelos:

1. A hatosagi engedélyekben meghatarozott kdvetelmények, illetve a jovahagyott tervekben
foglaltak teljesitéséért.

2. Atamogato IT rendszerben rogzitett adataiért, teljesitések igazolasaért, a kiadott igazolasok

valodisagaért és szerzddéssel vald dsszhangjaért.

A megvaldsulasi dokumentécio osszeallitasaért s azok teljességéért.

4. Az iizembe helyezési és hasznalatbavételi eljarasok kezdeményezéséért és az engedélyek
idében torténd megszerzéséért.

(98]

Hataskore:

1. A miiszaki ellendri feladatok ellatasa, e korben az intézkedések megtétele.
2. A kivitelezd teljesitményének miiszaki €s pénziigyi elismerése.

MUSZAKI TERVEZESI OSZTALY (BLI MTO)
Feladata:

1. A helyhez kotott infrastruktarafejlesztési, beruhazasi, feltjitasi és karbantartdsi munkak
elokészitéséhez és megvaldsitasahoz sziikséges miiszaki tervezési feladatok ellatasa sajat és
sziikség szerint kiilsé eréforrasokkal.

2. A tervezési feladatok ellatdsdhoz sziikséges helyszini felmérések, laboratoriumi
vizsgalatok, elemzések elvégzése.

3. Miszaki tervezési igények pontositasa, sziikséges eréforrdsok meghatarozasa, eréforras
felhasznalas rogzitése.

4. Tervezési feladatok ellatasdhoz sziikséges alapadatok (meglevd tervek, informaciok,
dokumentéciok) gytijtése, elemzése, alapadatok egyeztetése az érintett szakteriiletekkel,
szlikség esetén hatosagokkal, onkormanyzatokkal.

5. A szervezet altal készitett tervek alapjan megvaldsulo fejlesztési, beruhazasi, felujitasi vagy
karbantartdsi munkak kivitelezése soran tervezdi miivezetés biztositasa.

6. Miszaki atadas-atvételi eljarasban valo részvétel.

A tervezés-fejlesztési feladatokhoz kapcsoldddan tervezoi adatszolgaltatasok megtétele.

8. Egyiittmikodés:

a gordiildterv javaslat készitésében,

a kivitelezd kivalasztasi eljarasban,

a hatdsagi eljarasokban,

a tervezési specifikaciok kialakitdsdban
e tenderdokumentaci6é miiszaki munkarészeinek elkészitésében.

9. A sajat készitésti tervdokumentaciok, megvaldsulési tervek sokszorositasa €s archivalasa.

10. A sajat tervezés mindségiranyitasi rendszerének miikodtetése.

~

Felelos:

1. A tervezési feladatok hataridére, a jogszabalyokban ¢és a Téarsasdg utasitasaiban
meghatarozott mindségben torténd koltséghatékony megvaldsitasaért.

2. Az éltala készitett miiszaki terv megfeleldségéért, a kiilso eréforrasként bevont alvallalkozé
tervezotdl megrendelt miiszaki terv megrendelés szerinti tartalmaért.

3. Meéret és mennyiségi kimutatas megfeleldsségéért, pontossagaért.
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Hataskore:

1. A feladatkorébe tartozo tervezési feladatok elvégzése.

2. A kiils6 erdéforrasként bevont alvallalkozo tervezoi teljesitések ellendrzése, a teljesitések
igazolasa.

3. Kapcsolattartds a mikodési korébe tartoz6 Onkormdnyzatokkal, hatdsagokkal,

szakhat6sagokkal.

MUSZAKI ELOKESZITESI OSZTALY (BLI MEO)
Feladata:

1.

10.

A gordiilo fejlesztési, beruhdzasi, felujitasi és karbantartasi tervek elkészitése soran az
elékészités alatt 1évo projektek ilitemezésének ¢és koltségbecslésének meghatarozdsa. A
tervezési periddusban megvaldsithatd projekt igények meghatarozasa. Részvétel az
idészakos  tervfeliilvizsgalatokban, a tervek aktualizalasdban. Forréasallokaciod
modositasanak kezdeményezése az el6készités elorehaladasa alapjan.

Az Infrastruktura fejlesztési igazgatdsag altal a stratégiai iranyelveknek megfelelden rovid,
kozép €s hosszu tavu fejlesztési terv a beruhdzas kontrollingért felelds szervezet részére
torténd atadasa eldtt a tervekre vonatkozo eldkalkulacid készitése az IFI részére.

A Tarsasaghoz beérkezd kiilsd, valamint belsd fejlesztési, beruhdzasi és karbantartasi
igények (projektek) vonatkozasaban koltségbecslés, elokalkulacio készitése.

A megvaldsitandd beruhazéasok, feltjitasok és vallalkozadsba adandd karbantartasok
miiszaki tartalménak, létesitményjegyzékének, mérnokaranak, iitemezésének részletes
meghatarozasa, karbantartasa. A vallalkozasba adashoz sziikséges miiszaki dokumentéciok
elkészitése, illetve elkészittetése a tervezési szervezettel. A miuszaki dokumentaciok
jovahagyatasa a szakmai és teriileti szervezetekkel. A projektek megvalositashoz sziikséges
okmanyok elkészitésének koordinalasa.

A projektek tizleti értékének meghatarozasa az elfogadott modszertan alapjan. Az lizleti
értékelés modszertananak kidolgozasa, jovahagyatasa, elfogadtatdsa.

A projektek megvaldsitashoz sziikséges miiszaki tervek, hatdsagi engedélyek,
kapacitaskorlatozasi ¢és teriiletszerzési igények meghatdrozasa. A megvalositashoz
szlikséges kiilsé és belsd erdforrdsok azonositdsa, ennek keretében a megvalositashoz
sziikséges vallalkozasi szerzodések, anyagigények és a tarsasagi kozremitkodések (ide értve
a sziikséges szakfelligyeletet is) meghatdrozasa.

A tervezési diszpoziciok elkészitése, jovahagyatasa a szakmai és teriileti szervezetekkel. A
tervezés megrendelése a tervezési szervezettdl, illetve a beszerzési szervezet
kozremiikodésével kiilsd tervezoktdl. Az elkésziilt tervek diszpozicionak valo
megfeleldségének vizsgalata, a tervek MAV Zrt-n beliili jovahagyatdsanak koordinacioja.
A tervezéshez kapcsolodo teljesités igazolasok kiadasa.

A kivitelezések megvalositdsdhoz sziikséges hatdsagi engedélyek megszerzése, sziikség
esetén azok érvényességi idejének meghosszabbitasa, illetve a hatdsagi engedélyek
megszerzésének, meghosszabbitdsanak koordindldsa, delegilasa az illetékes teriileti
Miiszaki lebonyolité irodara.

A projektek megvalositashoz sziikséges kapacitaskorlatozdsok koordinalasa, kapacitas
korlatozéasi igények elkészitése, leadédsa, részvétel a Kozponti Vaganyzari Bizottsag
munkdjaban. A projektek litemezésének Osszehangolasa a kapacitaskorlatozasi
lehetdségekkel.

A kivitelezéshez sziikséges teriiletszerzések megrendelése az Ingatlangazdalkodési
1gazgatdsagtol.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Beszerzési, kozbeszerzési tervhez adatszolgaltatas a fejlesztési, beruhazasi, felajitasi és
karbantartési projektek iitemterve alapjan. A fejlesztési, beruhdzasi, feltjitasi, karbantartasi
munkakhoz az éves varhat6 0j anyagigények Osszegylijtése, Osszesitése, feliilvizsgalata,
pontositasa, rendszerezése €s tovabbitasa a beszerzés szervezet felé.

A projektek megvalositdshoz sziikséges engedélyek beszerzések, szerzddéskotések
kezdeményezése, projektek iitemezésének feliilvizsgalata a beszerzések elore haladasanak
fiiggvényében. Ennek keretében:

e A beruhazasokhoz, felyjitdsokhoz, (kiils6 vallalkozoval megvalositando)
karbantartdsokhoz sziikséges szolgaltatasok, épitési beruhazasok megrendelése a
beszerzési szervezettdl, illetve a megrendelések jovahagyasa.

e Beruhazasok, felijitdsok, halozati szintli karbantartdsok megvalositdsdhoz
sziikséges beszerzési eljarasok inditasat engedélyezd eléterjesztések elkészitése.

e A leanyvallalatokkal kotendd szerzddések elokészitése, megkotése a DHL és a
vonatkozd MAV Zrt. utasitasok eljarasrendjének figyelembevételével.

A vallalkozasba adashoz szilikséges normarendszerek karbantartasa. A miszaki adatbazis
egységes anyag- ¢s teljesitmény egységar képzésére vonatkozd elvek kidolgozésa,
alkalmazésa, karbantartdsa. Az adatbdzis mukodtetéséhez sziikséges miuszaki, piaci
tényadatok gytijtése, csoportositdsa, elemzése.

Kozremiikodés a rendkiviili események helyreallitasahoz sziikséges feladatok ellatasaban,
a végleges helyredllitishoz sziikséges miiszaki diszpozicidk meghatarozasdban. A
rendkiviili események helyreéllitasahoz sziikséges soron kiviili anyagigények
iizembiztonsagi készletrdl torténd kiszolgalhatdsaganak jovahagyasa.

A projektek tizleti értékének, litemtervének, drazasdnak, a normarendszer megfeleldségének
utdértékelése.

Kozremitkodés az eurdpai uniés és allami forrasokbol megvaldsitott MAV Zrt. altal
végrehajtott vasuti beruhazasok eldkészitésében.

A vallalatiranyitasi informatikai rendszerekben a hataskorébe tartozo projektek
tervezésével, elokészitésével kapcsolatos informaciok rogzitése, beleértve az FBF
Projektirodat. HelpDesk tevékenység biztositasa a tamogatd IT rendszer karbantartasi,
valamint projekt moduljaban, részvétel az informatikai rendszer fejlesztésében.

Fejlesztés, beruhazas, felujitas, haldzati szintli karbantartds, folyamatgazdai feladatainak
ellatasa, az ezzel kapcsolatos HelpDesk tevékenység végzése a tamogato IT rendszerben.

19. A miivelettervezés (minta miivelettervek és normak) adatkarbantartdja a tamogato IT (SAP)
rendszerben.

Felel6s:

1. A projekttervek megfeleldségéért, az 6sszeallitott projektterv iizleti értékéért.

2. A beruhazasi, karbantartdsi tervek megvalosithatosagaért. Az elokészités hataridéinek
betartasért az elfogadott tervvel 6sszhangban.

3. A miszaki dokumentaciok, tervezési €s kivitelezési diszpoziciok megfelel0ségért.

4. A projektek becsiilt értékének, mérnokaranak meghatarozasaért.

5. A projektek megvaldsitashoz sziikséges kiilsd €s belsd erdforrasok, szolgaltatasok és
anyagigények megfeleldségéért.

6. A kivitelezéshez sziikséges vaganyzari igények Osszeallitdsaért, megfeleloségéert.

Hataskore:

1. Az allami, vagy MAV Zrt-s forrasokb6l megvalositott beruhazasi, karbantartési tervekben

szerepld projektek eldkészitése.
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2.

A vallalkozasba adéashoz sziikséges miuszaki dokumentaciok jovahagyatasanak
kezdeményezése.

A projektek megvalositashoz sziikséges beszerzési eljarasok inditdsahoz sziikséges
intézkedések megtétele €s teriiletszerzési megrendelések feladasa.

A projektek eldkészitési folyamatanak szervezése, a hataridok betartatasa a kdzremiik6do
szervezetekkel.

TECHNOLOGIAI TERVEZESI IRODA (BLI MEO TTI)
Feladata:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az igényelt beruhazasok, felujitasok, kiilsé vallalkozoval megvaldsitando karbantartasi
feladatok, létesitményjegyzékek szakmai feliilvizsgalata, véglegesitése. A miiszaki tartalom
meghatarozashoz sziikséges helyszini felmérések koordinalasa, illetve végrehajtasa. A
megvalositashoz sziikséges okmanyok elkészitése, illetve elkészittetése.

Kozremikodés a gordiilo beruhazasi, felujitasi és karbantartasi tervek Osszeallitasban. A
tervezési periodusban megvaldsithatd projekt erdforras igények meghatarozasa az
elokészitési idOsziikséglet figyelembe vételével.

Részvétel az iddszakos tervfeliilvizsgalatokban, a tervek aktualizalasaban. Javaslattétel a
forrasallokacié modositasara az elokészités elérehaladasa alapjan.

A miszaki tervezést, hatosdgi engedélyezést, teriiletszerzést, kapacitaskorlatozast,
szakfeliigyeletet és a Tarsasag kozremiikodését igényld feladatok meghatarozasa.

A megvalositandd projektek litemezésnek részletes meghatarozasa, az litemezés
karbantartdsa a vallalkozasba adésig. Az iitemezések utdértékelése a projektek
megvalosuléasat kovetden.

A projektek megvalositashoz sziikséges kapacitaskorlatozdsok koordinalasa, kapacitas
korlatozasi igények elkészitése, leadasa, részvétel a Kozponti Vaganyzari Bizottsag,
tovabba a Terlileti Vaganyzari Bizottsdgok munkajaban.

A projektek  megvalositashoz  sziikséges  teriiletszerzések  megrendelése  az
Ingatlangazdalkodéasi igazgatosagtol, kozremiikodés a teriiletszerzési feladatok
végrehajtasaban.

Miszaki tervezési diszpozicié Osszedllitdsa, egyeztetése a szakmai ¢és teriileti
szervezetekkel. A miiszaki tervek megrendelése a Miszaki tervezési osztalytol. Kiilsd
tervezével megoldando tervezési feladatok meghatarozasa.

A tervezés soran sziikséges koordinacios feladatok ellatasa, az elkésziilt tervek
diszpozicionak valdo megfeleldségének feliilvizsgalata, a tervek jovahagyatdsanak
biztositasa. A tervezési teljesitésigazolasok kiadasa.

A vallalkozasba adashoz sziikséges miiszaki leirds Osszedllitdsa és szakmai referencidk
meghatarozasa. A miiszaki dokumentéaciok egyeztetése €s jovahagyatdsa a szakmai és
teriileti szervezetekkel.

A megvalodsitasban érintett berendezések, eszkozok, a sziikséges bontasok, selejtezések
meghatarozasa.

Kozremiikodés a Kozbeszerzési, beszerzési eljarasok ElSkészitési, Biralo- és Ertékeld
Bizottsagainak munkéjéban.

A kivitelezések megvaldsitdsahoz sziikséges engedélyek megszerzése, az engedélykérés
koordinalasa, delegalasa az illetékes teriileti Miiszaki lebonyolito irodara.

A tervezési, kivitelezési, engedélyeztetési idOtartamok meghatarozéasa, javaslattétel a
hataridokre.

A rabizott feladatokkal kapcsolatos adatok rogzitése a vallalatiranyitasi informatikai
rendszerben.

2021. november 0O1. 192



A munkaszervezet miikodési rendje 1L

kotet

Felel6s:

1. A gordiild tervezéshez adott adatok megfeleloségéért.

2. A projektek elOkészitéséért, a megvalositashoz sziikséges vaganyzarak meghatarozasaért, a
projektek megvalositashoz sziikséges teriiletszerzések kezdeményezéséért.

3. A részletes miiszaki tartalom meghatarozasért, miiszaki dokumentéaciok megfeleloségéért.

4. A miuszaki tervezési diszpoziciok meghatdrozasaért, jovahagyatasaért. Az elkésziilt
miszaki tervek diszpozicionak valé megfeleld atvételéért, a miiszaki tervek
jovahagyatasaért.

5. A megvalodsitasban érintett berendezések, eszkozok és a sziikséges selejtezések
meghatarozasaért.

6. A projektekhez sziikséges hatosagi engedélyek megszerzéséért.

Hataskore:

1. A projektek részletes muiszaki tartalmanak véglegesitése.

2. A tervezési teljesitésigazolasok kiadasa.

3. A hat6sagi engedélyeztetési eljarasok kezdeményezése.

KALKULACIOS ES EROFORRAS IRODA (BLI MEO KEI)
Feladata:

1.

A megvalodsitashoz sziikséges vallalkozoi eréforrdsok meghatarozasa. A beruhdzasokhoz,
felujitasokhoz, kiilsé vallalkozoval megvaldsitandd karbantartasokhoz sziikséges miiszaki
tervek, szolgaltatdsok, ¢épitési beruhdzasok beszerzési/kozbeszerzési eljardsainak
megrendelése a beszerzési szervezettdl, a beszerzési diszpoziciok teljes kortiségének
biztositasa, beleértve a szilikségleti hataridé meghatarozasat. Kozremiikodés az ajanlattételi
felhivasok, szerzddéstervezetek véglegesitésében.

Beruhazasok, felujitasok, halozati szintli karbantartasok megvalositasahoz szilikséges
beszerzési eljarasok inditasat engedélyezd eldterjesztések elkészitése.

A leanyvallalatokkal kotendd szerzodések elokészitése, megkotése a DHL és a vonatkozo
MAV Zrt. utasitasok eljarasrendjének figyelembevételével. Részvétel a kozbeszerzést nem
1gényld eljarasokban, ajanlatkérések, versenyeztetések lebonyolitasaban.

A projektek megvalésitashoz sziikséges, a MAV Zrt. altal biztositandé, hasznalt és 1j
anyagigények meghatarozasa.

A hasznalt felépitményi szakanyagok felhasznaldsanak haloézati szintli tervezése,
kozremiikodés a feladatkdréhez sziikséges anyagbeszerzési targyt kozbeszerzési
eljarasokban.

A vallalkozasba adéashoz sziikséges normarendszerek karbantartdsa. A miiszaki adatbéazis
egységes anyag- ¢s teljesitmény egységar képzésére vonatkozd elvek kidolgozasa,
alkalmazasa, karbantartdsa. Az adatbazis miikodtetéséhez sziikséges miiszaki, piaci
tényadatok  gylijtése, csoportositdsa, elemzése. @A  normarendszerek alapjan
1étesitményjegyzék készitd adatbazisok készitése, karbantartasa, rendszerfeliigyelete.
Miiszaki tervek és mennyiségszamitasok alapjan koltségbecslések és koltségeldiranyzatok
becsiilt értékének meghatdrozédsa. A vallalkozasba adéashoz sziikséges 4razatlan
koltségvetés Osszeallitasa.

Beruhazasi, feltjitasi és karbantartasi projektek véallalkozasba addsdhoz egységes értékelési
modszertan kidolgozasa, tovabbfejlesztése.

A projektek tizleti értékének meghatarozasa az elfogadott modszertan alapjan. Az tizleti
értékelés modszertanadnak kidolgozasa, jovahagyatasa, elfogadtatasa.
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10. Kozbeszerzési-, beszerzési-, palyaztatasi eljarasok Birald- és Ertékeld Bizottsagaban vald
arszakért6i részvétel. Vallalkozoi ar koltségszakeértoi feliilvizsgélata.
11. A projektek tényadatainak elemzése, utoértékelése.

Felelos:

1. A vallalkozasba adashoz sziikséges normarendszer karbantartasaért.

2. A becsilt érték, mérnokar megfeleloségéért.

3. A beszerzések megrendeléséért, illetve a lednyvallalatokkal kotendd szerzédések
elékészitéséert.

4. Az utdkalkulaciok elkészitésért.

5. Az arkalkulaciok elkészitéséhez sziikséges miiszaki és piaci adatbazisok naprakészségéért.

Hataskore:

1. A vallalkozasba adashoz sziikséges becsiilt érték meghatdrozésa.
2. Kozbeszerzések, beszerzések soran arszakértéi részvétel, az ajanlati arak arszakértoi
feliilvizsgalata.

INGATLANFENNTARTASI ES GAZDALKODASI FOIGAZGATOSAG
(IFGF)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal mikdodtetett vasiti infrastruktira biztonsagos, rendeltetésszerti hasznalatanak
folyamatos biztositasa az ingatlankezelési tevékenység halozati feliigyeletének, a fenntartas és
karbantartas ellatdsaval a Palyamiikddtetési Szerzddésben foglalt kotelezettségek és elvarasok
teljesitése  érdekében. Az ingatlankezelési, fenntartdsi és gazdalkodasi, valamint
vagyonkezelési tevékenység Osszehangoldsaval, a tarsasagi optimalis ingatlanhasznalat és
racionalis ingatlangazdalkodas fenntartasaval a hatékony, gazdasdgos erdforras felhasznalas
megteremtése.

Ingatlanfenntartasi és
gazdalkodasi féigazgatdsag

[

Ingatlangazdalkodasi

3 i Ingatlanfenntartasi
igazgatésag

igazgatosag
I I l \ f w
Ingatlanrendezés és Ingatlanhasznositas és Vagyonkezelés Ingatlan és zéldteriilet Magasépitményi és IMCSs koordindciés
teriiletszerzés lakdsgazdalkodas Y kezelési osztaly fenntartasi osztaly osztaly

Feladata:

1. A Tarsasag és leanyvéllalatai felé tulajdonosi jogkorgyakorloként a MAV-csoport
ingatlankezelési,  -fenntartdsi és  -gazdalkodasi  stratégidja  kialakitasa, az
ingatlangazdalkodasi tevékenység iranyitasa, feliigyelete a vasutfejlesztési stratégiai
célokhoz igazodoan.

2. Vagyonkezelési tevékenység feliigyelete.

3. Rovid-, kozép- és hosszutavi ingatlankezelési, -fenntartasi, -gazdalkodasi koncepcio
kidolgozésa, az ingatlanszerzési és teriiletrendezési stratégia kialakitasa.
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

A Tarsasag ingatlangazdalkodasi, -kezelési, -fenntartdsi, -hasznositdsi, terveinek
Osszedllitasa, javaslattétel ingatlanfejlesztési projektek inditdsara, kozremiikodés
ingatlanfejlesztési feladatokban, dontés elokészités, szakvélemény készités.

Az ingatlangazdalkodasi, -fenntartasi €s -kezelési tevékenység szabalyozésa, eszkoz és
modszertananak kidolgozasa.

Az Elnok-vezérigazgatd dontési hataskorébe tartozo hasznositasi szerzodések elokészitése
¢s eldterjesztése.

A Palyavasuti teriileti igazgatdosagok ingatlankezelési, -fenntartasi, -gazdalkodasi
tevékenységének szabalyozasa, felligyelete.

A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében, kezelésében, hasznalatiban 4llo
ingatlanokkal kapcsolatos kiemelt projektek ingatlangazdalkodasi feladatainak ellatasa
figyelemmel a MAV Zrt. palyamiikodtetési kotelezettségeinek teljesitésére, a vonatkozo
feladatok végrehajtasanak iranyitasa.

A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, kezelésében, hasznalatiban 16v6 épiiletek
¢és a hozzajuk tartozo épitmények hasznalataval kapcsolatos feltételrendszer meghatarozasa
¢s az ezzel 0sszefliggd feladatok irdnyitasa.

A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, kezelésében, hasznalataban 1évo
ingatlanokon ingatlankezelési, -fenntartasi tevékenység ellatdsdnak halozati szintii
irdanyitasa, valamint ingatlankezelési, -karbantartasi, -feltjitasi, -fejlesztési iranyelvek
meghatarozasa.

Az ingatlankezelés, fenntartds miiszaki kovetelményrendszerének meghatarozasa a
tevékenységet érintd beszerzési eljarasokban is, miszaki feliigyeleti szabalyozok
kialakitasa, miikodtetésének feliigyelete.

A havaria karesemények kezelésének szakmai feliigyelete.

Szakmai kozremikodés biztositasa a telepiilésfejlesztési, rendezési, szabalyozasi
koncepcidk, tervek véleményezése soran.

Az  ingatlankezelési, fenntartasi tevékenység éves  miszaki/gazdasagi, az
ingatlanhasznositas éves tervezésének iranyitasa.

Epiiletek és mas magasépitményekkel kapcsolatos fenntartasi, karbantartasi,
ingatlankezelési feladatok iranyitasa

Az ingatlanok kezelésével (ingatlaniizemeltetésével), karbantartdsaval, fenntartasaval
kapcsolatos  folyamatok iranyitdsa az SAP rendszer meghatarozott moduljai
miikodtetésének szakmai tamogatasaval.

A nemzeti eszkdzkezeld programhoz kapcsolodd —szerzédések —kotelezettségei
teljesiilésének biztositasa.

Az ingatlankezeléssel és a nemzeti eszkdzkezeld programmal kapcsolatos tevékenységek
24 6rés diszpécseri szolgalatanak biztositasa.

A hataskorébe tartozo — Biztonsagi foigazgatdsdg részérél meghatarozott — tlizvédelmi
tevékenységet a meglévo rendszerek lizemeltetésének, fenntartasanak és karbantartasanak
szakmai irdnyitasa és felligyelete, valamint szakmai timogatas biztositdsa az 0j rendszerek
tervezeési programjaban.

A hataskorébe utalt kozbeszerzési eljardsokhoz a beszerzés targya szerinti szakértd
biztositasa.

A szakmai és az oktatasi utasitasokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitando oktatasokkal
kapcsolatos feladatok 6sszefogasa.

crer

hataskorébe tartozo tevékenységek ellatasa soran.
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Felelos:

1. Az iizleti tervezést érintd tervezhetd karbantartdsok, felujitasi, beruhazasi projektek
esetében az lizemeltetd szakmai feladatainak 6sszefogasaért.

2. A csoportszintli €s tarsasagi ingatlangazdalkodasi, ingatlankezelési és -fenntartési stratégiai

kialakitasaért.

Az ingatlanok tulajdonjogaval, vagyonkezelési jogaval 6sszefliggd tevékenységért.

4. A MAV Zrt. allami, illetve a tarsasagi tulajdonban 16vé Gsszes targyi eszkoze valosaghii és
egységes nyilvantartasanak és gazdalkodasanak biztositasaért.

5. A szakmai feliigyelete ala tartozo épitmények és tevékenységek vonatkozdsdban az
ingatlantulajdonosi, vagyonkezel6i, kezel6i, hasznaloi kotelezettségbdl fakadd fenntartasi,
jokarbantartasi, ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési) feladatok ellatasaért, szakmai
feliigyeletéért és iranyitasaért.

6. Az intermodalis csomépont 1étesitmények MAV Zrt. altali iizemeltetésébe keriild/keriilt,
nem kozvetleniil vasutiizemmel Osszefliggd ¢épitmények vonatkozdsdban az
ingatlantulajdonosi és vagyonkezeldi kotelezettségbdl fakado fenntartasi, jokarbantartasi
feladatok ellatasanak.

7. A szakmai feliigyelete ald tartoz6 épitmények fenntartdsdhoz sziikséges, valamint az
ingatlankezeléssel (ingatlanlizemeltetéssel) kapcsolatos miiszaki eléirdsok kidolgozasaért,
azok érvényestiléséért.

8. A szakmai feliigyelete ald tartozd épitményeket érintd beruhazasi, felujitasi, fejlesztési
feladatokhoz kapcsolodd épitészeti, épiiletgépészeti, épiiletvillamossagi, kdzmiépitési,
park és zoldteriilet kialakitasi, kertépitési, kdrnyezetrendezési, térburkolasi, valamint az
épitészeti kornyezetet befolyasold minden egyéb tervek lizemeltetdi tervvéleményezésének
Osszefogasaért és szakmai felligyeletéért.

9. Kiils6 felekkel torténd kapcsolattartasért, adatszolgéltatasért, a hatosdgok, a
minisztériumok, valamint mas feliigyeleti, illetve ellendrzd szervezetek részére, a
szolgaltatandé adatokkal rendelkezd vagyongazdalkodas ¢és mérmnoki szervezetek
kozremiikddésével.

(O8]

Hataskore:

1. Az ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési), fenntartasi és gazdalkodasi, vagyonkezelési
tevékenység iranyitasa, feliigyelete €s ellendrzése.

2. Ingatlangazdalkodasi tevékenység csoportszintli iranyitasa.

3. Hataskore szerinti feladatok vonatkozasdban utasitdsok, allasfoglalasok kiadésa,
informacio kérése az ingatlanfenntartdssal, -kezeléssel (ingatlaniizemeltetéssel) és -
vagyongazdalkodassal kapcsolatos tigyekben.

INGATLANGAZDALKODASI IGAZGATOSAG (IFGF IGI)

A szervezet célja:

A MAV Zrt. allami, illetve a tarsasagi tulajdonban 16v6 Osszes targyi eszkéze valosaghti és
egységes nyilvantartdsanak és gazdalkodasanak biztositasa. A tarsasdgi ingatlanhasznalat
optimalizaldsa és a raciondlis ingatlangazdalkod4s megvalodsitasa. A Tarsasag tulajdonaban,
vagyonkezelésében, kezelésében ¢&s hasznalatdban 1€évd ingatlanvagyon ¢és ingdvagyon
egységes gazdalkodasi rendszerének kialakitdsa, irdnyitasa ¢és ellenOrzése. Az
ingatlangazdalkodasi  feladatait a Téarsasdg ¢és leanyvallalatai felé  tulajdonosi
jogkorgyakorloként a Tarsasag palyavasuti szervezetének bevondsaval latja el, a 4. vasuti
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csomag, a Vasuti tv. altal tdmasztott, keresztfinanszirozas tilalma feltételeinek teljesitésével, a
szamviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek elkiilonitésének megtartasa mellett.

Ingatlangazdalkodasi
igazgatosag

Ingatlanhasznositas | | Ingatlanrendezés és

5 . 5 g 2 , Vagyonkezelés
és lakasgazdalkodas teriiletszerzés &

Feladata:

1.

A Tarsasag és leanyvallalatai felé tulajdonosi jogkérgyakorloként a MAV-csoport

e rey

igazoddan.

2. A Tarsasag ingatlangazdalkodasi, -hasznositasi ¢és -fejlesztési terveinek Osszeallitasa,
javaslattétel ingatlanfejlesztési projektek inditasara.

3. Az ingatlangazdalkodasi tevékenység csoportszintli szabalyozasa, eszkoz és
modszertananak kidolgozasa.

4. A vagyonrendezéssel kapcsolatos feladatok koordinacigja.

5. A vagyonkezelési szerz6dés megkdtése, modositasa, a szerzddéssel kapcsolatos feladatok
iranyitasa, ellendrzése,

6. Az Elnok-vezérigazgatd dontési hataskorébe tartozd hasznositasi szerzOdések eldkészitése
¢és elbterjesztése, a Palyavasuti teriileti igazgatdsagok ingatlanhasznositési, targyi eszkoz
nyilvantartasi, gordiillé allomany gazdalkodasi és nyilvantartdsi tevékenységének
szabalyozasa, feliigyelete.

7. A MAV Zrt. tulajdondban vagy vagyonkezelésében, kezelésében allo ingatlanokkal
kapcsolatos kiemelt projektek ingatlangazdalkodas feladatainak ellatasa figyelemmel a
MAV Zrt. palyamiikodtetési kotelezettségeinek teljesitésére, a vonatkozéd feladatok
végrehajtasanak iranyitasa.

Felelos:

1. A Tarsasag érdekeinek megfeleld ingatlanhasznositasaért, a racionalis ingatlangazdalkodés
megvalositasaért.

2. A MAV Zit. tulajdondban, vagyonkezelésében, kezelésében 4llo ingatlanok
nyilvantartasadért, azokkal valé optimalis gazdalkodasért, az ingatlangazdalkodas
eredményességének a maximalizalasaért.

3. Tarsasagi szintli ingatlangazdalkodéssal kapcsolatos iizleti céloknak megfeleld dontések
végrehajtasaért.

4. A Vagyonkezelési szerz6dés megkdtéséért, modositasaért. A Vagyonkezelési szerzddésben
foglaltak teljesitéséért.

Hataskore:

1. A csoportszintii ingatlangazdalkodasi stratégiai kialakitasa €s iranyitasa.

2. Azingatlanok bérbe, valamint hasznélatba adasaval és értékesitésével kapcsolatos feladatok

ellatasa.
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Az ingatlanok tulajdonjogéval, vagyonkezelési jogaval 6sszefliggd tevékenyég.

4. Kiilso felekkel torténd kapcsolattartds, adatszolgaltatds, a hatésagok, a minisztériumok,
valamint mas feliigyeleti, illetve ellendrzd szervezetek részére, a szolgéltatand6 adatokkal
rendelkezd vagyongazdéalkodasi és mérnoki szervezetek kdzremiikodésével.

5. Hatéskore szerinti feladatok vonatkozasaban utasitasok, allasfoglaldsok kiadasa, informacio

kérése az ingatlangazdalkodassal kapcsolatos tigyekben.

INGATLANHASZNOSITAS ES LAKASGAZDALKODAS (IGI IHLG)
Feladata:

1. Ingatlanhasznositési, lakasgazdalkodasi stratégia kialakitasa.

2. Lakasallomany mindsitési rendszerének kidolgozasa.

3. Ingatlanok elidegenitésére, bérbeadasara, egyéb hasznositdsara vonatkozé miikddési rend
¢s belsd szabalyozasok kidolgozasa, karbantartasa és érvényesiilésének ellendrzése.

4. Az ingatlangazdalkodassal kapcsolatos bérbeadasi politika kialakitasa.

. Ingatlanpiaci elemzés, illetve konkurencia elemzés készitése, hasznositisi optimumok

meghatdrozasa, dontés-elokészités.

6. Ingatlanhasznositassal, dsszefiiggd szerzddések elkészitése, az ingatlanok hasznalatdnak
ellendrzése, a szerz6dések nyomon kdvetése, a kapcsolodd elszdmolasok ellendrzése,
bevételek, kapcsolddo raforditasok tervezése.

7. A Téarsasag ingatlanhasznalati és lakas igényeinek felmérése, elemzése, elhelyezéssel
Osszefliggd dontések eldkészitése.

8. Javaslattetel, illetve kozremilikodés az ingatlanhasznositas fejlesztési irdnyainak
kijeloléseével kapcsolatos elokészitd munkaban, tovabba az egyes ingatlancsoportokkal
kapcsolatos hasznositasi programok elkészitésében.

9. Az ingatlanhasznositashoz kapcsolddo nyilvantartasi feladatok elvégzése, szervezése.

10. A Palyavasuti teriileti igazgatosagok ingatlanhasznositdsi tevékenységének szakmai
iranyitasa és ellendrzése.

11. Az ingatlanoknak a Tarsasag szervezetei, lednyvallalatai és a bérldk részére vald atadas-
atvétel szabalyainak kialakitisa, és annak alapjan a feladat irdnyitasa, feliigyelete.
Hasznosithato teriiletek 1étrehozasanak, kijelolésének, a helyiségek optimalis kialakitdsdnak
koordinalasa.

12. Kozremiikddés a MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében és kezelésében 16vé
ingatlanokon foly6 ingatlanfejlesztési tervek véleményezésében, ingatlanhasznositasi,
ingatlankezelési tevékenységek megvaldsitasaban.

13. Egyiittm{ikodés és kozremiikodés a vasutfejlesztési és visszafejlesztési programokban,
javaslattétel az ezekkel kapcsolatos ingatlan ligyekben a kiemelt ingatlanfejlesztéssel
érintett allomasok vonatkozasdban. A fejlesztési és felujitasi tervjovahagyasokkal
kapcsolatos kozremiikodés soran a tervek ingatlanhasznositdsi szempontbol torténd
feltilvizsgalatanak és jovahagyasanak koordinalésa.

14.A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, kezelésében és hasznalatiban 1évo
ingatlanok eldvasarlasi jogaval, az ingatlanokat érintd jelzalogjogokkal kapcsolatos az
ingatlangazdalkodast érintd intézkedésék megtétele, az Tligyekben a sziikséges
kozremiikodés ellatasa, sziikséges adatszolgaltatas beszerzésének koordinacioja.

15.A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, kezelésében és hasznalatiban 1évé

//////

9]

kozremiikddés sziikséges adatszolgaltatas beszerzésének koordinacioja.
16. A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében, kezelésében ¢és hasznalatdban 1évo
ingatlanok ingatlangazdalkodast érinté kinnlevdségekkel kapcsolatos iigyekben
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kozremiikddés, sziikséges adatszolgaltatas beszerzésének koordinécidja.

17. A helyiséggazdalkodasi feladatok ellatdsa, a vasutliizem és a vasuti alaptevékenységek
miikodéséhez sziikséges ingatlanok biztositasa, tovabba az ezeken feliil jelentkezo,
hasznosithatd ingatlanok és épitményeik értékesitési vagy bérleti hasznositasi célu
koncepcidjanak Gsszeallitdsa, kapcsolodd MAV Zrt. szervezetekkel torténd egyeztetése és
végrehajtasanak engedélyezésre torténd eldterjesztése. A bérlok részére vald atadas-
atvételének lebonyolitasa.

18. Az ingatlanhasznalok részére nyujtott szolgaltatdsokkal kapcsolatos szerzodések
elokészitésének koordinacioja.

19. Az ingatlanbérlokkel vald kapcsolattartds, a bérleti szerzddésekben rogzitett bérloi
kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

20. A bérl6i beruhazasi megallapodasok megkotése, elszamoldsa.

21. Javaslattétel az ingatlanok fejlesztésére, visszafejlesztésére, selejtezésére.
javaslattétel.

23. Tulajdonnal kapcsolatos jognyilatkozatok, jogrol valé lemondasok kiadéasa, kartéritések
kezdeményezése. Kizarolag idegen ingatlanokon 1évé telekalakitasi eljarasok esetében az
ingatlan-nyilvantartasban a Térsasag javara bejegyzett joggal kapcsolatos nyilatkozatok
kiadasa.

24. Bérlokijelolési jog gyakorldsanak (0nkormanyzati, lednyvallalati és egyéb) koordinécioja,
feliigyelete.

25. Javaslattétel a lakdsgazdalkodassal kapcsolatos lakbérpolitika kialakitasara.

26. Kozremiikodés €s koordinacio a zart palyaztatas és jogviszonyrendezés folyamatdban.

27. Ingatlanok tulajdonjogénak rendezésével 0sszefiiggd feladatok koordinalasa és feliigyelete.

28. Lakasgazdalkodassal kapcsolatos tulajdonosi, bérbeadoi hozzajarulasok eldkészitése.

29. Bérbeadoi jogok gyakorlasanak koordinacidja, ellendrzése.

30. Lakasok bérbeadaséaval kapcsolatos palyazati rendszer mitkddtetése, koordinacioja.

Felelos:

1. Az ingatlanhasznositasi €s lakdsgazdalkodasi stratégia kialakitasaért €s megvalositasért.

2. Az ingatlanok hasznositasaval kapcsolatos dontések elkészitéséért és végrehajtasaért,
lakasok esetén a végrehajtas feliigyeletéért.

3. Az optimalis ingatlanhasznositasért a kiemelt és hdlozati ingatlanhasznositasi, elhelyezési
igyekben.

4. Az ingatlanhasznositassal 0Osszefliggd nyilvantartdsok vezetéséért és a kapcsolodo
adatszolgaltatasokért.

5. Az ingatlanhasznositési tevékenység megfeleld szabalyozasaért, a szakmai tAmogatasért, a
tevékenységhez kapcsolodo nyilvantartasok kialakitasaért.

6. Kizarolag idegen ingatlanokon 1évd telekalakitasi eljaradsai esetében az ingatlan-
nyilvantartasban a Tarsasag javara bejegyzett joggal kapcsolatos nyilatkozatok kiadéasaért.

Hataskore:

1. Javaslattétel ingatlanfejlesztési vagy teriiletfejlesztési, - el0készitési projekt inditasara.
Javaslattétel az ingatlanhasznositasi, lakdsgazdalkodasi stratégiara.

Ingatlan-nyilvantartasi kovetelmények meghatarozasa, ellendrzése.

A kiemelt és halozati ingatlanhasznositdsi megallapodasok el6készitése, elhelyezési
koncepci6 kialakitasa.

Rl N
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A MAV Zrt. kezelésében, vagyonkezelésben, valamint tulajdonaban 1évé ingatlanok
értékesitésének, és kiilsd felek részére torténd bérbeaddsanak, egyéb hasznositasanak a
felligyelete.

Hozzajarulas bérldi beruhazasok engedélyezéséhez.

Tulajdonosi és vagyonkezel6i érdekek érvényesitése.

Egyiittdontési jog a palyamiikodtetésért felelés szervezetekkel a MAV Zrt. tulajdonaban,
vagyonkezelésében ¢s haszndlatdban 1év6 ingatlanok fejlesztésével, felujitasaval
kapcsolatban.

Ingatlanhasznositasi tevékenység vonatkozasaban a Palyavasuti teriileti igazgatdsagok
szakmai iranyitasa.

INGATLANRENDEZES ES TERULETSZERZES (IGI IRTSZ)

Feladata:

1. Ingatlanrendezési és teriiletszerzesi stratégia kialakitasa.

2. Tulajdonosi hozzajaruldsok, nyilatkozatok kiaddsa és a kapcsolédd megallapodasok
megkotése.

3. Teriiletszerzéssel és telekalakitdsokkal Osszefiiggd feladatok koordindlasa, az érintett
szervezetek és a Jogi foigazgatdsag tdmogatasaval.

4. Nem MAV Zrt. vagyonkezelésében, kezelésében vagy tulajdondban allo ingatlanokon
talalhaté vasutiizemi létesitmények tekintetében hasznalati jogcimmel kapcsolatos
feladatok koordinalasa.

5. Az ingatlanok hasznositdsanak, az infrastruktura gazdasagos €s haté¢kony miikodésének
biztositasdban valo szakmai kdzremiikodés.

6. Ingatlanhasznositési és fejlesztési feladatokban vald kozremiikddés, dontések eldkészitése,
szakvélemények készitése, véleményezése €s teriilet felmérési munkarészek megrendelése.

7. Kozremiikodés a MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében és hasznalataban 1évé
ingatlanokon foly6 ingatlanfejlesztési tervek véleményezésében, ingatlanhasznositasi,
ingatlankezelési tevékenységek megvaldsitasaban.

8. Az ingatlanrendezésre vonatkoz6 szabaly- és eszkoz-rendszer kidolgozéasa, modositasa,
feliilvizsgalata és ellendrzése.

9. Ingatlanrendezések feliigyelete és végrehajtdsa, javaslattétel a Vagyonkezelésnek a
kapcsolodo nyilvantartasi rendszerek frissitésére, fejlesztésére.

10. Ingatlanokkal kapcsolatos Foldhivatali valtozasok atvezetése a miiszaki nyilvantartasokon.

11. Harmadik személy tulajdonaban all6 ingatlanokon 1évd telekalakitasi eljarasok esetében az
ingatlan-nyilvantartdsban a MAV Zrt. javara bejegyzett joggal kapcsolatos nyilatkozatok
kiadasa, valamint a Tarsasag javara vagy érdekében ingatlanhasznalati jogcim alapitasa.

12. Palyamiikodtetéi  nyilatkozat kiadasa kizarélag MAV  Zrt. tulajdonaban vagy
vagyonkezelésében, 1évd ingatlanokat érintden, a palyamiikodtetésért felelds palyavasuti
szervezetek véleményének eldzetes kikérése mellett.

13. Ingatlan specifikus kulcsfelhasznaloi feladatok ellatasa az aktualis térinformatikai rendszer
vonatkozaséaban, a fejlesztési igények ingatlan specifikus meghatdrozasa a tars szakagak
igényei figyelembevételével.

Felel6s:

1. Az aktudlis térinformatikai rendszer ingatlan specifikus nyilvantartasi és kezelési elveinek,
modszereinek ¢és folyamatainak kialakitasdért és az igy létrejové rendszer ingatlan
specifikus miikodtetéséért.

2. A tulajdonosi hozzajarulasok, nyilatkozatok kiadaséaért.
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3. A teriiletszerzéssel Osszefliggd feladatok végrehajtasaért, koordinalasaért.
4. A hozzajarulasokkal kapcsolatos szabalyzatok kialakitasaért, karbantartasaért.

5. Palyamiikodtet6i nyilatkozat kiadasaért kizarolag MAV  Zrt. tulajdonaban vagy
vagyonkezelésében 1évo ingatlanokon, a palyamiikodtetésért felelds palyavasuti
szervezetek véleményének eldzetes kikérése mellett.

6. Harmadik személy tulajdondban all6 ingatlanon a Tarsasag javara vagy érdekében
ingatlanhasznalati jogcim alapitasaért.

7. Elozetesen meghozott ingatlanrendezést érint6 dontés alapjan a telekalakitas
végrehajtasaért.

Hataskore:

1. Tulajdonosi hozzajarulasok és nyilatkozatok és a kapcsolodd megallapodéasok eldkészitése.

2. Azingatlanrendezésre vonatkozo szabalyrendszer kialakitasa, karbantartasa és betartasanak
ellendrzése.

3. Telekalakitési eljarashoz kapcsolodd dokumentumok eldkészitése.

4. Teriiletszerzési eljarasok koordinalasa, az eljarasokban az ingatlanok megszerzéséhez
sziikséges dokumentécio Osszedllitdsa.

5. A térinformatikai rendszer fejlesztésének tdmogatasa, ingatlan specifikus funkcionalis
igények megfogalmazasa az érintett IT rendszerek vonatkozdsdban a vagyonkezelési
tevékenységet ellaté bevonasaval.

VAGYONKEZELES (IGI VK)

Feladata:

1. Az éllami és tarsasagi tulajdonu targyi eszkozok egységes nyilvantartdsi rendszerének
iranyitdsa és ezen targyi eszkozOk nyilvantartasi rendszerének kialakitasa a miiszaki
nyilvantartasok kivételével.

2. Az dllami és tarsasdgi tulajdont targyi eszk6zok nyilvantartdsi elveinek és
kovetelményeinek meghatarozasa €s az egységes nyilvantartas kialakitasa.

3. A vagyonkezeléshez kapcsolodd nyilvantartasok, a miiszaki nyilvantartasok, az ingatlan-
nyilvantartas €és egyéb (pl. szamviteli) nyilvantartasok egyezdségének vizsgalata, eltérések
feltarasa, javaslattétel a megoldasra, a megoldasra vonatkozo feladatok irdnyitasa és
feliigyelete.

4. Eszkozgazdalkodasi tevékenység felligyelete, az ehhez sziikséges miiszaki nyilvantartasok
kialakitdsa, a Pélyavasuti teriileti igazgatosagok Gazdalkodasi igazgato-helyettes
szervezetek eszkoz-nyilvantartasi tevékenységének szakmai felligyelete.

5. Ingatlanokkal kapcsolatos Foldhivatali valtozasok atvezetése a nyilvantartasokon — kivéve
a miiszaki nyilvantartasokon.

6. A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében, hasznalataban 1év6 ingatlanokat érint6
vallalati nyilvantartasi €s ingatlan-nyilvantartassal 0sszefliggd tevékenységek szervezése,
felligyelete, a kapcsolodo rendszerek fejlesztésére javaslatok megfogalmazasa.

7. Uzleti tulajdonosi és kulcsfelhasznaldi feladatok ellatasa az SAP RE-FX vonatkozasaban,
a fejlesztési igények meghatarozésa a tars szakagak igényei figyelembevételével.

8. Az eszkdzok nyilvantartisadban érintett szervezetek részére egységes fogalom-, és

elvrendszer, modszertan és miikddési folyamat kialakitasa, a Tarsasag tulajdonéba tartozo
targyi eszk0z0k, valamint az 4llami tulajdont ingdsagok és ingatlanok vagyongazdalkodasa
tekintetében.
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9. A Tulajdonosi joggyakorlo allami tulajdoni vagyonelemekkel kapcsolatos
rendelkezéseinek végrehajtdsanak irdnyitdsa ¢és koordinalasa, a vagyonkezeléssel
Osszefiiggd egyeztetések lefolytatasa.

10. Adatszolgaltatas teljesitése a MAV Zrt. és az allami tulajdont vagyonelemek tulajdonosi
joggyakorléja felé a MAV Zrt. tulajdonaban és vagyonkezelésében és kezelésében 1év6
eszkdzokrol.

11. A MAV Zrt. tulajdondban vagy vagyonkezelésében levd, a MAV-csoport tarsasagai vagy
egyéb tarsasagok altal hasznalt vagyonelemek értékndveld beruhazasaival, fejlesztéseivel
Osszefliggd nyilvantartasi kovetelmények meghatarozasa.

12. A nem MAV Zrt. ltal (pl. fejlesztési kozremiitkodével) végrehajtott vasuti fejlesztésekkel
érintett eszk6zok atvételének koordindlasa.

13. A megvalosult, miiszakilag atvett, de a szdmviteli nyilvantartisban még meg nem jelent
fejlesztések eszkozszintli nyilvantartdsdnak koordinalésa.

14. Az allami tulajdonu eszk6zok vagyonkezelési szerzddéséhez kapcsolodd tevékenységek
iranyitdsa ¢és koordinalasa, beleértve a vagyonkezelési szerzddés gondozasat és a
vagyonrendezési és vagyonatadasi megallapodasokat is.

15. Kapcsolatrendszer biztositdsa az ingatlanokhoz kapcsolddo targyi eszkozok (fold, épiilet,
épitmény, jarmiivek) ilizemeltetését, karbantartdsdt végzd szakmai teriiletek
adatszolgaltatdsanak fogadasdra vonatkozdéan, mind naturdlidk, mind koltségek
tekintetében.

16. Szakmai iranyitasi tevékenység ellatasa a teriileti eszkozgazdalkodasi koordinatorok ¢€s a
tertileti eszkozgazdalkodok vonatkozasaban.

17. A Tarsasag vasuti személyszallitd jarmtidllomanya kezelésével kapcsolatos jarmubérleti
szerzOdés kezelése, a bérleti dijak kiszamlazasanak ellendrzése, kozremilkodés a bérleti
dijak kialakitasaban.

18. AMAV Zrt. tulajdonaban 1év§ vasuti személyszallitd jarmiiveihez kapcsolodo karbantartas
megrendelési és jotallasi igényérvényesitd iligyintézeési feladatok ellatasa, valamint a
szamviteli és kontrolling szervezetek felé feladasok, adatszolgéltatdsok nyujtasa.

19. A MAV Szolgaltato Kozpont Zrt.-vel kotott szolgaltatasi szerzddés keretében a MAV Zrt.
tulajdondban 1év6 vasuti személyszallitd jarmtiallomanyaval kapcsolatos miiszaki
karbantartasi, garancialis, leltdrozasi, selejtezési €s szamlazasi feladatok vonatkozéasaban
megrendeldi képesség biztositasa.

Felelos:

1. Egységes nyilvantartasi és kezelési elvek, modszerek és folyamatok kialakitasaért és az igy
1étrejovo rendszer miikodtetéséert.

2. A szakmai szervezetektdl kapott adatokbol készitett, valamint a tarsasagi tulajdonu ¢€s a
vagyonkezelt eszk6zkorhoz kapcsolodo adatszolgaltatasért.

3. A vagyonkezelési szerzOdéssel kapcsolatos kotelezettségek végrehajtasaért, a szerzdésben
foglaltak teljesitéséért és annak folyamatos aktualizalasaért.

4. A tarsasag tulajdonaban és vagyonkezelésében 4allo targyi eszkozoket érintd leltarozasi
tevékenység koordinalasért.

5. AMAV Zrt. tulajdonéban vagy vagyonkezelésében 4ll6 vagyonelemek nyilvantartasaért.

Hataskore:

1. A Térsasagnal kapcsolodd eszkdz- ¢és ingatlangazdalkodési tevékenységet is ellatd
szervezetek szakmai tamogatasa, a Tarsasdg valamennyi szervezetét illetden
adatszolgaltatdsok bekérése a tarsasdgi tulajdonu, illetve vagyonkezelt eszkozokre
vonatkozdéan, a megfelelé adatszolgaltatds eléréséhez szakmai irdnymutatdsok,
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szabalyozasok kiadasa, ellenérzések végzése.

2. Az egységes targyi eszkz és vagyonkezelési nyilvantartasi rendszer kialakitasa.

3. Bels6 informécids csatorna kialakitdsa ¢és mikodtetése a kapcsolodd eszkoz- és
ingatlangazdalkodasi tevékenységet és a szamviteli nyilvantartast végzo szervezetekkel.

4. A feladatdba tartozd eszkozoknél és ingatlanoknal felmeriild vitatott esetekben az
lizemelteto kijelolése.

5. Feladat és feleldségi korébe tartozo kérdésekben leltarozas elrendelése.

6. Az SAP RE-FX fejlesztése, funkciondlis igények megfogalmazasa az eszkdz- ¢és
ingatlangazdalkodasban, nyilvantartasban érintett IT rendszerek vonatkozasaban az
ingatlangazdalkodasi tevékenységet ellatok bevonasaval.

7. A Palyavasuti teriileti igazgatosagok, Gazdalkodasi igazgatd-helyettes szervezetek eszkoz-
nyilvantartési tevékenységének szakmai felligyelete, tdimogatasa.

INGATLANFENNTARTASI IGAZGATOSAG (IFGF IFTI)

A szervezet célja:

A Tarsasag altal miikddtetett vasuti infrastruktira biztonsagos, rendeltetésszerii haszndlatdnak
folyamatos biztositasa az ingatlankezelési tevékenység haldzati feliigyeletének teljes kort
ellatasaval, a MAV Zrt. tulajdonaban és vagyonkezelésében 16v6 épiiletek, magasépitmények
¢és azokat kiszolgal6 vizikozmi 1étesitmények fenntartdsa, karbantartasa, beleértve az ezekkel
kapcsolatos felujitasi ¢és fejlesztési igények megfogalmazasat is, a Palyamiikodtetési
Szerzddésben foglalt kotelezettségek €s elvarasok teljesitése érdekében.

Ingatlanfenntartasi
igazgatosag

Ingatlan és f e . . .,
.. g” . . | | Magasépitményi és IMCS koordinacios
zoldteriilet kezelési g i p
, fenntartasi osztaly osztaly
osztaly

Feladata:

1. A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében és hasznalataban 1évé ingatlanokon
ingatlankezelési tevékenység ellatdsanak halozati szintli irdnyitdsa és koordinalasa,
valamint épiiletek, egyéb magasépitmények kezelése, mitkddtetése, fenntartasa, beleértve
az ezekkel kapcsolatos felujitasi és fejlesztési igényekre vonatkozé javaslattételt.

2. A MAV Zrt. altal bérelt ingatlanok esetében a harmadik fél kozremiikodésével végzett
lizemeltetési szolgaltatdsok szakmai felligyelete és lizemeltetdi kapcsolattartds szakmai
iranyitasa.

3. Az ingatlankezelés és magasépitményi szakteriiletekre vonatkoz6 rovid, kozép és hosszu
tava  kezelési-miikodtetési, fenntartasi koncepcidok kidolgozédsa, ingatlaniizemeltetési
stratégia kialakitasdban kozremiikddés, a stratégidban megfogalmazott iitemezések
betartdsa, megvaldsulds nyomon kovetése, idoszakos aktualizalasa.
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A Palyavasuti teriileti igazgatésagok Teriileti ingatlankezelési és zoldteriilet karbantartasi
osztalyai részére meghatarozott ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési) célok, koncepciok
meghatarozasa, megvaldsitdsanak szakmai feliigyelete.

A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében 1évé épiiletek és a hozzajuk tartozd
épitmények hasznalatdval kapcsolatos feltételrendszer €s szabalyozasok kidolgozasa,
valamint az ezzel 6sszefliggo feladatok ellatasa és iranyitasa.

A MAV Zrt. tulajdondban és vagyonkezelésében 1évé épiiletek, annak tartozékat képezd
épliletgépészeti és —villamossagi berendezések, egyéb magasépitmények, valamint ezeket
kiszolgalo6 vizikozmiivek és az allomasi eldtéren 1évo utasforgalmi célu utak, jardak, burkolt
teriiletek  vonatkozadsaban — a technologiai Iétesitmények kivételével — az
ingatlantulajdonosi és vagyonkezel6i kotelezettségbdl fakado fenntartasi, jokarbantartasi
feladatok ellatdsa, szakmai feliigyelete és irdnyitdsa, az épitési hatosdgi, miiemléki,
épiiletfeliigyeleti tevékenységre is kiterjedden.

A szakmai feliigyelete ald tartoz6 ¢épitmények karbantartdsi, felqjitasi, fejlesztési
javaslatainak, mitszaki igényeinek ¢és forrasigényeinek haldzati szinti Osszesitése,
prioritdsok meghatarozasa.

Magasépitményi €s kozmi karbantartasi tevékenység halozati feliigyelete és iranyitasa,
éves ¢és gordiilo tlitemezett karbantartési terv jovahagyasa, a terv modositasa esetén annak
feliilvizsgalata ¢és elfogadasa. Kozremikddés a tevékenységek éves koltségkereteinek
tervezésében, azok targyi idészakban torténd felhasznalasainak ellendrzése, sziikség esetén
forras atcsoportositas vagy tobblet forrasok igénylése.

A szakmai feliigyelete ala tartozd épitményekkel kapcsolatban a karbantartdsi munkak
megvaldsitasdhoz sziikséges feladatleirasok ¢s miszaki tartalomelfogadéasa, tervezési
diszpoziciok, miiszaki tervdokumentaciok jovahagyasa.

A szakmai feliigyelete ald tartozo épitményt, illetve tevékenységet érintd beruhazasi,
felujitasi projektekhez kapcsolodd épitészeti, épililetgépészeti, épiiletvillamossagi,
kozmuepitési, kertépitési, kornyezetrendezési, térburkoldsi, valamint az épitészeti
kornyezetet befolyasoldé minden egyéb tervek, tervezési diszpozicidk jovahagyasi
folyamatdban kozremiikodés, lizemeltetdi tervvéleményezés Osszefogasa ¢€s szakmai
feliigyelete.

Epiiletek, egyéb magasépitmények, vizikozmiivek fenntartdsahoz, valamint az
ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési) tevékenységekhez sziikséges kovetelmények,
szabalyzatok, iranyelvek kidolgozasa.

Epiiletek, egyéb magasépitmények ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési) és hataskorébe
tartozo zoldteriiletkarbantartasi tevékenységének, vizikozmiivek lizemeltetésnek halozati
feliigyelete, iranyitasa.

Epiiletek, egyéb magasépitmények, vizikozmiivek fenntartisahoz, valamint az
ingatlankezelési (ingatlanlizemeltetési) és hataskorébe tartozd zoldteriiletkarbantartasi
tevékenységhez sziikséges kovetelmények, szabalyzatok, irdnyelvek kidolgozasa, azok
mindenkori jogszabalyokhoz torténd harmonizalasa, teljesiilésiik szakmai felligyelete.

A feladatkorébe tartozd tevékenységeket szabalyozo, vagy hataskorébe utalt MAV
utasitasok, eljarasrendek kidolgozasa, illetve elkészitésében vald kozremiikodeés.

Epiilet és létesitmény feliigyeleti tevékenység, a hozzajuk tartozé épitmények, kozmi-,
épiiletvillamossagi és gépészeti haldzatok miiszaki feliigyeletének ellatasdra vonatkozd
szabalyok kidolgozésa, tovabba a végrehajtasi folyamatainak hal6zati szintii ellendrzése és
iranyitésa.
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A MAV Zrt. tulajdondban, vagyonkezelésében és kezelésében 16vé épiiletek és egyéb
magasépitmények létesitésére ¢és fenntartdsara vonatkozdé miszaki eldirdsok
érvényesiilésének ellendrzése.

Tarsasag sajat lebonyolitasdban és a haszndloéi vagy bérléi lebonyolitasban végzett
beruhazasi €és karbantartasi feladatok esetén a kulturalis 6rokség védelemmel kapcsolatos,
ingatlanokat ¢érinté feladatok teljes korti ellatdsaban torténd kozremiikodés, szakmai
feliigyelet a miiemlékvédelmi eldirasok betartatdsdnak biztositdsa érdekében. A havéria,
karesemények kezelésének szakmai feliigyelete.

Szakmai kozremiikodés a telepiilésfejlesztési, rendezési, szabalyozasi koncepciok, tervek
véleményezése soran.

Az ingatlankezelési, mukodtetési, fenntartasi tevékenység éves miiszaki/gazdasagi
tervezése, jovahagyésa a Palyavasuti teriileti igazgatdsagok adatszolgaltatasai alapjan, azok
teljesiilésének feliigyelete a meghatarozott mindségi és szolgaltatasi szinteknek
megfelelden. A koltségkeretek felhasznédldsainak ellendrzése, sziikség esetén forrds
atcsoportositas vagy tobblet forrasok igénylése.

A Vagyonkezelés munkdjanak szakmai tdmogatasa az SAP RE-FX modul tizleti feleldsi
feladatainak ellatasaban.

Az ingatlanok {lizemeltetésével ¢és karbantartdsaval Osszefiiggd miiszaki folyamatok
iranyitasa az SAP PM modulban, dsszehangoldsa a gazdalkodasi iranyelvekkel, valamint
az SAP PM modul miikddtetésének tdmogatasa.

Kozremikodés az ingatlaniizemeltetést ¢érintd mindségiranyitadsi és energiairanyitasi
rendszer miikddtetésének szakmai iranyitasaban.

Az ingatlankezelési, miikodtetési és fenntartasi tevékenységhez kapcsolodo feladatok és
kotelezettségek teljesitésének szakmai feliigyelete.

Tobb Palyavasuti teriileti igazgatdsagot €rintéen az ingatlankezelés targykorét érintd
szerzOdések szakmai tartalmanak meghatarozasa.

Park- ¢€s hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartdsi tevékenységek folyamatainak
koordindlasa, ellendrzése, tovabba kozremiikodés a meghatarozott feladatprogramok és
ezekhez illeszkedd zoldtertilet karbantartasi szerzodések el6készitésében.

A nemzeti eszkozkezeld programhoz kapcsolodd —szerzédések —kotelezettségei
teljesiilésének biztositasa, az ehhez sziikséges ellendrzési feladatok ellatasa.

A hataskorébe tartozo — Biztonsagi féigazgatdsadg részérél meghatarozott — tlizvédelmi
tevékenységet, a meglévo rendszerek tizemeltetésének, fenntartdsanak és karbantartasanak
szakmai irdnyitasa és felligyelete, valamint kozremiikodés az 0 rendszerek tervezési
programjaban.

Az ingatlankezeléssel és a nemzeti eszkdzkezeld programmal kapcsolatos tevékenységek
24 oras diszpécseri szolgalatdnak miikodtetése és feliigyelete.

Szakmai irdnyitas és koordinacio ellatdsa az SAP RE-FX modul, épitészeti (architekturalis)
nézetének haldzati szintli naprakészen tartasdhoz. Kozremiikodés az SAP RE-FX modul
miikddésével, iranyitasaval, feligyeletével kapcsolatos szakteriileti kérdésekben.
Kozremiikodés az SAP RE-FX és SAP PM modul modulgazda feladatainak ellatasaban, az
SAP RE-FX tovabbi moduljaival osszefiiggd folyamatok kialakitasdban, irdnyitasaban és
felligyeletében.

Koézremiikodés az MTR-PTM iizemeltetési feladatainak szakmai irdnyitasdban, a feladatok
Osszefogasaban, szervezésében, ellenérzésében. Kozremilkodés a  kialakitott
térinformatikai rendszer miikodtetésének feliigyeletében, a rendszer fejlesztésének
iranyitasaban, kapcsolattartasaban a tarsszakmai szervezetekkel.
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A MAV Zrt. tulajdondban, kezelésében, vagyonkezelésében 16v6 ingatlanokon tervezett,
vagy felujitasra keriild felvonok, mozgolépesok (utasforgalmi €s izemi) miiszaki terveinek
lizemeltetdi véleményezése, a vonatkozd miiszaki elvarasok megfogalmazasa, tovabba az
tizemeltetési, karbantartasi feladatok halozati szintii irdnyitasanak ellatasa.

Szakmai képviselet biztositdsa a tervezett projektekhez kapcsolddo, tervezési feladatok
ellatasat célzo, beszerzési eljarasok elOkészitési feladataiban és a beszerzési eljaras
bizottsagi munkaiban.

Kozremiikodés a hataskorébe utalt kozbeszerzési eljarasok eldkészitési, biralo- €s értékeld
bizottsdgainak munkajaban, elndk és a beszerzés targya szerinti szakértd biztositasa.
Kozremiikodés a szakteriiletet érintd beszerzési eljarasokban, a beszerzésekhez muszaki
specifikaciok  Osszeallitasaban, javaslattétel a miiszaki kovetelményrendszerekre
vonatkozoan.

A zavar- és hibaelharitdsi munkakhoz sziikséges készlet mennyiségek kialakitasa,
rendszeres felillvizsgalata, optimalizalasa a Beszerzési foigazgatosaggal és a MAV
Szolgaltaté Kdzpont Zrt. Anyagellatas Uzletaggal egyiittmiikddve.

Koézremiikddés az tizemeltetés elvégzéséhez kapcesolodo altalanos anyagbeszerzési igények
koordinalasaban.

Az flzleti tervezést érintd tervezhetd karbantartasok, felujitdsi, beruhazés, projektek
esetében a kezeld, mukodtetd, fenntartd szakmai feladatainak Osszefogasa (belsd
egyeztetése) €s képviselete a jovahagyo szervezet felé.

Az illetékes szervezetek kozremikodésével a technologiai teriiletek zoldteriilet
karbantartdssal kapcsolatos feladatainak Osszehangolasa, a vonatkozd szabdlyozas
kialakitasa és karbantartéasa.

A MAV Zrt. terilletén folyamatban 1évé kivitelezési munkék idSszakonként torténd
helyszini ellendrzése.

. A szakmai és az oktatdsi utasitdsokban eldirt, sajat hataskorben lebonyolitando oktatasok

és vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitdsa, az oktatassal kapcsolatos feladatok
Osszefogdsa. A mindenkor hatdlyos oktatasi és képzési utasitasban foglaltak szerint
kozremiikodés a képzések és vizsgaztatdsok megvalositasdval kapcesolatban a Vasutszakmai
képzésszervezéssel, Kiilsé képzés- és szakmai rendezvényszervezéssel és a MAV
Szolgéltatd Kézpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozponttal.

A szakmai kompetencidjaba tartozd létesitmények és tevékenységek vonatkozdsdban az
akadalymentes hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval Osszefiiggd
kezelési, miikddtetési, fenntartoi feladatok halozati szintli szakmai iranyitésa és feliigyelete.
Kozremiikodés a MAV-csoport akadalymentesitési stratégiajanak megvaldsitisaban a
hataskorébe tartoz6 tevékenységek ellatasa soran.

Felelos:

1.

(8]

Az ¢épiletek, egyéb magasépitmények, épitészeti, épililetvillamossagi, gépészeti
berendezések, vizikozmi rendszerek, park-és hatdskorébe tartozd zoldteriiletek miiszaki
feligyeleti tevékenység ellatdsanak iranyitasaért, a felhasznalhato ¢és raforditott
koltségkeretek megfelelosségéért.

Az ¢épiiletek ¢és egyéb magasépitmények fenntartasdhoz sziikséges, valamint az
ingatlankezelésével  (ingatlaniizemeltetésével)  kapcsolatos  miiszaki  eldirasok
kidolgozaséaért, valamint azok érvényestiléséért.

Az utasforgalmi létesitmények ¢és az utazokozonség szamara megnyitott teriiletek
palyamiikddtetdi szerzddésnek és a vasuti személyszallitasi kozszolgaltatas elvarasainak
megfeleld kezeléséért, lizemeltetéséért — hataskorének megfeleléen —, ideértve a
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személyszallitasi kozszolgaltatasra meghirdetett allomasok ¢€és megalldé helyek
megkozelitését szolgaldo — vasuti kezelésben 1évo — gyalogos kozlekedd utakat, valamint
kozforgalomra megnyitott utakat is, fliggetlentil azok burkolatanak jellegétol.

Az utasforgalom lebonyolitdsat ¢és az akadalymentes kozlekedés céljat szolgald
személyfelvonok tizemkészségének optimalis biztositasaért.

A szakmai feliigyelete ald tartozo épitmények vonatkozasdban az ingatlantulajdonosi és
vagyonkezeldi kotelezettségbdl fakadd fenntartdsi, jokarbantartasi, milemlékvédelmi
feladatok ellatasaért, szakmai feliigyeletéért és iranyitasaért, ezzel kapcsolatos miiszaki
eléirasok kidolgozasaért, fejlesztési, felujitasi, karbantartasi, bontési igények €s javaslatok
Osszedllitasaért.

A szakmai feliigyelete alé tartoz6 épitmények vonatkozasaban az éves és gordiild litemezett
karbantartdsi terv jovahagydsaért, halozati feliigyeletéért, a projektek megvalositdsdhoz
sziikséges feladatleirasok ¢és miiszaki tartalom elfogadasaért, tervezési diszpoziciok,
miszaki tervdokumentacidk jovahagyasaért.

Kiilsd vagy belsé forrasu beruhdzasi, feljitasi, fejlesztési feladatokhoz kapcsolodd
épitészeti, ¢épliletgépészeti, ¢épliletvillamossdgi, kozmlépitési, kornyezetrendezési,
kertépitési, térburkolasi, illetve az épitészeti kornyezetet befolyasold egyéb tervek
véleményezéséért €s teriileti lizemeltetdi véleményezésének dsszefogasaért.

A MAV Zrt. tulajdonaban és vagyonkezelésében 1év6 foldteriileteket, épiileteket és egyéb
magasépitményeket, park- és hatdskorébe tartozé zoldteriileteket érintd sajat lebonyolitasu,
valamint hasznal6i és bérldi lebonyolitasti beruhazasi és karbantartasi feladatok esetén
épitészeti, kozmii- €s épliletgépészeti, épliletvillamossagi kezelési, miikodtetési, fenntartasi
szakmai szempontok alapjan torténd miiszaki igények meghatarozasaért.

A tevékenységéhez kapcsolodo rendszerekben a foldteriiletek, az épiiletek, és a hozzajuk
tartozo épitmények adatvaltozéasaival és annak atvezetésével kapcsolatos feladatok halozati
szintll irdnyitasaért.

.A MAV Zrt. tulajdondban és vagyonkezelésében 1évé épiiletek és a hozzajuk tartozd

épitmények, gépészeti berendezések, kozmil jellegli 1étesitmények (viz, szennyviz, géz,
tavho), park- és hataskorébe tartozo zoldteriiletek miiszaki feliigyeletéért.

A nemzeti eszkozkezeld programot szabdlyozd torvény és kijelold Kormany rendelet
alapjan szerzodésben rogzitett szolgaltatasok végrehajtdsanak szakmai iranyitasaért.

Az SAP PM modul miiszaki és gazdalkodasi elvardsoknak megfeleld miikodtetéséért, a
sziilkséges utasitasok ¢és eljarasrendek  kidolgozéasaért, a szakmai feladatok
meghatdrozasaért, a végrehajtas ellendrzéséért az ingatlankezeléssel és karbantartassal
Osszefiiggd folyamatokban.

Az SAP RE-FX modul, valamint az MTR-PTM mikodtetésében, folyamatainak és
stratégidinak karbantartdsaban, miikodtetésében valo kozremitkodésért, az igazgatosagot és
a Tertileti ingatlankezelési és zoldteriileti karbantartasi osztalyokat érinté szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellendrzéséeért.

Az ingatlankezelést, miikddtetést és fenntartdst érintd stratégiai tervek, koncepciok
elOkészitéséhez szolgaltatott adatokért, miiszaki kovetelmények meghatarozasaért.

A szakmai kompetencidjaba tartozd létesitmények és tevékenységek vonatkozasiban az
akadalymentes hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval 6sszefiiggd kezelési
(ingatlaniizemeltetési), miikodtetési és fenntartasi feladatok ellatdsaért és haldzati szintii
feliigyeletéért. Az akadalymentesitési stratégidban megfogalmazott, hataskorébe tartozo
feladatok végrehajtasaért.

Az ingatlan fenntartési tevékenységek haldzati szintii szakmai iranyitasért €s ez tigyben tett
egyeztetésekért az illetékes szervezetekkel.
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Az ingatlankezelési (ingatlaniizemeltetési), mikodtetési és fenntartdsi, hatdskorébe tartozo
zOldteriilet karbantartasi tevékenység halozati szintli szakmai irdnyitasa, feliigyelete és
ellendrzése.

Epiiletek és egyéb magasépitmények fenntartasahoz, i ingatlan kezelési, miikodtetési és
fenntartdsi, valamint a hataskorébe tartozd karbantartasi tevékenységhez sziikséges
utasitasok, kovetelmények, szabalyzatok, irdnyelvek kidolgozasa, épitészeti, arculati
elemekre ¢és miiemlékvédelmi elvarasokra vonatkozoan annak kidolgozasaban vald
kozremiikodés.

Javaslattétel a MAV Zrt. halozatan megvaldsitani tervezett ingatlan beruhazasi, feltjitasi
munkékra és vizikézmil karbantartasi feladatokra és azok muszaki tartalmara, a szakmai
feliigyelete ala tartozo épitmények vonatkozasaban az iitemezett karbantartési tevékenység
szakmai irdnyitdsa, a munkak hal6zati szintii iranyitasa, prioritasanak meghatarozasa, éves
¢s gordiild karbantartdsi tervek halozati szinti jovdhagyasa, kozremilkodés az éves
koltségkeretek tervezésében.

Az intermodalis csomopont(ok)ra megkotott lizemeltetési megéllapodasban rogzitettek
teljesiilése érdekében a sziikséges intézkedések megtétele.

Koézremiikodés a beruhdzasok, felujitdsok ¢és tervezhetd karbantartdsok miiszaki
iranyelveinek a meghatarozasaban.

A szakmai kompetencidjdba tartoz6 miiszaki tervek véleményezése, lizemeltetdi
véleményezés 0sszefogdsa, valamint karbantartasi tervek jovahagyasa.

A nemzeti eszkdzkezeld program korében végzett szerz0dés szerinti feladatok elvégzésének
feligyelete.

A miikodési korébe tartozd beszerzési és kozbeszerzési eljarasokban az el6készitd és biralo
bizottsagokba elnok ¢€s tag delegalasa.

Az SAP PM ¢és RE-FX modul, valamint az MTR-PTM miikodtetésével kapcsolatos — az
1gazgatosag altal felligyelt szakmai teriiletet érintd — feladatok.

A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasaban a Pélyavasuti teriileti
igazgatdsagok szakmai iranyitasa, tAmogatasa ¢€s feliigyelete

INGATLAN- ES ZOLDTERULET KEZELESI OSZTALY (IFTI IZKO)
Feladata:

l.

A miukodési teriiletéhez tartozo épliletek és a hozzajuk tartozd épitmények megfeleld
miiszaki allapotat biztositd kezelési, miikodtetési és karbantartasi tervek Osszeallitasaban
valo kozremiikddés, a jovahagyott feladatok végrehajtasanak szakmai feliigyelete.
Ingatlan kezelés keretében végzett ingatlanlizemeltetés - karbantartds, gondozas, -
zOldteriilet karbantartasi tevékenység halozati feliigyelete, irdnyitasa a hataskorébe utalt
épiiletek, épitmények, zoldteriiletek vonatkozasaban.

A miukodési teriiletéhez tartozo ingatlanok vizikdzmil héldzatainak (ivo-, tlizi- és
technologiai viz, kommundlis csatorna, kezelt technoldgiai csatorna a szolgaltatoi
csatlakozasi/bekotési ponttdl), kezelésének feliigyelete.

Kozremiikodés a tevékenységek éves koltségkereteinek tervezésében, azok targyi
1d6szakban torténd felhasznalasainak ellendrzésében, sziikség esetén a forrasok belsd
atcsoportositasanak vagy tobblet forrasok igénylésének kezdeményezése.

Kozremiikodés a fejlesztésekhez, beruhdzéasokhoz, felujitasokhoz sziikséges miszaki
tervek kezelési szintli (lizemeltetdi) véleményezésében.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Beruhazasi, feltjitasi, bovitési, atalakitasi, karbantartasi, bontasi munkakhoz kapcsolddo,
szakmai kompetencidjaba tartozd miszaki tervek kezelési, mikddtetési (iizemeltetdi)
szempontu véleményezése, illetve tervvéleményezésben vald kozremiikddés.
Ingatlankezelési, miikodtetési, gondozasi, hataskorébe tartozo zdoldteriilet karbantartasi
feladatoknal a szervezet tevékenységéit érintd, a Kdzszolgaltatasi Szerzddésben megszabott
kovetelményeknek (a Palyamiikodtetés Szerzodés keretein beliil), valamint a Tarsasag
egyeéb eloirasainak megfeleld szolgaltatdsi szintek és paraméterek meghatarozasa,
ellendrzése.

Halozati szintli {izemeltet6i prioritdsok megfogalmazasa a tervezhetd, az épiiletek, a
hozzajuk tartozo épitmények iizemszerli hasznalatit biztosit6 miiszaki berendezések
karbantartasi forrasainak tervezésénél, l1étesitményjegyzék javaslatok Osszeallitdsanal az
irdnyitasa ald tartozo6 teriileti szervezetek felé.

A hataskorébe utalt tevékenységek ellatasahoz kapcsolodd, beszerzési igények
koordindlasa, szakmai tAmogatéas a beszerzési eljarasok lefolytatasanal, miiszaki-gazdasagi
specifikaciok kidolgozasaval.

Tobb Pélyavasuti teriileti igazgatdsagot érintéen az ingatlankezelés (ingatlaniizemeltetés,
gondozas) targykorét érintd szerzédések szakmai tartalmanak meghatarozésa

A vizikdzmi Ulizemeltetés haldzati ellatdsanak feliigyelete, a tovabbszolgaltatasi
szerzOdéseknek a mindenkori jogszabdlyokhoz torténd harmonizélasa, kidolgozasa,
szakmai felligyelete és a Tarsasag utasitidsaiban torténd szabalyozésa.

A tevékenység végrehajtasat szabalyozo utasitdsok, miiszaki sztenderdek, normativak
kialakitasa és fejlesztése.

Ko6zmiszolgaltatasokkal kapcsolatban a szerzOdésszerli tevékenység és a nem bérleti
szerzOdéshez kapcsolodd koveteléskezelés folyamatdban szakmai kozremiikodés
biztositasa és felligyelete.

Halozati szinti ndvénytelepitési tervek elokészitése, engedélyeztetése. A sziikséges,
telepitendd novényanyag biztositdsdhoz sziikséges beszerzési, novénytermesztési
feladatok, ndvényanyag telepitési munkalatok koordinalasa.

A teriilet-, létesitmény- ¢és helyiséggazdalkodasi stratégia elokészitésében valo
kozremiikodés.

Kozremiikodés az ingatlangazdalkodashoz kozvetlentil kapcsolodd mindségiranyitasi €s
energiagazdalkodasi feladatok ellatasaban.

Az Az ingatlankezelési, -miikodtetési, hataskorébe tartozd zoldteriilet karbantartdsi
tevékenység hatékonysaganak folyamatos elemzése, a szolgéltatdsi szinvonal é&s
lizembiztonsag ndvelését célzo programok kidolgozasa.

Az ingatlankezelési teriilet vonatkozasadban a téli forgalmi helyzet és egyéb rendkiviili
helyzetekre valo felkésziilés koordinacioja, feliigyelete.

A Tarsasag ingatlankezelési nyilvantartasi rendszereivel kapcsolatos feladatok ellatdsanak
feliigyelete.

Ingatlankezelési, gondozasi tevékenység keretében végzett takaritdsi tevékenységek
koordinalasa, szakmai feliigyelete €s ellendrzése.

Az ingatlankezeléssel, gondozassal, hataskorébe tartozd zoldteriilet karbantartassal
kapcsolatos tevékenységek 24 oras diszpécseri szolgalat miikddtetése, feliigyelete.
Ingatlankezelés, miikddtetés zavar- ¢€s hibaelharitas teljesitmény mérdrendszerének,
értékelésének kidolgozasa, mukodésének feliigyelete, sziikséges halozati intézkedések
megtétele.

Tervezhetd (litemezett) vizikozml karbantartasi tevékenység halozati feliigyelete,
elkészitett 1étesitményjegyzékeinek szakmai feliilvizsgalata és elfogadéasa. Javaslat a
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24.

25

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

tevékenység ¢éves koltségkereteinek tervezéséhez, azok targyi idészakban torténd
felhasznalasainak ellendrzése, sziikség esetén javaslattétel forrasok belsd atcsoportositasara
vagy tobblet forrasok igénylésére.

Felujitasra, létesitésre keriild6 — utasforgalmi, tizemi — felvondk, mozgdlépcsdék miiszaki
terveinek tizemeltetdi véleményezése, miiszaki elvarasok megfogalmazasa. Kozremiikodés
a létesités, lizembe helyezés folyamataban, az iizemeltetési, karbantartasi, hibaelharitasi
feladatok halozati szintii koordinalasa, ellendrzése.

. A hataskorébe tartoz6 — Biztonsagi foigazgatosag részérél meghatarozott — tlizvédelmi

tevékenység, elvarasok, a meglévo rendszerek iizemeltetésének, karbantartdsdnak szakmai
iranyitasa ¢€s felligyelete.

Az ingatlankezeléssel, létesitménykezelésében, mikddtetésében, fenntartasaban,
lizemeltetésében érintett ingatlancsoportokra vonatkozdé 1étesitmény tlizvédelmi szabalyzat
iranyelveinek meghatarozasa, kidolgozasanak folyamatos feliigyelete, valtozasok nyomon
kovetése, a torvényi eldirdsok érvényre jutdsanak folyamatos biztositdsa egylittmiikodve a
Tarsasag érintett szervezeteivel.

Koézremiikodés az ingatlankezelési (lizemeltetési) tevékenységhez kapcsolodo altalanos
anyagbeszerzési igények koordinalasaban.

Az ingatlanok kezelésével, miikodtetésével, karbantartasaval Osszefiiggd miszaki
folyamatok iranyitasa az SAP PM modulban, 6sszehangolasa a gazdalkodasi iranyelvekkel,
valamint a PM modul miikodtetésének tdmogatésa.

A Vagyonkezelés munkdjanak szakmai tdmogatasa az SAP RE-FX modul tizleti feleldsi
feladatainak ellatasaban.

Ko6zremiikodés az SAP RE-FX modul miikodésével, iranyitasaval, felligyeletével
kapcsolatos ingatlankezelési, miikodtetési szakteriileti kérdésekben, az SAP RE-FX modul
modulgazdai feladatainak ellatdsdban, valamint az SAP tovabbi moduljaival torténd
szakmai kapcsolatok iranyitasaban és feliigyeletében.

Kozremiikodés az MTR-PTM  ingatlanobjektumokkal  Osszefiiggd feladatainak
Osszefogasdban, szervezésében, ellendrzésében. Kozremiikodés a  kialakitott
térinformatikai rendszer mikodtetésének felligyeletében, a rendszer fejlesztésében,
kapcsolattartasaban a tarsszakmai szervezetekkel.

Sajat hataskorben lebonyolitand6 oktatasok €s vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitasa, az
oktatassal kapcsolatos feladatok Osszefogdsa. Kozremiikddés a képzések és vizsgaztatasok
megvaldsitasaval kapcsolatban a VasUtszakmai képzésszervezéssel, Kiilsd képzés- ¢€s
szakmai rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltaté Kézpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi
Kozponttal.

A szakmai kompetencidjaba tartoz6 tevékenység vonatkozédsdban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval Osszefiiggd iizemeltetdi feladatok
halozati szintli szakmai iranyitisa és feliigyelete. Kozremiikodés a MAV-csoport
akadalymentesitési stratégidjanak megvaldsitasdban a hataskorébe tartozd tevékenységek
ellatasa soran.

Felelos:

1.

A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében és kezelésében 1évé létesitményeken
ingatlankezelési, miikodtetési  (ingatlaniizemeltetési), gondozési, kozmiikezelési
tevékenység ellatdsanak haldzati szintll irdnyitasaért, az épiiletekhez, épitményekhez
tartozo épiiletgépészeti, épliletvillamossagi, valamint kozmii halozatok és berendezések
kezelési, mukodtetési, miiszaki feliigyeleti tevékenységeinek ellatasaért, a vonatkozd
miiszaki eldirasok kidolgozasaért, illetve azok érvényesiilésének ellendrzéséért.
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Az épliletek, épitmények, utasforgalmat kiszolgalé berendezések, kozmiivek karbantartasi,
fejlesztési, felujitasi, és kozmufejlesztési- beruhazasi terveinek Osszeallitasahoz sziikséges
javaslatok megtételéért.

3. A hatéaskorébe tartozd zoldteriilet-karbantartasi tevékenység elvart szinvonalon torténd
biztositasaért és szakmai feliigyeletéért, haldzati szintli koordinaciojaért.

4. Az ingatlankezeléssel, -mukodtetéssel és hataskorébe tartozo zoldteriilet karbantartassal
kapcsolatos bejelentések fogadasahoz 24 6ras diszpécseri rendszer miikodtetéséért.

5. Az ingatlankezelési, mukodtetési feladatokhoz kapcsolodo, a Iétesitmény tlizvédelmi
szabalyzatban rogzitett feladatok héalozati szintli koordinacidjaért.

6. Az ingatlankezelési, miikddtetési (ingatlanlizemeltetési), gondozasi, park- és hataskorébe
tartozo zoldteriilet karbantartasi tevékenység végrehajtasat szabalyozé utasitasok, miiszaki
sztenderdek, normativéak kialakitasaért és fejlesztéséért.

7. Az ingatlankezelési, mukodtetési céli stratégiai tervek, koncepciok eldkészitéséhez
szolgéltatott adatokért, miiszaki kovetelmények meghatarozasaért.

8. A szakmai kompetencidjaba tartoz6 tevékenység vonatkozasaban az akaddlymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositdsaval osszefliggd ilizemeltetdi feladatok
ellatasaért és halozati szintli feliigyeletéért.

Hataskore:

1. Hataskorébe utalt kiilsd vagy belso forrasu, fejlesztési, beruhdzasi, tervezett karbantartasi
feladatokhoz kapcsolddd épiiletgépészeti, épiiletvillamossagi, kozmiiépitési, kertépitési,
kornyezetrendezési tervek, valamint felvond, mozgdlépcsé miiszaki tervei kezelési,
mikodtetési szempontl véleményezése, a teriileti vélemények 6sszefogasa.

2. A park és hataskorébe tartozd zoldteriilet karbantartasi, gondozési, ingatlankezelési
(ingatlaniizemeltetésii) tevékenység végrehajtasat szabalyozo utasitdsok, miiszaki
sztenderdek, normativak kialakitasa és fejlesztése.

3. Hatéaskorébe utalt tervek véleményezése, jovahagyésa.

4. A hataskorébe utalt ligyekben a Tarsasag képviselete szakhatosagok és hatosagok, valamint
kiilsé felek felé a tevékenységi korébe tartozo feladatok esetén.

5. Az SAP PM ¢s RE-FX modul, valamint az MTR-PTM miikddtetésével kapcsolatos — az
ingatlankezelés, miikodtetés altal feliigyelt szakmai teriiletet érinté — feladatok.

6. A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozasdban a Palyavastti teriileti

igazgatosagok szakmai irdnyitdsa, timogatasa, felligyelete.

MAGASEPITMENYI ES FENNTARTASI OSZTALY (IFTI MFO)
Feladat:

1.

2.

Kozremiikodés a hosszu tavii magasépitményi ingatlangazdalkodasi és ingatlanfejlesztési
javaslatok, valamint koncepciondlis tervek, és programok kidolgozasaban.

A MAV Zrt. tulajdonaban és vagyonkezelésében 1év6 épiiletek és egyéb magasépitmények,
valamint az allomasi eldtéren 1évo utasforgalmi célu burkolt utak, jardak, burkolt teriiletek
vonatkozdsdban az ingatlantulajdonosi ¢€s vagyonkezeldi kotelezettségbdl fakado
fenntartdsi, jokarbantartasi feladatok ellatasa, szakmai felligyelete €s iranyitasa, az épitési
hatdsagi, miiemléki, épiiletfeliigyeleti tevékenységre is kiterjedden.

A szakmai felligyelete ala tartozd épitmények karbantartési, felujitasi, fejlesztési, bontasi
javaslatainak, miszaki igényeinek ¢&s forrasigényeinek halozati szintli Osszesitése,
prioritasok meghatarozasa.

Magasépitmény fenntartasi tevékenység halozati felligyelete és irdnyitasa, éves és gordiild
litemezett karbantartdsi terv jovahagyasa, O0sszeallitasaban a tertileti szervezetek szakmai
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10.
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12.

13.

14.

15.

16.

tamogatasa, a terv modositasa esetén annak feliilvizsgalata és elfogadasa. Kozremiikodés a
tevékenységek éves koltségkereteinek tervezésében, azok targyi iddszakban torténd
felhasznalasainak ellendrzése, sziikség esetén forras atcsoportositas vagy tobblet forrasok
igénylése.

A szakmai feliigyelete ald tartozo épitményekkel kapcsolatban a karbantartasi projektek
megvaldsitdsahoz sziikséges feladatleirasok ¢és miuszaki tartalom elfogadasa, tervezési
diszpoziciok, miiszaki tervdokumentéciok jovahagyasa.

A szakmai feliigyelete ald tartozd €pitményt érintd beruhazasi, felujitasi projektekhez
kapcsolodo épitészeti, épiiletgépészeti, épiiletvillamossagi, kozmlépitési, kertépitési,
kornyezetrendezési, térburkolasi, valamint az épitészeti kornyezetet befolyasold minden
egyeb tervek, tervezési diszpoziciok jovahagyasi folyamataban kdzremiikddés, lizemeltetdi
tervvéleményezés dsszefogéasa és szakmai feliigyelete.

Epiiletek és egyéb magasépitmények fenntartasaval Osszefiiggd kovetelmények,
szabalyzatok, iranyelvek kidolgozésa.

Kozremiikodés az ingatlanokon folyd ingatlanfejlesztési, ingatlanhasznositési,
ingatlankezelési tevékenységek megvalositdsanal.

A szakmai iranyitasa ala tartoz6 tevékenységet érintdé millemléki tervegyeztetési
feladatokban valé kézremiikodés.

A megkdtésre, modositasra keriilé karbantartasi és bontasi keretszerzodések esetében a
szakmai irdnyelvek érvényre jutdsanak feliigyelete, részvétel azok el6készitésében.

. Magasépitményeket érintdé munkakoriilmény javitd intézkedések halozati szinti

koordindlasa, teriileti igények ¢és javaslatok Osszehangoldsa, beruhdzési javaslat
Osszeallitasa.

Szakmai elvarasok és javaslatok megfogalmazdsa az SAP RE-FX modul épitészeti
(architekturalis) nézetében tarolt ingatlanobjektumok miszaki leirdadatai (sziikséges
méretezés fajtak, miliemléki védettség, stb.), illetve rendszerben tarolandé miiszaki
dokumentumai (fotok, miiszaki rajzok, tervek, stb.) vonatkozasaban.

Az ¢épiilet (épitmény) szerkezetvizsgalati tevékenységhez sziikséges szabalyzasok
kidolgozasa, kozremiikodés az SAP PM modul miikddtetésében a szerkezeti elemek
nyilvantartasa, a vizsgalati eredmények feldolgozasa tekintetében.

Sajat hataskorben lebonyolitand6 oktatasok €s vizsgaztatasok szervezése, lebonyolitasa, az
oktatassal kapcsolatos feladatok Osszefogasa. Kozremiikodés a képzések és vizsgaztatasok
megvaldsitasaval kapcsolatban a VasUtszakmai képzésszervezéssel, Kiilsd képzés- ¢€s
szakmai rendezvényszervezéssel és a MAV Szolgaltaté Kézpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi
Kozponttal.

Kozremiikodés a tevékenységet ¢érintd térinformatikai rendszerek fejlesztésében,
kapcsolattartdsaban a tarsszakmai szervezetekkel.

A szakmai kompetencidjaba tartozo létesitmények vonatkozasdban az akadalymentes
hasznalattal €s egyenld esélyli hozzaférés biztositdsaval Gsszefliggd, karbantartas korébe
tartozo feladatok halozati szintli szakmai iranyitasa és feliigyelete. Kozremiikodés a MAV-
csoport akadalymentesitési stratégidjanak megvaldsitasaban a hataskorébe tartozo
tevékenységek ellatasa soran.

Felelos:

1.

A szakmai felligyelete ala tartozé épitmények vonatkozésdban az ingatlantulajdonosi és
vagyonkezeldi kotelezettségbdl fakadd fenntartasi, jokarbantartasi, a milemlékvédelmi
feladatok ellatasaért, szakmai feliigyeletéért iranyitasaért, ezzel kapcsolatos miiszaki
eldirasok kidolgozasaért, fejlesztési, felujitasi, karbantartdsi, bontasi igények ¢és javaslatok
Osszeallitasaért.
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A szakmai feliigyelete alé tartozé épitmények vonatkozasaban az éves és gordiild iitemezett
karbantartasi terv jovahagyasaért, haldzati feliigyeletéért, a projektek megvalositdsdhoz
sziikséges feladatleirdsok és miuszaki tartalom elfogadasaért, tervezési diszpoziciok,
miszaki tervdokumentaciok jovahagyasaért.

A szakmai felligyelete ald tartoz6 épitményeket érinté beruhazési, felujitasi, fejlesztési
feladatokhoz kapcsolodo épitészeti, kornyezetrendezési, térburkolési, valamint az épitészeti
kornyezetet befolydsold6 minden egyéb tervek {iizemeltetdi tervvéleményezésének
Osszefogasaért és szakmai felligyeletéért.

A Tarsasadg lebonyolitdsdban, tovabba a hasznaldi vagy bérldi lebonyolitdsban végzett
beruhazasi ¢és karbantartdsi feladatok esetén az épitett kornyezet védelmére vonatkozo
eléirasok tervvéleményezés €s belsd szabalyozas Gtjan torténd érvényre juttatasaért.

Az MTR-PTM miikodtetésében a magasépitményi szakteriiletet érinté szakmai feladatok
meghatarozasaért, a végrehajtas ellenorzéséért.

A magasépitményeket érintd stratégiai tervek, koncepciok eldkészitéséhez szolgaltatott
adatokért, miiszaki kovetelmények meghatarozasaért.

A szakmai kompetencidjdba tartozo létesitmények vonatkozasdban az akadalymentes
hasznalattal és egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval 0sszefliggd iizemeltetdi feladatok
ellatasaért és halozati szintii felligyeletéért.

Hataskor:

1.

Az épiiletek és mas magasépitmények fenntartasi, karbantartasi céljainak meghatarozasa,
az litemezett karbantartasi tevékenység szakmai iranyitasa, éves és gordiild karbantartasi
tervek halozati szintli jovahagydsa, kozremiikodés az éves koltségkeretek tervezésében.
Szakmai kompetencidjaba tartozd miiszaki tervek véleményezése, iizemeltetdi
véleményezésének Osszefogasa, valamint karbantartési tervek jovahagyasa.

A Pélyavasuti teriileti igazgatosagok intézkedései mellett, szlikség esetén, szakmai dontések
meghozatala, a rendkiviili események kezelése folyamatdban, a karelharitds, a baleset
megeldzeés €és az ingatlanvagyon védelme érdekében.

A szakmai felligyelete ald tartozd épitmények, ahhoz tartozd gépészeti berendezések
miiszaki allapotanak, illetve rendeltetés szerinti tizemképességiik biztositasa érdekében a
Palyavasuti teriileti igazgatdosagok altal végzett tevékenységek szakmai iranyitasa,
tamogatasa ¢€s ellendrzése, sziikség esetén szakmai dontések meghozatala utjan.
Magasépitményekkel ¢és azok fenntartdsaval kapcsolatos utasitdsok, szabalyzatok,
iranyelvek kidolgozasa, épitészeti €s arculati elemekre, milemlékvédelmi elvarasokra
vonatkozoan annak kidolgozasaban valo kozremiikodés.

Képviselet biztositasa a szakhatosagok, valamint kiilsé felek fel¢, a szervezet feliigyelete
korébe tartozéd szakmai tevékenységekkel kapcsolatos ligyekben.

Az SAP RE-FX ¢és PM modul, valamint az MTR-PTM mikodtetésével kapcsolatos — a
magasépitményi szakteriiletet érint6 — feladatok.

A feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozdsaban a Palyavasuti teriileti
igazgatdsagok szakmai irdnyitdsa, tdimogatasa.
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IMCS KOORDINACIOS OSZTALY (IFTI IMCSO)

A szervezet célja:

Az intermodalis csomopontok elokészitési €és megvalositasi folyamataiban torténd
kozremiikodés, egységes lizemeltetési allaspont kialakitdsa a miiszaki atadas-atvételt kovetd
hatékony tizemeltetés érdekében.

Feladata:

1. Intermodalis csomodpont lizemeltetési feltételrendszerének meghatarozasa, kidolgozasa az
érintett szervezetek egylittmiikdodésével, az lizemeltetési koncepcid elkészitése.

2. Intermodalis csomopontok el6készitési €s megvalositasi tevékenysége soran a csoportszintii
tizemeltetdi tervvéleményezéseknél — vasutiizemhez kdzvetleniil nem sziikséges elemek, a
nem kozvetlen vasati lizemet biztositd épiiletek, épitmények, eszk6zok, berendezések
(Ggymint koz-, térvilagitas, nem vasuti lizemet tdmogat6 fel- €és alépitmények, stb.) — az
egységes lizemeltetési allaspont kialakitéasa.

3. Intermodalis csomdpontok fejlesztéséért felelds altal a megvalosithatosagi tanulményt
kovetd tervmodositasok lizemeltetési hatasainak kezelése, egységes szakmai allasfoglalés
kialakitasa.

4. Intermodalis csomoOpontok lizemeltetésében részt vevo kiilsd szervezetekkel valo egykapus
kapcsolattartas ellatasa, ide nem értve a jotallasi €s szavatossagi igények érvényesitését.

5. Az intermodalis csomoOpontok eldkészitése és megvaldsitdsa soran az ilizemeltetdi
feladatelhatarolds  meghatirozasanak  koordinalasa az  érintett leanyvallalatok
vonatkozasdban az érintett szervezetek tajékoztatasaval és azok egylittmitkddésével.

6. Intermodalis csomoOpontok hosszu, kozéptava stratégiajanak elkészitése az Infrastruktira
fejlesztési igazgatdsag egylittmiikodésében.

7. Kozremiikddés az intermodalis csomoponto(ka)t érintd kivitelezési munkak miszaki
atadas-atvételi eljarasaban.

8. Intermodalis csomépontok lizemeltetési megallapodasainak elkészitése, szakmai
iranymutatds ¢és kozremilikodés a megallapodasok megkdtésében. Az intermodalis
csomopont(ok)ra megkottt ilizemeltetési megallapoddsban rogzitettek teljesiilésének
nyomonkodvetése, riportrendszer miikodtetése a sziikséges intézkedések idében torténd
megtétele érdekében, valamint a sziikséges intézkedések meghatarozasa.

. Intermodalis csomopont(ok) lizemeltetési koltségkeretei meghatarozasanak koordinalésa.

10. Az elokészités és megvalositas soran esetlegesen modosuld miiszaki tartalom okan a
l1étesitmény tlizemeltetésével kapcsolatos egyeztetések lefolytatdsa egységes csoportszintii
allasfoglalas kialakitasa érdekében.

11. Intermodalis csomopontok {izemeltetési szakszerzddések eldkészitése, megkotése,
kozremiikddés a hasznalati megéallapodasok megkotésében, az iizemeltetési dijak leosztasi
mechanizmusanak meghatarozéasaban és a teriileti kapcsolattartok kijeldlésében.
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Felelos:

1. Az intermodalis csomépont iizemeltetésben részt vevé MAV-csoport szervezetei, valamint
a kiils6 szervezetekkel torténd egyiittmiikodéséért.

2. Az intermodalis csomépont létesitmények MAV Zrt. altali iizemeltetésébe keriild/keriilt,
nem kozvetleniil vasutiizemmel Osszefliggd ¢épitmények vonatkozdsdban az
ingatlantulajdonosi és vagyonkezeldi kotelezettségbdl fakado fenntartasi, jokarbantartasi
feladatok ellatdsanak szakmai feliigyeletéért, irdnyitasaért, ezzel kapcsolatos miiszaki
eldirasok ¢€s eljarasrendek kidolgozasaért, az elokészités, megvalositas és lizemeltetés teljes
folyamata alatt.

3. Az intermodalis csomoépont fejlesztést megel6z6 megvalosithatosagi tanulmany,
lizemeltetési lehatarolas kialakitasaért, abban valo részvételéért, belso és kiilsé (ide nem
értve a beruhazoéi szervezetet) szervezetekkel torténd egyiittmiikodés altal.

4. Az intermodalis csomdpont lizemeltetés egységes nyilvantartasi €s kezelési elveinek,
modszereinek és folyamatainak kialakitasaért és az igy 1étrejovo rendszer miikodtetéséért.

5. Az intermodalis csomdpont iizemeltetésben érintett szervezetek felé szakmai
irdnymutatasok biztositasaért.

6. Az intermodalis csomopont mitkddtetok meghatarozott tizemeltetési feladatok ellatasara,
megosztasara vonatkozd egyiittmiikodési megallapodasok miiszaki eldkészitéséért.

Hataskore:

1. A hataskorébe utalt intermodalis csomdpont projektek esetében csoportszintli egységes
allaspont kialakitasdban torténd részvétel a Tarsasag fejlesztési érdekeinek érvényesitése
érdekében.

2. Feladatkorébe tartozo tevékenységek vonatkozasaban a Palyavasuti teriileti igazgatdosagok
felé szakmai irdnyelvek kiadasa és azok szakmai feliigyelete.

3. Intermodalis csomopont lizemeltetést érintd kozlekedésfejlesztési koncepceiok, stratégiak
megalkotasa soran egységes szakmai allasfoglalas kialakitdsanak szakmai tdmogatésa.
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GAZDASAGI VEZERIGAZGATO-HELYETTES (GVIGH)

A szervezet célja:

A MAV Zrt. vasuti palyahalozat mitkodtetdi és tulajdonosi jogkorgyakorloként a MAV-csoport
feladatai ellatdsahoz kapcsolédoan a gazdalkodasi feladatok Osszehangoldsa, optimalis
mikddésének eldsegitése, valamint a Tarsasadg iizleti értékét maximalizald pénziigyi,
kontrolling rendszerek kialakitdsa, miikodtetése és feliigyelete.

Gazdasagi vezérigazgato-

helyettes
[ 1
Pénziigyi Kontrolling
igazgatdsag igazgatésag
| | Csoport és kézponti | | Csoport és kézponti
pénziigy kontrolling
— Pélyava§ﬁtiloperativ (— Pélyavasditi kontrolling
pénzigy
L | Pélyavasuti i i
pénzgazdalkodas — Beruhazas kontrolling

Feladata:

1. Részt vesz a Tarsasag vezetésében.

2. Részt vesz a MAV-csoport stratégigjanak kialakitasaban és irdnyitja a MAV-csoport
stratégidjaban rogzitett, teriiletét érintd akciok végrehajtasat, a keresztfinanszirozas tilalma
kotelezettségeinek teljesitésével, a szamviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének megtartasa mellett.

3. A Térsasag pénziigyi (beleértve a csoport szintli pénzgazdalkodast), kontrolling tervezési
¢és beszamolasi, vezetdi informacids, és gazdalkodasi tevékenységének, a forrasallokacio, a
fejlesztési, karbantartasi projektek elszdmolési, monitoring folyamatanak iranyitasa.

4. A Gazdalkodasi igazgatd-helyettesek munkéjanak szakmai iranyitasa, timogatasa.

5. Az iranyitdsa ald tartozo szervezetek csoportszintli szabalyozési tevékenységének, a
szamviteli beszamolok és elemzések elkészitésének feliigyelete.

6. Teljesitmény- és hatékonysagkdvetelmények meghatarozasa az altala iranyitott szervezeti
egységek szdmara ¢€s a teljesités értékelése.

7. Beszamol a Tarsasdg FElnok-vezérigazgatdjanak az 4altala irdnyitott munkaszervezet
mitkddésérdl.

8. Az SZMSZ altal meghatarozott, illetétkes MAV Zrt. Csoportiranyitisi Bizottsag
munkdjanak irdnyitdsa, a szadmviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek elkiilonitésének
megtartasa mellett.

9. Irényitja a csoportszintli és pénziigyi kockazatkezelési tevékenységet a szamviteli,

informatikai, adatkezelési rendszerek elkiilonitésének megtartasa mellett.
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Felelos:

1.

Az Elnok-vezérigazgatoval sajat teriiletére vonatkozdan megosztottan feleldés a Tarsasag
munkaszervezete egészének eredményességéért, ¢és egy személyben a kozvetleniil
alarendelt funkciok és tevékenységek eredményes miikodéséért, az ezekkel Osszefiiggd
Alapitoi, Igazgatosagi €s vezetdi dontések elokészitéséért.

2. Az Alapitd, az Igazgatésadg ¢és az Elndk-vezérigazgatd vonatkozd dontéseinek
végrehajtasaért.

3. A kiils6 szervezetek (kiemelten a tulajdonosi joggyakorld és szakmai minisztériumok az
allami ellen6rzo szervezetek, finanszirozok), a tarsasagi szervezetek, valamint a Tarsasag
¢s a vallalatcsoport alland6 konyvvizsgaldja eljarasainak tamogatasaért.

4. A Térsasag gazdalkodasanak jogszertiségéért.

Hataskore:

1. A DHL-ben meghatéarozott hataskor.

2. Az Elnok-vezérigazgatd tavollétében jogosult az Elndk-vezérigazgatd helyettesitésére.

3. Jogosult a hataskorébe tartozd feladatokat az irdnyitdsa ala rendelt szervezetek tovabbi
munkavallaléira atruhazni.

4. A nem palyavasuti szervezetekhez tartozo elszdmolasok engedélyezése, dontés CAPEX és

OPEX forrasok felhasznalasrol.

PENZUGYI IGAZGATOSAG (GVIGH PI)

A szervezet célja:

A Térsasag ¢s meghatiroz6 befolydsa ald tartozd lednyvallalatai fel¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként, annak iizleti értékét maximalizald pénzgazdalkodasi, csoportszintli €s
pénziigyi kockéazatkezelési rendszerek kialakitasa és miikddtetése, az optimalis pénziigyi €s
finanszirozasi szerkezet biztositasa, figyelemmel a Rendelet szerint a palyahalozat-miikodtetési
tevékenységek jogi, szervezeti, dontési fliggetlenségére, kiilondosen a palyavasuti alapvetd
funkciok tekintetében, a keresztfinanszirozas kizarasara a 4. vastti csomag, a Vasuti tv. altal
tdmasztott informatikai rendszerek fiiggetlenségének, illetve a szamviteli, informatikai,
adatkezelési rendszerek elkiilonitésének megtartasa mellett.

Pénziigyi igazgatosag

Csoport és kozponti Palyavasuti Palyavasuti operativ
pénziigy pénzgazdalkodas pénziigy
Feladata:
1. A MAV-csoport pénziigyi stratégiajanak a kidolgozasa.

2. A MAV-csoportba tartozo tarsasagok felé tulajdonosi jogkdorgyakorloként, azok rovid és

hosszu tavh finanszirozas tervezése.

3. A MAV-csoport mikodtetéséhez sziikséges optimalis likviditds és pénzforgalom

biztositasa a Vasuti tv-ben foglaltak betartasa mellett.
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Kozremiikodés a MAV Zrt-t, mint a tulajdonost a hatalyos jogszabalyok alapjan megilletd
feliigyeleti jogkor gyakorlasaban a leanyvallalatok cash-pool rendszere felett.

5. A pénziigyi €s a biztositassal fedezhetd kockazatok kezelése.

6. Kockézatkezelési politikak kidolgozasa, csoportszintli kockazatmenedzsment rendszer
szabalyozasa, MAV-csoport szintii feliigyelete, koordinacioja.

7. Vevoi és szallitdi kapcsolatok, valamint a Tarsasag kintlévoség kezelés mitkddési
rendszerének kialakitasa, koordinalasa.

8. Nemzetkozi pénziigyi kapcsolatok irdnyitasa.

Felelos:

1. Az optimalis pénziigyi €s finanszirozési szerkezet kialakitasaért.

2. A pénzgazdalkodas eredményességéért.

3. A Tarsasag rovid és hosszu tavu fizetoképességének biztositasaért.

4. A pénziigyi és a biztositassal kezelhetd kockazatok kezelésére vonatkozo javaslatok,
akcidtervek szakmai megfeleldségéért.

5. A pénziigyi, kockézatkezelési, biztositasi szabalyzatok kialakitasaért.

Hataskore:

1. Operativ kapcsolattartas kiilsé pénziigyi intézetekkel, kiils6 partnerekkel.

2. Dontés operativ pénzgazdalkodasi tigyekben.

3. Szerzddések altalanos pénziigyi feltételeinek meghatarozasa.

4. Kovetelésekhez kapcsolddo dontések meghozatala.

CSOPORT ES KOZPONTI PENZUGY (PI CSKP)

A szervezet célja:

A MAV-csoport rovid és hosszi tava fizetSképességének osszehangolt biztositasa, pénziigyi
(kivéve a palyamiikodtetdi tevékenységhez kapcsolodd pénziigyi feladatokat), piaci
kockézatkezelési €s biztositasi tevékenységeének iranyitasa.

Feladata:

1.

W

A Térsasdg ¢s meghatarozd befolyasa ala tartozd leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, a pénziigyi és bank stratégia kidolgozasa, rovid és hosszii tava
finanszirozas megtervezése, finanszirozasi terv készitése. A sziikséges pénziigyi termékek
beszerzésének iranyitasa.

A Tarsasdg ¢s meghatarozd befolyasa ala tartozd leanyvallalatai fel¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként, a miikodtetésiikhoz sziikséges optimalis likviditas és pénzforgalom
megtervezése.

Csoportszintli pénziigyi beszamolok, pénzforgalmi eldrejelzések készitése.

Kapcsolattartds leanyvallalatok pénziligyi teriileteivel, pénzintézetekkel, kiemelt
partnerekkel.

Cash-pool rendszer szabalyozésa, felligyelete. Kezesség adasa leanyvallalatoknak és ezek
teljes kort ligyintézése.

A Koordinacios ¢és portfoliokezelési igazgatdosag altal végzett, a Tarsasdg mogottes
felelosségvallalasara vonatkozo dontések (kezességvallalasok stb.) eldkészitésében
kozremiikddeés.

Dijtendencidk elemzése, a pénzpiaci termékek dijtételeiben valé megallapodas.
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8.

A tarsasagi utasitasok pénziigyi, kockazatkezelési szemponti véleményezése, szignozasa
soran a csoportszintli célok érvényesiilésének ¢és a szabalyzatok konzisztencidjanak
biztositasa.

9. Csoportszintli kockazatkezelési politika kidolgozasa a pénziigyi piaci kockazatok és a
biztositassal fedezhetd kockazatok kezelésére.

10. A MAV-csoport pénziigyi piaci kockazati (deviza-, kamat- és arukockazati) kitettségének
azonositasa, mérése, kockazatok kezelésének irdnyitasa, feliigyelete, monitoring jelentés €s
Osszefoglalo elkészitése.

11. Uj fedezeti termékek és fedezési struktirdk kockazati, valamint finanszirozasi lehetéségek
elemzése és értékelése.

12. A biztositdsi tevékenységek, szerzOdések csoportszintii iranyitasa, feliigyelete,
koordinacidja, értékelése.

13. Valamennyi biztositasi szerzodéssel kezelhetd kockazati teriiletre vonatkozd csoportszinti
kozponti adatgylijtési és karnyilvantartasi rendszer kialakitdsa, feliigyelete, ezen beliil a
karkoltségek és a karrendezésre vonatkozo adatok elemzése.

14. Biztositasi szerzOdéssel kezelhetd kockazatok elemzése a tagvallalatok részvételével.

15. A csoportszintli kockazatkezelési politika kidolgozasa és karbantartasa a MAV-csoport
tagvallalatainak kozremiikodésével, a csoportszintii kockéazati koordinatorok munkéjanak
szakmai timogatasa és feliigyelete.

16. A Tarsasag stratégiai céljaira kihatassal 1év0 stratégiai, megfeleldségi, pénziigyi, tovabba
szervezeti ¢és mikodési kockazatok, illetve a kockéazatokat kivaltd események,
beazonositasanak irdnyitdsa. A beazonositott kockazatok értékelésének és a kockdzatok
kezelésére vonatkoz6 javaslatok szakmai kontrollja.

17. A kockazatmenedzsment eljarasrend mitkodésével kapcsolatos dokumentumok (Kockézati
Univerzum, Kockézati Esemény Listak, Kockazati térképek) elkészitése €s modositasa.

Felelos:

1. A MAV-csoport rovid és hosszi tavi finanszirozasanak biztositasaért.

2. Cash-pool rendszer feliigyeletéért.

3. A csoportszintli kockazatkezelés szabalyozasaért, miikodéséért, a csoportszintli kockézati
beszamolok elkészitéséért, a kockazatkezelési tevékenység feliigyeletéért.

4. A pénziigyi és a biztositassal kezelhetd kockazatok kezelésére vonatkozo javaslatok,
akcidtervek szakmai megfeleldségéért.

5. A kockazatkezelési tevékenység felligyeletéért.

6. A pénziigyi és biztositasi kockazatok kezelésének csoportszintli 6sszefogasaért, a sziikséges
kockéazatmenedzsment dontések kezdeményezéséért.

Hataskore:

1. Tevékenységének ellatasahoz sziikséges adatok igénylése és kezelése, szervezeti egységek
adatszolgaltatasi kotelezettségének meghatarozasa.

2. Operativ kapcsolattartas kiilsé pénziigyi intézetekkel, kiilsé partnerekkel.

3. A kockézatmenedzsmenttel osszefiiggd tevékenységek ellatasa érdekében a MAV-csoport

kockézatkoordinatorainak szakmai iranyitasa, feliigyelete és tamogatasa.

PALYAVASUTI PENZGAZDALKODAS (PI PPG)

A szervezet célja:

A palyamiikddtetéshez kapcsolodd pénzgazdalkodas irdnyitasa, likviditas biztositasa.
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Feladata:

1. A Térsasdg, kiemelten a palyamikodtetési tevékenység rovid és hossza tavu
fizetOképességének biztositasa.

2. Deviza és forint pénzgazdalkodas, devizakonverzid, betétlekotés.

3. Pénziigyi piaci kockazati (deviza-, kamat- és arukockazati) kitettség azonositasa, mérése,
kockézatok kezelésére javaslattétel és a jovahagyott fedezeti ligyletek végrehajtasa.

4. A Tarsasag, kiemelten a palyamikodtetési tevékenység rovid ¢€s hosszii tava
finanszirozasanak megtervezése, finanszirozasi terv készitése.

5. Pénzkezeléssel kapcsolatos szabalyzatok (bankszamla, bankkartya, készpénz, pénztar,
pénzkezelés) kiadasa és karbantartasa, a betartas ellendrzése.

6. Finanszirozési terv megvalositasa.

7. Forint és deviza kimeno tételek dsszeallitdsa, menesztése, optimalizalasa.

8. Nemzetkozi elszdmoléasok lebonyolitésa.

9. Adossagszolgalat teljesitése.

10. Pénziigyi beszamolok, pénzforgalmi elérejelzések készitése.
11. Vallalati bankkartyak kezelése.

12. Egyéb banki és pénziigyi megallapodasok kezelése.

Felelos:

1. A Téarsasag, kiemelten a palyamuikodtetési tevékenység rovid és hossza tava
fizetoképességének biztositasaért.
2. A tervek, beszamoldk megfeleld tartalmu, hataridére torténd elkészitéséért.

Hataskore:

1. A tevékenységi korébe tartozd kérdésekben vezetdi -eldterjesztések, koncepcidk,
tanulméanyok véleményezése.

2. Kapcsolattartas partnerekkel kovetelések, kotelezettségek rendezése vonatkozasaban.

3. Tevékenységi korébe tartozé szerzédések elékészitése.

PALYAVASUTI OPERATIV PENZUGY (PI POP)

A szervezet célja:

A pénziigyi folyamatok és a redlfolyamatok szorosabb kapcsolodasanak biztositasa érdekében
a palyamiikodtetés pénziigyi tdimogatasa: a beruhazasi dontésekhez, a beszerzések, szerzédések
elékészitéséhez a pénziigyi szakértelem biztositasa, miikodési kockézatok beazonositdsa, -
kezelése, kintlévoség kezelés, a biztositasi tevékenység, valamint a pénziigyi tevékenységekhez
sziikséges informacidigény biztositasa.

Feladata:

1. Nemzetkozi szervezetekben, elszamolasok, hatarforgalmi leszamoldsok soran a Térsasag
pénziigyi képviselete.

2. Pénziigyi kozremiikodés fejlesztési €s egyéb projektekben, kozbeszerzési eljdrasokban,
szerzOdéses konstrukciok kialakitdsaban, a pénziigyi megfeleldség biztositasa, a
kockazatok beazonositasa, kezelése.

3. A palyamiikodtetésre kihatassal 1év6 pénziigyi, tovabba szervezeti kockazatok, illetve a
kockézatokat kivaltd események beazonositasa, a palyamikodtetési tevékenységhez
kapcsolodo miikddési kockazatok dsszefogasa. A beazonositott kockazatok értékeltetése és
a kockézatok kezelésére vonatkoz6 akcidtervek készitése.
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Kozremiikkodés a palyavasuttal kapcsolatos biztositasi szerzodések elokészitésében,
megkotésében és végrehajtasaban.

A biztositassal fedezhetd kiemelt 6sszegli karok karrendezésében koordinaciés feladatok
ellatasa.

Szerzddéskotéskor érvényesitendd pénziigyi szempontok meghatarozasa. A szerzodések
pénziigyi véleményezése, ajanlott paraméterektdl, biztositékoktdol valo eltérések
jovahagyasa.

7. Utasitasok, szabalyzatok véleményezése, azokban a pénziigyi megfeleldség és a pénziigyi
érdekek biztositésa.

8. A pénziigyi tevékenységgel kapcsolatos koordinacio tAmogatasa és az lizleti adminisztracid
biztositésa.

9. Pénziigyi teriiletet érintd utasitasok, szabdlyzatok folyamatos feliilvizsgalata, mddositasa.

10. A kovetelés kezelési folyamat és szabalyzatok kialakitasa, karbantartasa, mas kapcsolodo
utasitdsokban a kintlévOségkezelésre €s pénziigyi biztositékokra vonatkozé rendelkezések
Osszhangjanak biztositasa.

11. A kovetelésallomany kezelése, a kovetelések csokkenése érdekében az érintett
szervezetekkel egylittmikodésben intézkedési javaslatok, megoldasok kidolgozasa, a
végrehajtasukhoz sziikséges szakmai timogatas biztositdsa. Személyes behajtasok.

12. A pénziigyi biztositékok és érvényesitésiik folyamatanak szabalyozasa, az érvényesitéssel
kapcsolatos banki tigyintézés. A kapott bankgarancidk nyilvantartéasa.

13. Vezetdi eloterjesztések, koncepciok, tanulméanyok véleményezése.

14. Vevoi és szallitoi kapesolatok kezelése.

15. Az SAP koveteléskezelést tamogatd modul miikddésének szakmai koordinacioja,
feliigyelete.

16. A vasutvallalati mindsités kivételével a vevOmindsités szabalyozasa, modszertananak
kialakitasa, a vevd szerzddésekhez, szerzddésmodositasokhoz kapcsolédd mindsitések
elvégzése ¢€s a sziikséges biztositék meghatarozasa.

Felelos:

1. A palyamikodtetésre kihatassal 1évd pénziigyi, szervezeti kockdzatok kezeléséért, a
szlikséges kockdzatmenedzsment dontések kezdeményezéséért.

2. A kockazatkezelési dontések szakszerli végrehajtasaért.

3. A redlfolyamatok tdmogatasa keretében a pénziigyi megfeleldség biztositasaért.

4. A tevékenységi korébe tartozo utasitdsok, szabalyozdsok aktualizalasaért, szerzodések
elokészitéséért.

Hataskore:

1. A tevékenységének ellatasahoz sziikséges informaciok, adatok igénylése és kezelése.

2. A pélyavasuti szervezetek kijelolt munkatarsainak kockéazatkezeléssel, biztositasi,
koveteléskezelési tevékenységgel kapcsolatos szakmai irdnyitasa.

3. Gazdasagi kérdésekben vezetdi eldterjesztések, utasitasok, szerzédések véleményezése.

4. Tevékenységi korébe tartozd szerzddések eldkészitése, eldirt pénziigyi biztositékoktol

eltérés engedélyezése.
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KONTROLLING IGAZGATOSAG (GVIGH KI)

A szervezet célja:

A Tarsasdg ¢és meghatdrozd befolydsa ald tartozo leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, a kontrolling tevékenység szakmai irdnyitasa, a Tarsasag humanerdforras
gazdalkodas kontrollingjanak kivételével. A MAV Zrt. palyavasiti és kozponti szervezetek
gazdalkodasanak kontrollingja. A Rendelet szerint a palyahalozat-mikodtetési tevékenységek
jogi, szervezeti, dontési fiiggetlenségének biztositasa kiillondsen a palyavasuti alapvetd
funkciok tekintetében a 4. vasuti csomag, a Vasuti tv. altal tdmasztott informatikai rendszerek
fliggetlenségének biztositdsaval, a szamviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének megtartdsa mellett.

Kontrolling
igazgatdsag
[ 1
Csoport és kozponti Palyavasuti Beruhazas
kontrolling kontrolling kontrolling

Feladata:

crer

1. MAV-csoport gazdasagi stratégiajanak, céljainak megfogalmazasaban és a MAV-csoportba
tartozo tarsasagok szintjén egységes, integralt gazdasagi miikodés kialakitdsdban vald
részvétel, az elvarasok lebontésa iizleti tervezési egységekre.

2. A kontrolling-rendszer fejlesztését célzo projektekre vonatkozo javaslattétel és azokban
val6 kozremiikodés. A vallalatiranyitasi rendszerekben kulcsfelhasznaloi feladatok ellatasa,
valamint a kontrolling informatikai rendszer szakmai feliigyelete.

3. A Tarsasag kozponti €s palyavasuti szervezetek kontrolling feladatainak €s beruhazas
kontrolling feladatok ellatasa, a portfolid kontrolling feladatok ellatadsahoz irdnymutatas
adasa.

4. Tarsasag tulajdonéban, vagyonkezelésében és hasznalataban 1évo ingatlanvagyon egységes
kontrolling rendszerének mitkddtetése, elszamolas és monitoring.

5. A Térsasdg és a leanyvallalatok kozéptavu iizleti terveire és az éven beliili varhato
eldrejelzéseire vonatkozd peremfeltételek, premisszdk kialakitdsa, a tervezési és
beszamolasi litemtervek kulcsdatumainak elkészitése a portfolidkezelési tevékenységet
ellato szervezettel.

6. A Tarsasag egyedi ¢s konszolidalt iizleti terveinek, beszdmoldinak iizleti jelentéseinek,
kiilonbozé 1ddtava gazdasagi eldrejelzések elkészitése, intézkedésekre javaslattétel,
monitoring jelentések, dontés-eldkészitd anyagok dsszeallitasa a felsd vezetés részére.

7. Kozremiikddés vezetdi prémiumok kiirasaban €s értékelésében.

8. A Téarsasdg, valamint a vasuti palyahaldzat miikodtetés koltségelszamolasi, onkoltség-
szamitasi, vasuti tevékenységek elkiilonitési szabalyainak kialakitasdban, e tevékenységek
végzésében vald kozremiikodés, a csoportszintli szamviteli szabalyozasok kiaddsédban
kozremiikodés.

9. A palyamiikodtetési tevékenységgel Osszefliggd Dijképzési Modszertan, illetve
palyamiikodtetési szerzddés szerinti adatszolgaltatasok teljesitése. Kozremikodés a
Péalyamiikodtetési  Szerzddés — kialakitdsdhoz, modositasahoz  torténd  javaslatok
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10.

Osszeallitasaban. Javaslattétel a Palyamukodtetési Szerzodés éves zaradékanak pénziigyi
eldiranyzataira, éves elszdmoldasaira.

A Théarsasag rendelkezésére allo forrasainak Osszegyljtése, a forrasok tarsasagi szintd
allokacidjanak iranyitasa, feliigyelete, és a forrasstruktira kialakitdsdnak koordinalésa az
SAP IM modulban.

11. A téarsasagi szintli beruhazas és projekt kontrolling koordinalasa, a projekt tervezés és
beruhazas tervezés tamogatdsa a Tarsasag szervezeti egységeinél. Egyiittmiikodés a
beszerzési €s kozbeszerzesi tervek dsszeallitasaban.

12. A tarsasagi szintli forrasallokdcid6 modszertananak kialakitasa, mikodtetése a forradsok
kovethetdsége érdekében.

13. Tarsasagi szintli fedezetigazolasi rendszer kialakitasa és miikodtetésének iranyitasa.

14. A forrésallokacid szabalyrendszerének, projektek monitoring és értékelési rendszerének,
modszertananak kialakitasa, mukodtetése a forrasok kovethetdsége ¢€s keretfigyelése
érdekében.

15. A Tarsasag rendelkezésére allo forrasainak és azok optimalis felhasznalasanak céljabol havi
forrasfelhasznalasi riport készitése és prezentalasa.

16. Az allami koltségtéritésbol, eurdpai unids vagy egyéb tdmogatasbol, sajat vagy egyéb
idegen forrasbol megvalosuld fejlesztések, beruhdzasok, felujitdsok, karbantartasokhoz
sziikséges forrasok tarsasagi szintli allokacidjanak iranyitasa, feliigyelete, az elsddleges
forrasgazdai szerep betoltése.

17. A projektek tervezési €s lebonyolitdsi folyamatat tdmogatd gazdasagi, adminisztrativ
tevékenységek irdnyitdsa.

18. Vezetdi informacios rendszer kialakitasa és miikodtetése.

19. IBM Cognos rendszer szakmai lizemeltetése.

20. SAP HANA altal tamogatott adatbaziskezeld rendszer iizleti oldali lizemeltetése.

21. A szamviteli tevékenység szolgaltatasi szerzOdésen keresztiili biztositasa, a szolgaltatoval
valo folyamatos kapcsolattartas, a szolgaltatoi felelosségi kor érvényesitése.

22. A Térsasag szervezetei kozotti teljesitmény-atadasok szabalyozésa,

23. Teljesitményi, pénziigyi, miiszaki-gazdasagi mutatok, statisztikdk Osszeallitasa, a Tarsasag
statisztikai adatainak kozlése, kozremiikodés nyomtatott és elektronikus kiadvanyok
megjelentetésében.

24. A Gazdalkodasi igazgato-helyettesek munkdjanak szakmai irdnyitasa, timogatasa.

Felel6s:

1. A kontrolling folyamatok kialakitdsadért, a tervezési-beszamolasi tevékenység
koordinalasaért.

2. Eléterjesztések, szerzOdések gazdasagi, kontrolling szempontu feliilvizsgalataért.

3. A statisztikai fegyelem betartasaért.

4. A forrasallokéci6 szabalyrendszerének kialakitdsdért, a programok vagy projektek
rangsorolasaért, monitoring rendszerének kidolgozasaért, miikodtetéséert.

5. Az allami koltségtéritésbdl, eurdpai unidés vagy egyéb tdmogatasbol, sajat vagy idegen
forrasbol megvalosulo fejlesztések, beruhdzasok, felajitasok, karbantartasokhoz sziikséges
forrasok tarsasagi szintli allokéaciojaért.

6. A Tarsasagi szinti forrdsallokdcio moddszertandnak kialakitdsaért, miikodtetésért, a
tarsasagi szintli forrasallokacié iranyitasaért, feliigyeletéért.

Hataskore:

1. Az adatok valddisaganak ellendrzése a Tarsasag egész tertiletén.

2. A célkitlizésektol valo eltérések jelzése, javaslattétel a megoldasra.
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3. Fedezetigazolasok zaradékolasa.
4. A Tarsasagra vonatkozoan statisztikai adatszolgaltatasok.

9]

~

A Tarsasag rendelkezésére allo forrasok tarsasagi szintii allokacioja, keretek kiadasa. A
sziikségessé valo forrasatcsoportositasok engedélyezése, elvégzése.

IBM Cognos rendszer iizleti oldali miikodtetése, feliigyelete, iranyitasa.

SAP HANA altal tdimogatott adatbaziskezeld rendszer €s riportok feliigyelete, iranyitasa.
A feladatkorébe tartozo tevékenységek vonatkozasaban a Gazdalkodasi igazgatd-helyettes
szakmai feliigyelete

CSOPORT ES KOZPONTI KONTROLLING (KI CSKK)
Feladata:

1.

10.

11.

A Tarsasdg ¢és meghatarozd befolyasa ala tartozo leanyvallalatai felé tulajdonosi
jogkorgyakorloként, annak pénziigyi, kontrolling céljainak megfogalmazasaban vald
részvétel, az elvarasok lebontasa lizleti tervezési egységekre.

A vallalatiranyitasi rendszerek, kivéve a humaneréforrassal, huménerdforrassal kapcsolatos
rendszerek gazdasagi vetiileteinek, tovabba a kontrolling informatikai rendszerek tarsasagi
szintll egységesitésénekszakmai iranyitasa, feliigyelete.

A Tarsasdg ¢és meghatarozd befolyasa ala tartozo leanyvallalatai felé¢ tulajdonosi
jogkorgyakorloként, annak kontrolling folyamatainak irdnyitasa, egységes kontrolling-
modszertan és elvarasok kialakitasa.

A Koordinacids és portfolidkezelési igazgatosaggal egyiittmiikodve javaslattétel a Tarsasag
teljes kortien konszolidalt és/vagy tobbségi tulajdont tarsasagok eredményfelosztasara.

A MAV-csoport szintii kontrolling teriiletet érintd fejlesztési projektekben vald gazdasagi,
kontrolling képviseletli kozremiikodés, kivéve a humanerdforrds gazdalkodassal
Osszefiiggd. A vallalatiranyitasi rendszerekben kulcsfelhaszndlol feladatok ellatasa,
valamint a kontrolling informatikai rendszer szakmai feliigyelete, utdellendrzések végzése.
A Téarsasag kdzponti szervezetei vonatkozasaban a teljes korl kontrolling feladatok ellatasa,
a kozponti szervezetek és a Gyermekvasut szervezet gazdasagi terveinek, beszamoldinak
Osszeallitasa, varhato szamitasok, intézkedési tervek készitése.

A Térsasag kozponti szervezeteire és a Gyermekvasut szervezetre vonatkozodan, az
onkoltség szamitasi szabalyzatban eldirt szervezeti mélyseégii eld- és utdkalkulacio, illetve
az Onkoltségszamitas iranyitasa, kozremiikodés rezsioradijak meghatarozéasaban, arképzési
modszertanok kialakitasaban.

A tarsasagi szamviteli és kontrolling zarasokhoz kapcsolodé feladatok (CT képzés és
felhasznalas, iddbeli elhatarolasok feladéasa, {itemterv kiaddsa) végzése a =zarlati
litemtervben meghatarozottak szerint.

A karnyilvantartasi utasitds alapjan karesemények kovetkezményeinek figyelemmel
kisérése, havi nyilvantartasa, raforditdsok adatainak folyamatos figyelemmel kisérése,
egyeztetése a konyvelt adatokkal a kozponti szervezetek vonatkozdsiban az érintett
szervezetek adatszolgaltatdsai alapjan

A Tarsasadg ¢és a leanyvallalatok kozéptavu iizleti terveire és az éven beliili véarhato
elérejelzéseire vonatkozd peremfeltételek, premisszdk kialakitdsa, a tervezési és
beszamolasi litemtervek kulcsdatumainak elkészitése, a Koordinacids €s portfoliokezelési
igazgatosaggal egylittmiikodésben.

A Tarsasag egyedi és konszolidalt iizleti tervei, havi, negyedéves €s éves beszamoloi, tizleti
jelentései, kiillonbozd idétava gazdasagi eldrejelzések, intézkedésekre javaslattétel,
monitoring jelentések, dontés-elokészitd anyagok dsszedllitasa a felso vezetés részére.
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12. Tervezési és beszamolasi rendszerek, kivéve a humaneréforrassal,
huméneréforrasgazdalkodassal kapcsolatos rendszerek fejlesztéseinek koordinélasa, MAV-
csoport szintli szakmai iizemeltetdi, valamint tarsasagi szintli iizleti oldali feladatainak
ellatasa.

13. A Tarsasag kontrolling riportjainak Osszedllitdsdban részvétel, a kapcsolodod feladatok
Tarsasagon beliilikoordinalasa.

14. Kozremiikodés a Feliigyeleti jelentés 6sszeallitdsaban.

15. Kézremiikddés beszerzési €s kdzbeszerzési tervek Osszedllitdsdban. Beszerzési kiaddsok
kontrollja a kozponti szervezetek vonatkozéasaban, fedezetvizsgalat.

16. A beszerzések forras- ¢és fedezetvizsgalata a Tarsasdg kozponti szervezetei és a
Gyermekvasut szervezet tevékenysége vonatkozasaban.

17. A Téarsasdg rendelkezésére allo forrdsainak Osszegytijtése, a forrasok tarsasagi szintii
felhasznélasanak figyelemmel kisérése, forrasfelhasznalési riportok készitése a kozponti
szervezetekre vonatkozdan és Térsasagi riportok koordinalasa.

18. A Tarsasag szervezetei, valamint a lednyvallalatok human erdforras gazdalkodasra
vonatkoz6 terveinek, beszdmoldinak, adatszolgaltatdsainak egyeztetése az illetékes human
szervezetekkel.

19. Kozremiikddés vezetdi prémiumok kiirasaban és értékelésében.

20. Kozremitkodés az Onkoltségszamitds kovetelményrendszerének ¢és moddszertananak
kialakitasaban. Az elvégzett utdkalkulaci6é eredményének értékelése és elemzése.

21. A szamviteli tevékenység szolgaltatasi szerzOdésen keresztiili biztositdsa, a szolgaltatas
megrendelése és teljesitésigazolasa a szolgaltatoval vald folyamatos kapcsolattartés,
részvétel a pénziigyi-szamviteli szabalyozasok kialakitasaban.

22. A Téarsasag szervezetei kozotti teljesitmény-atadasok szabalyozasa, az arazasi tevékenység
iranyitasa.

23. Teljesitményi, pénziigyi, miiszaki-gazdasagi mutatok, statisztikak osszedllitasa, a Tarsasag
statisztikai adatainak kozlése, kozremiikodés nyomtatott és elektronikus kiadvanyok
megjelentetésében.

24. Kozremiikddés a konyvvizsgalatokhoz kapcsolddo feladatok lebonyolitasaban.

Felelos:

1. A kontrolling folyamatok kialakitasaért, a tervezési-beszamolasi tevékenység Tarsasagon
beliili koordinalaséért.

2. A tarsasagi €és a konszolidalt iizleti tervek és beszamolok Osszefogdsaért, a kdzponti
szervezetek teljes korii bevételi- és koltségtervének elkészitéséért, és visszaméréséért.

3. A szamviteli tevékenység szolgaltatasi szerz6désen keresztilli biztositasaért a MAV

Szolgéltatdo Kézpont Zrt. altal elkészitett, a Tarsasag szamviteli politikajanak és a szamviteli

elszamoléast meghatarozd szabalyzatok kiadataséaért.

El6terjesztések, szerzédések gazdasagi, kontrolling szempontu feliilvizsgélataért.

A statisztikai fegyelem betartasaért.

A Térsasag rendelkezésére allo forrasainak dsszegyljtéséért.

Folyamatos kapcsolattartas és egyiittmiikodés a Tarsasag palyavasuti, beruhazasi €s human

kontrolling szervezeteivel a tervezés, beszamoldas, adatszolgaltatdsok és vezetdi riportok

Osszedllitasa érdekében.

Nons

Hataskore:

1. Javaslattétel a stratégiai lizleti és felelosségi egységek rendszerének kialakitasara
kontrolling médszertanara.
2. Fedezetigazolasok kiadasa a kdzponti forrasok felhasznaldsara vonatkozdan.
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3. A tervezési €s beszdmolasi litemtervek betartasdnak ellendrzése.

4. Minisztériumokkal, hatosagokkal, egyéb szervezetekkel valo szakmai kapcsolattartas.

5. Az adatok valddisaganak ellendrzése.

6. A Téarsasag egészére és a kiilon szabalyzatban rogzitett adatszolgaltatasok esetében a MAV-

csoportra vonatkozo statisztikai adatszolgaltatés.

PALYAVASUTI KONTROLLING (KI PVK)
Feladata:

1.

Sl

13.

14.

15.

16.

A Palyavasut tervezési €s beszdmoldsi folyamatainak koordinalasa és irdnyitasa, a
palyamiikddtetés terveinek és beszdmoloinak dsszeéllitasa, varhatd szdmitasok, intézkedési
tervek készitése. A Palyavasit kozponti szervezetei vonatkozasaban a teljes kori
kontrolling feladatok ellatdsa. Folyamatos kapcsolattartas €s szoros egyiittmiikodés a
palyavasuti szervezetekkel, stratégiai céljaik megvaldsuldsat biztositd lehetdségek
feltarasa.

A palyavasuti kontrolling folyamatok iranyitasa, egységes kontrolling-moddszertan és
elvardsok kialakitdsa. A vallalatirdnyitdsi rendszerekben kulcsfelhasznaldi feladatok
ellatasa, valamint a kontrolling informatikai rendszer szakmai feliigyelete.

A tervezési €s beszamolasi struktura kialakitidsa a palyavasut szervezeteire, a palyavasuti
szervezetek vezetdi szamviteli objektumainak gondozésa.

Tarsasag tulajdonédban, vagyonkezelésében €s hasznalataban 1évd ingatlanvagyon egységes
kontrolling rendszerének miikodtetése, elszamolas és monitoring.

A Feliigyeleti jelentés 0Osszeallitasanak koordinalasa és a tarsasagi szintli jelentés
Osszeallitasa. A palyamiikodtetési tevékenységgel Osszefliggd Dijképzési Modszertan,
illetve a Palyamiikddtetési Szerzddés szerinti adatszolgaltatasok.

Kozremiikodés a Palyamiikodtetési Szerzddés kialakitasahoz, moddositdsdhoz torténd
javaslatok Osszeallitasdban. Javaslattétel a Palyamiikodtetési Szerzddés éves zaradékanak
pénziigyi eldiranyzataira, éves elszamoldsok Osszedllitdisa. A Palyamiikodtetési
Szerz6désbol, illetve a Tarsasag egyeéb kotelezettségeibdl adodo palyamiikodtetési
adatszolgaltatasi és elszamolasi kotelezettségek nyomon kovetése, tevékenységi korében
azok teljesitésének koordinalasa és részvétel azok megvaldsitasaban.

Kozremiikodés statisztikai adatszolgaltatasok dsszeallitasaban.

Egyiittmiikodés a beszerzési és kozbeszerzési tervek dsszeallitasaban.

Részvétel a Tarsasag kontrolling riportjainak osszeallitasaban.

. Palyavasuti (opex) forrasfelhasznalasi riportok készitése.
11.
12.

Kozremiikodés a Tarsasag rendelkezésére allo forrasainak sszegytijtésében.

Beszerzési kiadasok kontrollja a palyavasuti kozponti szervezetek vonatkozéasaban,
fedezetvizsgalat.

A beszerzések forras- és fedezetvizsgalata a palyavasuti szervezetek vonatkozéasaban a
teriileti gazdasagi szervezetek kdzremiikodésével.

A palyavasuti szervezetei huméan erdforras gazdalkoddsra vonatkozo terveinek,
beszamoldinak, adatszolgéltatdsainak egyeztetése az illetékes humén kontrolling
szervezetekkel.

Kozremiikodés a Térsasag egységes onkoltség szdmitasi szabalyzatanak kialakitasaban és
aktualizaldsdban. Az elvégzett utdkalkulacio eredményének értékelése és elemzése.

A palyavasuti szervezetekre vonatkozo, illetve az 6nkoltség szamitasi szabalyzatban eldirt
szervezeti mélységli eld- ¢és utdkalkulacid, illetve az Onkoltségszamitas iranyitdsa,
kozremiikddés rezsidradijak meghatarozasaban, arképzési modszertanok kialakitasaban.
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17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

A palyamukodtetés hataskorébe tartozo szervezeteire vonatkozdan szamviteli zarasok
folyaman szamviteli feladatok végzése (CT képzés és feloldasok, iddbeli elhatarolasok
Osszeallitasa), az érintett szervezetek adatszolgaltatasai alapjan.

A karnyilvantartasi utasitds alapjan a palyamikodtetdi tevékenységgel Osszefiiggd
karesemények havi nyilvantartasa, raforditas adatainak folyamatos figyelemmel kisérése,
egyeztetése a konyvelt adatokkal.

Kozremiikodés a palyavasuti szervezeteket érintd konyvvizsgalat lebonyolitasaban.
Kozremiikodés a Tarsasag szervezetei kozotti teljesitmény-ataddsok szabalyozasaban. A
palyavasuti szervezetek belsd teljesitményatadasi rendszerének operativ miikodtetése, az
atadasra kertiilo belso teljesitmények tarszervezetekkel vald egyeztetése.

A palyavasuti szervezetek iizleti adminisztracios tevékenységének szakmai irdnyitdsa,
gazdalkodasi tevékenység ellatasanak targydban utasitisok adaptaldsa, végrehajtasi
utasitasok kiadasa. A palyavasuti szervezetek ellendrzési utasitdsdban rogzitett ellendrzési
tevékenység végzése. A palyavasuti szervezetekhez kapcsolodo szamviteli és kontrolling
adatok valddisaganak ellendrzése. A kontrolling rendszer fejlesztésében, pénziigyi-
szamviteli szabalyozéasok kialakitdsdban vald részvétel. A kontrolling teriiletet érintd
fejlesztési projektekben valo kdzremiikodés.

A Tarsasag gazdasagi céljainak megfogalmazéasaban valo részvétel, az elvarasok lebontasa
a palyamiikodtetés stratégiai tervezési egységeire.

A palyavasut szervezetek vonatkozasdban a forrds és keretallokacids folyamatban és a
gordiil6 beruhazasi tervek elkészitésében vald részvétel.

Részvétel a forras és keretallokécio szabalyrendszerének, projektek monitoring és értékelési
rendszerének, modszertananak kialakitasaban, mikodtetésében, a forrasok és keretek
kovethetdsége és keretfigyelése érdekében.

A stratégia alkotasi folyamat tAmogatdsa egyiittmiikodve a stratégia készitésében résztvevo
szervezetekkel.

A tervidOszakra vonatkozo karbantartasi és lizemeltetési forrastervek, forraskeretek
kiadasa.

A karbantartasi €s lizemeltetési forrasok, a kiadott keretek felhasznalasanak folyamatos
nyomon kovetése, figyelése, OPEX beszamolasi rendszer kialakitasa, terv-tény elemzések
készitése. Az esetleges eltérések okainak feltarasa.

Karbantartdsi és {lizemeltetési tevékenység forras monitoring alapjan a sziikséges
korrekciokra €s megmaradt forrasfelhasznalasra javaslattétel.

A halozati karbantartasi projektek esetében a karbantartasi projektstruktira definicioknak
és TOP PST elemeknek kialakitasa az SAP PS modulban, keretértékek megadasa és
karbantartésa.

A nem halozati karbantartéasi projektek esetében a karbantartasi projektstruktara kialakitasa
az SAP PS modulban, keretértékek megadasa és karbantartésa.

Konyvvizsgalatban valo részvétel.

Felelos:

l.

2.

A palyavasuti szervezetek kontrolling folyamatainak kialakitasaért, szakmai tamogatasaért,
a tervezési-beszdmolasi tevékenység koordinalasaért.

A palyamtkodtetés gazdasagi terveinek, beszamoloinak, elemzéseinek és jelentéseinek
Osszeallitasaért, a Gazdalkodasi igazgato-helyettesi szervezet kontrolling tevékenységének
szakmai iranyitasaért.

Felel a Palyamukodtetési SzerzOdéssel kapcsolatos és egyéb adatszolgéltatasok, éves
elszamolads ¢€és a vasuti igazgatasi szerv részére kiildendd feliigyeleti jelentések
valodisagaért.
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4. A projekt utoértékelések valodisagaért, objektivitasaért, teljességéért.

5. Pélyavasttra vonatkozo eldterjesztések, szerzodések gazdasagi, kontrolling szemponta
feltilvizsgalataért.

6. Karbantartasi projektstruktirdk SAP PS moduljaban torténd létrehozasaért.

7. A karbantartasi tervkeretek Osszeallitasaért és a tervkeretek kiadasaért az érintett
szervezetek részére.

8. Karbantartasi tevékenység keret monitoring tevékenysége alapjan a sziikséges korrekciok
kezdeményezéséért.

Hataskore:

1. Javaslattétel a palyavasuti szervezetek stratégiai lizleti és feleldsségi egységei rendszerének
kialakitasara.

2. Az adatok valodisagéanak ellendrzése.

3. Fedezetigazolasok zaradékolasa.

4. A palyamikodtetés gazdalkodasanak teljes korli ellendrzése, a Gazdalkodasi igazgato-
helyettes szervezet bevonasaval.

5. A karbantartasi tervek 0sszeallitasaért és a tervek kiadaséért az érintett szervezetek részére.

BERUHAZAS KONTROLLING (KI BK)

Feladata:

1. A forrasstruktira kialakitdsa az SAP IM modulban.

2. Beruhazasi és felujitasi fedezetigazolasok kiadasa.

3. A Térsasag rendelkezésére allo forrasainak €s azok optimalis felhasznalasanak céljabol
havi beruhdzas, felujitasi forrasfelhasznalasi riport készitése és prezentalasa.

4. Az allami koltségtéritésbdl, eurdpai unids vagy egyéb tdmogatasbol, sajat vagy egyéb
idegen forrasbol megvaldsuld fejlesztési, beruhazasi, felajitasi projekt portfolio
kialakitasanak feliigyelete, a forraskeretek felhasznaldsdnak tervezése a Fejlesztési és
beruhdzasi féigazgatdsaggal egyiittmiikddve.

5. Beruhazési, feltjitasi projektek monitoring és értékelési rendszerének kialakitasa és
miikodtetése.

6. Beruhazasok, felujitasi projektek esetében terv-tény elemzések készitése. Az esetleges
eltérések okainak feltarasa.

7. Fejlesztési, beruhdzasi, feljitdsi projektek forrasstruktiraba torténd bekdotése,
projektrangsoroldsi feladatok elvégzése szorosan egyiittmikodve a Fejlesztési és
beruhazasi féigazgatosaggal.

8. Fejlesztési, beruhazasi, felujitasi projektstruktara felsd szintli kialakitdsa az SAP PS
modulban, keretértékek megadasa és azok karbantartasa.

9. Leényvallalatok bérleti dijbol fedezett beruhazasi és karbantartasi igényeinek koordinalasa,
nyilvantartasa, felhasznalas nyomon kdvetése.

10. Beruhazasi, feltjitasi forraskeret atadasi, atvételi megallapodéasok elkészitése.

11. A felujitasi, fejlesztési, beruhdzasi projektek utoértékelésének elvégzése.

12. Rovid, kozép és hosszu tava felujitasi, fejlesztési és beruhazasi tervek dsszeallitasa.

13. Eurodpai unids projektek pénziigyi elszamolasa, monitoringja és jelentések készitése.

14. Célzott koltségvetési tamogatasbol megvalosulo projektek pénziigyi elszdmolasa.

15. A tamogatasbol megvaldsuld projektek elszdmoldsdhoz sziikséges belsd szabalyzatok
kialakitasa.

16. Szervezett adatfeliigyeleti tevékenység kialakitdsa és miikodtetése.

17. Kozremiikddés a Feliigyeleti jelentés 0sszeallitasaban.
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18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

Koézremiikddés beszerzési s kozbeszerzési tervek dsszeallitasaban.

Kozremiikodés a Tarsasag rendelkezésére allo forrasainak 6sszegytijtésében.

Tarsasagi szintli beruhazasi, felgjitasi riport igények kezelése és vezetdi informacids
rendszer kialakitasa.

Tobb tertiletet érintd vallalati folyamatok miiszaki és gazdasagi jellegli adatbazisainak
Osszehangolasa, az adatfolyamatok hibainak feltdrdsa ¢és javitasa, a folyamatok
adatigényének kiszolgdlasa, az adatrogzitéssekkel jard folyamatok feliigyelete.
Beruhazasi ¢és felyjitasi projektek ¢életutjat bemutatd, rendszeresen frissiilé projekt
adatlapok kialakitésa, karbantartasa.

Részvétel a Tarsasag kontrolling riportjainak 6sszeallitasaban.

Hatéaskorébe utalt eszkOzbeszerzések esetében igények 0Osszegyiijtése, végrehajtasdhoz
kapcsolodo feliigyeleti, ellendrzési és monitoring tevékenység ellatésa.

Felelos:

1.

Havi rendszerességli beruhazas, feljitas forrasfelhasznalasi riport elkészitésért.

2. A forrasstruktura kialakitasaért az SAP IM modulban. A forrasstruktara év kodzbeni
folyamatos karbantartasaért.

3. A felujitasi, fejlesztési, beruhazéasi projektportfolié kialakitasaért, a forraskeretek
felhasznalasanak tervezéséért kozosen a Fejlesztési és beruhazasi foigazgatosaggal.

4. Beruhdzasi, felujitasi projektek monitoring és értékelési rendszerének kialakitasaért és
miukodtetéseért.

5. Fejlesztési, beruhazasi, felgjitasi projektek forrasstrukturaba torténd bekotéséért,
projektrangsoroldsi feladatok elvégzéséért szorosan kozremiikodve a Fejlesztési és
beruhazasi féigazgatdsaggal.

6. Tamogatasi szerz0dések elkészitéséért.

7. Tamogatasbol (EU, CKT) megvalosul6 projektek pénziigyi elszamolasaért.

8. Beruhazasi, felujitasi forraskeret atadasi, atvételi megallapodésok elkészitésért.

9. Szervezett adatfeliigyeleti tevékenység kialakitasaért, mitkodtetéséért.

10. Tarsasagi szintll felujitasi, beruhdzasi riport igények kezeléséért és vezetdi informécios
rendszer kialakitasaért.

Hataskore:

1. Beruhazasi és feljitasi fedezetigazolasok kiadésa.

2. Fejlesztési, beruhazasi, feljitasi projekt portfolio kialakitasa kozremiikodve a Fejlesztési
¢és beruhdzasi féigazgatdsaggal.

3. Rovid, kozép és hosszua tavi felujitasi, fejlesztési s beruhazasi tervek osszeallitasa, a tervek
kiadasa az érintett szervezetek részére.

4. A beruhazasok, felujitasok elszamolasi folyamatanak szakmai timogatasa és monitoringja.

5. Tevékenységéhez sziikséges adatszolgaltatas bekérése a Tarsasag €rintett szervezeteitol.

6. Tarsasagi szintli beruhdzasi, feljitasi riport igények kezelése.

7. Tamogatasbol megvaldsuld projektek elszamoldsahoz sziikséges dokumentumok ¢és
informéciok igénylése.

8. Beruhdzési, felujitasi forraskeretatadasi megallapodasok elkészitéséhez sziikséges

informaciok igénylése, sziikséges esetén az egyeztetéseken torténd részvétel.
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HUMANEROFORRAS VEZERIGAZGATO-HELYETTES (HVIGH)

A szervezet célja:

Az emberi eréforras menedzsment eszkdzeivel hozzajarulni a Tarsasdg hatékonysaganak
javitasahoz, a megfeleld végzettséggel, kompetenciaval rendelkez0 munkaerd biztositashoz,
szervezeti értékének és kultirajanak maximalizalasdhoz a 4. vasuti csomag altal tdmasztott
informatikai, adatkezelési rendszerek elkiilonitésének biztositasa mellett, a MAV-csoport
feladatai ellatasahoz kapcsoldddan a humaneréforras feladatok dsszehangolasa.

Humaneroforras

.. , Munkajog
vezérigazgato- helyettes

HR projektek és
strukturafejlesztés

Szervezetfejlesztés

Humaneré6forras Operativ HR
gazdalkodasi igazgatosag igazgatosag

|

[ 1 [ I 1

” A A . s Kilso képzés- és , R

Munkaerg- Humanerdéforras Palyaorientacio és a . Vasutszakmai

A J . . szakmai . .
gazdalkodas kontrolling toborzas P , képzésszervezés

rendezvényszervezés
Humanpartner
szervezet
Feladata:

1. Részt vesz a Véllalat Vezetésében

crer

4. A vallalati kultara strateglal cé¢loknak megfeleld klalakltasa ¢s fejlesztése. Csoportszintii
munkaltatéi markaépités human iranyelveinek kialakitasa.
5. Iranyitja a tarsasagi szintli humanstratégia készitését, a stratégiai akciok megvaldsitasanak

koordinaciojat.
6. A MAV-csoport tagjainal hasznalt humaneréforras rendszerek, folyamatok, tevékenységek
hatékonysaganak elemzése, nemzetkozi Osszehasonlitasa, huméanerdforras

rendszerfejlesztési akcidjavaslatok elkészitésének koordinalasa az ¢érintett szakmai
tertiletekkel.

7. A MAV-csoport HR tevékenységének feliigyelete a tulajdonosi jogok gyakorlasa
érdekében.

8. A szervezeti hatékonysag ndvelését eldsegité humaén iranyitdsi rendszerek, eljarasok ¢és
programok kialakitasa és mitkddtetése az alabbi teriileteken:
- munkaerdforras-gazdalkodas,
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- szervezetfejlesztés,

- szervezetatalakitas, struktarafejlesztés,

- munkakorelemzés, -értékelés,

- bérgazdalkodas,

- teljesitmény-menedzselés,

- béren kiviili juttatasok €s szolgaltatasok,

- motivacid és §sztonzés,

- humankontrolling rendszer mikodtetése, csoportszintii 6sszehangolésa,
- palyaorientacio, munkaerd kivalasztas, beilleszkedés,

- személyligyi nyilvantartas €s informacios rendszer, meghagyasi névjegyzek,
- Kkarrier és utddlastervezés,

- személyzetfejlesztés, vezetésfejlesztés, képzés, atképzés,

- esélyegyenldség,

- munkajog

- munkaiigyi kapcsolatok.

9. Személyiigyi szolgaltatasok iranyitdsa, €és szakmai tdmogatds a szervezeti egységek
személyi jellegti koltséggazdalkodasaban, valamint munkaerd-gazdalkodasaban.

10. A MAV Zrt. portfolidba tartozé tarsasagok miikodtetésével kapcsolatos humanpolitikai
feladatok koordinalasa.

11. A vallalatiranyitasi rendszerek, IT rendszerek HR vetiileteinek, egységesitésének,

12. A munkaiigyi kapcsolatok csoportszintii vezetése a Jogi fdigazgatosag timogatasaval.

13. A munkaltatd képviseletének elldtdsa a foglalkoztataspolitikai célok érvényesiilése
érdekében a Vasuti Erdekegyezteté Tanacs (VET) iiléseken, illetve valamennyi
érdekképviselettel kapcsolatos egyeztetésen.

14. A dontéshozo vezetdk tdmogatdsa a Tarsasag szervezeti valtozasainak megtervezésében.

15. Az SZMSZ éltal meghatarozott, illetékes MAV Zrt. Csoportiranyitasi bizottsag munkéajanak
iranyitésa.

16.A Téarsasag humanszolgaltatdsi ¢és munkabiztonsdgi szerzddésének karbantartasa,
szolgaltatasi szerzodések alapjan zajlo teljesités elismerésének koordinalasa.

17. A MAV Zrt. teljes halézatan az érintett szakteriiletekkel kozosen ellenérzi a munkavallalok
munkakoriilményeit, a fejlesztések érdekében javaslatot tesz munkakoriilmény-javitd
beruhazasok inditasara.

18. A tamogatasi politika miikodtetése keretében a tdmogatds nyujtasara vonatkozo javaslat a
Tarsasag gazdasdgossagi érdekeinek figyelembevételével, a nyugdijas szervezetek és a
Gyermekvasutasokért Alapitvany, tekintetében.

Felelos:

1. A funkcionalis stratégiai célok és politikak tizleti eredményességéért.

2. A munkaiigyi kapcsolatok miikddtetéséért.

3. A vallalati kultara stratégiai céloknak megfeleld kialakitasaért és fejlesztéséért a képzési
rendszer felhasznalasaval.

4. A megfeleld mennyiségli és mindségli munkaerd biztositas eszkoztaranak megteremtéséért.

Hataskore:

1. Dont valamennyi humanerdforras-vezérigazgato-helyettes hataskorébe tartozo utasitas
vonatkozasaban.
2. Javaslattétel a személyi jellegli koltségekkel Osszefliggd premisszéakra és peremfeltételekre.
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7.
8.

. Javaslattétel a teljesitményegységek human eréforras gazdalkodasi és személyi jellegli

raforditasi teljesitménykdvetelményeire.

A teljesitményegységek 1étszam- és személyi jellegli koltség-terveinek kialakitasa, kiadasa.
A szakképzési rendszer meghatdrozasa.

Javaslattétel a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat, a Dontési és Hataskori Lista, a Szakmai
alkalmassagi fiiggelék és a Csoportiranyitasi bizottsagok Ugyrendjének modositaséra.
Javaslattétel a munkakoriilmények fejlesztésére.

Munkajog szakmai irdnyitasa.

HR PROJEKTEK ES STRUKTURAFEJLESZTES (HVIGH PSF)
Feladata:

1.

(O8]

9]

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.
17.

Szoros szakmai egyiittmiikodés a Humaner6forras vezérigazgatd-helyettes szervezeteivel,
a Térsasag optimalis miikodési és szervezeti kereteinek meghatarozasa érdekében.

HR folyamatok ¢s azok hatékonysaganak elemzése, vizsgalata, miikodési zavarok feltarasa,
az egyes folyamatok konzisztencia vizsgalata, a veliik kapcsolatos HR projektek generalasa.
Javaslattétel a human stratégia kialakitasara.

Benchmarkelemzések, 6sszehasonlito vizsgalatok készitése, a HR miikddési gyakorlatanak
feltérképezése.

A szervezeti struktara és tarsasagi folyamatok dsszehangolasanak tamogatésa.

Az SZMSZ ¢és a DHL karbantartisa a Jogi foigazgatosdggal egyiittmiikodve, a
szervezetmenedzsment folyamat szabalyozasa, miikodtetése és ellendrzése, a szervezeti
valtozasok elbterjesztési folyamatanak menedzselése.

Szervezeti valtozasok teljes folyamatanak feliigyelete, tarsasagi szintli koordinalasa, a
konzisztencia megteremtése érdekében a modositasok meghatarozasa és atvezetése. A
szervezeti valtozasok informatikai rendszereken vald atvezetésének kezdeményezése,
operativ végrehajtasanak koordinaldsa, az SAP HR modul szervezetmenedzsment
folyamatgazda szerepének megfeleld valtozasok generdlasa az SAP HR modulban, a
valtozasok rogzitése.

Javaslattétel szervezeti valtozasokat biztositd valtozasmenedzselési programok.

A vallalati szervezeti strukttra, dontési hataskori és feleldsségi koreinek dsszehangoléasa a
munkakori rendszerrel tarsasagi szinten, csoportszinten ezen tevékenység felligyelete.

A munkakor-értékelési rendszer szabalyozésa, fejlesztése és mikodtetése, a MAV-csoport
integralt munkakor-értékelési rendszerének felligyelete, a Tarsasag egészére vonatkozoan a
munkakori leirdsok elkészitésének koordinalasa, feliilvizsgalata.

A munkakori kvalifikacios kovetelményrendszer kialakitasa a szakmai szervezetekkel.

. A tarsasagi és munkakori struktira kialakitasahoz és mitkddtetéséhez az elvart és sziikséges

kompetencidk meghatarozasa, tarsasagi kompetencia modell kialakitasa egyiittmiikodésben
a Szervezetfejlesztés szervezettel.

A Humanerdforras vezérigazgato-helyettes altal kezdeményezett kiemelt projektek
iranyitasa, részvétel a Tarsasadg kiemelt projektjeiben.

A HR projektek Osszefogasa, koordindlasa, a HR struktara fejlesztéshez és miikodését
tdmogato igények Osszegylijtése, HR projekt javaslatok kidolgozasa.

A vallalatiranyitasi rendszerek, IT rendszerek HR vetiileteinek, egységesitésének,
A bevezetett informatikai rendszerek HR oldali iizleti admin tevékenységének ellatasa.

A Térsasag munkavallaloit érinté huméan — kivéve a munkaerétoborzassal Osszefiiggd —
informaciok 0Osszegyljtése, egységesitése ¢és megjelenitésre torténd atadasa a
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kommunikécids csatornakon torténd megjelenités érdekében a Kommunikacios
igazgatosag felé.

18. Esélyegyenldségi terv, kapcsolodd akcidtervek kidolgozasa, a meghatarozott iranyelvek

betartasanak tarsasagi szintli irdnyitasa, a megvaldsitas folyamatos nyomon kovetése.

Felel6s:

1. Az altala koordinalt projektek sikerességéért.

2. A humén stratégiai célok érvényesiilésének tAmogatasaért vallalati szinten.

3. A Tarsasag és a MAV csoportszintii munkakori struktura feliilvizsgalatarért, modositasadrt.

4. A munkakor-értékelési rendszer szabalyozasanak kidolgozasaért.

5. A munkakori kvalifikacids rendszer kialakitasaért.

Hataskore:

1. Szervezeti valtozas tarsasagi szintli koordinéciodja, feliigyelete, a konzisztenciat biztositd
valtozasok meghatarozasa. Javaslattétel a DHL-re.

2. MAV csoportszintli  szervezeti, munkakori (munkakori struktara, munkakori érték,
altalanos munkakori  leiras) valtozasok feliigyelete, a MAV-csoport érdekeinek
érvényesitésével.

3. Human folyamatok valtoztatdsara vonatkozd javaslatok kialakitdsa, folyamatok
modositdsanak végrehajtasa.

4. Informacionytjtas a fels§ vezetés, a szakszervezetek és a KUT részére feladatival
Osszefliggd tartozo ligyekben.

5. A Térsasag és a MAV csoport szinti munkakori struktira egységességének megteremtése.

6. A Tarsasag és a MAV-csoport munkakor-értékelési rendszer feliilvizsgalata.

SZERVEZETFEJLESZTES (HVIGH SZF)
Feladata:

1.

2.

A szervezetfejlesztési tevékenység tarsasagi szintli koordindcidja, szakmai feliigyelete, a
program igények 0sszegylijtése, preferenciak meghatarozasa, jovahagyasa.

Szervezeti valtozasokat biztositd valtozasmenedzselési programok kidolgozésa, fejlesztése
¢s mitkodtetése. A szervezeti valtozasok helyzetelemzése, a valtozasok eredményességének
visszaméreése, értékelése.

. A tarsasagi szintll kultirafejlesztési akciok megfogalmazasa, valamint a véllalati kultara és

dolgozoi elégedettség mérése, értékelése a stratégia-struktura-kultira 6sszhangjanak
biztositasa érdekében. Munkaltatoi markaépitést tdmogatd human akciok kidolgozasaban
részvétel.

Tarsasagi tuddsmenedzsment rendszer kialakitdsa a Kommunikécios igazgatdsaggal és az
Infokommunikacids és technologiai rendszerek foigazgatosaggal egyiittmiikodve.

. Vezetésfejlesztési irdnyelvek meghatarozasdhoz elemzések készitése, a vezetésfejlesztési

programok koncepciojanak kidolgozasa, a programok megvaldsitésa.
Tehetségmenedzsment (vezetdi ¢€s szakmai) programok kialakitdsa, mikodtetése,
potencidlok feltarasa, és a programok mitkddtetése.

Onboarding folyamatok, az 1) munkavallalok beillesztési programjainak kialakitasa,
fejlesztése, megvalositasa ¢és  utokovetése.  Csoportszintli  utanpotlasprogramok
koordinacidja, fejlesztése.

A személyzetfejlesztési eszkoztarak fejlesztése (elemz0 eljarasok, tesztek, mentortechnika,
coaching), koordinalasa, miikodtetése.
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9. Szervezetfejlesztéssel €s személyzetfejlesztéssel Osszefiiggd képzések, tréningek szervezési
feladatainak ellatasa szorosan egyiittmiikodve a Kiils6 képzés- €s rendezvényszervezéssel,
lebonyolitasanak koordinalasa, utokovetése.

10. A tarsasagi kultara fejlesztéséhez az elvart és sziikséges kompetencidk meghatarozasa,
kompetenciaclemzd eljarasok alkalmazéasa, tarsasdgi kompetencia modell kialakitasa
egylittmiikodésben a HR projektek és strukturafejlesztés szervezettel.

11. Tarsasagi és csoportszintli innovativ gondolkodést segitd programok kezdeményezése,
kidolgozasa és miikddtetése.

12. Kozremiikodés a teljesitmény menedzsment rendszer (TMR) koncepcidjanak
kialakitdsaban és a csoportszintli teljesitményértékeld beszélgetés modszertananak
kidolgozaséaban ¢€s a rendszer folyamatos miikodtetésében.

13. Munkahelyi mentélhigiénids program kidolgozasa és koordinalasa.

14. A vallalatiranyitasi rendszerek, IT rendszerek HR vetiiletei egységesitésének,

crer

Felelos:

1. A Tarsasag szervezetfejlesztés iranyelveinek meghatirozasaért, fejlesztési programok és
modszerek kialakitasaért vallalati szinten.

2. A személyzetfejlesztési programok tarsasagi céloknak valé megfeleléséért, koordinalasért
¢s megvaldsitasaért.

Hataskore:

1. A szervezetfejlesztési akcidkra vonatkozod javaslattétel, valamint a jovahagyott akciok
koordinalasa és végrehajtasa.

2. Villalati szinti személyzetfejlesztési célok €és a szervezeti igények Osszehangolésa,
javaslatok kialakitasa.

3. A szervezeti kultura elemzését kovetden valtozdsok generdldsahoz programterv
miikddtetése.

4. A munkavallalok fejlesztését célzd programok, Tréningek, coach és mentor programok
megtervezése ¢€s lebonyolitasa, pszichologiai elemzések elkészitése.

5. Csoportszintli szervezetfejlesztési programok, akciok szakmai irdnyitasa.
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HUMANEROFORRAS GAZDALKODASI IGAZGATOSAG (HVIGH
HRG)

A szervezet célja:

Tevékenységével elOsegiteni a humanerdforrasok hatékony felhasznalasan keresztiil a vallalat
miikodését, stratégiai céljai elérését.

Humaneroforras
gazdalkodasi
igazgatosag

Munkaer6- Humanerd&forras
gazdalkodas kontrolling

Feladata:

1. A humadnerdforras tervezés, varhaté prognozis készités rendszereinek mikddtetése,
korszertsitése.

2. A személyi jellegli koltségek betartatdsa a HR rendszerek miikodtetésével.

. Az emberi er6forras felhasznalds beszamolasi rendszerének miikodtetése.

4. Elemzések, javaslatok, intézkedések csoportszinti kidolgozasa, a foglalkoztatas
hatékonysaganak novelése érdekében.

5. A pozicidkezelés irdnyitasaval a tervszeri foglalkoztatas tamogatasa.

6. A vallalati bérrendszer miikodtetése, a MAV-csoport tarsasagai bér- és javadalmazasi
rendszerek valtozasainak csoportszintli koordinacioja.

7. Csoport szintli bérmegallapodasok koordinécioja.

8. A Tarsasag és MAV-csoport tarsasdgai iizleti terveire és az éven belilli varhato
elérejelzéseire vonatkozd human premisszai kialakitdsa a Kontrolling igazgatdsaggal
egylittmikodve.

9. A béren kivilli juttatdsok rendszereinek csoportszinti miikodtetése, szabalyozasa,
feliigyelete.

10. A Humaneréforras vezérigazgatd-helyettes hataskorébe tartozod foglalkoztataspolitikai
kérelmek dontésre valo elokészitése a Tarsasag gazdasagi érdekeit figyelembe véve.

11. Teljesitménymenedzsment (TMR) rendszer koncepcidjanak kialakitasa és miikodtetése.

12. A véllalatiranyitasi rendszerek, IT rendszerek HR vetiiletei egységesitésének,

crer

(8]

Felelos:

1. A véllalati 1étszam, munkaid6 és személyi jellegli raforditas tervezésének iranyitasaért.

2. A foglalkoztatds mutatdi vizsgalatdin keresztiil az emberi erdforrasok hatékony
felhasznalasanak érdekében sziikséges intézkedések kidolgozasaért.

3. A humanerdforras felhasznélasaval kapcsolatos beszdmol6 rendszerek mukodtetéséeért.

4. A személyi jellegli koltségek betartatasaért.
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Hataskore:

1. Javaslattétel a személyi jellegli koltségekkel 6sszefliggd premisszakra és peremfeltételekre.
2. A tervszervezetek létszam- ¢és személyi jellegl koltség-terveinek kialakitasa, kiadasa.
3. MAV-csoport szintii humaneréforras gazdalkodas adatok gytijtése, elemzése.

MUNKAERO-GAZDALKODAS (HRG MG)
Feladata:

1. Folyamatos egylittmiikodés €s szakmai kapcsolattartds a Huméneréforras kontrolling €s az

Operativ HR igazgatosaggal.

A Tarsasag munkaerd-politikai irdnyelveinek kidolgozésa, alkalmazasanak feliigyelete.

A Tarsasag létszamterveinek kialakitdsa, a 1étszam és munkaeré-mozgasok folyamatos

nyomon kovetése, beszamolok eldkészitése.

Vallalati munkaeré-piaci helyzet, folyamatok felmérése, elemzése, értékelése.

A munkaidd felhasznalas tervezési és beszamolasi rendszerének kialakitasa és miikodtetése.

Foglalkoztatassal kapcsolatos munkaidé felhasznalas elemzése (bazis/terv/tény).

A kompenzicidés politika azonositasa, miikddtetése, naprakészségének fenntartdsa,

csoportszintli koordinacidja.

8. A Tarsasag bérgazdalkodasi szabalyainak kialakitasa.

9. A bérrendszer iranyelveinek, szabalyainak kialakitasa, szabalyzatainak elkészitése.

10. Bér-0sszehasonlitod vizsgalatok, elemzések és a jovedelemszint felmérések elkészitése.

11.A munkakor-értékelésen alapuld egységes bérrendszer, ¢s egyéb bérjellegli
(teljesitménymenedzselési rendszer kompenzécidja, rovid, hosszii tavll Osztonzés)
rendszerek kialakitasa, elfogadtatasa, fejlesztése ¢s miikodtetésének ellendrzése.

12. A besorolasi rendszer szabalyozasa, fejlesztése és miikodtetése egylittmiikodve az Operativ
HR igazgatosaggal.

13. A béren kiviili juttatdsi rendszer irdnyelveinek, szabdlyainak kialakitasa, az ehhez
kapcsolddo folyamatok szabalyozasa.

14. Korszerli, egységes szocialis- €s joléti juttatasi rendszer miikddtetése, szocialis segélyezési
¢s munkabéreldleg rendszer irdnyelveinek kialakitasa, szabalyozasa.

15. A Tarsasag szocialis és joléti eszkozeinek (joléti céli ingatlanok kivételével) tudatos és
optimalis felhasznaldsanak koordinacidja, egyiittmiikddésben a Kdzponti Uzemi Tanaccsal.

16. A Tarsasag kitlintetési, jutalmazasi rendszerének kialakitasa és mitkodtetése.

17. Egységes ruhazati ellatasi rendszer miikodtetési koncepcidjanak kidolgozasa, feliigyelete.

18. Kapcsolattartas egészségpénztarakkal, nyugdijpénztarakkal, dnsegélyezd pénztarakkal és
egyéb juttatasi elemmel foglalkoz6 cégekkel pénziigyi, adoligyi elemzés alapjan az éves
targyalasok, megallapodasok lefolytatasa.

19.Részvétel a Tarsasdg nyugalloméanyu, volt munkavallaléi részére tdmogatasi rendszer
miikddtetésében.

20. A Kollektiv Szerz6dés modositdsahoz javaslattétel a bérrendszer, a béren kiviili juttatasok
rendszere és a kapcsolodo egyéb kompenzacids elemek vonatkozasaban.

21.Dontés eldkészitd anyagok, beszamoldk, tajékoztatok készitése a felsd vezetés, a
szakszervezetek és a KUT szamdra a Tarsasag foglalkoztataspolitikai és jovedelempolitikai
céljainak megvalosulasarol.

W N

Nons

Felelos:

1. A Tarsasag létszamanak tervezéséért €s a jovahagyott létszamterv kiadasaért.
2. A munkaerd-gazdalkodas tervszeriiségét biztosito javaslatok kidolgozasaért.
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3. A rendelkezésre 4all6 informaciok Humanerdforras kontrolling szervezet felé torténd
biztositasaért.

4. A Tarsasag foglalkoztatas politikai modszerének kialakitasaért.

5. Az alternativ foglalkoztatasi modok kidolgozasaért, bevezetéséért.

Hataskore:

1. Javaslattétel a foglalkoztataspolitikai és jovedelempolitikai tevékenységgel kapcsolatos
akciokra.

2. Informécionyujtds a felsd vezetés, a szakszervezetek és a KUT részére feladataval
Osszefiiggd ligyekben.

HUMANEROFORRAS KONTROLLING (HRG HK)
Feladata:

1. Folyamatos egylittmikddés ¢és szakmai kapcsolattartds a Munkaerd-gazdalkodas
szervezettel és a Kontrolling igazgatosaggal.

2. Javaslattétel a Tarsasag iizleti tervének részét képezd személyi jellegli koltségek tervezési
peremfeltételeire, premisszainak kialakitasara.

3. A Térsasag személyi jellegli koltségtervének, varhatd prognozisainak elkészitése és
egyeztetése a Kontrolling Igazgatosag illetékes szervezeteivel.

4. Huménerdforras vezérigazgato-helyettes szervezet koltségtervének, varhatd progndzisainak
elkészitése és egyeztetése a Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes érintett szervezeteivel.

5. A Téarsasag személyi koltségtervezési modszertananak kialakitasa, fejlesztése. A human
terv Osszeallitaisanak koordinaldsa, kapcsolodd szakmai allasfoglaldsok Osszeallitasa,
hatariddk kiadasa.

6. A teriileti human kontrolling beszamolasi rendszer kialakitasa, fejlesztése, miikodtetése,
szakmai tdmogatas a beszdmolasi feladatok ellatasaban.

7. MAV-csoport szintti human kontrolling adatok gyiijtése, elemzése.

A bér és személyi jellegli raforditéas tervek tervszervezetekre vald bontasa, és kiadasa.

9. A Tarsasag ¢és egységei személyi jellegli koltségalakulasanak folyamatos figyelemmel
kisérése, elemzése.

10. A Térsasdg havi, negyedéves és éves konyvviteli zérlati teend6khoz kapcsolododan, a
személyi jellegii raforditasokat érintd szamviteli feladatok elvégzése (céltartalék képzések,
feloldasok, iddbeli elhatarolasok feladasa).

11. A konyvvizsgaloi adatszolgaltatasok elkészitése.

12. A Térsasag beszamolasi rendszerének megfeleléen a humén erdéforrasok felhasznalasara
vonatkoz6 beszamolok, prezentaciok dsszeallitasa.

13. A személyi jellegli raforditasok terén eseti beszamolok, véarhatdoszdmitdsok, monitoring
jelentések, javaslatok, intézkedési tervek készitése.

14. A human kontrolling rendszer fejlesztésében, szabalyozasa kialakitasaban valo részvétel, a
bérstruktura figyelemmel kisérése, elemzése.

15. Szakmai kérdések tekintetében a humén kontrollingot érintd fejlesztési projektekben valo
kozremiikodeés.

16.A Huménerdforras  vezérigazgatd-helyettes  szervezet —miikodésére  vonatkozd
koltségfelhasznalas folyamatos figyelemmel kisérése, kontrollja.

17.A Humaneréforrds vezérigazgatd-helyettes hataskorébe tartozo, tarsasagi szintll
igénybevett szolgaltatasok (pl. kiilsé képzés; MAV Szolgaltatdo Kozpont Zrt.-t3] igénybevett
human szolgaltatasok) kontrolling timogatasa, kapcsolddd szamviteli feladatok elvégzése.

*
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18. Az igénybe vett €és nyujtott szolgaltatasok, megallapodasok, vezetdi eldterjesztések
kontrolling jovdhagyasanak eldkészitése a Humanerdforrds vezérigazgato-helyettes
hataskorébe tartozo szervezeti és tarsasagi szintii koltségek, vonatkozasaban.

19. Tarsasagi szinti human tartalmt adatszolgéltatasok, statisztikdk elkészitése.

Felelos:

1. A Tarsasag személyi jellegli raforditas tervének, varhat6 progndzisanak elkészitéséért.

2. A human kontrollig folyamatok eldirasszerli megvaldsitasaért.

3. A Tarsasag személyi jellegli koltségtervének kiadasaért.

4. A Humaneréforrds vezérigazgato-helyettes szervezet koltségtervének, varhatod
prognozisanak elkészitéséért.

Hataskore:

1. A bér és személyi jellegli raforditas tervezése, varhat6 alakulasanak elemzése, a koltség
felhasznalas vizsgalata, elemzése Tarsasagi, illetve tervszervezeti mélységben.

2. A Térsasag személyi jellegli koltségterv készitéséhez, varhat6zashoz, a beszamolok
Osszeallitasahoz a sziikséges informaciok bekérése, sziikség esetén feliilvizsgalata.

3. A Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes hataskorébe tartozd koltségterv készitéséhez,
varhat6zasahoz, a beszamolok 6sszeallitdsdhoz a sziikséges informaciok bekérése.

OPERATIV HR IGAZGATOSAG (HVIGH OPHR)

Szervezet célja:

Az emberi er6forrds menedzsment eszkozeivel hozzdjarulni a Tarsasag hatékonysdganak
javitasahoz, értékének maximalizalasahoz a képzési, human projektek, valamint a foglalkozas-
egészségiigyl timogatas biztositasaval a Tarsasag valamennyi szervezete szamara.

Operativ HR
igazgatosag

[ ]

I

. s i Kiils6 képzés- és . i

Palyaorientacio és P . Vasutszakmai
szakmai

toborzas . P képzésszervezés
rendezvényszervezés

Humanpartner
szervezet

Feladata:

I. A humén stratégianak megfelelé folyamatok, szabdlyzatok egységes miikddésének
biztositasa érdekében a human szakmai szervezetek altal eldkészitett szabalyozasok esetén
a javaslatok megfogalmazéasa, a folyamati, szabalyozasi és dokumentacios valtozasok
leegyeztetése.
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2. A human eljarasok, rendszerek és munkafolyamatok hatékonysaganak csoportszintii
elemzése, vizsgalata, miikodési zavarok feltdrasa, a velilk kapcsolatos egyeztetések
lebonyolitasa.

3. Javaslattétel a Tarsasdgi €s csoportszintli humaneréforras rendszerfejlesztési akciokra
kozremikodés a szervezet hatdskorébe tartozd  fejlesztések  megvalositdsaban
egylittmikodve az érintett szakmai teriiletekkel.

4. Foglalkoztataspolitikai eszkdzrendszer iranyelveinek meghatarozasa, miikodtetése,
koordinalasa, a hozza kapcsolodd megallapodas tervezetek elkészitése (1étszamleépitésben
érintettek  outplacement  programjanak kidolgozasa, mikodtetése, megvaltozott
munkaképességli  munkavallalok  tovabbfoglalkoztatasi  lehetdségének  vizsgalata,
rehabilitacios bizottsag mitkddtetésének koordinécioja).

5. Kozremiikodés a MAV Zrt. és a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. kozott 1étrejott szolgaltatasi
szerzOdés alapjan zajlo teljesités elismerésében.

6. Megbizasi szerzddések, megallapodasok nyilvantartdsa, koltségfelhasznalas nyomon
kovetése.

7. Meghatarozott vezetdi munkakorben foglalkoztatott munkavallalok részére gépkocsi
igénylése.

8. A tarsasagi szintli foglalkoztatasi céli lakdspolitikai elvekhez hianyszakmak
meghatarozasa, koncepcio kidolgozasa, folyamatos karbantartasa.

9. Javaslatot tesz a MAV-csoport HR bizottsag feladataiba tartozdo humaneréforras
menedzsmentet érintd, csoport szinten végrehajtandd feladatok, humadanrendszerek,
egységes eljarasok kialakitasara.

10. A munkaltatoi jogkorgyakorlok tamogatisa munkaviszony létesités, megsziintetés
eldkészitésében, a munkaszerzddésbol eredd jarandosagok és juttatdsok biztositasaban, az
anyagi 0sztonzési, teljesitménymenedzselési, karrier és utdnpotlasi rendszer mitkddtetése).

11. A Tarsasdg vezetdi javadalmazasi rendszerének szabalyozasa, miikddtetése, operativ
végrehajtasa, és tamogatasa, csoportszintl feliigyelete.

12. A Térsasdg portfoliojaba tartozd tarsasdgok elsd szaml vezetdinek, vezetd
kidolgozasa és ellatdsa, a Koordinacids és portfoliokezelési igazgatdsag altal elkészitett
vezetdi prémiumkiirds ¢€s értékelés tulajdonos felé torténd eldterjesztésben valo
kozremiikodés.

13. A nemzetbiztonsagi feladatokkal kapcsolatos szabalyozasi rendszer kialakitasa,
mikodtetése, ellendrzése, kapcsolattartds az illetékes hivatallal.

14. A munkavallalok cégképviseleti jogaval kapcsolatos adatszolgaltatas a Jogi foigazgatosag
fele.

15. A Tarsasag Mt. 208. § hatalya ald tartozd vezetdi, vezetd tisztségviseldi, tovabba
cégjegyzésre jogosult munkavallalok kapcsan adatszolgéltatas a kozadat-tételi kitelezettség
teljesitése érdekében a Biztonsagi foigazgatosag részére.

16.A Tarsasdg vagyonnyilatkozat-tételi szabalyozdsdnak kidolgozasa, miikddtetése,
kapcsolattartas az illetékes szervezetekkel.

17. A huménpartner szervezet miikodési feltételeinek biztositasa.

18. A humanpartner szervezet operativ feladatai ellatasdnak feliigyelete, koordinacid az egyes
human szakteriiletek és a humanpartneri szervezet kozott.

19. A Tarsasdg foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasi (orvosi alkalmassagi vizsgalat,
menedzserszlrés, egészségmegdrzd program) rendszerének, irdnyelveinek kidolgozasa,
koltségelemzések készitése, a tarsasagi belsdé szabdlyozas kialakitasa, feliigyelete,
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kozremiikddés a jogosultsagi kor kialakitasdban, mukodtetése a hatalyos jogszabalyok
alapjan.

20. Valamennyi a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatdsra (orvosi alkalmassagi vizsgalat,
menedzserszlrés, egészségmegdrzd program) vonatkozd szerzddések eldkészitése és
egyeztetése a Vasutegészségiigyi Nonprofit Kiemelten K6zhasznu Kft-vel. Kozremiikddés
a szolgaltatoi szerzodések megkotésében, a teljesités elismerési és szamlazasi feladatokban.

21. A Kozfoglalkoztatdsi iroda altal koordinalt program humanoldali tdmogatdsa. A
kozfoglalkoztatottak belépésének, munkaviszony megsziintetésének SAP HR oldali
rogzitése, human oldali adatszolgaltatasok elkészitése.

22. Az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos szabalyozési rendszer kialakitasa, mukodtetése,
ellendrzése, dontéshozatal elokészitése.

23. Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyok létesitésével Osszefliggd feladatok ellatasa
(szerzodés elokészitése, megsziintetése, teljesitésigazolasok elkészitése, adatszolgaltatas a
MAYV Szolgaltato Kozpont Zrt. felé).

24. A vallalatiranyitasi rendszerek, IT rendszerek HR vetiiletei egységesitésének,

crer

Felelos:

1. A humén stratégiai célok és politikdk érvényesiilésének tdmogatasaért vallalati szinten.

2. A Tarsasag foglalkoztataspolitikai elveinek meghatarozasaért, modszerének kialakitasért,
megfeleldségéért, a munkaerd biztositasaért, a toborzasi ¢és kivalasztasi folyamat
miukodtetéséért, a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasi tevékenység biztositasaért.

Hataskore:

1. A Humanerdforras vezérigazgato-helyettes tobb szervezetét érintd feladatok megoldasa
érdekében sziikséges koordinécio.

2. Javaslattétel a huméan stratégia kialakitasara.

3. A szervezeti egységek vezetdivel egyeztetetten a Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes
szervezetének barmely munkavallalojanak bevondsa az iranyitasa ala tartozo projekt jellegli
feladatokba.

4. A Térsasag humanerdforras allomanyanak utanpotlas-biztositasa.

Vezetdkkel kapcsolatos human feladatok ellatésa.

6. Javaslattétel, dontés elokészités a Tarsasdg portfolidba tartozd tarsasagok elsd szamu
vezetdivel, vezetd tisztségviseldivel kapcsolatos személyligyi kérdésekben.

7. A foglalkoztataspolitikai, foglalkozas-egészségligyi szolgéltatasi tevékenységgel
kapcsolatos feltételrendszer miikodtetése és akciok kidolgozasa.

9]

KULSO KEPZES- ES SZAKMAI RENDEZVENYSZERVEZES (OPHR
KKRSZ)
A szervezet célja:

A képzési tervben szerepld €s a szervezetek a Tarsasag miikodéséhez kapcsolodd képzési
igényeinek megvalositasdhoz sziikséges kiilsd képzések €s szakmai rendezvények (kotelezd
szakmai képzések, szakmai napok, kiilsé konferencidk, stb.) szakszerli megszervezése.

Feladata:

1. A Tarsasag lzleti tervének részét képezd kiils6é képzési koltségek tervezése, nyomon
kovetése, elemzése.
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2. A szervezetek altal megfogalmazott képzési, fejlesztési igények alapjan az éves képzési terv
Osszedllitasa és jovahagyasra torténd eldterjesztése, az éves képzéstervezés folyamatidnak
iranyitasa, feliigyelete.

3. Kiilsé képzésekhez, és szakmai rendezvényekhez érajanlat kérése, beszerzési eljaras
elinditasa, sziikség esetén lefolytatasa, szerzddés elOkészitése A szervezetek altal
megigényelt kiils6 képzések lebonyolitasanak koordinacidja és ellendrzése.

4. A kiils6 képzések ¢és szakmai rendezvényekhez tartozé teljesitések leigazolasa, szamlak
ellenérzése, befogadasa, szamlazasi rendszerben torténd kezelése.

5. Kapcsolattartas a szervezetekkel, oktatasi intézményekkel, szolgaltatokkal. A Téarsasag
kiils6 képzéseinek €és szakmai rendezvényeinek elektronikus nyilvantartasanak kialakitasa
¢s rendszertani miikodtetése.

6. Kozremiikodés a Téarsasag oktatasi, képzési szabalyzatanak elkészitésében, ¢s folyamatos
karbantartasdban. Felel az oktatasi, képzési szabalyzat kiilsé képzések, valamint a
képzéstervezés szabalyozasi részének kidolgozasaért, szakmai tartalmaért.

7. A Térsasag képzési stratégidjanak — azon beliil a kiilsé képzés és szakmai rendezvények —
kialakitasa és a fejlesztési iranyok meghatdrozédsa, valamint azok megvaldsuldsanak
ellendrzése.

8. Tanulmanyi szerzddések (kiilsé képzd altal biztositott képzések esetén) tigyeivel
kapcsolatos feladatok.

Felelos:

1. A Tarsasag kiilsé képzései, szakmai rendezvényeinek operativ koordinacidjaért és
szabalyozasaért.

2. A Tarsasag képzeési koltségeinek — a fejlesztési céloknak megfeleld — felhasznalasaért.

3. A megfogalmazott személyzetfejlesztési és képzési programok tarsasagi céloknak valo

r o

megfeleléséért.

stratégidjanak kialakitasaért €s a fejlesztési iranyok meghatarozasaért.
5. A kiilsé képzések és programok, MAV-csoport szintli, illetve tarsasdgi szintii stratégiai
kérdéseinek koordinalasaért.

Hataskore:

1. A Tarsasag képzési koltségei felhasznalasanak ellendrzése.

2. A Téarsasag szervezeti egységei altal kezdeményezett személyzetfejlesztési célti programok
ellenérzése, lebonyolitasa.

3. Aképzési folyamatok valtoztatasara vonatkoz6 javaslatok kialakitasa, a képzési folyamatok
modositasanak végrehajtasa.

VASUTSZAKMAI KEPZESSZERVEZES (OPHR VKSZ)
A szervezet célja:

A képzési tervben szerepl$ vasitszakmai, valamint minden a MAV Szolgaltaté Kozpont Zrt.
Baross Géabor Oktatasi Kozpont altal szervezett képzés, iddszakos oktatas, képzési program
megrendelése, a vasuttarsasagi hatdskorbe rendelt vizsgdk elOkészitése €s lebonyolitasa, a
hatosdgi vizsgdk lebonyolitasanak koordinacidja, valamint az e-learninges ¢és a
vallalatcsoportot érintd projekt képzések szervezése a megfeleld képzettségli munkavallalo
biztositasa érdekében.
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Feladata:

1.

9]

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

crer

meghatarozasaban, valamint a szakteriilet¢éhez tartozd részek megvaldsulasanak
ellendrzése.

Az éves képzési terv vasutszakmai képzésekre vonatkozo részének Osszeallitasa atadasa a
Kiils6 képzések és szakmai rendezvények szervezése szervezet részére.

Az éves képzési tervben szerepld €s a felmeriild fejlesztési igényeknek megfeleld képzési
programok megrendelése a MAV Szolgiltatdé Kozpont Zrt. Baross Géabor Oktatasi
Kozponttol, vagy kiilsé szolgaltatotol. Teljesitések leigazolasa, szamlak ellendrzése,
befogadasa, szdmlazasi rendszerben torténd kezelése.

A megrendelt tanfolyami képzések lebonyolitdsanak koordinacidja és ellendrzése.

Az idészakos oktatas MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozponttol
torténd megrendelése és teljesités igazoladsanak koordinacidja, valamint az oktatasok
nyilvantartdsanak informatikai rendszerben torténd rogzitésének tamogatésa.

A Tarsasag oktatasi, képzési, valamint vizsgaztatdsi szabalyzatanak elkészitése, és
folyamatos karbantartasa.

Id6szakos oktatasi rendszer megrendeld oldalan felmertil6 stratégiai kérdéseinek kezelése.
A Vastttarsasagi vizsgak MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozponttol
torténd megrendelése, elszamolasa.

A 19/2011. NFM Rendelet szerinti vasuttarsasagi képzésekhez sziikséges képzési
programok jovahagyasa a szakmai feliigyeletek altal elfogadott javaslatok alapjan.

A hatdsagi vizsgaztatassal és vizsgara felkészitd oktatasokkal kapcsolatos MAV-csoport
szintll egyeztetések lefolytatasa, koordinalasa, a javaslatok sszeallitasanak koordinalésa.

. Vastti vizsgakdzponttal, vasuti képzési modszertani kdzponttal kdtendd egytittmiikddési

megallapodas elkészitése, szerzodésben foglalt szolgaltatasok elszamolasa.

Jelentds technoldgiai valtozdsok esetén a Dbevezetéshez sziikséges oktatdsok
megszervezese, koordinalasa, lebonyolitasa.

Oktatoi részvétel a Tarsasdg altal megrendelt BGOK-s és belsé vasutszakmai
alapképzésben.

A Térsasag (vasutszakmai) oktatési, vizsgaztatasi tevékenységet végz0 munkavallaloinak
szakmai felligyelete. A névjegyzékben szerepl6 vasttszakmai oktatok tovabbképzeésének
megszervezese.

A képzési rendelet hatdlya ald tartozd munkakordkben foglalkoztatottak iddszakos
vizsgajanak szervezése, iranyitdsa. Részvétel a vasuti kozlekedésbiztonsaggal dsszefiiggd
munkakorok alap €s idOszakos vizsgaztatdsaban. A képzési rendelet szerint tarsasagi
hataskorbe tartozo alap és id6szakos vizsgaztatas teljes korli megszervezése, koordinalasa.
A Képzési rendeletben eldirt vizsgadokumentumokkal kapcsolatos egyéb operativ
feladatok haldzati szintli koordindldsa és ellendrzése. A Tarsasdg vizsgaztatasi
tevékenységet végzé munkavallaldinak feliigyelete.

MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozpont altal megvalosulé E-
learninges és projekt képzések szervezése.

Tanulmanyi szerzédések (BGOK altal biztositott képzések vonatkozasaban) ligyeivel
kapcsolatos feladatok.

A vasutszakmai hatdsagi vizsgéztatas folyamatanak koordinalésa.

A hatosagi alap-, iddszakos vizsgajegyzOkonyvek munkaltatéi példanyanak atvétele a
vasuti vizsgakozponttol.

A vasutszakmai hatosagi id6szakos vizsgajegyzokonyvek megkiildése a MAV Szolgaltato
Kozpont Zrt. részére az SAP HR modulban torténd elektronikus rogzitéshez.
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21. A vasutszakmai képzésekkel 0Osszefliggd munkavallaloi kvalifikacidés katalogus
kialakitasanak koordinalasa, rendszertani mikddtetése.

22. A Tarsasag vasttszakmai ¢és belsd szakteriileti képzésekkel Osszefiiggd elektronikus
nyilvantartasanak kialakitasa és rendszertani miikodtetése.

Felelos:

1. A Tarsasag vasutszakmai képzéseinek operativ koordinaciojaért és szabalyozasaért.

2. A Tarsasag vasutszakmai képzési koltségeinek — a fejlesztési céloknak megfeleld —
felhasznalasaért.

3. A megfogalmazott vasutszakmai képzési programok tarsasdgi céloknak valo
megfeleléséért.

4. A vasutszakmai képzések, id6szakos oktatas, id6szakos vizsgaztatas MAV-csoport szintil,
illetve MAV Zrt. szintii stratégiai kérdéseinek koordinalasaért.

5. A feladatkorébe tartozo oktatasok, vizsgak koltséghatékony tervezése, megszervezése €s
lebonyolitasa, a hatalyos jogszabalyoknak, belsd utasitasoknak megfelelden.

Hataskore:

1. A Téarsasag vasutszakmai képzési koltségei felhasznéalasanak ellendrzése.
2. A vasutszakmai képzési folyamatok valtoztatasara vonatkozd javaslatok kialakitisa, a
folyamatok modositdsanak végrehajtasa.

PALYAORIENTACIO ES TOBORZAS (OPHR PT)
Feladata:

1. A vasuti életpalya modell kialakitasa érdekében az iskolarendszerii szakmai képzés MAV-
csoport igényeinek megfeleld atalakitasa, karbantartasa, miikodtetésének feliigyelete.

2. Csoportszintli, egységes elveken alapulo iskolai egyiittmiikodés rendszerének kialakitasa és
miikddtetése (iskolai oktatok szakmai tovabbképzése, utasitassal valo ellatottsdg, kozos
marketing stb.).

3. Kozép ¢és felséfoka  Osztondijszabalyzat kidolgozédsa ¢€s  karbantartdsa, az
Osztondijprogramok miikddtetése.

4. A tarsasagi szinten rendelkezésre allo eréforrasok figyelembe vételével éves tanuloi
létszamok, kozépfokli nyari gyakorlat szakmdankénti létszdméanak meghatarozasa,
kapcsolodo szerzodések megkdotése.

5. Az iskolarendszerii képzéssel Osszefiiggésben folyamatos kapcsolattartas a képzést végzo
iskoldkkal, illetékes minisztériumokkal, kereskedelmi és iparkamaraval, Szakképzési
centrumokkal.

6. Kozremiikodés és MAV-csoport szintii koordinaci6 a szakképzés atalakitasat, mitkodtetését
érint6 kérdésekben, részvétel az Agazati Készség Tanacs munkéjaban.

7. Dualis képzés rendszerének kialakitisa MAV-csoport szinten. A dualis képzés
programelemei kidolgozasdnak koordinélésa, a szakmai szervezetek bevonasaval.

8. Dualis képzés kiilsé €és belsé kommunikécidjdnak koordinalasa.

9. A dudlis képzés Tarsasagon beliili teljes korti koordinaciodja és feliigyelete.

10. A dualis képzés és 0Osztondij programok sikeres lebonyolitasa érdekében a bevont
munkaltatok, mentorok felé elvardsok megfogalmazasa, felkészitési programjuk
kialakitasa.

11.Rendszeres  kapcsolattartds a  felsdoktatdsi  intézményekkel, egyiittmiikodési
megallapodasok kidolgozésa, az egyiittmiikodések csoport szintii koordinécioja.

12. Felséfoku szakmai gyakorlat rendszerének kialakitasa, miikodtetése és koordinacidja.
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13. Palyaorientaciés programok kidolgozasa, megszervezése, lebonyolitasa és MAV-csoport
szinti koordinalésa.

14. Fesztivali megjelenések csoportszintii koordinacioja.

15. A Tarsasag toborzas-kivalasztasi iranyelveinek meghatdrozasa, az egységes toborzas-
kivalasztasi rendszer és eszkoztar kialakitasa, a mukodtetése ellenérzése.

16. A Tarsasag humaneréforras allomanyanak utanpotlasara iranyuld belsd6 munkaerépiacon
valé megjelenésének menedzselése, az ezzel kapcsolatos szabalyozasok kidolgozésa,
utokovetése.

17. A toborzas-kivalasztasi koltségek tervezése, folyamatos nyomon kdvetése.

18. Az E-toborzési rendszer toborzas, karriermodul tovabbfejlesztéséhez a szakmai, tartalmi
kovetelmények meghatarozasa, és a miikodtetés mindségének biztositasa.

19. A Térsasag honlapjan megjelend allas- és karrierlehetdségek tartalmi és formai kialakitasa,
folyamatos frissitése.

20. Az oktatasi intézmények és az orszagos dallasborzéken vald csoportszintli részvétel
egyeztetése, koordinalasa, megszervezése, lebonyolitasa.

21. A palyakezddk toborzasi folyamatanak kialakitdsa, miikddtetése a Tarsasdg utdnpotlasanak
rendszerszer( biztositasa érdekében, a humanerdforras gazdalkodas adatai alapjan.

22. A MAV-csoport toborzasi eseményeinek koordinaldsa, a toborzas-kivalasztasi rendszer
miukodtetése, a teriileti toborzé munkatarsak szakmai irdnyitasa és feltigyelete.

23. Részvétel a munkaltatéi markaépitési akeiok kidolgozasaban.

24. A Humanpartner szervezet toborzasi tevékenységének osszefogasa, iranyitasa.

25.Social media feliiletek toborzés-kivalasztasi céllal torténd alkalmazasanak irdnyitasa, a
hirdetési tevékenység vallalati szintli 6sszefogasa, koordindlasa. A munkaerdtoborzassal
Osszefliggd informaciok Osszegylijtése, egységesitése ¢és megjelenitése, illetve
megjelenitésre torténd atadasa a kommunikéacids csatorndkon torténd megjelenités
érdekében a Kommunikacids igazgatosag felé.

26. Fejvadaszati tevékenység vallalati szinti igényeinek beazonositasa, a hatékony, céliranyos
kivalasztas érdekében.

27.Szakmai tesztgylijtemény vallalati szintll rendszerének kialakitdsa, karbantartasa, a
tesztelési tevékenység koordinécioja.

Felelos:

1. A kapcsolodo belsd szabalyozasok kialakitdsanak koordinalasaért.

2. Az iskolarendszerti gyakorlati képzés MAV-csoport igényeinek megfelelé atalakitasaért,
miukddtetéséért, koordinalasaért.

Az 6sztondij rendszer mitkodtetéséért.

A felséfoku szakmai gyakorlati rendszer miikodtetéséért.

A dualis képzés rendszerének MAV-csoport szintii kialakitasaért, koordinalasaért.

A Palyaorientacios programok MAV-csoport szintii szervezéséért, koordinalasaért.

A toborzés-kivalasztas tarsasagi szintli rendszerének miikodtetéséért.

A pélyaorientacids €s toborzas-kivalasztasi koltség tervezéséért, nyomon kovetésért.

e e R i

Hataskore:

1. Kiils6 szervezetek, minisztériumok képviseldivel valo kapcsolattartas.

2. A feladatkorébe utalt kérdésekben belso €s kiilsd targyalasok egyeztetések lebonyolitasa,

koordinalasa, szakmai anyagok el6készitése, a programok megvaldsitasa, koordinalasa.

A toborzés-kivalasztas orszagos koordinacidja.

4. A MAV-csoport szintii toborzas-kivélasztashoz kapcsolodd események (allasborzék,
fesztivalok) koordinécioja.

(O8]
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HUMANPARTNER SZERVEZET (OPHR THPSZ)
Feladata:

1. A Téarsasag munkavallaldival kapcsolatos huménerdforras feladatok rendszerbe foglalasa,
ellatasa  (munkaviszony  Iétesitésének €s  megsziintetésének  elokészitése, a
munkaszerzddésbol eredd jarandosagok és juttatasok biztositasa, erre a kdrre vonatkozoan
anyagi 0sztonzési, teljesitménymenedzselési, karrier €s utanpotlasi rendszer miikodtetése).

2. Szakmai tdimogatas nyujtasa a munkaltatoi jogkorgyakorlok részére a munkakdri leirdsok
elkészitéséhez, a munkaerd-, bér-, személyi jellegli raforditasok megtervezése, elemzése a
kozpontilag meghatdrozott keretek ¢és modszertanok alkalmazasaval, valamint a
dontésekhez kapcsolddo szocidlis €s joléti juttatdsok dokumentumait jovahagyasra torténd
eldkészitése.

3. A Térsasag létszamterveinek teljesitéséhez sziikséges munkaerd toborzdsa. Az optimalis
munkaerd allomanyanak biztositdsa érdekében a rendelkezésre all6 emberi erdforras
allomany menedzselése, javaslattétel a miikodéshez sziikséges lehetd leghatékonyabb
alkalmazasara, az utanpo6tlas tervezése.

4. Kapcsolattartds az 6nkormanyzati szervezetekkel és a Kormanyhivatalok Foglalkoztatasi
Osztalyaival a Tarsasag koltséghatékony €s gyors munkaerd-biztositasa érdekében.

5. Valamennyi a humanerdforrds allomany képzési igényeinek felmérése, a képzésekre
torténd jelentkeztetés koordinalasa. A jovahagyott képzési igényeknek megfeleld
munkaltatéi kotelezések elkészitése, tanulmanyi szerz6dések megkotése.

6. A TMR rendszer operativ miikodtetése.

7. A foglalkoztatasra vonatkozod jogszabalyok alkalmazésanak feliigyelete.

8. Tamogatds nyujtasa a munkaltatdoi jogkorgyakorloknak a Tarsasag humanerdforras
rendszereinek miitkodtetésével kapcsolatban.

9. A munkaiigyi kapcsolatok rendszerében a munkaltatoéi jogkorgyakorlok tdmogatisa a
kollektiv megallapodasok végrehajtasahoz.

10. Valamennyi, a foglalkozas-egészségiligyi szolgaltatassal (orvosi alkalmassagi vizsgélat,
egészsegmegorzO program) kapcsolatos feladatok lebonyolitasa.

11. Az osszeférhetetlenséggel kapcsolatos nyilatkoztatasok elkészitése, dontéshozatalra torténd
felterjesztés.

12. Foglalkoztataspolitikai eszkdzrendszer irdnyelveinek miikodtetése, a hozzd tartozo
szervezet munkavallalok-munkaltatok kozotti megallapodas elkészitése, megkotése.

13. Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos huméneréforras feladatok rendszerbe foglalasa, ellatasa,
rogzitése (kozfoglalkoztatdsi jogviszony létesités ¢és megsziintetés, illetmény nélkiili
szabadsag, orvosi alkalmassag).

14. Szakmai tdmogatas nyujtasa a munkaltatoi jogkorgyakorlok és a Kozfoglalkoztatasi Iroda
vezetdje részére kozfoglalkoztatast érintd kérdésekben.

15. A tarsasagi szintl etikai elvek megismertetése.

Felelos:

1. A személyes adatok védelméért, a munkaiigyi dokumentumok megfeleld kezeléséért.

2. A megfeleld mindségli és mennyiségli munkavallald biztositasahoz toborzasi eszkoztar
mikodtetéseéert.

Hataskore:

1. Szakmai tdmogatas nyujtasa a toborzasi, kivalasztasi, beilleszkedési rendszerek
mikodtetéséhez.
2. A hataskorébe tartoz6 szervezeteknél jovahagyott bér- €s 1étszamterv betartatasaért.
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3. Humanpolitikai szempontbol a munkaviszonnyal kapcsolatos szerzédések/dokumentumok
jovahagyasa.

4. Halozati szinten a kozfoglalkoztatast érintd Kormanyhivatali, hatdsagi-, munkavédelmi-,
munkatigyi ellendrzéseken valo részvétel.
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BIZTONSAGI FOIGAZGATOSAG (BIF)

A szervezet célja:

Vasutbiztonsagi, vagyonvédelmi, tlizbiztonsagi, veszélyes darufuvarozds biztonsagi,
gazdasagvédelmi, katasztrofavédelmi, mindsitett adat és tizleti titok védelmi, honvédelmi és
polgéari védelmi, valamint a hataskorébe tartozd mas védelmi, biztonsagi feladatainak
ellatasaval, a vasuti infrastruktara kapcsolatok biztonsagi szintjének ndvelése, a baleseti
kockézatok csokkentése, a MAV-csoportba tartozo tarsasagok létesitményeinek, eszkozeinek,
szellemi javainak megovasa, 1étfontossagu létesitmények, rendszerelemek fegyveres biztonsagi
Orséggel torténd Orzése.

Biztonsagi
foigazgatosag

Fegyveres
biztonsagi 6rség

Vasutbiztonsagi Biztonsagi koordinacids
igazgatdsag igazgat6sag
|
Teriileti | | Vagyonvédelmi és

vas(tbiztonsag portfélié-biztonsag

Uzembiztonsag '+ Gazdasagvédelem
(Csak a TVB Budapest

szervezeténél)

Feladata:

1.

A MAV Zrt. vasutbiztonsagi, vagyonvédelmi, gazdasagvédelmi politikijanak kialakitasa és
érvényesitése, valamint a biztonsagiranyitasi rendszer dokumentacié naprakészségének
biztositdsa.

A vasutbiztonsag feliigyelete, ellendrzése, a vasuti balesetek, események megeldzése
érdekében, valamint ezt timogatd balesetvizsgalati rendszer kialakitasa, miikodtetése.

A miiszaki mentés ¢&s segélynyqjtas, vegyi €s mas katasztrofa elleni védekezés
eszkozrendszere fejlesztésének feliigyelete.

Feladatkorébe tartozo kockazatelemzési és értékelési rendszer miitkddtetése.
Forrasgazdaként a biztonsagtechnikai eszkozokkel és az ¢élderés vagyonvédelmi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kozbeszerzési eljardsoknal a vonatkozd belsd szabalyozas
szerint az el6készitd és birdlo bizottsdgokban szakértd kijelolése és delegalasa.

A mindsitett adat védelmi szabalyok kialakitdsa, megtartdsanak ellendrzése, a feladatok
végrehajtasanak irdnyitdsa, a mindsitett adatokat tartalmazd iratok kozponti kezelése
érdekében mukodtetett nyilvantartd szakmai iranyitdsa; e korben a biztonsagi vezetoi
feladatok ellatésa.
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7.

A Téarsasag vagyon- és gazdasagvédelmi informacidinak megdvasa érdekében szabalyok
kialakitasa.

8. A Ilétfontossagu rendszerelemek és Iétesitmények (kritikus infrastruktira) és az iizemi
terliletek védelmére egységes 6rzés-védelmi rendszer kialakitdsa, fenntartasa.

9. A vagyonvédelmi tevékenység feliigyelete, az 6rzés-védelmi feladatok 6sszehangolasa.

10. A fegyveres biztonsagi Orség feliigyelete.

11. A MAV Zrt. vasuthalozatanak egyenszilardsagi vagyonbiztonsaga érdekében az Grzés-
védelemi feladatok 6sszehangolasanak biztositasa.

12. A rendkiviili események, valsdghelyzetek bekovetkezése esetére sziikséges értesitési,
valamint riasztdsi rend kidolgozasa, tovabba az ilyen esetekben sziikséges fobb
intézkedések meghatarozasa, egyiittmiikodés a Valsagkezelési torzs tevékenységének
tdmogatasa érdekében.

13. A visszaélések, a korrupciés cselekmények kivizsgalasa alapjan jogsértés, a jogos érdek
sérelme vagy veszélyeztetése esetén feljelentés megtétele.

14. Vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai eszkdzok, rendszerek fejlesztése €s a miikodtetés
feltételeinek biztositasa.

15. A biztonsagi oktatas kdvetelményeinek meghatarozasa.

16. A Téarsasag teriiletére torténd be- és kilépési rendszerek feliigyelete.

17. A MAV-csoport Pandémias Tervének kidolgozasa, a végrehajtas szakmai timogatasa.

18. Az SZMSZ 4ltal meghatarozott, illettkes MAV Zrt. Csoportiranyitdsi Bizottsag
miukodtetése, munkdjanak irdnyitasa.

19. Az egész vasuti halozatra kiterjedd atfogd biztonsagi ellendrzések, mobil célellendrzések
elrendelése.

20. A Biztonsagi Testiilet vezetése.

Felelos:

1. A feladatkorébe tartozd személyi biztonsagi tanUsitvany kiadasaval Osszefliggd adatok
kezeléséeért, személyi, adminisztrativ, fizikai ¢€s elektronikai biztonsagi feltételek
kialakitasaért, a biztonsagi intézkedések folyamatos ellatasaért.

2. A jogszabalyokban eldirt biztonsagi feladatok végrehajtdsanak szabdlyozasaért, a
rendkiviili események kezelési rendjének kidolgozasaért.

3. A kozigazgatasi hatarozatban elrendelt fegyveres biztonsagi Orség feliigyeletéért.

4. A hatéaskorébe tartozd vizsgéalatok szakszerliségéért, az események értékelése alapjan a
megeldzé intézkedések kezdeményezéséért, a kezdeményezett intézkedés végrehajtasanak
ellendrzéséért.

5. A rendkiviili  helyzetekben  sziikséges intézkedési  tervek  kidolgozasaért,
begyakoroltatisaért.

6. A kozbeszerzési eljarasokhoz a belsd szabalyozds szerinti szakértd részvételéért,
kozremiikddése biztositasaért.

7. A kezelt mindsitett adatok védelme teriiletén a biztonsagi vezetd szadmara jogszabalyban
meghatdrozott tevékenységek ellatasaért.

Hataskore:

1. Javaslattétel a vasuti balesetek vizsgalatanak, a miiszaki mentés és segélynyujtas, a
valsagkezelés, a tlizvédelem, a katasztréfavédelem, hon- ¢és polgari védelem, a
vagyonvédelem, a védett vezetok utazasa biztositdsdnak szabdlyozasara, tovabba a
mindsitett adatok, az iizleti titkok, a nem nyilvanos adatok védelmét, a Tarsasag teriiletére
torténd belépés és kilépés rendjét szabalyozo utasitasokra.

2. Mindsitett adatvédelmi ellendrzések végzése, a tevékenység felligyelete.
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10.

Altalanos és részleges vasutbiztonsagi, vagyonvédelmi, valamint egyéb biztonsagi célu
ellendrzés, gazdasdgvédelmi vizsgélat elrendelése.

Orzés-védelmi tervek kiadasa, a végrehajtasuk ellendrzése a vasuti halozat mikodtetése
szempontjabol kiemelt infrastruktirdk korébe tartozo és mas lizemi teriiletek egységes
védelme érdekében.

Biztonsagi tajékoztatok, beszamolok készitése, a vezetd munkavallalok biztonsaggal
Osszefliggd beszamoltatasa.

Intézkedés a vasutbiztonsdgot, a vagyonbiztonsagot érintd veszélyhelyzetek
megsziintetésére.

A biztonsagtechnikai és ¢€loerds kozbeszerzési eljarasokban szakértd, bizottsagi tagok
kijelolése.

Kapcsolattartas az Orszagos Renddr-fokapitanysaggal, az Alkotmanyvédelmi Hivatallal, az
Orszagos Katasztrofavédelmi  Foigazgatdésaggal, a Magyar Honvédséggel, a
Terrorelharitasi Kozponttal, a Legfobb Ugyészséggel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal, a
Védelmi Bizottsagokkal és teriileti szervezeteikkel, a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelettel és
az Orszagos Atomenergia Hivatallal.

Vagyonvédelmi szolgaltatasi és fegyveres biztonsagi Orzési igények meghatarozasa,
javaslattétel a Tarsasdg altal lizemeltetett vastti infrastruktira lehetséges létfontossadgu
rendszerelemeinek ¢€s 1étesitményeinek, valamint mas 6rzendd 1étesitmények kijelolésére,
kapcsolattartas a biztonsagi szolgaltatokkal.

Tevékenysége a jogszabalyi keretek kozott kiterjed a MAV-csoportba tartozé tarsasagokra,
illetve polgéari jogi szolgaltatasi szerzddések keretében a vallalkozd vasuti tdrsasdgokra.

FEGYVERES BIZTONSAGI ORSEG (BIF FBO)

A szervezet célja:

Az allam miikodése, illetéleg a lakossdg ellatdsa szempontjabol kiemelkedden fontos
létesitmények, tevékenységek, 1étfontossagu rendszer, rendszerelem, szallitmany fegyveres
Orzése, a jogellenes cselekményekkel szembeni fokozott védelem és a jogellenes cselekmények
megeldzése érdekében.

Feladata:

1.

2.

e

11

A létfontossagu rendszerelem, Iétesitmény, szallitmadny Orzés-védelmi feladati
meghatdrozasa és végrehajtasa.

A fegyveres biztonsagi Orség miikddtetése, operativ tevékenységének, szolgalatanak
megszervezése, szakmai iranyitasa.

Az 6rség feladatanak, az Orutasitasban, az Orhelytablazatban, az 6rzési és védelmi tervekben
foglaltak, a szabalyzatok és utasitdsok eldirasainak betartdsa és betartatdsa.

Megkovetelni az 6rség fegyelmét és az Orszolgalat eldiras szerinti ellatasat.

A védett objektumok védelmének, szallitmanyok szakszer(i kisérésének szervezése.

A fegyver €s 10szer biztonsagos tarolasanak szervezése, biztositasa.

Az 6rszolgalati okmanyok naprakész allapotban tartasa.

Az Orség allomanyanak kiképzésének €s tovabbképzésének szervezése, feliigyelete.
Fegyverek kezelésének és az Orség fegyverhasznalatira vonatkoz6 szabalyainak ismerete,
oktatésa és betartatdsa.

. A Fegyveres biztonsagi Orség riasztasi és késziiltségbe helyezési, valamint mindsitett

1doszaki feladattervének elkészitése és naprakészen allapotban tartasa.

. Rendszeres jelentés készitése a szolgalat ellatasarol, az Orség helyzetérdl, fegyelmi

allapotarol.
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12. A kritikus infrastruktara védelme érdekében biztonsagi kockazatok felmérése, elemzése.

13. A tevékenységek dsszehangolasa, az Orhely, az érutasitds megvaltoztatasa.

14. A fegyveres szolgalat ellatasahoz sziikséges eréforras, feltétel, eszkoz, elhelyezési korlet
kialakitasa, biztositasa.

Felelos:

1. A fegyveres biztonsagi Orség miuikodtetéséért, tevékenységének, szolgalatanak
megszervezeseert.

A kritikus 1étesitmények 6rzés-védelmi folyamatai végrehajtasaért, feladatainak ellatdsahoz
sziikséges eréforrasok rendelkezésre allasaért.

Az Orségre bizott javak Orzéséért, védelméeért.

Az Orség allomanyanak harckésziiltségéért, kiképzéséért, fegyelméért.

Az Orszolgalat szabdlyos ellatasaért.

A hiradé és jelzOeszk6zok lizemképességének biztositasaért.

A fegyver és 16szer biztonsdgos tarolasaért.

A renddrségi feliigyelet gyakorlasdhoz sziikséges feltételek biztositasaért.

A fegyveres biztonsagi 6rség jogszabalyban meghatarozott infrastruktira és elhelyezési
korlet biztositasaért, valamint annak bels6 rendjéért.

D

O XN kW

Hataskore:

1. Fegyveres biztonsadgi Orségek mikodtetésére vonatkozo kozigazgatdsi hatarozat
modositasara irdnyul6 kérelem eldkészitése, fejlesztése.

2. A Tarsasagnal miikodtetett fegyveres biztonsagi 6rség orszagos iranyitasa.

3. Orségutasitasok készitése, a mar meglévék modositasinak kezdeményezése.

4. A Tarsasag renddrhatdsag elotti képviselete.

VASUTBIZTONSAGI IGAZGATOSAG (BIF VBI)

A szervezet célja:

Vasutbiztonsagi, tlizbiztonsagi, veszélyes arufuvarozas biztonsagi, katasztrofavédelmi,
honvédelmi és polgari védelmi, valamint a hataskorébe tartozé altalanos biztonsagi feladatok
osszehangolasaval, koordinalasaval a MAV-csoportba tartozd tarsasagok létesitményeinek,
eszkozeinek, szellemi javainak megovasa, a vastti infrastruktira kapcsolatok biztonsagi
szintjének novelése és a baleseti kockdzat csokkentése baleset-megeldzési felvilagosito
tajékoztatason keresztiil.

Feladata:

1. A vasutbiztonsagi politika, a vagyonvédelmi, informéciovédelmi politika vasutbiztonsagot
elkészitése.

2. A MAV Zrt. altal mikodtetett létfontossag rendszerek, és létesitmények védelmi
tevékenység ellatdsara vonatkoz6 szabdlyozédsok, rendszabalyok, médszertani ttmutatok,
eldterjesztések, javaslatok kidolgozasa. A balesetek, a tlizesetek, katasztrofavédelmi,
honvédelmi és polgari védelmi a vasutbiztonsagot sértd és a veszélyes aru ellendrizetlen
szabadba jutasabol eloforduld esetek vizsgalati, nyilvantartasi, beszamolasi €s értékelési
rendszerének kidolgozasa, miikodtetése, ezeket érintd szabalyzatok, tervek modszertani
utmutatok kialakitéasa.

3. A baleseti segélynyujtasi, vegyi elhdritdsi rendszer mikddtetésének szabalyozasa,
javaslattétel a muiszaki fejlesztésre.
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4.

5.

11.

12
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.

A veszélyes aruk vasuti fuvarozasaval Osszefiiggd kozbiztonsagi terv elkészitése,
érvényesitése.

Veszélyes aruk fuvarozésa kozben eldforduld rendkiviili események vizsgalatanak
iranyitasa, kozremiikodés az elharitasban.

Baleseti értesitési €s vizsgalati rendszer kidolgozasa, miikodtetése, feliigyelete.

A tlizvédelmi tevékenység, vizsgalatok, tlizvédelmi feliigyeld, vegyvédelmi ellendrok
munkdjanak szakmai irdnyitasa. A tlizvédelem helyzetének elemzése, értékelése.

A tlizvédelmi szabalyozasok, tervek és mas dokumentumok kidolgozasa.

A tlizesetek vizsgalatanak iranyitasa.

. Javaslattétel a tlizvédelmi eszk6zok, berendezések, tizmegeldzési modszerek fejlesztésére.

Kozremikodés a tizvédelmi eszkozok, berendezések, tlizmegel6zési modszerek
fejlesztésében.

A vasutbiztonsagi kockazatelemzési eljarasok ¢s modszerek kidolgozéasa, dokumentaldsa, a
kockazatelemzési és értékelési rendszer mukodtetése.

. A Biztonsagi Testiilet miikodtetése.

A tevékenységéhez kapcsolodd rendszerek iizemeltetéséhez sziikséges rogzitési ¢és
karnyilvantartési feladatok ellatésa.

A bekovetkezési kockazatok csokkentése érdekében baleset-megeldzési szempontok
kidolgozésa, érvényesitése a belsd normakban, balesetmegel6zési tajékoztatas.

Az egész vasuti haldzatra kiterjedd atfogo biztonséagi ellendrzések, mobil célellendrzések
végzeésének irdnyitasa és végrehajtasa, elemzések kidolgozasa, értékelés készitése.
Kozlekedésbiztonsagi tevékenység ellatdsa, kommunikaci6, tdrsadalmi kutatdsok,
oktatasok, balesetmegeldz¢si kampanyok szervezése €s megtartasa.

Kozremiikodés a biztonsagi oktatds tematikdjanak és programjanak kidolgozéasaban,
javaslatot tesz az oktatast érintd kovetelmények meghatarozasara.

A vasutbiztonsagot szolgdld szabalyozasok, rendszabdlyok, utasitdsok, moddszertani
utmutatok, eldterjesztések, javaslatok kidolgozasa.

A Dbalesetveszélyek feltarasa, figyelemmel kisérése. A baleset-megeldzési szempontok
kidolgozasa, érvényesitése a belsd normakban. A Teriileti vasutbiztonsagi szervezetek
baleset-megeldzési €s baleset-vizsgalati munkajanak feliigyelete.

Baleset-megeldzési felvilagosito, tajékoztatd munka ellatasa.

Vasutbiztonsagi szakértdi, tandcsadoi feladatok ellatasa.

Folyamatos 24 6ras rendelkezésre allas ellatasa.

Kapcsolattartas a hatosagok kozlekedés-biztonsagi és baleset-megeldzési szerveivel.

A balesetek vizsgalatanak irdnyitasa, vezetése, a vizsgalati jelentések feliilvizsgalata,
jovéhagyasa. A Dbalesetben részes vasiti ¢és mas tarsasagok balesetvizsgdlatban
megallapitott feleldsségének, a feleldsség aranyanak vitatasa esetében dontés.
Kapcsolattartés és egyiittmiikodés a tlizvédelmi hatdosagokkal.

Kapcsolattartas és egylittmiikodés a szervezeti egységekkel.

Biztonsagi miiszaki fejlesztések véleményezése.

Felelos:

1.

2.
3.
4.

A biztonsagi politika kialakitdséért, karbantartdsadért, a vasttbiztonsagi tevékenység
szabalyozasaért és feliigyeletéért.

A vasutbiztonsagi vizsgélatok lefolytatasaért, szakszertiségéért, mindségéért.

A biztonsagi szemlélet és kovetelményrendszer kialakitasaért, fenntartasaért.

A tlizvédelmi és veszélyes aruszallitds kozbeni veszélyhelyzetekben sziikséges cselekvési,
vesz¢ly elharitasi tervek kidolgozasaért, begyakoroltatasaért, a rendkiviili események
kezelésére vonatkozo tervek, eljarasok elkészitéséért.
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Hataskore:

1. A biztonsagi szempontok érvényesitése a szabalyzatokban.

2. Események vizsgalata, ellendrzési megallapitasok, vasutbiztonsagi feladatokkal 6sszefliggd
éves értékelések alapjan sziikséges intézkedések kiadasa, javaslatok megtétele.

3. A baleset-megel6zési szempontok érvényesitése a szabalyzatokban.

4. Tlzvédelmi és veszélyes aruszallitasi feladatokkal Gsszefiiggd éves értékelések alapjan
sziikséges intézkedések kiadésa, javaslatok megtétele.

5. Intézkedés a vasutbiztonsagot érintd veszélyhelyzetek megsziintetésére.

6. A teriileti szervezetek vizsgalati, vasutbiztonsagi ellendrzési, katasztréfavédelmi és polgari
védelmi, baleset-megeldzési tevékenységének szakmai irdnyitasa és feliigyelete.

7. A Biztonsagi féigazgatd tavollétében elsddlegesen jogosult helyettesitésére.

TERULETI VASUTBIZTONSAG (BIF TVB)

Feladata:

1. Vasutbiztonsagi ellendrzések szervezése, intézkedés a hidnyossagok megsziintetésére.

2. Folyamatos 24 orés balesetvizsgalati rendelkezésre 4llas biztositasa.

3. A hataskorébe tartozo balesetvizsgalatok végzése, a keletkezett kar felmérése, a személyi
felelosség megallapitdsa, a munkaltatdoi intézkedés kezdeményezése, a teriileti
balesetvizsgalatok feliilvizsgalata, lezarasa, nyilvantartasa.

4. A rendkiviili események bekovetkezésekor a helyszinelési feladatok ellatdsa, az ehhez
sziikséges készenléti értesitési rendszer kidolgozasa €s folyamatos karbantartasa.

5. Az idegen hibabol utatjaron tortént balesetek és azonositott gépjarmiivel okozott
soromporongalasok bejelentése az illetékes biztosito tarsasagnak.

6. A szervezeti egységekre vonatkoz6 vagyonvédelmi kovetelmények teljesiilésének
ellendrzése.

7. Vagyonvédelmi szolgaltatasok, éléerds Orzési igényekkel torténd oOsszehangoldsa, a
vagyonvédelmi szolgaltatasok szakmai feliigyelete.

8. Az Orzés-védelmi tevékenység megszervezése, iranyitasa, ellendrzése.

9. Az 6rzés-védelmi tervezési folyamatok, az ehhez kapcsolddo akciok kidolgozésa.

10. A vagyonvédelmi ellendrzési és vizsgalati feladatok ellatasa.

11. A tervezett 6rzés-védelmi feladatok végrehajtasahoz sziikséges eréforrasok biztositasa.

12. A vagyonvédelmi és biztonsagi szolgaltatds kockazatainak elemzésével, az okok és
kovetkezmények vizsgalataval az iizemeltetési folyamatok fejlesztése.

13. A rendkiviili események értékelése és elemzése, a vizsgalatok elvégzése, intézkedések
megtétele.

14. Utasitas szerint a vagyon elleni cselekmények vizsgalata.

15. A vagyonbiztonsagi kockazatok értékelése, javaslat készitése a kockazatok csokkentésére,
a vagyonvédelmi technikai fejlesztésekre.

16. A bels6 védelmi feladatok teriileti ellatdsa a Gazdasagvédelem szervezet iranyitasaval.

17. A MAV Zrt. teriiletére munkavégzés céljabol torténd belépés engedélyezése, ellendrzése.

18. A veszélyes aru fuvarozas végrehajtasanak biztonsagi ellenérzése, az eléforduld rendkiviili
események vizsgalata, értékelése, nyilvantartasa.

19. Iddszakos tlizbiztonsagi vizsgalatok végrehajtasanak ellendrzése.

20. Tobb szervezeti egységet érintd tlizvédelmi ligyek koordindlasa. Beruhdzésok és miiszaki
fejlesztések esetén tlizvédelmi szakvélemények elkészitése.

21. A hataskorbe tartozé tlizvizsgalatok végzése, megel6zo intézkedések, személyi feleldsség

megallapitdsanak kezdeményezése, a tlizvizsgalatok feliigyelete, lezarasa.
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22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29

31.

32.

33

34.

Kozremikodés a katasztrofavédelmi tervek elkészitésében, kiadasaban, valamint a teriileti
védelmi bizottsag altal meghatarozott tervezési szervezési feladatok végrehajtasa, a védelmi
munkaerd-gazdalkodasi feladatok irdnyitasa.

A polgéri védelmi anyagok, eszk6zok Osszetételének, tarolasanak koordinaldsa, szakmai
feliigyelete.

A titokvédelmi ellenOrzések szervezése, titokvédelmi feladatok ellatasa.

A térfigyeld rendszerek lizemeltetésének feliigyelete, a tavkozlési eszkdzok hangrogzitd
berendezései hasznalatanak ellendrzése.

Nyilvantartasok vezetése, adatszolgaltatdsok, statisztika jelentések 0Osszedllitasa,
elemzések, értékelések végzése.

A szakmai oktatasok, szakvizsgdk, gyakorlatok megszervezése, kozremiikodés azok
végrehajtasaban.

Szakvélemények, javaslatok készitése, kozremiikodés a hatdsagi eljarasokban.

. Kapcsolattartas a hatosagokkal.
30.

A tevékenységéhez kapcsolodd rendszerek iizemeltetéséhez sziikséges rogzitési és
karnyilvantartési feladatok ellatasa.

A vagyonorok szolgalatainak szervezése, koordinaldsa, a rendkiviili események,
bilincselekmények megeldzése, megakadalyozasa érdekében.

A megrendeldi igények alapjan, azok dsszehangolasaval az Orutasitasok elkészitése.

. A vizsgalatok megallapitasair6l és a feltart biztonsadgi kockazatokrol a megrendeldk

tajékoztatasa, intézkedések kezdeményezése.
Koézremiikddés a fegyveres biztonsagi 6rség elhelyezési korletének biztositasaban.

Felelos:

1.

A vasutbiztonsagi, vagyonvédelmi és biztonsagtechnikai szolgéltatdsok végrehajtasara
kotott szerzodésekben foglaltak teljestiléséert.

2. A sziikséges intézkedések, eljarasok, szabalyozok kidolgozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

3. A biztonsagi kovetelmények érvényre juttatasaért.

4. A teriileti 6rzés-védelmi rendszer hatékony mitkddéséeért.

5. A biztonsagi politika kialakitdsaban, karbantartdsdban val6 kdzremiikodésért.

Hataskore:

1. A balesetvizsgalatok alapjan a zardjelentés jovahagyasa, a személyi feleldsség
megallapitasa, a munkaltatoi intézkedés kezdeményezése, a keletkezett kar felmérése.

2. Tertleti ellendrzések, vizsgalatok elrendelése és végrehajtasa.

3. Intézkedés a vasut-, a vagyon-, az adatbiztonsagot érintd veszélyhelyzetek megsziintetésére.

4. Vagyonvédelmi események vizsgdlatanal személyi és szervezeti feleldsség megallapitasa,
munkaltatéi intézkedések kezdeményezése.

5. Vagyonvédelmi szolgaltatasok feliigyelete, ellendrzése, a sziikséges intézkedések
megtétele.

6. A fegyveres biztonsagi 6rség operativ mitkodésének feliigyelete.

7. Kapcsolattartds a Teriileti vasutbiztonsagot érintd tigyekben a rendvédelmi szervekkel,
hatdsdgokkal és tarsadalmi szervezetekkel.

8. Kapcsolattartas a Tarsasag tertileti szervezeteivel, a megrendeldkkel, a szolgaltatokkal.
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UZEMBIZTONSAG (CSAK A TERULETI VASUTBIZTONSAG
BUDAPEST SZERVEZETNEL)

Feladata:

1. Vasutbiztonsagi ellenérzések szervezése, végzése, intézkedés kezdeményezése a
hidnyossagok megsziintetésére.

2. Folyamatos 24 oras balesetvizsgalati szolgalat miikddtetése.

3. A hataskorébe tartozo balesetvizsgalatok végzése, a keletkezett kar felmérése-, a személyi
felelosség megallapitasa-, a munkaltatéi intézkedés kezdeményezése, a teriileti
balesetvizsgalatok feliilvizsgalata, lezarasa, nyilvantartasa.

4. A rendkiviili események bekovetkezésekor a helyszinelési feladatok ellatasa, az ehhez
sziikséges készenléti értesitési rendszer kidolgozasa és folyamatos karbantartasa.

5. Az idegen hibabol utatjaron tortént balesetek és azonositott gépjarmiivel okozott
soromporongalasok bejelentése az illetékes biztositod tarsasdgnak.

Felelos:

1. A vasutbiztonsagi szolgaltatasra kotott szerz6dések végrehajtasaért.

2. Biztonsagi intézkedések, eljarasok, szabalyozok kidolgozasaért, a végrehajtas
ellendrzéséért.

3. A vasutbiztonsagi el6irasok érvényre juttatasaért.

Hataskore:

1. A balesetvizsgalatok, ellendrzések megallapitisai alapjan a megel6zés érdekében teendd
intézkedések kezdeményezése, a személyi feleldsség megallapitasa.
2. Javaslattétel a munkaltatoi intézkedés kezdeményezésére.

BIZTONSAGI KOORDINACIOS IGAZGATOSAG (BIF BKI)

A szervezet célja:

A MAV Zrt. vagyonvédelmi, gazdasagvédelmi tevékenységének dsszehangolasa, koordinalasa
a MAV-csoport egyenszilardsagi védelmének megteremtése, a személy- és vagyon elleni
tdmadasok megeldzése, gazdasagi és vagyonvédelmet érintd informaciok megdvasa, gazdasagi
hatranyt, kart okoz6 cselekmények visszaszoritasa érdekében.

Feladata:

1. A gazdasadgvédelmi, vagyonvédelmi politika kidolgozasa, a biztonsagiranyitasi rendszer

2. A MAV-csoport érdekeit sértd gazdasigi hatranyt és kart okoz6 biinelkovetési
magatartasok visszaszoritdsa érdekében megeldzésiikre intézkedések kidolgozasa és
vizsgélatok kezdeményezése.

3. A Tarsasadg gazdasagi €és vagyonvédelmet érintd informacidinak megovésa érdekében
kialakitott szabalyok, eldirdsok megtartdsdnak ellendrzése a feladatok végrehajtasanak
biztositasa.

4. A kritikus infrastruktura- és vagyonvédelmi tevékenységet érinté szabalyozasok,
modszertani utmutatok, eldterjesztések, javaslatok kidolgozasa.

5. A vagyonvédelmi tevékenység biztositdsa, ellendrzése, a személy- és vagyon elleni
tamadasok megeldzése érdekében.
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A MAV Zrt. vasuthaldzatanak egyenszilardsagi vagyonbiztonsaga érdekében az Grzés-
védelemi feladatok szakmai irdnyitasa, koordinalésa.

7. Vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai eszkozok, rendszerek miikddtetése, javaslattétel
fejlesztésiikre.

8. Javaslatétel a MAV-csoport Pandémias Tervének kidolgozasara.

9. A vagyonbiztonsag érdekében egylittmiikodés a Renddrség, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal,
a Magyar Honvédség, a Terrorelharitasi Kézpont és az Orszagos Katasztrofavédelmi
Foigazgatdsag illetékes szervezeteivel, a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott
hat6sagokkal, hazai stratégiai fontossagl cégek biztonsagi szerveivel, a kozponti és teriileti
szervezetekkel a védelmet érint6 kérdésekben.

10. A Tarsasag Elnok-vezérigazgatojanak, a MAV-csoport vezetdinek dontéshozoé munkéjahoz
igény szerinti kiegészitd informaciok biztositasa.

11. A MAV Zrt. Csoportiranyitasi Biztonsagi Bizottsag miikodésének timogatasa.

12. A Biztonsagi  fOigazgatosaggal egyiittmiikodd  szervezetekkel,  partnerekkel,
szakteriiletekkel a belso és a kiils6 koordinacid biztositéasa.

13. Kézremiikddés a biztonsagi oktatds tematikdjanak €s programjanak kidolgozasaban,
javaslatot tesz az oktatast érintd kovetelmények meghatarozasara.

Felel6s:

1. Vagyonvédelmi  tevékenység  biztositdsdért, az  egységes  vagyonbiztonsagi
kovetelményrendszer, kialakitasaért, ellendrzéséért.

2. Az egységes vagyonbiztonsdgi kovetelményrendszer, az Orzés-védelem kialakitasaért,
ellendrzéséért.

3. A MAV-csoport érdekeit sértd visszaélések, gazdasagi hatranyt, kart okozé cselekmények
¢s mas biinelkdvetési magatartasok visszaszoritasa érdekében vizsgélatok elrendelésért.

4. Személy- ¢és vagyon elleni tamaddsok megelézéséért, a Tarsasag gazdasagi ¢&s
vagyonvédelmi informécidinak megovasaért, intézkedések bevezetésével azok
bekovetkezési kockazatanak csokkentéséert.

5. Vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai eszk6zok, rendszerek miikodtetéséért.

Hataskore:

1. Vagyonvédelmi politika kidolgozasa.

2. A gazdasagi ¢és vagyonvédelmi informaciok megovasaval kapcsolatos szabalyok
kialakitasanak, a megvaldsulasanak ellendrzése.

3. A Tarsasag teriiletére torténd be- és kilépési rendszer miikodtetése.

4. Kapcsolattartas hatdosdgokkal, hazai stratégiai fontossagli cégek biztonsagi szerveivel, a

kozponti és teriileti szervezetekkel a belsd védelmet érintd kérdésekben.

VAGYONVEDELMI ES PORTFOLIO-BIZTONSAG (BIF VPB)
Feladata:

l.

Kozremiikodés a MAV Zrt. altal miikodtetett 1étfontossagn rendszerek, létesitmények és
vagyonvédelmi tevékenység ellatasara vonatkoz6 szabalyozasok, rendszabalyok,
modszertani utmutatok, eldterjesztések, javaslatok kidolgozaséaban.

A vagyonbiztonsagi tevékenységgel, kapcsolatos feladatok iranyitdsa, feliigyelete,
ellendrzése, kockazatok értékelése, javaslat kidolgozasa a kockazatok csokkentésére,
megsziintetésére.
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Biztositani a tevékenységi kore vonatkozasaban az orzés-védelmi szervezetek feladatainak
meghatdrozasat, belsé szabalyozasok kialakitasat, a nyilvantartasok naprakész vezetését, az
adatszolgaltatast, a szolgalatellatas koordinalasat.

4. A vagonvédelmi szolgaltatasi szerzdédésekben rogzitett kotelezettségekbdl adodd Orzés-
védelmi feladatok meghatarozasa és végrehajtasa.

5. Az ¢loerés Orzés-védelmi szolgaltatas ellendrzési rendszerének kidolgozasa ¢és
miukodtetése, a tevékenység koordinalasa.

6. A biztonsagszervezési feladatok halozati szintli koordinalésa.

7. A MAV Zrt. létesitményeinek védelme érdekében a biztonsagi kockazatok felmérése,
elemzése €s a kijeldlt infrastruktira elemek védelmével kapcsolatos feladatok ellatasanak
biztositésa.

8. Vagyonvédelmi és az Orzés-védelmi szolgéltatasbol eredd kockdzatok felmérése, az
ellendrzési folyamatba torténd beépitése.

9. A vagyon elleni és mas jogsértd cselekmények adatainak folyamatos gytijtése,
kockazatelemzése, értékelése, buncselekmények feltardsa, intézkedések megtétele a
blinelkdvetési alkalmak csokkentése érdekében.

10. A vagyonvédelmi események kivizsgalasanak iranyitasa, feliigyelete, ellenérzése.

11.A MAV Zrt. tulajdonaban, vagyonkezelésében és kezelésében 1évé ingatlanok
értékesitésének, bérbeadasanak biztonsagi szemponta véleményezése.

12. A vagyonvédelmi tevékenységet érintd eldterjesztések, technikai fejlesztési javaslatok,
szabalyozasok készitése, tervek véleményezése, értékelése, technikai védelmi lehetdségek,
rendszerek kutatdsa a vagyonvédelem erdsitése érdekében.

13. A vagyonvédelmi €l6erds €s technikai védelem koordinaldsa, az 6rzés-védelem feliigyelete,
ellendrzése.

14. A szolgaltatokkal kotendo Orzés-védelmi szolgaltatasi szerzddések elokészitése.

15. A munkavallalok vagyonvédelmi képzésében, tovabbképzésében szakmai irdnyitds és
részvétel.

16. A Tarsasag vagyonvédelmi tevékenységét tdmogatd, a karesemények szamanak és a kar
Osszegének  csokkentésére iranyuld  biztonsagtechnikai  rendszerek, eszkozok
lizemeltetésének iranyitasa, koordinalasa, feliigyelete, ellendrzése.

17. A Tarsasag lizemeltetésében 1évo 1étesitmények, ingatlanok épitési, felujitasi terveinek
biztonsagtechnikai szempontu véleményezése, a kialakitandé védelmi rendszerek
meghatarozasa.

18. Kijelolés alapjan részvétel a biztonsagtechnikai és élderds drzés-védelmi tevékenységekkel
kapcsolatos kozbeszerzési eljarasokban.

19. A MAV Zrt. teriiletére torténé behajtasra, belépésre jogositd igazolvanyok, engedélyek
kiadasa, nyilvantartasa.

20. A teriileti vasutbiztonsagi szervezetek vagyonvédelmi munkdjanak feliigyelete,
szakiranyitasa.

21. A tamogatasi politika miikddtetése keretében a tdmogatas nydjtasara vonatkoz6 javaslat a
Tarsasag gazdasagossagi érdekeinek figyelembevételével a wvashti, illetve a vasuti
miikodéshez szorosan kapcsolodo polgardr szervezetek tekintetében.

Felelos:

1. Az egységes vagyonbiztonsagi kovetelményrendszer, az Orzés-védelem kialakitasaeért,
ellendrzéséért.

2. A vagyonbiztonsdgot szolgaldé egyiittmikodés kialakitdsaért a belsé ¢és kiilsd

szervezetekkel.
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A vagyonvédelmi szolgaltatok, valamint a vagyonvédelmi szolgaltatdsokra kotott
szerzddések nyilvantartasaért.

4. Az 6rzésvédelmi feladatok ellatasanak 6sszehangolasaért, koordindcigjaért.

5. Az Orzés-védelmet tdmogatd biztonsagtechnikai eszkdzok kovetelményrendszerének a
kialakitasaért, ellenorzéséért.

6. Az Orzés-védelmet szolgald egységes biztonsagtechnikai rendszer mikodtetéséért.

7. A biztonsagtechnikai rendszerek telepitését, lizemeltetését ellatd szolgaltatok, valamint a
beruhazas kivitelezési, javitasi €s karbantartasi szolgaltatasokra kotott szerzodések és az
allagban tartott, lizemeltetett rendszerek és eszkdzok nyilvantartasaért.

8. A biztonsagtechnikai fejlesztések koordinaciojaért.

9. A biztonsagi politika kialakitasaban, karbantartasaban valo kdzremiikodésért.

Hataskore:

1. Intézkedés a vagyonbiztonsagot érintd veszélyhelyzetek megsziintetésére.

2. A szerzOdott partnerek 4altal nyujtott vagyondri szolgaltatas szakmai irdnyitdsa és
feliigyelete.

3. Javaslattétel a Tarsasag egységes biztonsagtechnikai rendszer kialakitdséra.

4. Intézkedés a biztonsagtechnikai rendszerek mitkddési zavarainak megsziintetésére.

5. A biztonsagtechnikai rendszereket, eszkozoket lizemeltetd Tarsasag adott szervezeti
egységének, vagy szerz6dott partnernek szakmai feliigyelete, a javitdsi karbantartasi
feladatok megrendelése €s koordinaléasa.

6. Az Orzés-védelmi tevékenység szakmai iranyitasa és feliigyelete.

7. A biztonsagtechnikai eszk6zok alkalmazasanak felligyelete, hatékonysaganak elemzése.

8. Terror fenyegetések esetén a biztonsagi intézkedések koordinalasa és kapcsolattartas az
illetékes hatosagokkal.

9. Javaslattétel a MAV Zrt. teriiletére tortén6 belépés és behajtas szabalyozasara.

GAZDASAGVEDELEM (BIF GV)
Feladata:

1.

A belsé visszaélések, korrupcids cselekmények €s mas biinelkdvetési magatartasok
visszaszoritdsa érdekében informaciok gylijtése, értékelése és elemzése, intézkedések
kezdeményezése, az elrendelt vizsgalatok lefolytatasa.

2. A gazdasagi tevékenységhez kapcsolodo védendd informaciok, védett ismeretek, dontés-
elékészitdé dokumentumok kezelésének szabalyozadsa, az eldirdsok végrehajtasanak
feliigyelete.

3. A kozponti irodahdzak ki-, beléptetés rendjének szabalyozasa, biztonsagi feliigyelete,
ellendrzése.

4. A kozbeszerzési eljarasok ¢€s palyaztatasok biztonsagi szempontu feliigyelete, a
lebonyolitasi eljarasok tisztasaganak biztositasa.

5. Kozremiikddés az 6sszeférhetetlenségi nyilatkozatok vizsgéalatanak lefolytatasaban.

Felelos:

1. A kozbeszerzési eljarasok és palydztatdsok biztonsagi szempontu feliigyeletéeért, a
lebonyolitasi eljarasok tisztasaganak biztositasaért.

2. A biztonsagi politika kialakitasdban, karbantartasaban valo kozremiikodésért.

Hataskore:

1. Ellen6rzés a Téarsasag biztonsagat érintd kérdésekben.
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2. Az elrendelt vizsgalatok korében iratbetekintés nyilt €s mindsitett iratokba.

3. Javaslattétel biinteté- ¢€s szabalysértési eljaras, valamint munkaltatéi intézkedés
megtételére.

4. A Teriileti vasutbiztonsagi szervezetekkel vizsgalati, részvizsgalati feladatok elvégeztetése,
a teriileti védelmi munkatarsak gazdasagbiztonsagi tevékenységének szakmai irdnyitasa,
felligyelete.

5. A védelmi, biztonsagi tevékenységeket ellatd munkavallalok alkalmassaganak ellendrzése.
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BESZERZESI FOIGAZGATOSAG (BFIG)

A szervezet célja:

Feliigyeleti, ellendrzési, fejlesztdi, szakértéi és megrendeldi szerepkorben hozzajarul a
Tarsasag, valamint a MAV-csoport kozos beszerzési, készletgazdalkodasi, logisztikai, valamint
kozponti  energiagazdalkodasi stratégiajanak végrehajtdsdhoz, a keresztfinanszirozas
kizarasaval a 4. vasuti csomag, a Vasuti tv. altal tdmasztott forgalomiranyitas és karbantartas
tervezés partatlansaga kovetelményének betartdsdval, az informatikai rendszerek
fliggetlenségének biztositasdval, a szamviteli, informatikai, adatkezelési rendszerek
elkiilonitésének, a keresztfinanszirozas tilalmanak biztositasa mellett.

A MAV-csoport kozos beszerzési tevékenységének stratégiai tamogatasa, fejlesztése és
javaslattétel az egységes mukodésre.

A tevékenységi korébe tartozéan a beszerzések, kozbeszerzések lebonyolitasa,
készletgazdalkodas, raktarozas, palyavasuti szakanyagellatas biztositasa, az alaptevékenység
ellatasa érdekében.

Beszerzési
féigazgatosag

Anyagbeszerzési és
készletgazdalkodasi
igazgatosag

Eszkdz- és vallalkozas

Beszerzési stratégia .
beszerzés

Anyagbeszerzési
osztaly

Készlet- és raktar-
gazdalkodasi osztaly

Raktarozasi

Hosszusingyartas ..
By kézpont

Feladata:

crer

1. A MAV-csoport egységes kozos beszerzési stratégiajanak kialakitdsa, valamint a
készletezési stratégia koordinalasa.

2. A Tarsasag Beszerzési Bizottsaganak muiikodtetése.

3. A beszerzési, kozbeszerzési tervek elkészitésének Osszefogisa a MAV-csoport
tarsasagainal, javaslat megtétele a beszerzési, kozbeszerzési tervek egységes elvek szerinti
elkészitésére.

4. A Tarsasag tobb szervezetét érintd kozos szolgéltatds beszerzéseinek konszolidalasa,
valamint az i1gényl0 szervezetek altal eldallitott miszaki igények egységesitésének
koordinalasa.

5. A Dbeszerzések hatékonysadganak noveléséhez sziikséges rendszerek/ iranyelvek
kidolgozéasanak koordinalasa.

6. Az energetikai beszerzések stratégiailag vald koordinalasa.
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Abeszallitéi mindsitd rendszer miikodtetésének biztositisa a MAV Szolgaltatd Kozpont
Zrt. kozremikodésével.

8. A fOigazgatdsag hataskorébe utalt szabalyozasok, normak elkészitése és szlikség szerinti
modositasa, az egyes rendszerek kialakitasa, beszerzési, készletgazdalkodasi, raktarozasi
folyamatszabalyozasi rendszer Osszefogasa és miikddtetése.

9. A tevékenységi korébe tartozoan a beszerzések, kozbeszerzések lebonyolitasa,
készletgazdalkodas, raktarozas, palyavasuti szakanyagellatas biztositasa.

10. A beszerzési tevékenység ellatdshoz ¢€s monitorozasdhoz hasznalt adatbazis ¢és
keretrendszer kialakitasa és miikodtetésének koordinacidja, feliigyelete.

11. A tarsasagi €s csoportszintli kozos beszerzési és készletezési folyamatokhoz, koltségekhez,
kiszolgalashoz, hatékonysagnoveléshez kapcsolodd mérési, riportalasi €s mutatdszam
rendszer kidolgozasa, miikodtetése ¢€s fejlesztése. A tevékenység hatékonysaganak
folyamatos elemzése, a szolgaltatasi szinvonal és a miikodési hatékonysag novelését célzod
akciok jovahagyasa.

12. Beszerzési és logisztikai rendszerek folyamatos fejlesztése, miikodtetésének feliigyelete.

Felel6s:

1. A kozds csoportszintli beszerzések konszolidaciojaért €s jovahagyatasaért.

2. A MAV-csoport kozos beszerzési, készletezési és logisztikai tevékenységéhez kapcsolodd
mennyiségi és mindségi mutatok meghatarozasaért, valamint az azokhoz készitett riportok
megfeleldségért.

3. A beszerzéseket érint0, hataskorébe tartozo szabalyozasok szakmai tartalmaért és idobeli
kiadésaért.

4. A beszerzési és kozbeszerzési eljarasok vonatkozd torvényeknek €s szabalyozasoknak
megfeleld lebonyolitast lehetdvé tevd kontroll-mechanizmusok csoportszintii kialakitasaért
a szerzOdések hataridore torténd megkotésének biztositasa érdekében.

5. A tevékenységi korébe tartozo beszerzések, kozbeszerzések szakszerli lebonyolitasaért, a
folyamatos, palyavasuti szakanyagellatds biztositasért, az alaptevékenység ellatasa
érdekében.

6. A Tarsasag beszerzési, kozbeszerzési tervének elkészitéseéért.

7. A Beszerzési foigazgatdsag lizleti tervének egységenkénti betartatasaért és ellendrzéséért.

8. Az egységes beszerzési, készletgazdalkodasi, raktar gazdalkodasi stratégia kialakitasaért és
megvalositasaért.

9. Az egyes célok és politikak tizleti eredményességéert.

Hataskore:

1. A MAV-csoport integralt beszerzési tervére javaslattétel a tagvallalatok iizleti tervével
Osszhangban.

2. A MAV-csoport tarsasigainak beszerzési tevékenységét érinté  szabalyzatok
feliilvizsgalata, kiadasukban vald kozremitkodés.

3. A beszerzési tevékenység ellatdsahoz ¢és monitorozasdhoz hasznalt adatbazis és
keretrendszerek miikodésének jovahagyasa.

4. A MAV-csoport beszerzési és logisztikai tevékenységéhez kapcsolodd mennyiségi és
mindségi mutatok kialakitasa.

5. A csoportszintli szolgaltatas beszerzés keretrendszerének konszolidacidja és jovahagyatésa.

6. A Tarsasag beszerzéseihez, kdzbeszerzéseihez kapcsolodo belso és kiilsd adatszolgaltatas.

7. A Beszerzési fOigazgatdsag illetékességi teriiletén egyeb — tevékenységi korébe tartozo —

ellendrzések végzése.
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8. A tevékenységi korébe tartozdan a beszerzések, kdzbeszerzések lebonyolitasa, a tarsasagi
beszerzési igények csoportszintii koordindcioja.

9. A Beszerzési fOigazgatdosag tizleti tervének Osszeallitdsa, egységenkénti betartasa,
ellendrzése.

10. A szakanyag (koz)beszerzés esetében a fedezetigazoldsok, tervkeret rendelkezésre allasi
igazolasok kiadasa.

11. A feladatkorébe tartozo tevékenységekre vonatkozé stratégidk, politikdk, szabalyzatok,
teljesitménymutatok és eljarasrendek meghatarozasa.

12. A kozbeszerzési eljarasokban az eldkészitd és birdld bizottsagok elndkének és tagjainak
jovahagyasa a szakteriileti kijelolés alapjan.

13. Stratégiai kérdésekben kapcsolattartas a beszallitokkal.

BESZERZESI STRATEGIA (BFIG BS)
Feladata:

1. Javaslattétel a MAV-csoport beszerzési szervezeteinek kozremiikodésével az egységes
mikodésre és megvaldsitasanak tamogatasara.

2. A MAV-csoport éves (koz)beszerzési tervének elkészitési, jovahagyasi folyamatanak
koordinalasa, technikai feltételeinek megteremtése, teljesiilésének nyomon kdovetése,
feliigyelete és betartatésa.

3. Javaslattétel a MAV-csoport beszerzési és beszerzési-tervezési folyamatainak kialakitasara
¢s javitasara, haté¢konysaguk novelésére,

4. Beszerzés tamogatd ¢és készletgazdalkodasi folyamatok koordinalasa, kapcsolddo
munkacsoportok iranyitasa és/vagy feliigyelete, biztositva a MAV-csoport egységes
folyamatok szerint torténé miikodését.

5. A csoportszintli beszerzési folyamatlépések feliigyelete, irdnyitasa, Osszehangolésa,
valamint az ehhez kapcsolédd informatikai rendszerek fejlesztésének, oktatasanak,
szabalyozasi folyamatanak ¢és mikodtetésének koordinacidja, folyamatgazdai
szerepkdrben.

6. Javaslattétel a beszerzések, készlet- €s raktargazdalkodasi tevekenységek hatékonysaganak
noveléséhez sziikséges rendszerekre (pl. beszerzéstervezés, szallitdi mindsités, stb.),
teljesitmény mérési rendszerének csoport szintli kialakitdsara, azok iranyelveinek
kidolgozasa, a teljesitmények elemzése, az ehhez sziikséges fejlesztések timogatasa.

7. A beszerzési igénykezelést, tervezést és folyamatokat tdmogatd informatikai rendszer
miikodésének feliigyelete és fejlesztésének koordindldsa, javaslattétel a beszerzési,
készletgazdalkodasi, operativ logisztikai folyamatok altal igényelt IT rendszerek
csoportszintii valtozaskezelésére, 6sszehangolasara, fejlesztésére.

8. Koordinald funkcio ellatdsa a csoport szintli készletgazdalkodasi konszolidacids és egyéb
feladatoknal.

9. Készlet- és raktargazdalkodasi folyamatok, tevékenységek csoport szintli kovetése, a
folyamatos monitorozasa, az esetlegesen kritikus pontok beazonositdsa, értékelése,
javaslattétel a hatékonyabb miikdodésre.

10. Energetikai beszerzések stratégiai koordinacidja, az energia szabadpiacrol torténd villamos-
és gazenergia beszerzés ¢és a hozza tartozd informatikai rendszerfejlesztés, szabalyozas
kialakitasanak koordinacioja a MAV Szolgaltaté Kozpont Zrt. kozremikodésével, valamint
mikddtetésének tamogatasa.

11. A beszallitéi mindsitd rendszer mitkodtetésének koordinéacioja az el6- és utdmindsitd részek
folyamatos fejlesztésében valo részvétel.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Az altalanos anyaghoz kapcsolodo beszerzési, készletgazdalkodasi, raktarozasi szolgaltatas
és az egyéb szolgaltatasok tevékenységek elvégzéséhez sziikséges adatszolgaltatas,
kapcsolattartas, megrendelések kiadasa, teljesitésigazoldsa a MAV Szolgaltatd Kozpont
Zrt. vonatkozasaban.

Beszerzés mitkodéstamogatas

A Beszerzési Bizottsag mikodtetése, iilések Osszehivasa, koordinacioja, feladatok utan-
kovetése €s kapcsolodo feladatok ellatasa.

A szakteriiletet érintd, a tarsasagi és a MAV-csoport szintii és a hataskorébe utalt egyéb
szabalyozasok elkészitésének €s sziikség szerinti modositasanak koordinalasa.
Javaslattétel a MA V-csoport leanyvallalatainak kozbeszerzési tervével sszhangban az éves
integralt beszerzési tervre. Az integralt beszerzési terv jovahagyasi folyamatanak
koordindlasa, a teljesiilésének nyomon kovetése, feliigyelete és betartasa.

Javaslattétel a riportolasi és mérési rendszerek fejlesztésére, a beszerzési riportrendszer
kialakitasanak koordinalasa.

Mutatoszamok képzése és elemzések készitése a Beszerzési foigazgatdsag tizleti tervének
egységenkeénti betartatasa, kovetése, valamint folyamatos feliigyelete érdekében.
Csoportszintli beszerzések menedzselése, valamint szakmai, beszerzési kompetencia
biztositdsa az eljarasok soran.

A Dbeszerzési folyamatok kialakitdsdnak, hatékonysaguk ndvelésének tamogatasa,
javaslattétel a riportolési és mérési rendszerek fejlesztésére, kapcsolodo adatbézis, valamint
a beszerzési tevékenység monitorozasahoz hasznalt adatbazis kezelése.

A Beszerzési féigazgatd hataskorébe tartozd dontési folyamatok tdmogatédsa a sziikséges
informaciok biztositdsaval. A dontések elokészitésének koordindlasa, eldterjesztések
véleményezésének koordindlasa, a dontések végrehajtdsdnak figyelemmel kisérése,
intézkedések kezdeményezése a végrehajtas megvaldsulasa érdekében.

A Beszerzési féigazgatdsag lebonyolitasaba tartozo beszerzési eljarasok, szerzédések és
katalogusok adminisztracioja.

A Beszerzési foigazgatdsdg szervezeteinek koltségtervezési, beszdmolési feladatainak
ellatasa, a fOigazgatésag témafeleldsi feleldsségi korébe tartozd tevékenységek
vonatkozasdban, az ehhez sziikséges alapadatok, kimutatdsok eldkészitése, valamint
kozremiikodés az egyeztetési folyamatokban.

A Beszerzési foigazgatosag miikodtetéséhez sziikséges oktatdsi, anyag felhasznalasi,
javitasi, beruhdzési és szolgaltatds beszerzési igények Osszegylijtése, tervek készitése,
kézremiikodés a szerzddések elkészitésében, a milkodéshez kapcsolodd szolgaltatasok
megrendelése.

24. A kiillonbozé zarasok, beszamolok elkészitéséhez sziikséges MAV  Zrt. illetSleg
csoportszintii, szakteriiletet érintd adatok 6sszegytjtése és feldolgozasa.

Felelos:

1. A Térsasag (koz)beszerzési, tervének egyeztetéséért, elkészitéséért és teljestilésének

2.
3.

nyomon kovetéséért és betartdsanak feliigyeletéért a belsd szervezeteknél.

A Tarsasag Beszerzési Bizottsaganak miikodtetéséért.

A MAV-csoport beszerzési, készletezési és logisztikai tevékenységéhez kapcsolodd
mennyiségi ¢és mindségi mutatok kialakitdsaért, az adatgytjtésért, a tevékenységéhez
kapcsolodd mennyiségi és mindségi mutatokhoz készitett riportok megfeleldségéért.

A szakteriiletet érint0, tarsasagi €és csoportszintli egységes szabalyozasok eldkészitésért,
folyamatos aktualizalasaért.

A kiilonbozé zarasok, beszamolok, elkészitéséhez sziikséges tarsasagi, illetdleg

csoportszintii, szakteriiletet érintd adatok Osszegytijtéséért és feldolgozasaért.
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6. A beszerzési tamogatd €s készletgazdalkodasi folyamatok koordindlasaért, kapcsolddo
munkacsoportok iranyitasaért és/vagy feliigyeletéért.
7. A MAV-csoport szintli beszerzési €s beszerzési-tervezési folyamatok harmonizaciojaért,

crer

crer

8. A beszerzési tervezést és beszerzési folyamatokat, a beszerzési igénykezelést tamogatd
informatikai rendszer mikodésének ¢€s fejlesztésének feliigyeletéért, koordinalasaért.

9. A Beszerzési fOigazgatdésag dontési munkdjanak tdmogatasaért a  vonatkozo
dontéseldkészitd, beszamoltatasi és koordinacios feladatok elvégzéséért.

10. A beszerzési foigazgatosag tizleti tervének egységenkénti betartasaért és ellendrzéséért.

11. A Beszerzési fOigazgatosag targyi infrastruktura (ingatlan, eszkozok) megfeleld
mennyiségben ¢s mindségben valo rendelkezésre allasaért.

Hataskore:

1. Javaslattétel a MAV-csoport integralt beszerzési tervére.

2. A MAV-csoport tarsasigainak beszerzési tevékenységét érinté  szabalyzatok
feliilvizsgalata, kiadasukban val6 kozremiikodés.

3. A MAV-csoport beszerzési és logisztikai tevékenységéhez kapcsolodd mennyiségi és
mindségi adatok Osszegylijtése, riportok készitése, mutatok elemzése, kiértékelése és
kialakitasanak koordinacioja.

4. Csoportszintli készletezett anyagokra vonatkozo stratégiai célokhoz illeszkedd iranyelvek

koordinacidja.

Beszerzés tdmogato és készletgazdalkodasi folyamatok koordinéacioja.

6. Beszerzési tervezést ¢és beszerzeést, valamint a beszerzési igénykezelést tamogato
alkalmazésok csoportszintii t¢émafeleldse, folyamatgazdaja, irdnyitoja.

7. A MAV-csoport szintii beszerzésekhez kapcsolddo projektek vezetése, koordinacioja.

A MAYV Szolgaltatd Kozpont Zrt. szolgaltatasainak megrendelése, teljesitésigazolasa.

9. Kozremiikddés az UIC-vel, a tars- és maganvasutakkal, a vasuti kozlekedésért felelds
minisztériummal, a Miniszterelndkséggel, a Kozponti Statisztikai Hivatallal, a Magyar
Energetikai és K6zmi-szabalyozasi Hivatallal, az aram-, tdvho-, €s gazszolgaltatokkal, a
villamos- és foldgaz energia kereskeddkkel, a Magyar Energiafogyasztok Szovetségével,
az Ipari Energiafogyasztok Forumaval vald kapcsolattartasban.

10. A Beszerzési foigazgatosag hataskorébe tartozo ligyekben adatbekérés, véleményeztetések
lebonyolitasa és beszamoltatas a fOigazgatdsag szervezeti egységei esetén.

9]

*

ESZKOZ- ES VALLALKOZAS BESZERZES (BFIG EVB)
Feladat:

1. A palyavasuti szolgaltatdshoz, a vasutiizemi miikodéshez, az ingatlanlizemeltetési, -
fejlesztési, hasznositasi és gazdalkodasi tevékenységekhez, kornyezetvédelmi munkakhoz
sziikséges eszkozok, szolgaltatasok ¢és épitési beruhdzasok, a wvallalati mikodéshez
kapcsolodo éltaldnos célu szolgaltatasok beszerzésének menedzselése, kozbeszerzési és
nem kozbeszerzési eljarasok feliigyelete, lebonyolitasa.

2. Kozremilkddés az egységes eszkdz, szolgaltatds €s beruhdzas beszerzési eljarasrend
kialakitdsaban, normak rogzitésében, az optimalis mikodéshez sziikséges szakmai
iranyelvek meghatarozasa, a pélyavasuti szolgéltatds beszerzési stratégia és politika
kidolgozasa.

3. A megrendeld szervezetek altal meghatarozott prioritas alapjdn a vasut lizemeltetéshez,
fejlesztéshez kapcsolodod beruhdzasi, feltjitasi, karbantartasi programok megvaldsitasahoz
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sziikséges beszerzési, kozbeszerzési eljarasok teljes folyamatanak kialakitasa, koordinalésa,
lebonyolitasa ¢s feliigyelete, projektek megvalodsitasa.

Kapcsolattartas, koordindci6 hazai és nemzetkOzi szervezetekkel, hatdsagokkal a
palyavasuti szolgaltatdshoz kapcsolodo beszerzési feladatok korében. Hazai és nemzetkozi
piacfeltaro, -elemz6 munka végzése.

Kapcsolattartas, koordinacié a Tarsasag szervezeti egységeivel a beszerzési feladatok
korében, a beszerzési sziikségletek folyamatos monitorozasa, igényelemzések,
igényfelmérés, igényosszesités az SAP-ban és a beszerzési tervezést ¢és folyamatokat
tamogat6 informatikai rendszerben rogzitett adatok alapjan. A palyavasuti lizemeltetés
miikodést tamogatd keretszerzodések szabalyainak kidolgozasa, szakmai fejlesztése.

A hélozati iizemeltetési keretszerzodések megkotésére és a feladatellatds megvaldsitasara
vonatkoz6 beszerzési stratégia ¢és egységes eljarasrend kialakitdsanak koordinédlasa és
feligyelete, a miikodést tamogatd keretszerzodések szabalyainak kidolgozasat, szakmai
fejlesztését a palyavasuti szervezetek altal szolgaltatott adatok alapjan.

A szerzddések elOkészitésében torténd kozremiikodés, a szerzddések megkotésének
biztositasa, felhasznaldknak torténd megkiildése.

Kozremiikodés az egységes beszerzési igénytervezés kialakitasdban, a kozbeszerzési
torvénynek megfeleld, eszkozokre, szolgaltatasokra és beruhdzésokra vonatkozo éves
kozbeszerzési terv és beszamolo dsszeallitdsdban.

Kozremiikddés a kozponti, kiilsé beszerzé szervezetek (pl. DKU, NKOH) ltal lefolytatott
kozbeszerzési és beszerzési eljardsokban a MAV Zrt. vonatkozd belsd utasitisaiban
foglaltaknak megfelelden.

10. A palyavasuti miikodéshez sziikséges, kis értékii szolgaltatasok, eszk6zok beszerzése.
11. A szervezet tevékenységét jellemzd teljesitménymutatok és riportrendszer kialakitasa.

Felelos:

1.

A palyavasuti szolgaltatashoz és vasttiizemi miikodéshez sziikséges eszkoz, szolgaltatas és
beruhazas beszerzési politika kialakitasaért €s megvalositasaért, a beszerzések kontrolljaért,
a beszerzési folyamat menedzseléséért, a folyamatos tjékoztatas megtételéért.

A felhasznéloi igények hatékony kielégitéséeért. A beszerzési projektek koordinalasaért és
folyamatos kontrolljaért.

Az ajanlatkérés, versenyeztetés, kozbeszerzési €s nem kozbeszerzési eljarasok szabalyszerli
lebonyolitasaért. A beszerzési tervek elkészitésében torténd kozremilkddésért, azok
adatainak elemzéséért és feladatkorét érintd betartasaért.

A Kozbeszerzési Hatosaggal, illetve egyéb hatosagokkal valo  folyamatos
kapcsolattartasért.

A palyavasuti szolgéltatdshoz és a vasutlizemi milkddéshez sziikséges eszkozok,
szolgaltatdsok €s épitési beruhdzasok beszerzéséért a fedezettel, miiszaki specifikdcioval
rendelkezd beszerzési igény benyljtasatol a szerzodéskotésig.

Hataskore:

1.

2.

A palyavasuti miikodéshez sziikséges szolgaltatdsokra ¢és beruhdzasokra vonatkozd
beszerzési €s kozbeszerzési tervek dsszeallitasa.

A halozati iizemeltetési szerzddések koordinacidjdhoz kapcsolddd beszerzési
szabalyozasok, utasitasok kidolgozasa, karbantartasa, a tevékenység monitorozasa.

A feladatkorébe tartozd kozbeszerzési, beszerzési eljaras lebonyolitdjanak, az eljarasi
modnak, a beszerzési technikanak a meghatdrozasa.

Ajanlatkérés, versenyeztetés, kozbeszerzési és nem kozbeszerzési eljarasok koordinéalasa,
lefolytatasa, a beszerzési, kozbeszerzési szerzodések aldirasra torténd elokészitése.
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5. A Tarsasag szervezeteinél megvalosulo, feladatkoréhez tartozo beszerzési és kdzbeszerzési
tevékenység szakmai irdnyitasa és koordinalasa, feliigyelete, ellendrzése.

ANYAGBESZERZESI ES KESZLETGAZDALKODASI IGAZGATOSAG
(BFIG AKI)

Célja:

A palyavasuti infrastruktira €s kapcsolddo és létesitményeinek lizemeltetéséhez, sajat és
outsourcing tevékenység keretében végzett karbantartdsdhoz, felljitdsdhoz szilikséges
palyavasuti szakanyagok teljes ellatasi értéklancanak menedzselése, valamint az ellatdshoz
sziikséges, kozbeszerzési/beszerzési, készlet-, ¢s raktargazdalkodasi, raktarozasi ¢és
hosszlsingyartdsi tevékenység tervezése, szervezése, megvaldsitisa, és a végrehajtas
ellendrzése.

Feladata:

1. Egységes pdalyavasuti készletgazdalkodasi és raktargazdalkodasi stratégia ¢és politika
kidolgozésa; a palyavasuti készletgazdalkodasi, készletezési tevékenység halozati szinti
irdnyitasa és felligyelete, optimdlis készletszintek meghatarozasa, fenntartdsa a lekotott
pénzeszkozok csokkentése érdekében.

2. Egységes palyavastti anyagbeszerzési stratégia és politika kidolgozdsa, valamint a
palyavasuti mukodéshez sziikséges szakanyagok beszerzésére vonatkozd egységes
eljarasrend kialakitasanak Osszefogasa, az anyagbeszerzési folyamat menedzselése.

3. Palyavasiti szakanyag beszerzési ¢€s logisztikai rendszerek folyamatos fejlesztése,
mikodtetésének feliigyelete, a hatékony gazdalkodas menedzselése a rendelkezésre 4llo
raktarozasi, anyagmozgatasi, kapacitasokkal (munkaerd, tarolotér, eszkoz stb.).

4. A szakanyag felhasznalasi igénytervezés szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, a
palyavasit miikodéséhez sziikséges szakanyag igény felmérésének, valamint az éves
szakanyag-felhaszndlasi tervek, forecastok alapjan a szakanyagbeszerzési volumenek
meghatarozasanak iranyitasa, az optimalis készletszintek fenntartdsa mellett.

5. A készletek, ¢€l6 szerzddés allomany és anyag felhasznalds prioritasai alapjan a
vasutfejlesztési és kapcsolodo beruhdzasi, valamint karbantartasi (lizemeltetési) és felujitasi
programok megvalositasdhoz sziikséges anyagbeszerzési, kozbeszerzési eljarasok teljes
folyamatédnak kialakitasa, feliigyelete.

6. A kozbeszerzési torvénynek megfeleld, éves palyavasiti szakanyag kozbeszerzési terv és
beszamolo Osszeallitasanak, a palyavasuti iizleti tervvel 6sszhangban az éves készlettervek
elkészitésének koordinalasa, iddszaki beszdmolok feliigyelete a gazdasagossagi
szempontok érvényesitése érdekében.

7. Keretszerzodések lehivasi szabalyainak, haldzati készletek diszpozicids eljarasrendjének
kidolgozasa, a palyavasuti raktarozéasi tevékenységek, szakmai fejlesztése, a raktari
készletek nyilvantartasi eljarasrendjének kialakitasa, fejlesztése.

8. A tervek alapjdn a palyavasati készletgazdalkodasi tevékenység haldzati szintii
0sszhangjanak biztositasa.

9. A tevékenységeket jellemz0 teljesitménymutatok és riportrendszer kialakitasa, statisztikak,
kiilsO €s belsd adatszolgaltatasok készitésének koordinalasa.

10. A vasutfejlesztési és kapcsolodd beruhazési, valamint karbantartdsi (lizemeltetési) és
felgjitasi programok teljesitése érdekében a megvaldsitdsahoz szilikséges stratégiai
szakanyagok elosztdsdnak ¢és a hosszusin gyartasi sziikségleteknek halozati szintl
koordinacidja, a forrasgazda, az igényld, a kivitelez6 és gyarto teriiletek részvételével.
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11. A Hosszusingyartd lizem mukodtetése, az 0 és hasznalt hosszusin gyartasi tevékenység
iranyitasa, koordinalésa, ellenérzése.

12. Az igazgatosag irdnyitasa ala tartozd szervezetek targyi infrastrukturdjanak (eszkozok,
berendezések ingatlanok,) mikodtetéséhez sziikséges miszaki tevékenységek
menedzselése, vizsgalatok, javitdsok szakmai feliigyelete, oktatasi, beruhdzasi ¢és
szolgaltatads beszerzési igények Osszegyljtése, szakmai véleményezése, tervek készitése,
kozremiikddés a szerzddések elokészitésében, a szolgaltatdsok megrendelése és a teljesités
miiszaki ellendrzése.

Felelos:

1. A palyavasati anyagbeszerzési ¢és készletgazdalkodasi politika kialakitdséért és
megvalositasaért; egységes palyavasuti anyag beszerzési eljarasrend kialakitasaért.

2. A palyavasati mikodéshez sziikséges, megfeleld miiszaki specifikacioval rendelkezd
szakanyagok beszerzéséért, igények hatékony kielégitéséért.

3. A palyavasuti éves készlet- és anyagbeszerzési terveknek a felhasznaloi igények
figyelembevétele alapjan torténd elkészitéséért, azok adatainak elemzéséért s feladatkorét
érintd betartatasaért.

4. A készletgazdalkodas ¢és raktargazdalkodds mennyiségi ¢és mindségi mutatdinak
helyességéért, a készletek optimalizalasi lehetdségeinek, valamint a készletinkurrencia
feltarasaért.

5. Az igazgatdsag irdnyitdsa ala tartozo szervezetek targyi infrastrukturdjanak (eszkozok,
berendezések, ingatlanok) miikodtetéséhez sziikséges miiszaki tevékenységek
menedzseléséért, valamint a Hosszsingyartd lizem mikodéséért, a hosszsingyartasi
tevékenység igényekhez igazodo, folyamatos ellatasaért.

Hataskore:

1. A palyavasuti szakanyag beszerzési tervek osszeallitasa.

2. A palyavasuti szakanyag kozbeszerzési, beszerzési, készlet— és raktargazdalkodasi
tevékenység koordinalasa, halozati szinten a tevékenységet végzok szakmai irdnyitasa,
koordindlasa, ellendrzése, feliigyelete.

3. A palyavasiti anyagellatasi, anyagbeszerzési értéklanc racionalizdlasahoz, miikodéséhez
szlikséges dontések meghozatala (konszolidacio, allokacio).

4. Az Anyagbeszerzési osztdly beszerzési, kozbeszerzési tevékenységének -ellendrzése,
feliigyelete.

5. A palyavasut szervezeteinél megvalosulo, feladatkdréhez tartozd beszerzési tevékenység
szakmai koordindlasa, a végrehajtas szakmai feliigyelete, ellenérzése.

ANYAGBESZERZESI OSZTALY (BFIG ABO)
Feladat:

1. A palyavasut karbantartasi és iizemeltetési tevékenységéhez sziikséges szakanyagok
beszerzése (ajanlatkérés, versenyeztetés, kozbeszerzési és nem kozbeszerzési eljarasok
lebonyolitasa).

2. A feladatkorébe utalt palyavasuti beszerzések haldzati szintli koordinacidja, kontrollja, a
beszerzési folyamat menedzselése, a palyavasuti miikodéshez sziikséges szakanyagok
beszerzési folyamatanak koordinécidja.

3. Kapcsolattartds, koordindci6 a palyavasit szervezeti egységeivel a beszerzési feladatok
korében, igényelemzések, igényfelmérés, igényodsszesités vonatkozasaban. Hazai és
nemzetkozi piacfeltaro, - elemzé munka végzése.
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A szerzddések alairasra torténd elokészitése, a szerzédések megkotésének biztositasa, és a
készletgazdalkodasnak torténd megkiildése.

5. Kozremiikddés az egységes palyavasuti anyagbeszerzési eljarasrend kialakitdsaban, a
tényadatok elemzése.

6. Kozremiikodés a kozbeszerzési torvénynek megfeleld éves kozbeszerzési terv és
beszamolo Osszeallitasaban, a beszerzési tervek és beszamolok elkészitésében.

7. Tevékenységi koréhez kapesolodo IT rendszerek alkalmazasa, és a beszerzési informatikai
rendszerek (e-aukcid, e-tenderezés) folyamatos fejlesztésében vald kozremiikodés,
alkalmazas.

8. Igényldk, bejelentdk tajékoztatasa a beszerzési folyamat alakulasarol.

9. Kapcsolattartas, koordinacio6 a készletgazdalkodast végzo kozponti szervezetekkel, illetve
a Palyavasuti teriileti igazgatosagokkal, a beszerzési sziikségletek folyamatos
monitorozasa az operativ beszerzésben bonyolitand6 anyagok koordinécioja.

Felel6s:
1. A palyavasuti szakanyag beszerzési politika megvaldsitasaért, a beszerzések kontrolljaért,

az anyagbeszerzési folyamat menedzseléséért.

2. Az illetékességébe tartoz6é ajanlatkérés, versenyeztetés, kozbeszerzési és nem

kozbeszerzési eljarasok szabdlyszerli lebonyolitasaért. A beszerzési, kozbeszerzési
szerzodések alairdsra torténd elokészitése.

3. A beszerzési tervek elkészitésében torténd kozremiukodéséért, azok adatainak elemzéséért.
4. A Kozbeszerzési Hatosaggal, illetve egyéb hatdsagokkal valé folyamatos

kapcsolattartasért.

5. A palyavasuti muikodéshez szakanyagok beszerzéséért a fedezettel, miszaki

specifikacioval rendelkezd beszerzési igény benyu;jtasatol a szerzdéskotésig.

r I

6. A beszerzési projektek és a kis értékli beszerzések koordindlasaért és folyamatos

kontrolljaért.

Hataskore:

1. A palyavasut karbantartdsi és lizemeltetési tevékenységéhez sziikséges szakanyagok,

beszerzési és kozbeszerzési tervek Osszeallitasa.

2. A kozbeszerzési és beszerzési eljaras lebonyolitojanak, az eljarasi-modnak, a beszerzési

technikanak meghatarozasa.

3. Ajanlatkérés, versenyeztetés, kozbeszerzési €s nem kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa. A

beszerzési, kozbeszerzési szerzodések alairasra torténd elokészitése.

4. A palyavasut kozponti és terliletei szervezeteinél megvaldosulod, feladatkoréhez tartozo

beszerzési tevékenység szakmai irdnyitasa és koordinalasa.

KESZLET- ES RAKTARGAZDALKODASI OSZTALY (BFIG KRO)
Feladata:

l.

Kozremiikodés a készletezési stratégia, a stratégiai készletgazdalkodasi és operativ
logisztikai folyamatok kidolgozasdban az iizleti tervekkel Osszhangban az optimalis
készletszint elérése és a zavartalan szakanyagellatas érdekében.

A Téarsasag palyavasuti szakanyag készletgazdalkodasi és raktarozasi mennyiségi és
mindségi mutatdinak meghatarozasa és folyamatos elemzése, az elemzések alapjan akciok,
javaslatok kidolgozasa a készletek konszoliddlasa, optimalizdlasa az inkurrens készletek
csokkentése érdekében, valamint javaslattétel az ilizembiztonsagi és szakaszi jelzé /
minimumkészletek kialakitasara.
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3. A jovahagyott megszabasnak megfeleld lizembiztonsagi ¢€s szakaszi készletszintek
feltoltése, a készletszintek tartasa érdekében sziikséges intézkedések megtétele, valamint a
feltoltottseég ellendrzése.

4. Azéves anyagfelhasznalasi tervek alapjan a zavartalan miitkddéséhez, valamint a palyavasut
outsourcing tevékenységéhez sziikséges anyagbiztositasi folyamatainak menedzselése, a
folyamat szerinti miikodés végzése, az optimalis készlet- és koltségszint fenntartasa mellett.

5. A mukodéshez sziikséges szakanyag igények felmérésének az éves igénytervezésnek,
statisztikai tervek készitésének koordindlasa, a beszerzési mennyiségek meghatarozasa.

6. A készletgazdalkodasi, raktar gazdalkodéasi folyamatok hatékonysaganak novelését
tamogatd informatikai rendszerek, a kiszolgalasi, konszignacios készletkezelési,
elszamolasi, arudtvételi, raktdrozasi folyamatok kialakitdsaban, fejlesztésében
kozremiikddés.

7. A palyavasuti raktarozasi stratégiai célok megvalositasa érdekében a hatékony orszagos
osztasi stratégia kialakitasa, megvaldsitasa, a Beszerzési foigazgatosag Raktarozasi kozpont
osztasi és disztribucios tevékenységének, logisztikai folyamatoknak az irdnyitisa, a
hatékonysdg javitdsdhoz sziikséges dontések meghozatala, a raktdrak miikddéséhez
sziikséges erdforrasok allokacidja, koltséghatékony, megbizhatdé mikddtetése és
ellendrzése.

8. A szallitéi, felhasznaldi és kiils6, belsé tligyfelekkel torténd kapcsolattartas,
reklamaciokezelés komplex rendszerének kialakitisa, a miikddtetés feliigyelete.

9. A palyavasuti raktarak beszallitoi utoémindsitésben vald kdzremikodés feliigyelete.

10. A vasutfejlesztési €s kapcsolodd beruhdzési, valamint karbantartasi (lizemeltetési) és
feljitasi programok megvalositasdhoz sziikséges hosszlsin gyartasi igények alapjan, az
aktualis készletek, alapanyagok figyelembe vételével a gyartasi megrendelések elkészitése,
a teljesités nyomon kovetése.

11. Az azonnali anyagbiztositast igényld kis értékli beszerzési igények meghatirozéasa és
egylittes engedélyezése az Anyagbeszerzési osztallyal.

12. A felhasznaloi igények fogadasa, elemzése, feldolgozasa, a kiszolgéalds koordindlasa, a
fedezettel nem rendelkezd igényekre készletatiranyitas inditasa vagy a keretszerzodések
alapjan a konkrét lehivasok lebonyolitasanak, halézati, UB és szakaszi készletek
allokaciojanak, diszpozicidinak iranyitasa, ellatasa, az ellatasi folyamat ellendrzése.

13. A Hosszusingyart6 lizem szakmai munkéjanak iranyitasa, a hosszusin gyartasi tevékenység
hatékonysagjavitasi folyamatanak kidolgozéasa, menedzselése, ellendrzése.

Felelos:

1. A készletgazdidlkodas mennyiségi €s mindségi mutatdoinak meghatarozasaért és azok
helyességéért, a készletek optimalizalasi lehetdségeinek, valamint a készletinkurrencia
feltarasaert.

2. A jovahagyott megszabasnak megfeleld lizembiztonsagi és szakaszi készletek feltoltésének
ellendrzéséért.

3. Az optimalis készletdsszetétel és készletszint kialakitasaért, a beszerzési volumenek
meghatarozasaért.

4. A raktarozasi, raktar-gazdalkodasi stratégia kialakitasaért, miikodtetéséért.

. A beszallitott anyagok szakszer atvételi, nyilvantartasi, tarolasi, kezelési, allagmegovasi,

elszamolasi folyamatok megfeleldségéért.

6. A Raktéarozasi kozpont és a Hosszusingyartas miitkodési hatékonysaganak biztositasaért.

9]

Hataskore:

1. Javaslattétel a készletnormakra, készletszintekre, az inkurrens készletek felszamolasara.
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2. A jovahagyott megszabasnak megfeleld tizembiztonsagi és szakaszi készletek feltoltéséhez
szlikséges halozati intézkedések megtétele.

3. Szallitoi, felhasznaloi és kiilso, belso ligyfél kapcsolattartas, reklamaciokezelés.

4. A beszallitott anyagok szerzddés szerinti atvételi rendszerének miikodtetése, jellegének
megfelelden a tarolési infrastruktira meghatarozasa.

5. A raktarhoz érkezett igények disztribicidjanak, a palyavasuti anyagelosztasi haldzat
megszervezése, mikodtetése, felligyelete.

6. Készletlehivasok, valamint a tarsasagi tulajdon védelme érdekében raktarak, készletek
ellendrzése.

7. Az azonnali anyagbiztositast igényld, a kis értékli megrendelések jovahagyasa.

RAKTAROZASI KOZPONT (BFIG RK)
Feladata:

1.

9.

A palyavasuti raktarozasi stratégiai célok megvalositasa érdekében a halozati és régioszinti
készlettarolas, készletelosztas, a készletfedezettel rendelkezd készletattarolas, készlet
kiszolgalasi igények kelld idoben torténd megvalositdsa, a hatékonysag javitasdhoz
sziikséges vezetdi dontések végrehajtasa.

A Raktarozasi kozpont raktarainak milkodéséhez sziikséges erdforrasok biztositasa,
koltséghatékony, megbizhatd miikodtetése a beszerzési és készletgazdalkodasi stratégianak
megfelelden.

. A raktarozasi ¢és raktar gazdalkodasi tevékenységének szakmai irdnyitdsa a rendelkezésre

allo raktarozasi ¢és anyagmozgatasi kapacitdsok figyelembevételével, a zavartalan
miukodéshez sziikséges anyagok kiszolgéalasanak koordinacidja, felligyelete.

A készletekhez kapcsolodo aruatvételi, kiszolgélasi, kezelési, elszamolasi, raktarozasi
folyamatok mikddtetése, feliigyelete.

A raktari bizonylati fegyelem és a készletnyilvantartds naprakészségének folyamatos és
szuroprobaszerii ellendrzése.

Fizikailag mas tarsasadgok altal kezelt Palyavasuti tulajdonban 1évd outsourcing készletek
mozgasainak tranzakcid szintli lekovetése a készletnyilvantartdsban, a készletmozgasi
bizonylatok rogzitésének feliigyelete, ellendrzése.

A készletek kezelésének, tarolasanak, allagmegovéasanak, irdnyitasa, leltarozasok
elokészitésének koordinalasa, a megvaldsitas ellendrzése.

Raktari és technoldgiai hulladékok szelektiv gyljtésének, kornyezetvédelmi szempontok
szerinti felelds Orzésének, kezelésének felligyelete, az atadasi folyamatban vald
kozremiikodeés.

A beszallitoi, a szallitasi, felhasznaléi (kiilso, belsd) iigyfelekkel torténd kapcsolattartés,
teljesitések nyomon kovetése, sziikség esetén reklamaciokezelés inditasa.

10.A raktargazdalkodasi folyamatok hatékonysdganak novelését tamogatd informatikai

rendszerek, kiszolgalasi, készletkezelési, elszamolasi, aruatvételi, raktdrozasi folyamatok
kialakitasaban, fejlesztésében valo kdzremiikodés.

11.Az iranyitasa ald tartozd raktarak beszallitdoi utomindsitésben valdo kozremitkddes

feliigyelete.

12.A raktar gazdalkodasi tevékenységet jellemzo teljesitménymutatok és riport rendszer

miikodtetése, statisztikak, kiilsd és belsd adatszolgaltatasok készitése.

Felelos:

1.

A raktarozasi, raktar gazdalkodasi stratégia végrehajtasaért.
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2. A Dbeszallitott anyagok szakszerti atvételi, nyilvantartasi, tarolasi, allagmegovasi,

elszamolasi folyamatok megfeleldségéért, a raktarkészletek szabalyszerti kezeléséért.

3. A készletattarolasi megrendelések, készlet kiszolgalasi igények (foglalasok) kelld idoben

torténd végrehajtasaért.

Hataskor:

1. A beszallitott anyagok szerzddés szerinti atvételi rendszerének koordinalasa, feliigyelete.
2. Az anyagok jellegének megfelelden a sziikséges tarolasi infrastruktira biztositasa.

3.

4. A tarsasagi tulajdon védelme érdekében raktarak és készletek tervezett és varatlan

A raktarakhoz érkezett igények disztribucidjanak miikddtetése, feliigyelete.

ellendrzése a mukodési teriiletén.

HOSSZUSINGYARTAS (BFIG HSGY)
Feladata:

1.

Az eldzetes éves igénytervek és az év kozbeni operativ igények, valamint gyartasi
kapacitdsok figyelembe vételével a megrendelések alapjan  koltséghatékony
hosszusingyartasi tevékenység végzése MAV-csoporton beliili és kiils6 tigyfelek szamara.

2. Az 10 és az eldmindsitett haszndlt sinek iddszaki gyartasi tervének elkészitése, a
sinfeldolgozas megvalositasa.

3. A sinfeldolgozds gyartask6zi ¢és végellendrzése, kozremiikodés az alapanyagok,
gyartmanyok mindsitésében az eldirt mindség érdekében.

4. A megrendelések visszaigazoldsa a gyartdsi {itemezés alapjan, valamint a
hosszlsingyartashoz kapcsolodo adminisztracios és elszamolasi feladatok végrehajtasa.

5. A hossztsingyartasi tevékenységhez kapcsolodo infrastruktura tizemeltetése.

6. A gyartasi teriileten és telephelyen a gyartdshoz és a tarolashoz sziikséges alap-,
segédanyagok, késztermékek és hulladékok anyagmozgatasanak végzése, a specialis
kezelést igényld eszkdzok biztositasaval.

7. Sinlehuzéasi tevékenység orszagos haldzaton valdé végzése, megrendelonél a sinek
lerakdséban val6 kézremiikddés, kapcsolodd dokumentécio elvégzése.

Felel6s:

1. Hosszusingyartas folyamatos miikodtetéséért.

2. Iddszaki gyartasi tervjavaslat elkészitéséért, valamint a jovahagyott gyartasi terv
betartasaért.

3. A hosszusingyartasi szolgaltatas megrendeléseknek és a vonatkozo eldirdsoknak megfeleld,
koltséghatékony nyujtasaért.

4. A gyartmanyokkal szemben tdmasztott mindségi kovetelmeények megvaldsitasaért.

Hataskor:

1. A hosszlsin eldzetes éves igénytervek €s az év kdzbeni igények véleményezése, az igények
gyartokapacitassal és technologiai folyamatokkal vald 6sszehangolésa.

2. A gyartashoz kapcsolodo miiszaki feltételek biztositasahoz sziikséges intézkedés.

3. Szallitoi, felhasznaloi és kiilsd, belsd tigyfél kapcesolattartas.
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JOGI FOIGAZGATOSAG (JF)

A szervezet célja:

A Térsasag jogi képviselete és a hatalyos jogszabalyok szerinti miikodés biztositasa. A Tarsasag
egészének, valamint valamennyi szervezeti egységének milkodésével dsszefliggd komplex jogi
feladatok ellatasa.

A Téarsasag munkaszervezetén beliil jogi tevékenységet kizarolag a Jogi fOigazgatdsag
1étszamaba tartozd, jogi végzettségii munkavallalok lathatnak el.

Jogi fGigazgatésag  Huménerbforrss |
 vezérigazgaté-helyettes

Pélyahalézat Ingatlan és kértéritési| | Altaldnos és tarsasagi . - :
s . . Munkajog
miikodtetési jog jog Jog

Feladata:

1.

2.

9]

A Térsasag mukodési jogszertiségének folyamatos vizsgalata és a sziikséges intézkedések
megtétele.

A Téarsasag mukodeését érintd jogszabalyok alkalmazasanak, hatalyanak figyelemmel
kisérése, a joggyakorlat, jogalkalmazas tapasztalatainak Osszegzése alapjan szintetizalt
jogszabaly modositasi javaslatok el6terjesztése az Igazgatosag felé, jogszabalytervezetek
véleményezése.

A MAV-csoport jogi képviseleti rendszer koncepcidjanak kidolgozasa, a Tarsasag jogi
képviselete birosdgok, hatosagok eldtt, a Tarsasdgot képviseld ligyvédi irodak, tigyvédek
munkdjanak iranyitasa, a képviselet koncepcidjanak meghatarozasa, tevékenységik
feliigyelete, koordinalasa.

A Tarsasag és a MAV-csoport vezetsi forumainak jogi timogatasa.

. A Humaner6forras vezérigazgatd-helyettes folyamatos, teljes korli szakmai tdmogatasa a

munkatigyi kapcsolatok vallalati-, és csoportszintli miikodtetésében.

A Tarsasag Palyavasuti teriileti igazgatdsagainak jogi tAmogatasa.

A MAV-csoport miikodésével Osszefiiggé folyamatok, a csoport szakmai és iizleti
koncepcioinak jogi szakértdi tdmogatasa, javaslattétel a csoport szervezeti keretein beliil
ellatott, illetve tevékenység-kihelyezés keretében ellatott feladatkdrokre, illetve szerzddéses
jogviszony keretében ellatott tevékenységekre, beleértve tevékenység kihelyezés,
szerzddéses jogviszony eljarasi rendjére teendd javaslatokat is.

A MAV-csoport mikddésével Osszefiiggd adatvédelmi és kozadat kozzétételi
kotelezettségek jogi szakmai felligyelete.

A normativ szabélyozas csoportszintii elveinek és a MAV-csoport tagvallalatainak
kozremiikddésével a csoportszinti szabalyozasi tevékenység tamogatasa.

Felelos:

1.

2.

A jogok rendeltetésszeri gyakorlasért, etikai normakkal valé szinkronjaért é&s
koltséghatékonysagéért.

A hatdlyos jogszabalyok alapjan sziikségessé valo rendelkezések belsé szabalyzatokban,
koncepciokban valdo megjelenitéséért.
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3.
4.

A bels6 szabalyok egységességének kiépitéséért, fenntartasaért (konzisztencia-vizsgalat).
A Tarsasag miikodésének jogszeriiségéért.

Hataskore:

1.

A N

Kozremiikodés a Térsasdg Szervezeti és Mukodési Szabalyzata, Kozbeszerzési ¢és
Beszerzési Szabalyzata, Szerz0déskotési Szabalyzata, Eldterjesztések rendjére vonatkozd
koncepciojanak kidolgozasaban, megalkotasaban, karbantartasaban.

Javaslattétel a MAV-csoport jogi képviseleti koncepcidjara.

A MAV-csoport képviselete jogvitas iigyekben.

Javaslattétel jogszabaly modositasokra.

Kapcsolattartds a kiilsd jogi szolgaltatokkal, és dontés a kiilsé jogi szolgaltatok
igénybevételérol.

PALYAHALOZAT MUKODTETESI JOG (JF PMJ)
Feladata:

1.

10.
11.
12.

13.

A nyilt hozzaférésli vasuti palyahalézat miikodtetésével, valamint a vasiti palyahaldzat
hasznalataval Osszefiiggd tevékenységek komplex jogi szakmai tdmogatisa, jogi
képviselete.

A fiiggetlen palyahaldzat-mikodtetdi statusz feltételrendszerének valdo megfelelés jogi
feliigyelete, kapcsolattartas a vasuti igazgatasi szervvel.

A Palyamukodtetési Szerzodés kidolgozasanak ¢és teljesitésének jogi feliigyelete,
koordinacidja.

Ko6zremiikodés a vasuti  palyahdlozat vagyonkezelésére vonatkozod szerzddések
kidolgozaséaban a specidlis palyavasuti jogi feltételek meghatarozasaval.

A palyahalézat miikodtetéshez — létesités, fejlesztés, felujitas, lizemeltetés elinditasatol
lezéarasaig, beleértve a jotallasi és szavatossagi igényeket is, de bele nem értve a létesités és
fejlesztés eredményeként létrejovd vagyontargyak vagyonkezelésbe vételét - kapcsolodo
szerzOdéskotések jogi tdmogatasa, a szerzOdések teljesitésével Osszefliggd feladatok jogi
tamogatasa.

Eurdpai unios tdmogatasbol megvalosuld fejlesztések EU szakmai €s palya vasuti jogi
szakmai tdmogatdsa, beleértve a fejlesztési kozremiikodd, egyéb fejlesztok altal
megvalodsitott fejlesztésekkel 0sszefiiggd jogi feladatokat is.

A kozbeszerzési torvény és végrehajtasi rendeleteivel Osszefiiggd jogértelmezési feladatok
ellatasa, kiilonosen, de nem kizardlagosan a palyamiikodtetés specialis jogi feltételek
meghatarozasara.

A Tarsasdg palyahdlozat miikodtetéssel Osszefliggd kozbeszerzési és beszerzési
eljarasainak komplex jogi szakmai tdmogatésa, jogi képviselete; kozbeszerzési felhivas és
dokumentécio, a szerzddéses feltételek kidolgozasanak, az eljaras lefolytatasdnak jogi
tamogatasa

A kozbeszerzés/beszerzés eredményekénti szerzddések megkotésének eldkészitése, jogi
tamogatasa.

A kozbeszerzésekkel 0sszefiiggd jogorvoslati eljarasokban a Tarsasag képviselete.
Pélyavasuti informatikai és tavkozlési fejlesztések szakmai jogi tamogatésa.

Jogi kozremiikodés a palyahalézat miikodtetéshez kapcsolodd kozbeszerzési projektek
elokészitésében az altalanos jogi és a specialis palyavasuti jogi feltételek meghatarozasaval,
egylittmiikddve a beszerzési szervezettel.

A vasuti palyahélozathoz vald nyilt hozzaférés biztositasaval Gsszefiiggd jogi feladatok
ellatisa, ezen belill kozremitkodés a HUSZ javaslatanak kidolgozasaban, halozat-
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hozzaférési szerzodések altalanos feltételei koncepcidjanak kidolgozasaban, arufuvarozasi
korridorokkal &sszefliggd jogi feladatok, kapcsolattartds a vasuti palyakapacitas-elosztd
szervezettel.

14. Az 4rufuvarozési korridorokkal 6sszefiiggd jogi feladatok ellatasa.

15. Piacfeliigyeleti, versenyfeliigyeleti eljarasok jogi képviselete.

16. A palyahéalozat miikodtetéssel és a vasuti kozlekedéssel 0Osszefiiggd nemzetkozi
szervezetekkel (CER, RNE) kapcsolatos jogi feladatok ellatasa, beleértve az EU vasuti
csomagjainak, palyamukodtetéssel Osszefiiggd normainak véleményezését,
hatarforgalommal 6sszefiiggd jogi feladatok ellatasa.

17. A palyamiikodtetdi tevékenységgel, kornyezetvédelemmel Osszefiiggd hatdsagi tigyek jogi
feladatainak ellatasa.

18. Adatvédelmi kérdések ¢és a palyamiikodtetéssel Osszefiiggd kozérdekii adatok
megismerésével 0sszefliggd jogi feladatok ellatasa.

19. Szerzdi jogi, szabadalmi, know-how kérdések jogi képviselete.

Felelos:

1. A jogok rendeltetésszerli gyakorlasért, etikai normékkal vald szinkronjaért ¢és
koltséghatékonysagaért.

2. A hatdlyos jogszabalyok alapjan sziikségess¢ valo rendelkezések belsd szabalyzatokban,
koncepcidkban valo megjelenitéséért.

Hataskore:

1. Kozremiikddés a Tarsasadg Szervezeti és Miikddési Szabalyzata, Adatvédelmi és kozérdekli
adatok Kozzétételi Szabalyzata, Szerzddéskotési Szabalyzata, Elbterjesztések rendjére
vonatkozd szabalyzata koncepcidjanak, a Palyamiikodtetési Szerzédésének, a HUSZ
kidolgozéasaban, megalkotasaban, karbantartdsadban.

A Tarsasag képviselete jogvitas ligyekben.

Javaslattétel jogszabaly modositasokra.

Kapcsolattartas a kiilsé jogi szolgaltatokkal

Szerzddések, eldterjesztések, tulajdonosi hatdrozatok jogi szigndzasa és ellenjegyzése.

A N

INGATLAN ES KARTERITESI JOG (JF IKJ)
Feladata:

1. Ingatlanhasznositassal, vagyonelemek értékesitésével, megszerzésével, ingatlankezeléssel,
vagyonkezeléssel, ingatlanrendezéssel, a fejlesztési kozremiikodo altali lefolytatott 1étesités
¢s fejlesztés eredményeként 1étrejové vagyontargyak vagyonkezelésbe vételével,
vagyonrendezésével  kapcsolatos  szerzddéskotési  rendszer jogi  feliigyelete,
szerzOdéskotések jogi tamogatasa.

2. Teriiletszerzéssel, teriiletrendezéssel kapcsolatos dontési alternativak eldkészitése,
szliksége eljarasok lefolytatdsa, koordinalasa, egylittmiikodés az Ingatlangazdalkodasi
igazgatdsaggal.

3. Tulajdonosi, vagyonkezeldi, kezel6i statuszhoz, vasuti palyamiikddtetéséhez kapcsolodo
jognyilatkozatok a palyahalézat-mukodtetési jog szervezettel egyiittmiikddve, szerzédések
kiadasaval kapcsolatos jogi feladatok ellatésa.

4. Lakasgazdalkodashoz kapcsolodo elhelyezési kotelezettség vizsgalata.

A vasuti palya miikodtetése szempontja alapjan csoportositott ingatlanokkal kapcsolatos

vagyonrendezés €s vagyonkezelési szerz0dés modositasa.

W
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6. Az ingatlan és kartéritési iigyekhez kapcsolodd mintaszerzodések, mintanyilatkozatok

elkészitése, karbantartasa, jogi allasfoglalasok megadésa.

A Téarsasag jogi képviselete birdsagok, hatosagok eldtt.

Szabalysértési, biintetd ligyek intézése, az ilyen jellegli tevékenység haldzati szintii ellatasa.

Kartéritési tigyekben a karosulti igények elbiralasa, kozremiikdés a karrendezésnél.

0. Jaradék feliilvizsgalat.

1. A balesetbdl eredd egészségiigyi, tarsadalombiztositdsi ellatdsok megtéritésére iranyulod
kozigazgatasi eljarasok jogi feliilvizsgalata.

12. Az ingatlan ¢és kartéritési tligyekhez kapcsolédd koveteléskezelés, kintlévoségek

behajtasanak jogi Giton torténd érvényesitése.

e

Felelos:

1. A jogok rendeltetésszerli gyakorldsért, etikai normdakkal vald szinkronjaért ¢és
koltséghatékonysagéért.

2. A hatdlyos jogszabalyok alapjan sziikségessé valo rendelkezések belsd szabalyzatokban,
koncepcidkban valo megjelenitéséért.

3. A belsd szabalyok egységességének kiépitéséért, fenntartasaért (konzisztencia-vizsgalat).

Hataskore:

1. Kozremilkodés a Tarsasdg Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzata koncepcidjanak
kidolgozasaban, megalkotasaban, karbantartasaban.

Ingatlannal kapcsolatos tigyekben a Tarsasag jogi képviselete jogvitas ligyekben.
Ingatlannal kapcsolatos szerzddések jogi ellenjegyzése.

Kartéritési ligyek jogi képviselete.

Kartéritéssel kapcsolatos szerzddések jogi ellenjegyzése.

Adatszolgaltatds a szerzddésallomanyhoz, a nem selejtezhetd iratanyagokhoz,
tervrajzokhoz, foto és filmarchivumokhoz kapcsolddoan.

7. Kapcsolattartas a kiils6 jogi szolgaltatokkal.

SNk Wb

ALTALANOS ES TARSASAGI JOG (JF ATJ)
Feladata:

1. A Tarsasag miikddési jogszerliségének folyamatos vizsgalata és a sziikséges intézkedések
megtétele.

2. A Tarsasag Alapszabalyanak, az Alapszabaly modositasanak jogi eldkészitése,
ellenjegyzése.

3. A MAV-csoport létesitd okiratainak kialakitisa, jogi ellenérzése, valamint a belsé
normarendszer jogi kontrollja.

biztositasa.

Cégjogi ligyekben a jogi képviselet ellatasa, a kapcsolodo cégjogi feladatok ellatasa.

Szerzddéskotési, palyaztatasi rendszer jogi feliigyelete, szerz0déskotések jogi tamogatasa.

Tarsasagi és csoportszintli mintaszerzoédések készitése.

A Tarsasag jogi képviselete birosadgok, hatdsagok elott.

A Tarsasag vezet6i forumainak €s egyes szervezeti egységeinek jogi timogatasa.

0. A MAV-csoport miikodésével Osszefiiggd folyamatok, a csoport szakmai és iizleti
koncepcidinak jogi szakértdi tamogatasa, javaslattétel a csoport szervezeti keretein beliil
ellatott, 1illetve tevékenység-kihelyezés keretében ellatott feladatkorokre, illetve

=00
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szerzOdéses jogviszony keretében ellatott tevékenységekre, beleértve tevékenység
kihelyezés, szerzodéses jogviszony eljarasi rendjére teendd javaslatokat is.

11. A Téarsasag hataskorébe tartozd palyahaldzat miikodtetéssel 6ssze nem fliggd beszerzési
eljarasokban a jogi megfeleldség biztositasa.

12. A palyahalozat miikodtetéssel 6ssze nem fiiggd kozbeszerzési projektek jogi koordinalasa,
kontrollja, jogi kozremiikddés a kdozbeszerzés elokészitésében, az eljaras lefolytatasaban, a
jogi szigndjanak megadasa.

13. A Tarsasag belsé szabalyozési tevékenységének, normarendszerének feliigyelete ¢és
koordinalasa, a jogszabalyi megfeleldség és a szabdlyzatok Osszhangjanak biztositasa. A
normativ utasitasok kiadasanak, kozzétételének és a kiadott normativ utasitasok
nyilvantartasanak biztositasa, a Téarsasag utasitastaranak naprakész allapotban tartdsdhoz
sziikséges feladatok koordinalasa.

14. Normativ utasitasok elkészitésére, modositasara javaslattétel. A feltart szabalyozasi
hianyossagok kikiiszobdlése érdekében szabdlyozasi javaslatok elkészitése.

15. A normativ szabélyozas csoportszintii elveinek és a MAV-csoport tagvallalatainak
kozremiikddésével a csoportszintli szabalyozasi tevékenység tdmogatasa.

16. Ingatlannal és kartéritéssel 6ssze nem fliggd koveteléskezelés, kintlévoségek behajtasanak
jogi uton torténd érvényesitése.

17. A foétevékenységi kor kockazatkoordinatori feladatainak ellatasa.

18. Az iizleti tulajdonosi és folyamatfelelds feladatok ellatasa a Jogi féigazgatosag DMS
munkafolyamatai tekintetében.

19. A teriileti igazgatosdgok munkajat helyszinen tdmogat6 teriileti jogaszok munkdjanak
feliigyelete, tevékenységiik koordinalasa.

Felelos:

1. A jogok rendeltetésszeri gyakorlasért, etikai normakkal valé szinkronjaért &s
koltséghatékonysagaért.

2. A hatalyos jogszabalyok alapjan sziikségessé valo rendelkezések belsd szabalyzatokban,
koncepciokban valo megjelenitéséért.

3. A belsd szabalyok egységességének kiépitéséért, fenntartasaért (konzisztencia-vizsgalat).

Hataskore:

1. Kozremiikodés a Tarsasag Szervezeti €s Miikodési Szabalyzata, Portfoliokezelési
Szabalyzata, Szerzédéskotési Szabalyzata, Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzata,

Eldterjesztések rendjére vonatkozod koncepcidjanak kidolgozasdban, megalkotdsaban,
karbantartdsaban.

2. A Tarsasag jogi képviselete jogvitas ligyekben.

3. Javaslattétel jogszabaly modositasokra.

4. Szerzdédések, eldterjesztések, tulajdonosi hatarozatok jogi szigndzasa €s ellenjegyzése.

5. Mintaszerzddések készitése.

6. A DMS munkafolyamatok fejlesztésében kozremiikodés, kapcsolattartds az érintett
szervezetekkel és tarsasdgokkal.

MUNKAJOG (JF MJ)

Feladata:

1. A feladatok ellatasa szoros szakmai egylittmiikodésben a Humanerdforrds vezérigazgato-
helyettes szervezeteivel, allandé rendelkezésre allds mellett, valamint folyamatos
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beszamolds az elvégzett tevékenységekrdl a Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes
részére.

2. A Tarsasag munkajogi tevékenységének jogi feliigyelete, a vonatkozd jogszabalyok
modositasi tervezeteinek jogi véleményezése, azok tarsasagi szintli végrehajtasaval
Osszefliggd szabalyzatok, utasitdsok, iranymutatdsok véleményezése, kdzponti
szerkesztése, végrehajtasuk ellendrzése, szakmai utmutatok szerkesztése és kiadasa,
valamint munkajogi allasfoglalasok kiadésa.

3. A Tarsasag munkaligyi jogvitaiban a munkaltato birdsagi képviselete a peres, illetve peren
kiviili bir6sagi eljardsokban.

4. A Humanerdforrds vezérigazgatd-helyettes szervezetei részére folyamatos munkajogi
tanacsadas biztositasa.

5. A Tarsasag Kollektiv Szerzddése tervezetének, illetve modositasainak elkészitése a
Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes szervezeteinek jovahagyasaval, a hatalyos
Kollektiv Szerzddés folyamatos munkajogi karbantartdsa, rendelkezéseinek értelmezése,
valamint a Kollektiv Szerz6dés helyi fiiggelékeinek eldzetes munkajogi jovahagyasa.

6. Részvétel a munkaltatd szakmai képviseletének ellatasaban a Vasuti Erdekegyezteté Tanacs
(VET) iiléseken, illetve valamennyi érdekképviselettel kapcsolatos egyeztetéseken, a
munkaiigyi, foglalkoztatasi kérdésekben a Huménerdforras vezérigazgatd-helyettes
szervezeteinek folyamatos, teljes korli szakmai tamogatasa.

7. A Tarsasag munkajogi targyu oktatasaiban, képzéseiben torténd szakmai kézremiikodés a
Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes felkérése alapjan.

8. A Tarsasag vezetdinek, munkaltatdi jogkdrgyakorldinak folyamatos szakmai tanicsadas
biztositasa foglalkoztatasi kérdésekben, a Humaéaneréforrds vezérigazgato-helyettes
szervezetének tevékenységeihez kapcsoloddan.

9. A jogszabalyoknak ¢és a bels6 szabalyzatoknak megfeleld6 miikodés biztositasa, az
ellendrzések eszkdzrendszerének kialakitasa.

10. A szabalyszerli mukodést biztositd ellendrzések lebonyolitasa, javaslattétel a feltart
problémak kezelésére, kiilonds tekintettel a hatranyos jogkdvetkezmények érvényesitésére.

11. A vizsgalobiztosi tevékenység ellaitdsa a hatranyos jogkovetkezmények, illetve
munkavallaloi kartéritések érvényesitése soran, e tevékenység kozponti feliigyelete és
iranyitasa.

12. A személyligyi adminisztracidhoz kapcsolddé human eljarasok egységes miikodésének és
bizonylatoldsanak jogszabalyoknak megfeleld biztositasa, a jogszabalyvaltozasokhoz
kapcsolodo folyamat és dokumentacios valtozasok leegyeztetése a Humanerdforras
vezérigazgato-helyettes szervezeteivel, a valtozasok végrehajtasanak koordinalasa.

13. A tarsasagi munkaiigyi kapcsolatok rendszereinek kialakitasa, folyamatos feliigyelete,
feliilvizsgalata, fejlesztésére valo javaslattétel, folyamatos egylittmikodésben a
Humaneréforras vezérigazgatd-helyettes szervezeteivel.

14. A Vasuti Erdekegyezteté Tanacsban kotendé megéllapodas-tervezetek elokészitése és
egyeztetése a Humadanerdforras vezérigazgato-helyettes szervezeteivel, majd — a
Humanerdforras vezérigazgatd-helyettes jovahagyasaval — a szakszervezetekkel, az
egyeztetések dokumentalasa.

15.A KUT-el kétendd iizemi megallapodasok-tervezetének elékészitése és egyeztetése a
Humaneréforras vezérigazgato-helyettes szervezeteivel, valamint az egyéb szervezetekkel
kotendd egyiittmiikddési megallapodéasok elokészitése.

16. A szakszervezetekkel, lizemi tanacsokkal, munkavédelmi bizottsagokkal kozpontilag kotott
megallapodasok feltételeinek biztositasa.
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17. Az ilizemi tanacsok, lizemi megbizottak, munkavédelmi képviselok valasztasaval ¢és
miikddésével (ide értve a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag és a Paritdsos Munkavédelmi
Testiilet miikodését is) kapcsolatos munkaltatoi feladatok 6sszefogésa, koordinalasa.

18. A VET-en felvetett szakszervezeti javaslatok, észrevételek tovabbitisa az intézkedésre
jogosult (koteles) szervezeti egység vezetdjéhez.

19. Az egyes szakszervezeteket, lizemi tanacsokat, lizemi megbizottakat megilleté munkaidd-
kedvezményekrol sz0l6 megallapodasok feliilvizsgalata, a felhasznéalas nyilvantartéasa.

20. A Kollektiv Szerzédéssel kapcsolatos adatszolgaltatas teljesitése az illetékes Minisztérium
felé.

21. A munkaadéi és az érdekvédelmi, érdekképviseleti szervezetekkel, valamint az agazati
szocialis parbeszéd szerepldivel vald kapcsolattartas, a Humaner6forrds vezérigazgatd-
helyettes jovahagyasaval.

22. A Munka Toérvénykonyvében eldirt, illetdleg a Kollektiv Szerzédésben vallalt munkaltatoi
kotelezettségek teljesitésének biztositdsa, véleményeztetési, konzultacids kotelezettségek
teljesitése.

Felelos:

1. A Téarsasag Kollektiv Szerzodésének munkajogi megfeleldségéért és karbantartasaért.

2. A Humaner6forras vezérigazgatd-helyettes szervezeteinek folyamatos, teljes korli szakmai
tamogatasaért.

3. A munkajogi ismeretek €s tuddsanyag tarsasagi szintl fejlesztéséért.

4. A hatranyos jogkovetkezmények, illetve munkavallaloi kartéritési feleldsség érvényesitése
soran a vizsgalobiztosi tevékenység jogszerii ellatasaért.

5. A Vasuti Erdekegyeztetd Tanacs miikodési feltételeinek biztositasaért.

6. A szakszervezeti munkaidé-kedvezmény felhasznalasanak ellendrzéséért.

Hataskore:

1. A munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyok betartdsanak ellendrzése.

2. A munkaiigyi jogvitdkban birosag eldtti jogi képviselet ellatasa.

3. Javaslattétel a munkajogi targyu jogszabalyok mddositasara.

4. A halozati munkatigyi kapcsolatok feliigyelete.

5. A munkavallaléi érdekvédelmi és érdekképviseleti szervezetekkel valo kapcsolattartas.

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK IGAZGATOSAG (NKI)

A szervezet célja:

A MAV-csoport nemzetkdzi munkajanak koordindlasa a nemzetkozi szervezetekben és a
partnervasutaknal, az egyiittmiikodési feltételek megteremtése a vasut-diplomaciai tevékenység
altal.

Feladata:

1. A MAV-csoport két- és tobboldalu vasut-diploméciai tevékenységének iranyitasa,
feliigyelete, az egytittmiikodés feltételeinek javitasa a szomszédos vasutakkal.

2. Egyiittmiikddés a kozlekedésért felelds tarcaval és szervezetekkel nemzetkozi ligyekben,
megkeresés alapjan a kormanyzati szintli targyalasok vasuti szintli részanyagai
kimunkaldsdnak Osszefogéasa, javaslatok ¢és elemzések Osszedllitdsa, kozremiikodés
egyezmények és uniods jogszabalyok véleményezésének koordinalasaban MAV-csoport
szinten.
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nemzetkozi tevékenységgel kapcsolatos szabalyozasok kimunkalasanak iranyitasa.

4. A Tarsasag fels0 vezetdinek nemzetkdzi targyaldsaihoz sziikséges szakmai anyagok
Osszeallitasa.

5. A nemzetkozi szervezetekben, nemzetkozi regionalis csoportokban (G4, V4) a MAV-
csoport kozremukodésének biztositasa €s koordinalasa.

6. A MAV-csoport képviseldi altal nemzetkdzi szervezetekben, nemzetkdzi regionalis
csoportokban betdltendd iranyitd, vezetd posztok megszerzése céljabol jelolések
kezdeményezése, koordinalasa.

7. Csoportszintli allaspontok képviselete a szervezetek iranyitod testiiletében, valamint az
azokat elokészité nemzetkozi vezetdi forumokon.

8. A Tarsasag és a nemzetkdzi szervezetek, valamint partner vasutak kozotti adatszolgaltatas
¢s informacidaramlés biztositasa, atfogd elemzések és tajékoztatasok kérése esetén azok
csoportszintli 6sszehangolésa és szolgaltatasa.

9. Kozremiikodés a szomszédos vasutakat érintd hatarforgalmi szabalyozasok tarsasagi
kialakitdsaban.

10. A Vasati Allandd Munkacsoportok (VAMCS) tevékenységének —miikodtetése
csoportszinten, a titkarsagi feladatok ellatasa.

11. A Magyarorszagon tevékenykedo kiilfoldi vasuti képviselok munkajanak tdimogatasa.

12. Naprakész vasuti- ¢és kozlekedéspolitikai informaciok 0Osszegytlijtése és rendszeres
eljuttatasa a MAV-csoport vezetSinek és szakszolgalatainak.

13. Kozremiikodés a keleti kapcsolatok fejlesztésében, a keletrdl irdnyuld aruforgalom
novelése érdekében.

14. A MAV-csoport munkavallaléi ideiglenes kiilfoldi kikiildetésével kapcsolatos feladatok
ellatdsa (valutaigénylés, repiiléjegy beszerzés, biztositas, vizumbeszerzés, utieldleg
elszamolasa, stb.).

Felel6s:

1. A nemzetkdzi stratégia végrehajtasaért, a nemzetkozi egyiittmiikodés csoportszintl
koordinacidjaért szakmai szervezetekben, két- és tobboldalu kapcsolatokban.

2. A nemzetkdzi kapcsolatokban a csoportszintli iizleti és vastt-diplomaciai érdekek
érvényesitéséeért.

3. Az ideiglenes kiilfoldi kikiildetések zokkendmentes elOkészitéséért, az utiellegek
elszamolasanak ellendrzéséeért.

4. Ideiglenes kiilfoldi kikiildetések adminisztrativ és pénziigyi eldkészitésére vonatkozo
formai ¢és tartalmi kovetelmények, elvarasok meghatarozasért, ¢és megfeleld
kommunikéciojaért a szervezetek felé.

Hataskore:

1. A Tarsasag képviselete nemzetkézi forumokon, vasiti kozlekedésért felelds tarca
nemzetkdzi targyu megbeszélésein.

2. Ideiglenes kiilfoldi kikiildetések adminisztrativ és pénziigyi el6készitésére vonatkozo

formai €s tartalmi kovetelmények betartasa és betartatasa csoport szinten.
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KOMMUNIKACIOS IGAZGATOSAG (KIG)

A szervezet célja:

A MAV-csoport kiilsé és belsé kornyezetének tudatos befolydsolasa a kommunikacios

crer

alapozott, a vallalati image javitdsat, a munkatarsi lojalitds ndvelését tamogatd, 6sszehangolt
kiilso €s bels6 kommunikacié megvaldsitasa.

Kommunikacios
igazgatdsag
‘ Allomasi
PR és Marketing “o’ma5| a
s I utastajékoztatas
sajtokapcsolatok kommunikacio . s
koordinacid
Feladata:
1. Csoportszintli kommunikdcios, PR €s munkaltatoi markaépitési stratégia kialakitésa.

2. Az arculati iranyelvek kialakitdsdnak, valamint az Arculati kézikdnyv karbantartasanak,
fejlesztésének iranyitasa.

3. A MAV-csoport marketingkommunikaciés iranyelveinek meghatarozasanak koordinélasa.
4. A MAV-csoport kommunikécios beszerzések, a PR és médiaiigynokségi szolgaltatasok
biztositasdnak, valamint a kiilsd €s belsd vallalati kiadvanyok készitésének feliigyelete.

5. A MAVINFORM szolgaltatas keretében a vasuti kozlekedéssel kapcsolatos folyamatos
utasforgalmi tajékoztatas biztositdsanak feliigyelete, a médian, a csoportszintii honlapon ¢€s
a kozosségi média feliileteken keresztiil.

6. Az utastajékoztatasi tevékenység csoportszintli koordindlasa a hatékony informacidaramlas
érdekében.

7. A kiils6 és bels6 kommunikacidés csatornak feliigyelete, irdnyitasa, mukodtetése és
fejlesztése.

8. A vallalati és csoportszintii tarsadalmi feleldsségvallalasi (CSR) program miikodtetésének
koordinalasa és kommunikacidja.

9. A Tarsasag szponzoracios, valamint a MAV-csoport timogatasi rendszerének miikodtetése
a MAV Szimfonikusok Zenekari Alapitvany, a VOKE, a Magyar Vasuttorténeti Park
Alapitvany és sziikség esetén a vasuti kotddéssel rendelkez6 sportegyesiiletek esetében.

Felelos:

1. A csoportszintl kiilsd és belsé kommunikacids csatorndk mitkodéséért.

2. A marketingkommunikécios tevékenység csoportszintli 6sszehangolasaért, 6sszefogasaért.

3. Az utazdkozonség felé torténd csoportszinten egységes utastajékoztatasért.

Hataskore:

1. Kapcsolattartas a vasuti kozlekedésért és a nemzeti vagyonpolitikéért felelds minisztérium,
esetenként a Miniszterelnokséggel és mas minisztériumokkal, hatésagokkal, valamint a
média képviseldivel.

2. Kommunikacios szabalyzatok kidolgozasa €s betartatdsa csoportszinten.

3. Csoportszintii utastajékoztatasi tevékenység koordinalasa.
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PR ES SAJTOKAPCSOLATOK (KIG PSK)
Feladata:

1.

2.
3.
4

A MAV-csoport kiilsé kommunikacios és PR tevékenységének irdnyitasa, végrehajtasa.
Részvétel a csoportszintli kommunikacios stratégia kialakitasaban, eldterjesztésében.

A kommunikécios €s sajtokapcsolatok rendjére vonatkozé szabalyozas kidolgozasa.

A csoportszintli €s a lednyvallalati sajtdmunka iranyitasa, valamint sajtészovivoi feladatok
ellatasa, tovabba egyéb sajtéesemények szervezése.

5. Sajtofigyelés és elemzés miikodésének feliigyelete.

6. A kiils6 kommunikacidoval kapcsolatos beszerzések lefolytatisa, és a vonatkozd
szerz6dések kezelése.

7. A MAVINFORM szolgéltatas keretében a vasuti kozlekedéssel kapcsolatos folyamatos
utasforgalmi tajékoztatds biztositdsa a médidn, a csoportszintli honlapon és a kozdsségi
média feliileteken keresztiil, az allomasi és fedélzeti utastdjékoztatasi anyagok tartalmi
Osszedllitisa és eljuttatdsa az lizemeltetést végzd szakszolgalatokhoz a hatékony
informacidaramlas érdekében.

8. Kozremilikodés az utastijékoztatissal kapcsolatos, a vallalati image javitdsat célzd
csoportszintli projektekben.

9. A csoportszintli kozdsségi média feliiletek miikodtetése, tartalommenedzsment.

10. Sziikség esetén a MAV  kriziskommunikacios tevékenység milkodtetése. A
Kriziskommunikécids kézikonyv készitése €s folyamatos karbantartésa.

11. Kapcsolattartas a vasuti kozlekedésért felelds minisztériummal, egyes esetekben a
Miniszterelnokséggel ¢és mas minisztériumokkal, hatoésagokkal, szakmai ¢és civil
szervezetekkel.

Felelos:

1. A csoportszintli médiakapcsolatok fejlesztéséért €s miikodtetéséért.

2. A MAVINFORM szolgaltatas keretében az utasforgalmi tajékoztatds biztositasaért, a
fedélzeti és allomasi utastdjékoztatas érdekében kiadott, utastajékoztatasi célu anyagok
kidolgozasaért.

3. A csoportszintii kozdsségi média feliiletek miikodtetéséért.

Hataskore:

1. Sajtokapcsolatok feliigyelete, sajtointézkedések megtétele.

2. A vasuti mikodeéssel és a vasuti kozlekedéssel kapcsolatos informaciok kozlése a média
részére, valamint a csoportszintli online utastajékoztatasi feliiletek miikodtetése.

3. A fedélzeti és allomasi utastajékoztatds tartalmi 6sszeallitasa és célba juttatdsa.

4. Kapcsolattartas a vasuti kozlekedésért, a nemzeti vagyonpolitikaért felelds minisztérium

kommunikécids féosztalyaval.

MARKETINGKOMMUNIKACIO (KIG MK)
Feladata:

l.

2.

A MAV-csoport marketingkommunikacids tevékenységére vonatkozo iranyelvek
meghatédrozasa, kapcsolddo akceidk kidolgozasa, megvaldsitasa.

allo belsé kommunikacios tevékenységének iranyitasa, végrehajtasa.

A munkaltatéi markaépitési stratégia, markaépitési akciok kidolgozasa és végrehajtasa.
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Tarsasagi €s csoportszintii bels6 kommunikécids csatornak (intranet, belsé hirlevelek)
készitése, mikodtetése, a Rendelet betartasaval.

5. Tarsasagi €és csoportszintii munkavallaloi rendezvények, a bels6 PR erdsitését célzo akciok
¢s a munkavallalok elkotelezettségének novelését célzd programok kezdeményezése,
szervezése, iranyitasa, végrehajtasa. Munkavallaloi élmény koncepci6 felallitasa.

6. A MAV-csoport honlapjanak tartalmi fejlesztésére vonatkozo javaslatok kidolgozasa, a
csoportszintli weblap foszerkesztése, a Rendelet betartasaval.

7. Uzleti célt forgatasi és felvétel-készitési kérelmek szakmai elbirdldsa, engedélyeztetés,
lebonyolitas koordinalasa.

8. Tarsasagi és csoporton beliili médiavasarlasok feliigyelete €s koordinacioja, illetve sziikség
esetén lebonyolitasa, a keresztfinanszirozas kizarasaval.

9. Marketingkommunikaciéval ¢és belsé6 kommunikdcioval kapcsolatos beszerzések
megrendelése, és a szerzddések kezelése (pl. kreativ tervezés, média, kutatdsok,
rendezvényszervezes).

10. Részvétel a leanyvallalati kommunikacios beszerzések lebonyolitasaban.

11. Térsasagi €és csoportszintli arculati iranyelvek kialakitdsa és betartatasanak feliigyelete. Az
Arculati kézikonyv karbantartasa és fejlesztése, a keresztfinanszirozas kizarasaval.

12. A Tarsasag fotdzasi, videos és grafikai feladatokkal kapcsolatos tevékenységeinek ellatasa.

13. Az tizleti célu tarsasagi és csoportszintli kiadvanyok megvalositasanak feliigyelete, illetve
kiadésa.

14. A vallalati és csoportszint(i tarsadalmi felel6sségvallalasi (CSR) programhoz kapcsolodo
kommunikéacios feladatok ellatasa, kapcsoléddé marketing akcidk, programok
megvaldsitasa.

15. A MAV-csoport kommunikaciés hatékonysaganak mérésével kapcsolatos felmérések,
kutatasok végzése, készitésének koordinacidja.

16. A marketingkommunikécios és reklamcéltl portfolid hasznositasa, értékesitési javaslatok
kidolgozasa.

17. A Tarsasaghoz beérkez0 szponzoracids megkeresések elbiralasa, egylittmiikodések
Osszefogasa, kapcsolodo akciok, programok megvaldsitasa.

18. Projektszinten kapcsolattartas a vasuti kozlekedésért felelés minisztériummal és civil,
valamint szakmai szervezetekkel.

Felelos:

1. A csoportszintli marketingkommunikacios tevékenység miikodtetésének hatékonysagaért.

2. A csoportszintli és tarsasagi rendezvények, kommunikdcidés akcidk iitemezéséért és
megfeleld miikodtetéseéert.

3. A munkaltatoi markaépitést célzo akciok kidolgozasaért, megvaldsitasaért.

4. A Vasutas Magazin, mint belsd vallalati és csoportszintli platform készitéséért.

5. A bels6 kommunikacids csatorndk (intranet, hirlevelek) miikodtetéséért.

6. A csoportszintii honlap fejlesztéséért és a foszerkesztoi feladatok ellatasaért.

7. A MAV-csoport arculati eléirasainak kidolgozasaért, frissitéséért és érvényesitéséért.

8. A Tarsasadghoz beérkezd szponzori megkeresések kezeléséért.

Hataskore:

1. Médiaszerzédések megkotése, kezelése.

2. Filmforgatasokkal, iizleti célu fotézasokkal kapcsolatos koordinacio ellatésa.

3. A reklamcélu portf6lié hasznositasa, a vonatkozo javaslatok kidolgozasa, koordinélésa.

4. Bels6 kommunikéciés rendezvények, akciok kezdeményezése, valamint a belsd

kommunikécids rendszerek, csatornak fejlesztése.
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5. A csoportszintii honlap miikddtetésének felligyelete.

ALLOMASI UTASTAJEKOZTATAS KOORDINACIO (KIG AUK)

A szervezet célja:

Az
tevé

allomasi utastajékoztatasi tevékenység tarsasdgi ¢és csoportszintii koordinalasa, a
kenység optimalizacidja, a csoportszinti egyiittmiikodés erdsitése az egységes

utastajékoztatas €s a szolgaltatasi szinvonal fenntartdsa, javitasa érdekében.

Feladata:

1.

10.

11.

12.

Elnok-vezérigazgatd altal meghatarozott vasutvonalakon és allomasokra az allomasi
statikus utastajékoztatasi hirdetmények elkészitése, kihelyezése ¢s a dinamikus
utastdjékoztatas szovegkonyv tartalméanak és arculati elemeinek meghatarozasa a Forgalmi
¢és lizemviteli foigazgatosaggal egyeztetve.

Menetrendvaltozashoz ¢és forgalmi valtozdshoz kapcsolddd allomdsi utastajékoztatasi
feladatok el6készitése, tervezése, egyiittmilkodésben a MAV Zrt. leanyvéllalatainak
kozszolgaltatast végzo vallalatainak utastajékoztatasért felelds teriileteivel.

A palyavasuti miikodéssel kapcsolatos utas anyagok grafikdinak elkészitése, esetenkénti
nyomdai megrendelése, gyartdsa ¢és sajat hataskorben torténd kivitelezése,
egyiittmiikddésben a Forgalmi és tizemviteli foigazgatdsaggal.

Viéganyzarak ¢és rendkiviili forgalmi rendekhez kapcsolodo tajékoztatasi feladatok
egyeztetése a tarsszolgaltatast végzo szolgaltatokkal.

Részvétel a fejlesztési €s beruhdzasi projektekhez kapcsolddod ideiglenes és végleges
allomasi utastajékoztatds megtervezése, az utastdjékoztatasi rendszerek (UTR) kialakitasa,
a statikus ¢és dinamikus utastdjékoztatd eszkozok helyének és darabszadmanak
meghatdrozasa, az UTR terv (szignaliz4cio) Osszeallitasa.

Vasttfejlesztési projektekhez kapcsoldédd UTR (szignalizacids) tervek ellendrzése,
jovahagyasa.

Az éves felyjitasi és beruhazasi terv utasok tajékoztatasara szolgald statikus tajékoztato
eszkozok felujitdsara és beruhdzasara vonatkozd rész elkészitése, a sziikséges cserék
meghatarozasa, a koltségterv kidolgozasa, prioritdsok meghatarozasa és atadasa a BLI
részére.

Az allomési utastajékoztatds egységesitése érdekében kozremiikodés a MAV-csoport
leanyvallalatainak utastdjékoztatas-fejlesztési projektjeiben.

A statikus és dinamikus allomasi utastdjékoztatds arculatanak meghatdrozasa, az arculati
kézikonyv utastajékoztatassal kapcsolatos mellékleteinek karbantartasa, fejlesztése.
Részvétel az allomasi Havaria utastdjékoztatasi anyagok készitésében egyiittmitkodésben
a MAVINFORM munkatarsaival.

Az ideiglenes utastajékoztatashoz kapcsolodd allomési utastijékoztatd eszk6zok
beszerzése, mozgatasa, raktarozasa.

Folyamatos szakmai kapcsolattartis a MAV-START Zrt. jarmiifedélzeti statikus és
dinamikus utastajékoztatasi feladatokat ellatd6 munkatarsaival az utastdjékoztatas
fejlesztése €s egységesitése céljabol.

Felelos:

1. A statikus, dinamikus allomasi utastdjékoztatas teljeskorii 6sszehangolasaért.
2. Az éllomasi teriileteken talalhatd utastajékoztatdsi rendszerekre kihelyezett informaciok

n

aprakészen tartasaért.

3. AMAV Zrt. teriiletén az utastajékoztatasi feliiletek arculati eldirasainak betartasaért.
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4. Az utastajékoztatdé anyagok adattartalmanak, valamint az utastdjékoztatasi eszkozok
meglétének, allapotanak és mindségének szurdprobaszerii ellendrzéséért.

Hataskore:

1. Allomasi statikus, dinamikus utastajékoztatisi rendszerek feliigyelete, miikodtetése,
helyszini mindségellendrzése.

2. Elnok-vezérigazgato altal meghatarozott vasttvonalakon, allomasokra az allomasi statikus
utastdjékoztatasi hirdetmények, dinamikus utastajékoztatasi szovegkonyv tartalmanak és
arculati elemeinek meghatarozasa.

3. Fejlesztési és beruhazasi projektekhez kapcsolodo utastajékoztatasi igények meghatarozasa.
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